Evalueringslogg Fagdag 1

Loggl:

FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLENZRVZR:

mine forventninger settes ofte utifra:

-hvor gode planer vi har lagt for ungdommen i forhold til skolestart (tilrettelegging,
brukemedvirkning, skolesgknad, samtale med lzerer ol).

-hvor tett leerer gnsker @ samarbeide (leererens motivasjon skinner raskt igjennom).

SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN? HVILKE?

feler vi har fokus pa (prgver a motivere til):

-fysisk helse (ga turer, trening ol)

-psykisk stgtte (samtale, omsorg, trygghet, kjeerlighet)

-pkonomi (spesielt i slutten av oppholdet)(budsjetter, hva koster ting pa butikken?)

HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

jeg tror at hvis vi gker vare forventninger (som gruppe), og er samstemte, vil skolenaerveaeret
gke betraktelig pa vare ungdommer. nar skolenaerveaeret gker, vil vi fa ungdom som i stgrre
vil lykkes med a na egne mal.

dette forutsetter at vi ma vaere mye (!!) mer « pa» over tid, og ikke rykk og napp.

veldig spennende tema! her har vi mye a hente.

Logg 2:

FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/ARVAR:

v" motivasjon, innsats, ambisjon og samarbetd fra malgruppen, og sist ikke minst ma vare
forventninger tilpasse evne og ressurer til malgruppen.

SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN?HVILKE?

v likheter er & skape sosial kompetanse hos malgruppen med god intensjon rettet mat
livsmestring.

v’ tilrettelegging med en inkluderende tiltak.

v/ godt samarbeid, og profesjonelle kommunikasjon mellom institusjon og skole med
fokus pa barn og ungdommes mestring bade sosialt og faglig.

v' kompetanse og kompetanseheving hos miljgterapeuter og leerere, bidrar til
livsmestring hos malgruppen.



HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

v’ viktigheten av godt samarbeid og tett oppfelging av malgruppen pa tross av alle
utfordringer.

v’ viktigheten av tveerrfaglig samarbeid.

v jeg ble mer bevisst pd hvor mye mine forventninger kan bidrar til at malgruppen
lykkes i sine livsmestring.

Logg 3:
FORVENTNINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/ZERVZR:

Dersom forutsetningene er der, og det er lagt til rette for den enkelte ungdom, er forventningene til
ungdommens skolenaervar hgye. Opplever at vi er pa hugget nar det gjelder a fglge opp, og a veere i
dialog med laererne. Har ogsa et hap/forventning om at de er der for sin egen del, og ikke fordi
institusjonen pusher.

UTFORDRINGER:

At de ikke er pa skolen for sin egen del. At skolelgpet ikke blir individuelt tilpasset i tilstrekkelig grad.

LIVSMESTRING:

At man er en del av flere sunne og trygge relasjoner, og evner a holde pa disse relasjonene. At man
evner a ikle seg ulike roller. Videre at man forstar ulike sosiale koder, normer og regler. Anser ogsa
dagtilbud som essensielt for a kjenne pa livsmestring, saerlig ettersom dette er en arena for a tilegne
seg kunnskapen om det jeg nevner over, samt relasjoner.

Logg 4.
FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/Z&ERV/R:

- et etablert dagtilbud tilpasset ungdommen fgr inntak

- kartlegge motivasjonen til ungdommen

- et tett samarbeid med nettverk knyttet til skole/dagtilbud
fleksibilitet i forlgpet med hensyn til individuell tilpassing.

UTFORDRINGER:

- mangel pa tilbud ved inntak
- sporadisk tidspunkt for overflytting kan veere til hinder for a fglge kullet
- mangel pa kontakt med ot

LIVSMESTRING: BYGGE KUNNSKAP OM A TA RIKTIGE VALG | EGET LIV.

- oppleve mestring
- oppleve trygghet og sosiale relasjoner

- oppleve mulighetene til 3 na egne mal



SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN? HVILKE?

-styrke ungdommens selvtillit og selvinnsikt

-tbo

-skape trygge og gode relasjoner (relasjonskompetanse)

-mgte ungdommen der de er, anerkjenne og bevisstgjgre normalitet.

HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

-gnsker a jobbe videre med temaet

-utvikle mer kunnskskap om temaet ( modum bad har kurs for foreldre,lzerere og ungdom
som heter «psykt normalt»

Logg 5:

FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/ARVAR:

- har en forventning om at alle ungdommer skal ha et skole/dagtilbud og fglge det opp
etter beste evne. bade for at ungdommene skal ha noe a ga til, samt at jeg gnsker at
de har ambisjoner for fremtiden. forventningene er ikke ngdvendigvis at de
presperer i stor grad, men at de i fgrste omgang megter opp jevnlig slik at de kan fgle
pa positive ting ved a ga pa skolen som kan gi de ytterligere motivasjon til a prestere.
jeg opplever at vi har en tydelig malsetning om dette pa avdelingen.

UTFORDRINGER TIL FORVENTNINGER:

- at ungdommene ikke har et godt nok tilrettelagt skoleopplegg og den oppfglgingen
de har behov for for a lykkes og fgle mestring.

- manglende motivasjon fra ungdommen, slik at vi ikke engang kan fa en start med
lave forventninger.

- ungdom som gir uttrykk for at de ikke har gnsker og planer for fremtiden, som gjgr at
de ikke ser viktigheten av a ga pa skole.

HVA LEGGER JEG | ORDET LIVSMESTRING:

- a mestre det livet innebaerer: fglge opp skole/jobb/forventninger fra samfunnet, ha
gode og trygge relasjoner, handtere egne (og andres) tanker og fglelser, fgle
mestring i det jeg gj@r og fgle at jeg far til livet.

SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN? HVILKE?

- sveert mange av de samme malene for livsmestring i skolen er de samme som vi
gnsker at vare ungdommer skal oppna. opplevelsen av d mestre eget liv etter de



flytter for seg selv, godt selvbilde og god selvfglelse, kunne forsta seg selv og romme
egne fglelser og tanker, opprettholde gode relasjoner osv.

- vare tidvis lave forventniner til skoleoppmgte henger sammen med at vare undom
ikke har den samme fglelsen av livsmestring som andre jevnaldrende.

- ved frafall i skole for vare ungdommer gker forskjellen til jevnaldrende og vare
ungdom vil oppleve enna mindre livsmestring.

HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

- jeg har fatt kjennskap til at mye av det som er viktig for vare ungdommer er en del av
lzeringsplanen i skolen, noe som har gjort at jeg ser viktigheten av at vare
ungdommer gar pa skole enna tydeligere og at vi derfor ma ha stgrre forventninger
pa tross av deres utfordringer og at vi ma benytte oss mer av tvaerrfaglig samarbeid
for a fa til dette.

Logg 6:
FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/RVZR:

- et etablert dagtilbud tilpasset ungdommen fgr inntak

- et tett samarbeid med nettverk knyttet til skole/dagtilbud

- fleksibilitet i forlgpet med hensyn til individuell tilpassing.

- kjenner at jeg har liten/ ingen forventning til at ungdommene skal ha hgye
prestasjoner.

UTFORDRINGER:

- mangel pa tilbud ved inntak

- sporadisk tidspunkt for overflytting kan veere til hinder for a fglge kullet
- mangel pa kontakt med ot

- ting tar lang tid, mangler min-id bla.

- vivet ikke hva vi kan kreve av skole og tilrettelegging

LIVSMESTRING:

bygge kunnskap om a ta riktige valg i eget liv.
- oppleve mestring
- oppleve trygghet og sosiale relasjoner
- oppleve mulighetene til & na egne mal

SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN? HVILKE?

rad som er bufetats verdier samsvarer veldig, respekt, apenhet og deltagelse. var
traumebevisste fortaelse samsvarer ogsa godt. forsta sine egne fglelser og bli bevisst egne
handlingsmgnstre.



HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

at hvordan jeg tenker rundt den enkeltes ungdom skoletilbud handler om personene rundt,
hva slags forstaelse det er rundt problematikken til den enkelte, samarbeid,
tilretteleggingen. er disse tingene godt etablert har jeg hgyere forventninger enn hvis disse
tingene ikke er tilstede/avklart.

oppdaget en st@rre bevisstgjgring i forhold til egne holdninger, og hvor viktig det er at vi
engasjerer 0ss.

LOGG 7:
FORVENTINGER TIL MALGRUPPENS SKOLEN/ARVAR:

- et etablert dagtilbud tilpasset ungdommen fgr inntak

- kartlegge motivasjonen til ungdommen

- et tett samarbeid med nettverk knyttet til skole/dagtilbud
fleksibilitet i forlgpet med hensyn til individuell tilpassing.

(UTFORDRINGER:

- mangel pa tilbud ved inntak
- sporadisk tidspunkt for overflytting kan veere til hinder for a fglge kullet
- mangel pa kontakt med ot)

(LIVSMESTRING: BYGGE KUNNSKAP OM A TA RIKTIGE VALG | EGET
LIV.

- oppleve mestring
- oppleve trygghet og sosiale relasjoner
- oppleve mulighetene til 3 na egne mal)

SER DU NOEN LIKHETER | MATEN DERE JOBBER PA OG LIVSMESTRING
| SKOLEN? HVILKE?

- det er god dekning for a se paraleller gjennom var institusjonsplan og rutinehandbok.



HVA OPPDAGET JEG | DAG?:

- at bevisstgjgring rundt verdien av tverrfaglighet og bruk av internbestemmelser bgr
styrkes.



