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SAMMENDRAG

Denne rapporten om opplaeringstilbudet for minas#ptaklige barn, unge og
voksne ble laget av en forskergruppe fra Hagskolgdmark og Telemarksfors-
king-Notodden, i oppdrag fra Kunnskapsdepartemebieiersgkelsen som er
beskrevet i rapporten foregikk i tidsperioden au@@9 til februar 2010.

Oppdraget er beskrevet samdersgkelser av et antall utvalgte case for & kunn
fa en mer substansiell forstaelse av det opplzetibgslet den minoritetssprakli-
ge del av befolkningen f§jf. konkurransegrunnlaget s.3).

| rapporten gis det innledningsvis en omfattendersikt over relevant forskning
pa feltet. Denne fglges av en teoridel der prirstigpn tilpasset oppleering er
valgt som ramme for & ga inn i tre forskningssp@ism

1. Hvordan organiseres opplaeringen, og hvilket innthaidden?

2. | hvilken grad sikrer de juridiske og gskonomiskenrnaebetingelsene et
godt oppleeringstilbud?

3. | hvilken grad og pa hvilke mater er det flerkuéile perspektivet inte-
grert i oppleeringsinstitusjonene?

Undersgkelsen omfatter beskrivelser og vurderingrganiseringen, omfang av
ulike typer tilbud til minoritetsspraklige og innldet i disse tilbudene i seks
kommuner — to sma, to mellomstore og to store.l®ebppdraget at den meto-
diske hovedtilnaermingen skulle veere en flerkasustszkelse. De gkonomiske
og tidsmessige rammene tilsa at antallet kasusrbhttelativt begrenset, og det
var klart at det ikke ville vaere mulig & tegneeginesentativt bilde av situasjonen
pa feltet. Til gjengjeld kan studien bidra med etkret, praksisneert innblikk i
oppleeringen i disse seks kommunene.

Forskningsspgrsmalene belyses fglgelig gjennonoerblknasjon av kvalitative
og kvantitative metoder. Noe av informasjonen hlghentet gjennom en nettba-
sert spgrreundersgkelse, mens andre deler avstogliger pa intervjuer med
aktarer pa feltet. Gjennom intervjuer har vi sarmetet bredt sett av kvalitative
data som belyser informantenes opplevelser ogiegirnar det gjelder opplee-
ring og utdanning av medlemmer av spraklige mietsgrupper.

Kapittel 5 presenterer kasusbeskrivelsene (kommuhRg med mellom en og fire
enheter per niva. Hvert kasus avsluttes med enuoppering.

Undersgkelsen viser at det er stor variasjon badganiseringen av oppleerings-
tilbudet og i innholdet det har. Variasjonen herggmmen med flere forhold.
Blant annet har vi sett at det er avgjgrende foudiet som gis at aktgrene pa uli-
ke nivaer - utevende pedagoger, institusjonsledgmeverordnete ledere - har god
kompetanse for & arbeide med dette feltet. Herdfigkrvare funn det man har
sett i flere andre studier, nemlig at behovet fbede kompetansen er stort.

Nar det gjelder spgrsmalet i hvilken grad de jskédi og skonomiske rammebe-
tingelsene sikrer et godt oppleeringstilbud, viseépst til den inngaende draf-
tingen i teorikapittelet av § 2.8 i oppleeringsloveler argumenteres det for at det
er ngdvendig & gi denne paragrafen en vid tolkfongt den skal kunne danne
grunnlag for et tilbud som gir minoritetssprakliglever den tilpassete opplaering
som de har rett til etter § 1.3 i loven. Nar deddgr de skonomiske rammebe-
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tingelsene, har vi i forstdelse med oppdragsgivikiendraftet de sentrale sty-
ringsdokumentene, men spgrsmal om gkonomi blepatsa vel i intervjuer pa
institusjonene som i den nettbaserte spgrreundelssak Her vises til de enkelte
kasusbeskrivelsene og til resultatene fra spgresedelsen. Generelt kan det
sies at selv om mange aktagrer selvsagt gnsketseg sessurser, fikk ikke gko-
nomiske forhold hovedfokuset i samtalene som Bempmfart pa institusjonene.
Man var som regel mer opptatt av utfordringer ketytit organiseringsmater, fag-
lig kompetanse og didaktisk kompetanse.

Nar det gjelder spgrsmalet, i hvilken grad og pigkbvmater det flerkulturelle
perspektivet er integrert i oppleeringsinstitusjangrgner vare undersgkelser et
variert bilde. Noen enheter karakteriseres av &utheved spesielle anledninger
har oppmerksomheten mot mangfoldet i den kultutelegrunnen til barna eller
elevene, uten at dette mangfoldet preger den dagligsomheten. Samtidig mat-
te vi ogsa institusjoner som skilte seg positivfatst og fremst gjennom ulike
former for kvalitativ differensiering i det pedagske arbeidet.

| kapittel 7 presenteres noen samlete perspekti&dasuskommunene i undersg-
kelsen. | dette avsnittet trekker vi fram noen fsom vi mener er spesielt viktige,
og kommenterer dem i lys av teorikapittelet i rajppio.

Som vedlegg til rapporten faglger intervjuguidemspskjema og tabeller, samt en
egen oversikt over forskningsarbeid fra Oslo komenog fra en nasjonal barne-
hagesurvey som for tiden gjennomfares pa Hagskdtemmark.
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1 INNLEDNING

1.1 Om oppdraget

Pa oppdrag fra Kunnskapsdepartementet, Utvalgafjémnomgang av opplee-
ringstilbudet til minoritetsspréklig barn, unge waksné, har Telemarksforsking-
Notodden i samarbeid med Hggskolen i Hedmark gjeriad en innhenting av
kunnskap vedrgrende tilbudet til minoritetssprakiignen barnehage og grunn-
oppleering. Undersgkelsen er gjennomfart i tidsgemoaugust 2009 til februar
2010. Utgangspunktet for denne rapporten er uthggm i DOFFIN fra 25. juni
2009 (200901/MNM).

| beskrivelsen av oppdraget legges det vekt p&taskdhl foretas en gjennomgang
av organiseringen og innholdet i oppleeringen, edeting av juridiske og gko-
nomiske rammebetingelser for oppleering av mina#etaklige barn, unge og
voksne og vurdering av hvordan det flerkulturelbegpektivet er integrert i opp-
lzeringsinstitusjonene.

Begrepeminoritetssprakligesr definert sonalle personer som ikke har norsk
eller samisk som morsmadefinisjonen er dermed videre enn for eksempel de
som brukes i sammenheng med tilskuddsordninggittak for & bedre sprakfor-
staelsen blant minoritetsspraklige barn i farskdiea som ikke omfatter barn
som har svensk, samisk, dansk eller engelsk soramabr Den er ogsa videre enn
begrepsbruken i oppleeringsloven § 2-8, som omé&dsene som har rett til seer-
skilte tiltak (jf. dstberg 2009).

Oppdraget er beskrevet samdersgkelser av et antall utvalgte case for & kunn
fa en mer substansiell forstaelse av det opplaetibgslet den minoritetssprakli-
ge del av befolkningen f&jf. konkurransegrunnlaget s.3). Undersgkelsenapmf
ter beskrivelser og vurdering av organiseringenfamign av ulike typer tilbud til
minoritetsspraklige og innholdet i disse tilbudéseks kommuner. Videre gis en
samlet vurdering av opplaeringstilbudet som er wsmldr

Slik vi forstar anbudsdokumentet, gar oppdragetvidusak ut pa a kartlegge opp-
laeringstilbudet til minoritetsspraklige barn, uragevoksne og vurdere om navae-
rende ansvarsforhold, virkemidler og tiltak siki@tduderende opplaeringstil-
bud/utdanning. | undersgkelsen har vi hatt somanislyse problemstillinger:

1. Hvordan organiseres oppleeringen, og hvilket innihaldden?

2. I hvilken grad sikrer de juridiske og gkonomiskenraebetingelsene et
godt oppleeringstilbud?

3. | hvilken grad og pa hvilke mater er det flerkudille perspektivet in-
tegrert i oppleeringssituasjonen?

! Utvalget for gjennomgang av oppleeringstilbudetrihoritetsspraklige barn, unge og voksne
(Dstberg-utvalget) ble gitt i oppdrag &

foreta en helhetlig gjennomgang av opplaeringstittutbr minoritetsspraklige i
barnehage, skole og hgyere utdanning, og skal varden ndveerende ansvarsfor-
hold, virkemidler og tiltak sikrer inkluderende olikeverdige opplaeringstil-
bud/utdanning(Konkurransegrunnlaget s.3)

Telemarksforsking-Notodden 8



Pa et mgte med oppdragsgiver ble det avklart di@mstilling 2 skulle tones ned
noe, siden dette er et sentralt punkt i utvalggés arbeid. Videre har vi lagt vekt
pa et helhetlig perspektiv pa oppleeringstilbudetiegned omfatter undersgkel-
sen mer enn sprakoppleering slik den gis i grunmedg norsk, det ordinzere
norskfaget, i morsmal for minoriteter og i tosprgkhgopplaering. Ogsa barns
deltakelse i barnehager og sprakstimulerende tiillfacskolelader er inkludert.
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2 BAKGRUNN

Utvalget for gjiennomgang av oppleeringstilbudetriihoritetsspraklige barn, unge
og voksne er gitt i oppdrag a

foreta en helhetlig gjennomgang av opplaeringstitdufidr minoritetssprak-
lige i barnehage, skole og hayere utdanning, od wkalere om navaerende
ansvarsforhold, virkemidler og tiltak sikrer inkleicknde og likeverdige opp-
leeringstilbud/utdanningiKonkurransegrunnlaget s.3)

| beskrivelsen av oppdraget som departementetitiardg forskningsgruppe, leg-
ges det vekt pa at det skal foretas en gjennomgamyordan opplaeringen av
minoritetsspraklige barn, unge og voksne er orgahisg hvilket innhold den
har. Videre skal de juridiske og gkonomiske ramrtiegelser for opplaeringen
vurderes, og likeledes hvordan det flerkulturebegpektivet er integrert i opplee-
ringsinstitusjonene.

Oppdraget er beskrevet samdersgkelser av et antall utvalgte case for & kunn
fa en mer substansiell forstaelse av det opplaetibgsiet den minoritetssprakli-
ge del av befolkningen fandersgkelsen skal omfatte beskrivelser og vimder
av organiseringen, omfang av ulike typer tiloudrihoritetsspraklige og innhol-
det i disse tilbudene. Videre skal det gis en samledering av oppleeringstilbu-
det som er undersgkt. Som en bakgrunn for var rapgbvi gi et kort og sum-
marisk oversyn over relevant forskning.

2.1 Relevant forskning

Helt fra 1970-tallet har minoritetsspraklige elevgrunnskolen oppnadd svakere
skoleresultater enn sine majoritetsspraklige jednrager (for oversikter, se Eng-
en, Sand, & Kulbrandstad, 1997:17; Aasen, EngeNg&, 2003). Denne tenden-
sen synes a ha vedvart fram til dags dato (cf. #eng2003; Bakken, 2002, 2009;
Fekjeer, 2006; Fylkesmannen i Akershus, 2003; Go&léarsen, 2005; Lie,
2001:333-334; OECD, 2006; Opheim & Stgren, 200 rRyVold, & de Wal
Pastoor, 2005; Solheim, Tgnnessen, Wagner, & Bo@088; Wagner, 2004;
@zerk, 2003), og gjer seg gjeldende ogsa pa viderate skolenivaet (Ladding,
1994a, 1994b, 2003a, 2003b, 2003c; Markussen &l#agd2004; Opheim &
Staren, 2001; Stgren, 2006). De internasjonalt samikmende PISA-
undersgkelsene bekrefter hovedtendensen, sambigigle ogsa viser at presta-
sjonsforskjellene mellom majoritets- og minoritééser i Norge er blant de stars-
te i OECD-omradet (Hvistendahl & Roe, 2004; Kjadrsk, Olsen, & Roe,

2007; Kjeernsli, Lie, Olsen, Roe, & Turmo, 2004;,12001; Roe, Linnakyla, &
Lie, 2003; Taguma, Shewbridge, Huttova, & Hoffma009). Norske forskere
papeker at spredningen i gruppen minoritetsspréldigver er mye stgrre enn
normalfordelingen tilsier (Nordahl, 2009). | grukoken synes det a vaere en god
del som greier seg pa hayde med de sterkeste, ehéiegall klarer seg like dar-
lig som de svakeste majoritetselevene (@zerk, 2003)

Det har lenge veert arbeidet for & endre pa digsersitene i skoleutbytte. | M-87
ble det innfart planer bade for norsk som andrésprdg morsmalsopplaering,
men tiltakene var tilsynelatende lite effektive i@sommune, 2004a, 2004b).
Bade forskere og skolebyrakrater (Lgdding, 2003dabningsetaten, 2004) har
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for eksempel hevdet at for eksempel andrespraksappen bade representerte
en lavambisjonsplan og at den virket segregerende.

Slike konklusjoner kan likevel ha vaert noe forhdsteViorsmalsoppleering i
grunnskolen har i det minste ikke hatt negativiniinger for skoleprestasjonene
(Bakken, 2003, cf. ; Aasen & Mgnnes, 1999), pastssvakt kvalifiserte mors-
malsleerere (Engen & Ryen, 2009), og de kan hgdoattive virkninger for ek-
sempel for identitetsutviklingen (jf. f.eks. HonhgR008; Kjeldstadli, 2002;
Ofstad, 1971; Thorbjgrnsen, 2007). Og nar norsk andrespraksopplaering ikke
har fungert tilfredsstillende, kan det henge sammed at tilbudet i realiteten har
veert et lavkvalitetstilbud uten seerlig leeringstrykkgen & Kulbrandstad, 2007;
Ladding, 2003b; Dzerk, 2007a), forvaltet av leetgen tilstrekkelig relevant
kompetanse (Bakke, 2006; Rambgll management, 2006:Dette kan bety at
skolene i liten grad fulgt opp laereplanenes intamssj, og at det som pa leereplan-
nivaet har veert en integreringspolitikk, i praksis veert noe helt annet (Engen,
1994, 2005) (Bakken, 2003, cf. ; Engen, 1994, 20P@84b, 2005; Nedberg,
1997; Taguma et al., 2009; Aasen & Mgnnes, 1999).

Det har imidlertid veert initiert lite forskning sodokumenterer skolesystemets
implementeringspraksis av skolepolitiske intensjanerfor minoritetsspraklige
elever. | den brede L97-vurderinga var det for eksel bare ett prosjekt som
dreide seg spesielt om tilbudet til minoritetssjigikelever (@zerk, 2003), men
bade Gunn Vedgys doktorgradsarbeid (Vedgy, 2008ppgdragsrapporter knyt-
tet til implementeringen av Kunnskapslgftet (LK @Bakken, 2003; Rambagll
Management, 2006; Rambgll Management AS, 2010¢rtyé at implemente-
ringspraksisen har veert hgyst mangelfull.

Ogsa pa barnehagefeltet finnes det lite norsk fongksom beskriver det tilbudet
som minoritetsspraklige barn faktisk far, om vi bert fra hovedfags- og master-
oppgaver. | 2002 kom det for eksempel en kunnskegrsikt som slo fast &t..vi
vet s& godt som ingen ting om de voksnes praksidatajelder integrering”
(Gulbrandsen, Johansson, & Nilsen, 2002:59). eftapporter fra evalueringen
av Praveprosjekt med gratis korttidsplass i barnehfiget- og 5-aringer i bydel
Gamle Osldinnes det riktignok beskrivelser av hvordan baagene i dette pro-
sjektet arbeidet med sprakopplaeringen, barnaslsasimhandling og overgang
barnehage — skole (Sand & Skoug, 2002; Skoug & S20@B), og hvordan per-
sonalet samarbeidet med foreldrene ((Nergard, 20023a, 2003b). | disse rap-
portene er det ogsa beskrivelser og oversikter pgesonalgruppenes og barne-
gruppenes sammensetning, etnisk og spraklig. Menelforskningen gjelder et
spesielt tilbud som ikke er representativt for lamtnehagetilbudet som minori-
tetsspraklige barn i Oslos barnehager far (Ruudmmgsen 2009).

Det er imidlertid gjort noen studier av hvordanrieragen kan bidra til at de mi-
noritetsspraklige barna leerer norskspraklige féveligr (Kunnskapsdepartemen-
tet, 2006, 2007) Det foreligger saledes en evalgeaiv hvordan tilskuddsord-
ningen for & bedre sprakforstaelsen blant minesm@tklige barn i farskolealder
blir praktisert i barnehagen (Rambgll Manageme®620samt en rapport vedrg-
rende kartlegging av arbeidet med sprakstimulesmpgartlegging av barns sprak-
lige utvikling i kommunene (Rambgll Management 2008en forskningspro-
sjekter har ogséa sett pa sammenhengen mellom lzayere kvalitet og skolefag-
lig leering (se Aukrust & Rydland, 2009).
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For tiden pagar det et forskningsprosjekt ved Hglgski Hedmarksom har som
mal & gke kunnskapen om og vaere med a utvikle iseaksflerkulturelle barne-
hager. Prosjektet bestar av en landsomfattendecspmiersgkelse, samt fire del-
prosjekter om lek, foreldresamarbeid, sprakmiljalegpersonorienterte innholdet
(se Engen et al., 2009). Noen forelgpige resulfedeiette prosjektet vil bli gjort
kient i denne rapporten. Likevel er det grunn fistsla at det fortsatt er et stort
forskningsbehov vedrgrende hvordan barnehagerhékaltere multikulturalitet
(Borg m.fl. 2008).

Nar det gjelder de voksne innvandrernes behowléiavaert en viss spredt forsk-
ningsaktivitet. P& begynnelsen av 1990-tallet Iédete Hvenekilde et starre pro-
sjekt om alfabetiseringsundervisning som er oppsarhitHvenekilde og Alver
(1994). Rundt tusenarsskiftet kom det en rappaesex Voksenpedagogisk
forskningsinstitutt i Trondheim kalt Norskoppleerifog voksne. (f.eks. Nordberg
2000). Av nyere publikasjoner fra dette miljget kemvnes Skaalvik (2004) om
deltakerinnflytelse i voksenopplaering og om didsikirbeid med voksne inn-
vandrere (Folstad og Lyngstad 2008). Faglige oggediske spgrsmal knyttet til
oppleering i norsk og samfunnskunnskap for voksneandrere er en prioritet for
VOX kompetansesenter, som gir ut rapporter, utreghm, analyser og evalue-
ringer. Av de siste utgivelsene er en evalueringtakurs i grunnleggende ferdig-
heter for minoritetsspraklige i arbeidslivet. Telmksforsking-Notodden har ogsa
giennomfgrt en evaluering av norskoppleering forsrmekinnvandrere i bedrift i
2001 (Haukeland og Speitz 2003). Ved Norsk sprékeed Universitetet i Bergen
drives det forskning om vurdering av voksne innvanes sprakproduksjon og
hva som karakteriserer de ulike spraklige ferdighieBene i norsk (se f.eks. Hal-
vorsen 2002).

Med prosjektet «Krafttak for norskoppleering» gj@l@kommune en ekstra inn-
sats for & gke rekrutteringen, bedre kvalitetewlka gjennomstrgmningen i vok-
senoppleeringen. Likevel er det store, udekketekfingsbehov knyttet ogsa til
opplaeringen av voksne innvandrere. Vi vet at magame myndighetene har for-
mulert for norsk- og samfunnsfagoppleeringen for sistnevnte gruppen ikke er
nadd. | hele landet sliter kommunene med & fa kieléai norsk- og samfunns-
kunnskapsoppleeringen raskere gjennom systemetiag atbeidsliv som krever
norskkunnskaper pa et visst niva. Seerlig probleskai det & nd malene om an-
del bestatt pa den skriftlige delen av Norskproog 3.

Mangelfull implementering av skolepolitiske intemsgr har sannsynligvis med-
fart at mainstreaming ganske kontinuerlig har \@ert dominerende organise-
ringsmodellen i norsk skole og barnehage framatgsiddato, noe vi vil behandle
naermere i teorikapitlet i denne rapporten. | L9¥ dnh slik praksis introdusert, og
mer eller mindre institusjonalisert i LK 06, dekiw i opplaeringen ble flyttet over
mot grunnleggende ferdigheter eller kompetanseugHaBachmann, 2007;
Krejsler, 2007; Vedgy, 2008). LK 06 foreskrivematrskopplaering normalt skal
skje i arstrinnsgruppen, mens minoritetssprakligesz som faller utenfor skal fal-
ge en ny plan i grunnleggende norsk for minoripetidige eleverMorsmalsopplae-
ring er redusert til et tilbud for de elevene sarfoesvake i norsk til & ha utbytte av
a falge planen i grunnleggende norsk, og fung&ker sjelden ogsa som et spesial-
pedagogisk tiltak (Oppleeringsloven, § 2-8, jfr. rtlshl & Hausstatter, 2009;
Oslo kommune, 2004b:20-21; Pihl, 2006; Ryen e28i05).
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Men selv om “mainstreaming” og kvantitativ diffeseering er en dominerende
anbefaling i dag, kan bade kommufEaguma et al., 2009:1Dg enkeltskoler
implementere fgringene pa ulike mater (Haug, 26Gfjg & Bachmann, 2007;
Palm & Lindquist, 2009; Rambgll Management, 200&mRall Management AS,
2010; Vedgy, 2008; @zerk, 2007b).

Den satsingen pa generelle tiltak som har blitt doeninerende de siste arene, ma
tilsynelatende suppleres med mer skreddersyddeettaile tiltak — bade for szer-
skilte undergrupper av minoritetsspraklige barrfadategorien som helhet
(Taguma et al., 2009). Hvilke typer tiltak det kdneie seg om, har vi behandlet
pa generelt grunnlag i teorikapitlet, der vi hat tagangspunkt begrepet og prin-
sippet om tilpasset oppleering, bade allment otpsjen til minoritetsspraklige

barn spesielt. Men feltet trenger ogsa mer présiskningsbasert informasjon om
den implementeringspraksis som finner sted patirsptinsnivaet, noe som ikke
minst understrekes av de OECD-ekspertene som etalygpleeringstilbudet i
Norge:

..., to achieve real improvements in education ouésfor immigrant stu-
dents, more effort may be needed to address thenmeptation and impact
lags of chosen policies (Taguma et al., 2009:11).

Den typen undersgkelser som det inviteres til doagsbrevet, er derfor sveert
ngdvendige. Hvilke typer skreddersydde, malrettédd som praktiseres i dag,
haper vi a kunne si noe mer presist om gjennonmetitudliene vi har gjort i dette
prosjektet. A finne fram til tiltak og strategiesra leerere i barnehage, grunnskole,
videregaende skole og i grunnopplaeringen for vokseeer fungerer, er et viktig
mal for dette prosjektet. Men vart bidrag er gariséskjedent, ettersom tidsram-
mene ikke har tillatt verken grundig og utfyllendkgainnsamling eller analyse.
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3 TEORI: TILPASSET OPPLARING

| vart anbud har vi formulert vi tre forskningssgmidl som skal besvares:
1. Hvordan organiseres opplaeringen, og hvilket innthalidden?

2. | hvilken grad sikrer de juridiske og gskonomiskenrnaebetingelsene et
godt oppleeringstilbud?

3. | hvilken grad og pa hvilke mater er det flerkuéile perspektivet inte-
grert i oppleeringssituasjonen?

Som ramme for & ga inn i disse spgrsmalene halgt prinsippet om tilpasset
opplaering. Pa systemniva dreier dette prinsippghsétopp om hvordan opplee-
ringen er organisert. Indirekte kan det ogsa Kgstever hvilket innhold opplae-
ringen skal ha, og i hvilken grad og pa hvilke maltet flerkulturelle perspektivet
er integrert i pa institusjonsniva (Engen, 201Gjemarb.), ettersom dette i stor
grad vil avhenge av hvilke prinsipper for differ@mrgg skolene velger a legge til
grunn for tilpasningen.

Prinsippet om tilpasset opplaering har eksistert snrfering i det norske utdan-
ningssystemet siden 1975 (Haug, 1998). | dag elodpélagt (opplaeringsloven §
1-3.Tilpassa opplaering og tidleg inns3t®g omtalt utfarlig i lsereplanene. Selv
om bade skoler og barnehager i dag bgr ha implartdrensiktsmessige ord-
ninger og rutiner, er prinsippet om tilpasset opirigepa ingen mate er entydig,
verken som faglig eller juridisk begrep, slik at derom for ulike tolkninger lo-
kalt (Bachmann & Haug, 2006; Engen, 2009b, 201@yatess; Haug &
Bachmann, 2007). Hvordan prinsippet er implemenka for eksempel avdek-
kes ved a studere enkeltskoler og barnehager asumskindersgkelse, slik vi har
gjort. Samtidig er en viss avklaring av prinsippdike dimensjoner ngdvendig
for & avgrense noen holdepunkter som kan legggeutiin for & vurdere opplae-
ringskvalitet.

Selv om det andre forskningsspgrsmalet som er ijewgr, riktignok ikke skal

ha noen sentral plass i vart bidragy, ogsa en viss avklarende drgfting av det juri-
diske grunnlaget ngdvendig, fordi det legger fegingga skolenes tolkning av
prinsippet om tilpasset opplaering, ikke minst nmeatke pa hva som utlgser ekstra
gkonomiske ressurser.

2§ 1-3.Tilpassa oppleering og tidleg innsats

Oppleeringen skal tilpassast evnene og faradene hja den enkelte eleven, leerlingen og
leerekandidaten.

Pa 1. til 4. arstrinn skal kommunen sgrgjeatt den tilpassa oppleeringen i norsk eller samisk
og matematikk mellom anna inneber saerleg hgg lettlaik, og er saerleg retta mot elevar med
svak dugleik i lesing og rekning.

Fayd til med lov 20 juni 2008 nr. 48 (i kraft 1 a2@08, etter res. 20 juni 2008 nr. 621), tidleggre
1-3 vart ny 8 1-5, endra med lov 19 juni 2009 dr(i%kraft 1 aug 2009, etter res. 19 juni 2009 nr.
675).

(Kunnskapsdepartementet), 1998-07-17-61)

® Mgte med oppdragsgiver for "Tilbudet til minorispraklige innen barnehage og grunnopplae-
ring”, HiO, fredag 11.09.09.
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Som bakgrunn for vare empiriske undersgkelseridevfor farst se naermere pa
lovgrunnlaget, med saerlig vekt pa prinsippet opasket opplaering i relasjon til
de minoritetsspraklige elevenes forutsetninger&pli. Denne diskusjonen vil ta
utgangspunkt i § 2-8 i opplaeringsloven, som viseniaoritetsspraklige elever
har rett til saerskilt norskopplaering, noen ganggsacil morsmalsoppleering
og/eller tospraklig fagopplaering i en overgangspmki Denne retten er imidlertid
avgrenset til elever som har for svake ferdighetersk til & falge "ordinaer un-
dervisning™. Vi vil argumentere for at paragrafen kan veerasfiend for bade en
bred og en smal tolkning, avhengig av hvordan hgsre om tilpasset oppleering
og "ordinaer undervisning” forstas. En smal tolkningebaerer hurtigst mulig
overfaring til "ordinaer undervisning”, mens en btetkning innebaerer bestemte
faglig presiserte krav til nar overfaring kan finsted.

Seerlig ved en smal tolkning kan det vaere snakk tegge til rette mer ad hoc-
pregede lgsninger med basis i enkeltvedtak, i etleer tilknytning til mainstrea-
ming-konteksten. Dette er sannsynligvis den mésedte lgsningen, i samsvar
med implikasjoner 5t.meld.nr.30 (2003-2004) Kultur for laerifigewin, 2007).

Ved flertallet av skoler (61 %) inngar da ogsa &#tnsorsk-oppleering i den or-
dinaere norskoppleeringen, med ekstra leererstgttenB& vanligste Igsningen
ved skolene er at oppleeringen foregar i egne griepéen oppdelt etter arstrinn
eller etter norskspraklig niva (45 %), mens indixétl opplaering er den minst
vanlige formen (22 %) (Rambgll Management, 2006).

Nesten ingen skoler synes & ha identifiserbare Hevd®m setter sprakopplaering
I sammenheng med oppleering i andre fag. (Rambatidgement, 2006; dzerk,
2007b), selv om det bade etter en smal og en bikding av § 2-8 kan legges til
rette overgangsmodeller, enten med tidlig eller@ergang. Dersom seerskilt
norskopplaering inngér i den ordinaere norskoppleeringed ekstra leererstgtte, er

4 § 2-8.Seerskild sprakopplaering for elevar fra spraklegearitetar

Elevar i grunnskolen med anna morsmal emsknog samisk har rett til seerskild norskopplae-
ring til dei har tilstrekkeleg dugleik i norsk élfglgje den vanlege oppleeringen i skolen. Om ngd-
vendig har slike elevar ogsa rett til morsmalsopipige tosprakleg fagoppleering eller begge delar.

Morsmalsopplaeringen kan leggjast til anreiesenn den eleven til vanleg gar ved.

Nar morsmalsopplaering og tosprakleg fagopptgekkje kan givast av eigna undervisnings-
personale, skal kommunen sa langt mogleg leggjetté for anna oppleering tilpassa faresetnade-
ne til elevane.

Kommunen skal kartleggje kva dugleik elevhaaei norsk fgr det blir gjort vedtak om saer-
skild sprakoppleering. Slik kartlegging skal ogsi@rast undervegs i opplaeringen for elevar som
far seerskild sprakoppleering etter faresegna, somndmg for & vurdere om elevane har tilstrekke-
leg dugleik i norsk til & fglgje den vanlege oppiegen i skolen.

Endra med lover 4 juli 2003 nr. 84 (i kraft 1 oktd3), 2 juli 2004 nr. 69 (i kraft 1 sep 2004, etter
res. 2 juli 2004 nr. 1064), 19 juni 2009 nr. 94r@ft 1 aug 2009, etter res. 19 juni 2009 nr. 675).

((Kunnskapsdepartementet), 1998-07-17-61)

Lov om grunnskolen og den vidaregdande oppleering®W-1998-07-17-61, KD (Kunnskapsde-
partementet)
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tilpasset opplaering rimeligvis tilrettelagt ettemgippet for kvantitativ differensi-
ering. Dette gjenspeiler et individperspektiv pgasset oppleering, i samsvar med
faringer iKultur for leering(Lewin, 2007).

Bade grunnleggende norskoppleering etter egen lagraplen seerlig morsmals-
opplaering og tospraklig fagoppleering innebeerer lieniidl at skolen modifiserer
selve oppleeringsinnholdet, eventuelt ogsa arbeitisndler begge deler i rela-
sjon til elevenes forutsetninger. Hovedbegrunnefeeen slik strategi er at opp-
laeringen skal samsvare sa godt som mulig med edsvaegrepsverden fra hjem-
kulturen, slik at elevenes laeringspotensial kanitisaioes optimalt (jf. f.eks.
Hvistendahl, 2007; Rydland, 2009a). Dette innebdearalitativ differensiering.
Dersom elevene ogsa skilles ut, helt eller delvisllertidig eller permanent, in-
nebzerer det ogsa organisatorisk differensieringlaognakker vi om en identifi-
serbar modell. Kvalitativ differensiering gjenseien strategi for tilpasset opp-
laering i et sosiokulturelt perspektiv pa oppleemgdaering.

Perioden med kvalitativ differensiering kan imidieneere kort, dersom hurtigst
mulig overfgring / tilbakefgring til mainstreamikgnteksten er et overordnet
hensyn (@zerk, 2007a). Dette kan veere et viktigien Norge, fordi grunnsko-
len ogsé& skal veere en inkluderende fellesskblefra en bred tolkning av § 2-8
kan en lengre periode med kvalitativ og organissiatifferensiering veere pa-
krevet, dersom elevenes rett til tilpasset opplgeskal oppfylles. Ogsa dette fin-
nes det eksempel pa — i var forskingsoversikt fsi€kolen.

Uansett om skolene legger til rette for mer ad pieeggede Igsninger i individ-
perspektivet etter prinsippene for kvantitativ ei#finsiering, eller for overgangs-
modeller etter prinsippene for kvalitativ differégréng i det sosiokulturelle pers-
pektivet, vil skoleleder- og skoleeiernivaet haheit sentral rolle, bade i tolk-
ningen og implementeringen av tilpasset oppleejinik@mbgll Management,
2006; Rambgll Management AS, 2010). Vi vil derfadarsgke ogsa om tilpasset
oppleering pa den enkelte institusjon og i den éakedmmune blir implementert
henholdsvis i esystemperspektiet kulturperspektivog etinnovasjonsperspektiv
Ogsa i denne sammenhengen vil vi legge hovedvegiddwilke differensierings-
strategier som velges.

Selv om leererkompetanse ogsa kan sees pa sonme&t asd system- og kultur-
kvaliteten ved en institusjon, vil vi likevel treklden fram spesielt med tanke pa
tilpasset oppleering. Vi vil peke @dkompetanse er viktig, som sadan, og diskute-
re hva slagkompetanse det naermere bestemt er behov forsjoall tilpasset
opplaering av minoritetsspraklige elever. Og dejiédgr enten skolene legger
prinsippene for kvantitativ eller kvalitativ diffensiering til grunn.

Av plasshensyn vil vi i teorikapitlet ha vart hoveklus pa betingelsene for in-
strumentelle leering — grunnleggende ferdigheter &bmpetanser, som har en
prioritert plass ogsa er i LK 06 (Haug & Bachma®®Q7). Det betyr imidlertid
ikke at vi undervurderer betingelsene for danniltey @ersonlighetsutvikling i

bred forstand. Tvert imot mener vi at det er naarreanheng mellom disse aspek-
tene ved skolens tilrettelegging for tilpasset egqhg (Engen 2010), selv om vi
ikke har plass til & falge det opp her.

® http://www.regjeringen.no/nb/dep/kd/tema/Grunnapipig. html?id=1408
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| vart anbud har vi forslatt & utelate Oslo fra éempiriske undersgkelsen, fordi
hovedstaden er den kommunen i landet der det etafbmest forskning pa de
minoritetsspraklige elevenes opplaeringsbetingelBer vil derfor komme mer ut
av a oppsummere denne forskningen enn a gjennomhang, ganske avgrenset
undersgkelse. Forskningsoversikten fra Oslo vitllertid bli skrevet ut fra den
samme overordnede tilnaermingen som er presentert lodde med tanke pa ut-
valg av forskningsrapporter og nar det gjelder aigtn av funn.

3.1 Tilpasset opplaering pad makronivaet — lov, leerep  lan

Grunnskolen i Norge bygger altsa pa prinsippet i@everdig og tilpasset opplee-
ring for alle elever i en inkluderende fellesskdl®ppleeringsloven som gjelder
hele grunnoppleeringen fra 1.-13. trinn, heter 8d.13 at alle elever i grunnsko-
len, videregaende oppleaering og elever i leerebedtifar rett til at oppleeringen
tilpasses den enkelte sine evner og forutsetninger

"Opplaeringen skal tilpassast evnene og faresetmadidden enkelte eleven og
lzerlingen” (Kunnskapsdepartementet), 1998-07-1746innskapslaftet (LK
06) falges dette opp med at alle elever i arbeited fagene skal fa mate utford-
ringer de kan strekke seg mot, og som de kan mp&tegen hand eller sammen
med andre. Det gjelder ogsa elever med saerligekeandier szerlige evner og
talenter pa ulike omrader (Kunnskapsdepartementdtdanningsdirektoratet,
2006:33-34). Dersom disse kravene som gjelder &zi&eer blir matt, er det ri-
melig a anta at opplaeringen ogsa er tilrettelaghdgr elevmassen samlet.

Heller ikke barn under oppleeringspliktig alder sigpoen ensartet gruppe, slik at
barn mgter barnehagen med ulike forutsetningeevakdige barnehagetilbud av
god kvalitet krever derfor individuell tilrettelenuy av tilbudet og lokal tilpasning
av innholdet. Barnehagen skal i sa mate ta herilslyarhas alder, funksjonsniva,
kignn, sosiale, etniske og kulturelle bakgrunnuhder samiske barns sprak og
kultur, heter det i Barnehageloven § 2, Barnehageriwld.

Men den tilpassede opplaeringen skal ikke bare sikedevene far utfordringer og
muligheter som bidrar til mestring og tilhgrighketglig og sosialt, individuelt og i
gruppe. Regjeringen har ogsa som mal at utdannisgsaet skal bidra til & gi
alle like muligheter for a lykkes, uavhengig avieg&onomisk og etnisk bak-
grunn (Kunnskapsdepartementet, 2006), og regjemihge utviklet strategier for
bedre leering og starre deltagelse av spraklige ivéer i barnehage, skole og
utdanning, som er nedfelBirategiplanen Likeverdig oppleering i praksis (2007
2009)(Kunnskapsdepartementet, 2007).

Ett av hovedmalene i denne strategiplanen er &estyorskoppleeringen i skolen
allment, og ett av flere tiltak er innfgring av ngereplaner i grunnleggende norsk
og morsmal for spraklige minoriteter (jf. Rambglaagement, 2006; Sandvik &
Spurkland, 2009). Dette er gjort for & mate besteien i lovens § 2.8 4 i
Oppleeringsloven, som regulerer spraklige minornitetett til seerskilt sprakopp-
leering. Der heter det at:

® http://www.lovdata.no/all/tl-19980717-061-001.html
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Elevar i grunnskolen med anna morsmal enn nors&amgisk har rett til
saerskild norskopplaering til dei har tilstrekkelagpteik i norsk til & falgje
den vanlege opplaeringen i skolen.

Leereplanen i grunnleggende norsk avviker fra dege\eereplanene ved at den er
nivabasert, med den begrunnelse at den skal digidgever med ulik erfarings-
bakgrunn og pa tvers av aldersforskjeller. | dettdet et element av kvalitativ
differensiering. Intensjonen er altsa at leerepldd@ntas i bruk i bade grunnskole
og videregaende oppleering. Laereplanen er viderbeitket i trad med fgringene i
Det europeiske rammeverket for sprakleering, sorkrhves og definerer seks
spraknivaer fra begynnernivaet til et avansert rivgreplanen er strukturert i fire
hovedomrader, med kompetansemal formulert foruneieene (Europaradet
2001, ref. i Rambgll Management, 2006).

Nar elevene har nadd malene i lezereplanenes nskaBde normalt ga over til
oppleering etter ordinaere leereplaner, og Utdannirgjddratet har utarbeidet et
kartleggingsverktgySprakkompetanse i grunnleggende noisitte skal benyttes
bade til a definere pa hvilket niva den enkelte skal sin starte sin oppleering, og
til & avgjere nar eleven har tilstrekkelige ferditgr til & overfares til ordinaer
oppleering. Dette kartleggingsmateriellet har vaeetierspurt verktay, og er ifal-
ge en undersgkelse kjent av et flertall skoleledgrekoleeiere. Blant grunnskole-
ledere er det likevel 15 % som ikke kjenner malietiemens den tilsvarende an-
delen blant skoleledere i videregaende skole & 4@/%. Opp mot 70 % av de
skoleledere som kjenner til kartleggingsverktggepgir at kartleggingsverktayet
er tatt i bruk. De skoleledere som ikke har tattuk kartleggingsverktgyet, har
enten for liten kunnskap om materiellet, eller h&aryer annet kartleggingsmate-
riell (Rambgll Management AS, 2010). (Rambgll Maragnt AS, 2010).

Et seerskilt viktig premiss som ligger til grunn fegreplanen i grunnleggende
norsk, er at skoleleier og den enkelte skole selger om de gnsker a benytte
den, eller om de gnsker a tilby saerskilt norskopplgeved tilpasning av den or-
dineere leereplanen i norsk.

3.1.1 Dilemmaer i lovgrunnlaget

Dersom vi ser paragrafene 1-3 og 2-8 i sammentwoqgtar det opp til flere
uklarheter eller dilemmaer. Disse er pa den ere lgigttet til to formuleringer i
loven / leereplanen, naermere bestemt uttrykkatene og fgresetnaderev-
teksten, og formuleringen ”.alle elever [...] skal fa mate utfordringer de kan
strekke seg mot, og som de kan mestre LK 06. Pa den andre sida er de knyt-
tet til begrependlstrekkeligenorskferdighetemrdinaer undervisningg hva det
betyr &falgedenne. Vi vil g naermere inn i disse dilemmaene.

Ambisjoner om og forventninger til mestring

Elevene skal mgtetfordringer de kan strekke seg mot og som de lestrm

Men hvor langt skal elevene strekke seg, og p&éwviliva skal de fa utfordringer
de kan mestre? Dette er pa den ene sida avhengigwnes ambisjoner, pa den
andre sida av skolens forventninger.
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Ofte er det slik at mange elever, for eksempetaisin sosiokulturelle bakgrunn,
har lavere ambisjoner nar det gjelder skolepremtasjenn de kunne ha hatt ut fra
sine kognitive forutsetninger. | sa fall er de urytlere. En slik effekt forsterkes
dersom disse elevene selv far ansvaret for egemgaéor eksempel giennom
utstrakt bruk av ulike individualiseringsstratedi€olstad og Ragnning 2003 og
Klette 2003 i Engen, 2004). Minoritetssprakligeveleer riktignok av de hgyest
motiverte, i det minste ved begynnelsen av skolggariBakken, 2007; Engen,
20064a; Lauglo, 1996), men etter en karriere meligféitkortkomming, kan ogsa
mange av disse miste motivasjonen pa mellomtrifmitt minste presterer de
langt svakere pa 7. trinn enn de gjgr pa begyrinedt, mens de pa videregaende
skole-niva faller fra i betydelig grad (Bonesrgrmifa Tovmo, 2008; Bonesran-
ning & Vaag Iversen, 2008; Engen, 2008; Grindl&@08; Taguma, Shewbridge,
Huttova, & Hoffman, 2009; Tallaksen, 2006; Utdargsetaten, 2004; Wagner,
2004). Lave ambisjoner synes imidlertid ikke & gjseg gjeldende i samme grad
for elever fra den akademiske middelklassen, sanakt&ve og engasjerte foreld-
rene som dessuten er vel fortrolige med skoleasegjier (Klette, 2007; Krejsler,
2007).

Elever kan ogsd mgte lavere forventninger om nmegtrskolen, forventninger
som ikke er i samsvar med deres evner og forutsgtni Undersgkelser viser
imidlertid at pa skoler der elevene lykkes, mg&ondsa hgykeringsforvent-
ninger (se f.eks. American Institutes for Research & \HdsP006b; Egelund,
2007a; Fevolden & Lillejord, 2005; Langer, 2004; dBaath & Mortimore, 2001;
Rutter, Maughan, Mortimore, & Ouston, 1979; Skokety 2005:149). (Nordahl,
2005) Sammons m.fl. (1996, her etter MacBeath &tivimre, 2001). Begrepet
«leeringstrykk» begrepsfester denne mekanismena(Ety Turmo 2008, i
Turmo, 2009).

I mange norske grunnskoler kan leeringstrykket \e@eat, selv om det er stor
variasjon (Klette. Kirsti m.fl., 2008; Turmo, 2009)en forskningsoppsummering
hevder Haug og Bachmann (2007) at det kan synedasomy ikke har veert sa
viktig i skolen, mens det sosiale har fatt for gitass. Systematikken i leeringsar-
beidet har veert svak, elevansvaret for leeringa sgpomfanget av tilpasset opp-
laering er lite. Det synes saledes a vaere en sanangmhellom en svak innsats i
leeringsprosessene og faglige resultater (Haug,;28@6g & Bachmann, 2007; jf.
Klette, 2004; Klette, 2003). Dette kan i hgy graeldp ogsa minoritetsspraklige
elever (Gitz-Johansen, 2006). Ikke minst hadde makgler lave ambisjoner pa
disse elevenes vegne innen Norsk som andresprakséagntidig som de ogsa
med overlegg forsinket elevenes overgang til déineere norskfaget (Engen &
Kulbrandstad, 2007; Lgdding, 2003; @zerk, 2007a).

Om elevene har for lave ambisjoner eller mgteawtlberingstrykk, kan de like
fullt oppleve mestring — pa et subjektivt plan. gékkinst kan dette inntreffe der-
som leererne fortrekker en tilbaketrukket, ikke imémerende og giennomgaende
positiv veilederrolle, der de bestreber seg p&é Mande seg inn eller gripe inn i
arbeidet til ungene, noe som ikke synes a vaerdligviarorsk skole. Klette m.fl.
observerte saledes en slags generell motvilje mokétiske kommentarer til
elevenes arbeid (Klette, 2004, 2003). Nar eleveapdever mestring under slike
vilkar, vil den imidlertid ngdvendigvis inntrefféget niva som er til dels langt
under det de har evner og forutsetninger for a madan en da kalle oppleeringen
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tilpasset? | hvert fall kan den ikke det viss utdagssystemet skal bidra til & gi
alle like muligheter for a lykkes, og skape utjexqmpa tvers av sosiogkonomisk
og etnisk bakgrunn.

Skolen har altsa en oppgave allerede nar det gjélgévirke elevenes personlige
ambisjoner. Dette kan for eksempel skje ved tettppgalging og klarere uttrykte
forventninger, noe visse elevgrupper er mer avigeagienn andre (se f.eks.
American Institutes for Research & WestEd, 2006ielt&nd, 2007a; Fevolden &
Lillejord, 2005; Kulbrandstad, Bakke, Danbolt, &demn, 2008; Langer, 2004;
MacBeath & Mortimore, 2001; Rutter et al., 1979pierket, 2005:149). Et dag-
lig fokus pa leseoppleering forekom for eksempefiidryppigere i klasser med
godt lesegjennomsnitt enn i klasser med lavt lesegymsnitt i den norske delen
av PIRLS 2001 (Solheim & Ta@nnessen, 2003). Meneskkhn ogsa intervenere
ved a forsgke & mobilisere elevenes naturlige —kiuturbetingede — motivasjon
(f.eks. August & Hakuta, 1997). Da ma den modifisenholdet, slik at det ska-
pes best mulig korrespondanse mellom leerestoffelegnes leereforutsetninger,
spraklig og kulturelt (se Engen, 2007), gijennonatsgier for kvalitativ differen-
siering. Det a tilby den farste lese- og skriveegqhgen pa morsmalet er et ek-
sempel pa slik innholdsmodifisering.

Konklusjonen sa langt er derfor at dersom oppleerirgkal kunne betraktes til-

passet, ma skolen mgte elevene — ikke bare medirtfger de kan strekke seg
mot og mestre — men med forventninger som er babgmsamsvar med eleve-
nes evner og forutsetning@f. Erling Lars Dale & J.I. Weerness, 2007; Foligisd
1999). Dette er ikke minst ngdvendig med tankegséabutjevning.

Evnene og forutsetningene

Men hva betyr sa begrepene evner og forutsetningegasshensyn vil jeg be-
grense meg til den kognitive eller intellektuelbplasiteten, som er naert knyttet til
den spraklige (Cummins, 1984, 2000a). Barn utvitdekningen nar de utvikler
spraket, og de utvikler kognitivt-akademisk tenknivar de utvikler faglige be-
greper, og omvendt. Ord og sprakbruk er altsa @elieh som den begrepsmessi-
ge tenkningen konstitueres i og med (Vygotsky, 19Bérfor vil elevenes sprak-
lige utvikling og leering i stor grad pavirke derasligheter for & handtere faglige
utfordringer i skolen, slik vi er vant til & foretse. Men motsatt er ogsa den fagli-
ge leeringen avgjarende for den spraklige (f.ekeri2992), for eksempel nar
det gjelder mer avansert sprakbruk (Engen, 2008jed9 1989, 2003;

Hvenekilde & Golden, 1990; @zerk, 20Q8p9).

For mange minoritetsspraklige elevers vedkommeildmidlertid fortroligheten
med majoritetsspraket og majoritetskulturen bades\smalere og grunnere enn
tilfellet er hos innfadte majoritetssprakbrukeresidgtendahl & Roe, 2004; Viberg,
1996). | Norge kan mange minoritetsspraklige vemlesitart saledes ligge sa mye
som to og tre ar etter aldersnivaet (Andersen, 2B#kavag, 1990;
Kulbrandstad, 1997; Kulbrandstad, 1992; jf. Oslankaune, 2004:23-27; Pastoor,
2008; Sand & Skoug, 2002; Skoug & Sand, 2003; Ksda, 2006; @zerk, 2003).
Dette vil ngdvendigvis gjelde nyankomne innvandraren ogsa mange minori-
tetsspraklige elever som snakker norsk helt uteeratk kan pa majoritetsspraket
ha ferdigheter begrenset av og til den hverdagsiigennleggende kommunika-
sjonskompetansen (Cummins, 2000a). Avstanderdirahormen vil naturligvis
variere med flere faktorer, men ikke minst synev@hes barnehageerfaring &
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veere viktig (Andersen, 2006; Aukrust & Rydland, 280Bakken, 2007; Lund,
2008; Nyland, 2007; Rydland, 2009a, 2009b; San&&purkland, 2009; Wag-
ner, 2004).

Sparsmalet er derfor om disse elevene har "evnéorogsetninger” til & delta i
ordinger undervisningnar denne skjer pa norsk, selv om den eventuskeeskilt
tilrettelagt? Hvis svaret er ja, begrenses like@levenes kognitive kapasitet av
den enspraklige konteksten. For det er bare n&sdersprak telles sammen at
minoritetsspraklige elever kan mobilisere sine salalkunnskaper og sin fulle
kognitive kapasitet (Espevoll, 2009; Pihl, 20050@02007; Romaine, 1995).
Seerlig de som ligger vesentlig under aldersnormiémanskelig kunne ta i bruk
sine evner og forutsetninger under slike omsteretegh og seerlig ikke i den fars-
te lese- og skriveopplaeringen, der er godt ordéberdavgjarende for leering og
progresjon (Bogaards & Laufer-Dvorkin, 2004; LaufeGoldstein, 2004).

For at opplaering begrenset til de norsksprakliferdtinger i en norskspraklig
kontekst skal kunne veere tilpasset, ma den ilglfidrettelegges under elevenes
aldersniva og dermed ogsa arstrinnsnormen, fomeskegjennom forenkling av
lesetekstene eller ved & falge en langsommere gsjogr (Engen, 2009b). Opplee-
ringen tilpasses etter kvantitative kriterier, gjem justering av niva, kompleksi-
tet eller tempo. Det gjgr den ogsa dersom avstanudiom forutsetninger og
tilbud er sa stor, at det er behov for spesialpedsge tiltak. | sa fall kreves det
enkeltvedtak basert pa sakkyndig vurdering, og rgzeger tilrettelegges opplae-
ringen eventuelt ogsa i egen gruppe, ved orgamisktdifferensiering.

Andelen elever som mottar spesialundervisning &fmlaeringslovens 8§ 5-1 har over
lengre tid veert stabil pa i overkant av 5,5 prosantien samlede elevmassen, men
skoler gjennomfarer spesialundervisning bade sjetatil ordinger undervisning og i
segregerte tilbud til elever uten at det blir uédlet sakkyndige vurderinger og IOP.
De siste arene har imidlertid den andelen elever mottar spesialundervisning gkt,
slik at den i 2008 utgjorde i overkant av 7 prosanelevmassen (Nordahl &
Hausstatter, 2009). Minoritetsspraklige eleverlaage veerbverrepresentert, bade i
den kategorien som mottar spesialundervisning ifomenainstreaming-
konteksten og den kategorien som gir segregebtedti{cf. Nordahl &

Hausstatter, 2009; Nordahl & Overland, 1998b)

Et tilbud som tillater ogsa de minoritetssprakl@evene & utnyttsineevner og
forutsetninger fullt ut, ma falgelig mobilisere @gden kunnskapen som er kodifi-
sert pa deres morsmal (jfr. Viberg, 1996) (Cummirg34; Rambgll Management,
2006; Thomas & Collier, 2002). Seerlig vil eleverdmmrskspraklige forutset-
ninger vesentlig under aldersnivaet vaere avhengigtte. Nar farstespraket er
det sterkeste mediet, vil bade det & knekke lesskod det a utvikle automatisert
avkoding skje lettest og rasket pa dette sprakak€B 2001; Schecter &
Cummins, 2003). Men nar en har knekt lesekoden afléklet automatisert le-
sing, trenger en ikke a gjgre det en gang til (Véagh998). En opplaeringsstrategi
basert ensidig pa kvantitative differensieringsetyr vil apenbart ikke makte a
mobilisere elevenes totale kognitive forutsetnin@@rmed kan den vanskelig
kalles tilpasset.

En alternativ forstaelse av begrepeveer og forutsetningeiil altsa veere at de
defineres pa grunnlag av elevenes totale spraktigeognitive kapasitet, etter en
samlet kartlegging (jf. Espevoll, 2009). En sliktung er implisert i § 2-8, etter-
som retten til saerskilt sprakopplaering heller ikllee er knyttet til oppleering pa
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norsk alene. Elevene har ogsa rett til morsmalseppty, tospraklig fagoppleering
eller begge deler. Morsmalsoppleering som i tilfethenmer i tillegg til det vanli-
ge timetallet, innebaerer at det undervisglevenes morsmal. Tospraklig fa-
gopplaering betyr at en tar i bruk begge elevengsksgpm redskaper til & fremme
faglig og spraklig forstaelse (Engen, 2009b).

Oppleeringsloven avviser altsa ikke prinsipielt@irier og forutsetninger” faktisk
er knyttet til elevenes samlede spraklige og keltarkkunnskaper. Den anerkjen-
ner tvert imot elevenes tospraklige bakgrunn, stier morsmalsopplaering og/
eller tospraklig oppleering er eattighetden enkelte eleven har. Men anerkjennel-
sen er altsa betinget — av formuleringen nadvendigParagrafen kommer til
anvendelse bare nar eleven ikke har tilstrekkelmskferdigheter til & falge det
som benevnes soardinaer undervisninggslik at retten til morsmalsoppleering og/
eller tospraklig oppleering bare gjelder nar eleikée har tilstrekkelige norskfer-
digheter. Saerskilt sprakopplaering skal bare besy#a overgangsfase, og retten
faller bort nar elevene kan falge laereplan i ngBkim & Lindquist, 2009). For-
staelsen av hva det vil si a tilatrekkeligenorskferdigheter til & falge ordinger
undervisning, blir derfor helt sentral. Ikke bati tet viktig & undersgke hva
"ordinaer undervisning” betyr, men ogsa hva det nzaeer dalgedenne?

Ordinaer undervisning?

Begrepebrdineer undervisningna sees i forlengelsen av det som ifalge Dokka
(1967) har veert et ideal i norsk skole i hele ktigstidas, den differensierte un-
dervisning forenet med det udifferensierte sodellesskap. | dag omtaler vi
gjerne dette som mainstreaming.

Utgangspunktet og idealet er at alle elevene gt Bom mulig far opplaering in-
nenfor en inkluderende sosial ramme, som siden h@7%eaert en overordnet fg-
ring i Norge (Erling Lars Dale & J.I. Weerness, 208rling Lars Dale & J.1I.
Weerness, 2007; Haug, 1998). Ved en slik forsté&sen riktignok bort fra at
tilpasset opplaering ogséa kan forstas som inkluddrgode leeringsprosesser, rela-
tert til elevenes evner og forutsetningérGadan, 2009 ), og at baerebjelken i en
inkluderende skole er at undervisningen tar utgaimgist i elevens spraklige og
kulturelle stasted og forutsetninger Elevenes &mtinger ma anerkjennes og
inkluderes i tilpasningen av oppleeringen (Booth &gtow, 2001; Lidén, 2005).

Videre innebaerer mainstreaming ogsa at elevensstdbt samme innholdet —
substansielt sett — som i Norge er ensbetydendestn@eerveiende majoritetskul-
turelt innhold (Engen, 2006b), slik at sosiokultieréorskjeller elevene imellom
usynliggjgres mest mulig (Aukrust & Rydland, 2008iseth, 2009; Rydland &
Aukrust, 2008; Seeberg, 2003). Tidligere — og $d sem i L97 — var hensikten
bak dette apent uttrykt som kulturell homogenisg(Engen, 2005, 2006b;
Helskog, 2003; Lidén, 2001; Pihl, 1999, 2001, 2009)

Denne tilnaermingen har veert den dominerende tilmiagen ogsa de tiarene som
har gétt siden Dokka gjorde sine observasjoner ¢Baty, 1997; Engen, 2005,
2010 under arb,; Kulbrandstad, 1997; Pihl, 200%&z22007b). Og den er det
sannsynligvis i enda starre grad etter LK 06, sefv— eller fordi — fokus der er
flyttet over pa instrumentelle ferdigheter ellenignleggende kompetanser, men
den kulturelle rammen som en gitt horisont (Bachm&rHaug, 2006; Engen,
2010 in process; Haug & Bachmann, 2007).
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Nettopp en overordnet mainstreaming-tilneermingrarémidlertid ogsa at opp-
lzeringen differensieres. Vanligvis skjer dette igglp av kvantitativ differensie-
ring, for eksempel i form av uke- eller arbeidspeogmer, som innebeerer at ele-
vene kan ga fram i sitt eget tempo (jf. Klette, 200laussen, 2009). P4 ungdoms-
trinnet anvendes det ofte periodeplaner ("lgypearig¢d tre vanskegrader i teorifa-
gene, som elevene kan velge mellom. Arbeidsplamehizerer ogsa en noksa
sterk orientering mot individualisering. | forbinde med L 97-vurderingen regist-
rerte Imsen (2003) individualisering som framtretierog Klette (2003) hevder at
den er den hyppigst forekommende aktiviteten i Bgenklasserom pa barnetrin-
net (jf. f.eks. Vasland, 2008), og den nest hygpigktiviteten pa ungdomstrinnet
(if. Kulbrandstad et al., 2008). Ofte er den kvetive differensieringen saledes
pedagogisk, men noen ganger er den organisatslislsom i en del spesialun-
dervisning.

Tilstrekkelige norskferdigheter, en smal tolkning av § 2-8

Innenfor en mainstreaming-ideologi vil det & fatlpn ordinaere undervisningen
veere a delta i opplaeringen — pa ett eller annét nilnnenfor den inkluderende
sosiale sammenhengen, sa lenge dette bidrar titingesg tilhgrighet i relasjon
til institusjonaliserte faglige forventninger ogakr Sa lenge elevene oppfyller
dette kriteriet, foreligger det altsa ingen rdtsterskilt sprakoppleering, og derfor
heller ikke til morsmalsopplaering og tosprakligdaglaering.

En slik tolking sammenfaller imidlertid med det Hgkaller en smal forstaelse av
begrepet tilpasset oppleering. Den er "... knyteitilgrestilling om at tilpassing er
ulike former for konkrete tiltak, metodar og bestemmatar a organisere opplee-
ringen pa. Ei slik forstaing farer ofte til at detttes i gang tiltak overfor enkelt-
elever ..” (Bachmann/Haug 2006). Den representerer dermed egindivid-
perspektiv pa tilpasset oppleering, og den bakegfphde tanken synes a vaere
raskest mulig overfaring til ordinger undervisnirigette understrekes av at norsk
som andresprak-faget ble fiernet, bl.a. fordi detdett pa som segregerende. Det
understrekes ogsa av at Utdanningsdirektoratettageidet et kartleggingsverk-
tay, Sprakkompetanse i grunnleggende nosskn skal benyttes til & definere
bade pa hvilket niva den enkelte elev skal sintestsin oppleering, og avgjgre nar
eleven har tilstrekkelige ferdigheter til & ovedstil ordinzer oppleering.
(Rambgll Management AS, 2010). Kartlegging ogsénpésmalet i relasjon til
den samlede kompetansen inngar altsa ikke i nonosgdyren (jf. Espevoll,
2009; Storemoen, 2006; @zerk, 2007a). Derforeglggsa karakterisere en slik
praksis som uttrykk for en smal tolkning av § 2-8.

Hele 80 % av grunnskolene bruker kartleggingsmeitetisom grunnlag for a
beslutte om en elev skal overfgres til ordinger agplg, mens den tilsvarende
andelen i videregaende opplaering er pa 50 %. Mangeer ogsa andre verktgy
enten i stedet for eller i tillegg til kartleggingateriellet, og hele 50 % av grunn-
skoleledere oppgir at leerers skjgnn spiller ererotieslutningsprosessen, oftest i
tillegg til kartleggingsverktayet (jf. Gjervan, 200 Det er imidlertid bare 50 % av
grunnskolelederne som mener eleven overfares g tikspunkt, mens den til-
svarende andelen i videregaende skoleledere &5 pa Kalge rektorene blir ele-
ver i stgrre grad overfgrt til ordinaer oppleeringtfdlig enn for sent, og mange
elever overfgres til ordinaer oppleering far de Hairékkelige ferdigheter til &
kunne fglge den (Rambgll Management AS, 2010).
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Riktignok vil de elevene som overfgres for tidligitsatt kunne fa "forstaelig
oppleering”, men dette vil i tilfelle skje pa et &isgom ikke er i samsvar med deres
totale evner og forutsetninger. Innenéwdinaer undervisningdenne betydningen
vil de altsd matte arbeide pa et lavere niva enkudee klart, dersom de fikk ta i
bruk sin samlede spraklig-kognitive kompetansefdeiil disse elevene heller
ikke fa realisert sine evner og forutsetninger.r8gnligvis er denne gruppen ele-
ver stor i norsk skole.

Arbeidsdelingshypotesen

Fordi hjemmet og skolen har ansvaret for hvertssiialiseringsomrade, er fagli-
ge prestasjoner pa alderstrinnsnivaet i henhottetil sékalte arbeidsdelingshypo-
tesen reservert for to grupper elever (Engen, 20039a; Engen, Sand, &
Kulbrandstad, 1997). Disse bestar av de elevenessaner enn gjennomsnittlig
kognitivt utrustet, forutsatt at de arbeider harolk, og de som arbeider hardt,
forutsatt at de ogsa er intelligente nok (jf. Enge®i75, 2009a; Ladding, 2003;
Mastekaasa & Hansen, 2005). Den siste gruppenkaarstipuleres til a inklude-
re om lag 30 % av arskullet (Engen, 2009a; Kjelli§ta008; @zerk, 2003), far
gjerne stgtte, mediering og supplering av skolgaqmasringsarbeid i hjemmet (jf.
Glgmmen, 2006; Hult-Markgren, 2006; Steerkebye lieii’2004), pd samme ma-
ten som de majoritetsspraklige elevene som lykRes. farste gruppen som er
stipulert til ca 15 % av arskullet, vil naturligwigjsa kunne nyte godt av gunstige
sosiokulturelle hiemmeforhold, men kan ogsa klag godt pa egen hand
(Engen, 2009a; Kjeldstadli, 2008; @zerk, 2003).

Hvor lenge medlemmer av disse gruppene ma arbeide dtligne forspranget til
aldersnormen, er avhengig av hvor langt de i utgpumgktet ligger etter i norsk-
spraklig kompetanse. Men den tiden det i gjennothtari a tilegne seg alderade-
kvat kognitiv kompetanse pa andrespraket, er stiptil 5-7 ar, uansett strategi
(Coelho, 2007; Cummins, 2000a; Dzerk, 2003:39)elBeene sonkke er mer

enn gjennomsnittlig utrustet kognitivt, og som eniar mistet motivasjonen eller
mangler statte for & arbeide hardt, far under $bketsetninger ikke mulighet til &
prestere i samsvar med sine kognitive forutsetmirigenne gruppa kan stipuleres
til om lag 55 % av arskullet (se Engen, 2009a)t®kaster et interessant lys over
spredningen i PISA-resultatene mellom elever médathisk bakgrunn, som i
Norge er stor, og starre enn i de fleste landéDECD-omradet (Hvistendahl &
Roe, 2003; Kjeernsli, 2004; Lie, 2001; OECD, 2006eRLinnakyld, & Lie, 2003;
Wagner, 2004). Dette er paradoks sett i lys avfodms pa likeverdighet i beting-
elser og resultat (Haug & Bachmann, 2007).

| forhold til den gruppa minoritetsspraklige elegem ikke har betingelser for a
lykkes under differensierte mainstreamig-vilkamderer altsa en smal tolkning
av 8 2-8 diskriminerende, og det gjer den fordi dexdfgreinstitusjonaliserte
systemimmanenteeringsforventninger pa et lavere niva enn detegle har fo-
rutsetninger for & klare. Dermed representererstegie tolkningen av § 2-8 ogsa
et brudd pa prinsippet om tilpasset oppleering, settopp innebeerer & fa utford-
ringeri samsvar med evner og forutsetninggr,ogsa Erling Lars Dale & J.1.
Waeerness, 2007; Follesdal, 1999). Dette er en gkridifordring, men dersom § 1-
3 er & anse som overordnet i forhold til § 2-8,deBikreve en bred fortolkning av
8§ 2-8.
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En bred fortolkning av § 2-8

En bred fortolkning av § 2-8 innebaerer for det tigé omfortolke hva det vil si
folge ordinaer undervisninglys av § 1-3 i Oppleeringsloven. Den nye fortolk-
ningen er at elever kan fglge ordinger undervissomg innebeerer at de far opplee-
ring i samsvar med sine (totale) leereforutsetningeis den ordnaere opplaering-
en ikke fungerer slik, ma det settes inn differeriagstiltak.

Denne tolkningen er i trdd med § 2-8 og forutseitek av de samme virkemidle-
ne, seerskilt norskoppleering, morsmalsoppleeringsgréklig fagoppleering. Men
den er i bedre samsvar med § 1-3 enn en smal tgjleri Med tanke pa imple-
mentering representerer den fgrst og fremst etiglolitfordring, seerlig for sent-
rale skolemyndighetene, men ogsa for ledelsen p&udkelte skole. En politisk
utfordring representerer den brede tolkningen oigsdj har starre potensial til &
realisere malet om a redusere forskjeller i samgtinia utdanningssystemet, ved
at alle far mer like muligheter for a lykkes. Igjendet fgrst og fremst nasjonale
skolemyndigheter som ma ta opp hansken, uten elsienl pa den enkelte skole
dermed er fritatt.

3.2 Tilpasset oppleering pa mikronivaet - overgangsm odeller

Pedagogisk innebaerer den brede tolkningen at skoéeta i bruk saerskilt norsk-
oppleering, morsmalsopplaering og tospraklig fagopgp@emen pa en mate som
gjer at elevene kan oppleve mestring pa sitt ahieds og gjare dette lenge nok til
at de kan delta i mainstreaming-sammenhengentpditrsniva. Videre kan ikke
morsmalsopplaering og/eller tospraklig oppleeringegeavhengig av utilstrekke-
lige norskferdigheter, fordi ogsa elever med godieskferdigheter har bruk for
denne typen tiltak stilt overfor spraklig og fagkmevende utfordringer
(Cummins, 1984, 2000a; Engen, 2008). En bred totkav § 2-8 kan derfor
vanskelig implementeres uten a iverksette en peentadiakron overgangsmo-
dell, av den typen som i forskningslitteraturendésken overgangsmodell med sen
overgang (Baker, 2006a; @zerk, 2007b).

Generelt star vi overfor en overgangsmodell nagreppe elever fullfgrer sin
oppleering innenfor mainstreaming-konteksten etteleaen — lang eller kort peri-
ode, helt eller delvis — har mottatt et seersKiktielagt oppleeringstilbud organi-
sert etter prinsippene for kvalitativ (eller kvdativ), organisatorisk differensie-
ring. Overgangsmodeller er saledes tilbud av rdlagérmanent, systemisk karak-
ter, som er etablert ut fra en generell velbegruantakelse om at en stor andel
tospraklige elever har behov for et slikt tilbud.

Fordi modellen forutsetter at elevene farst skegtie seg grunnleggende sprak-
ferdigheter og grunnleggende sosiokulturelle kuapsk, og deretter falge opplee-
ring — fortrinnsvis pa aldertrinnsnivaet — innendien inkluderende konteksten, er
den erdiakron En synkron modell innebaerer at tilbud der oveggarer tilrette-
lagt innenfor mainstreaming-konteksten, for eksdnapé a tilby tospraklig opp-
lzering som gardvis trappes ned. En modell innebseresvergang, dersom den
tar sikte pa at overgang til mainstraming-sammegéerskal skje for eksempel
farst nar deltakelse pa aldersnivaet er mulig. Eegrgang kan ogsa skje etter et
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visst antall &r som er fastsatt pa generelt gruprlik tilfellet for eksempel er i
Canada nar det gjelder andrespraksopplaering (McR@W9Y.

En modell er et generelt, systemisk (og frivilltdpud til alle minoritetsspraklige
elever. Selve begrepet innebeerer altsa at tilegttthgen ikke skjer primaeert pa
basis av individuelt betingede og organiserte adthtak. Denforutsetteraltsa
ikke enkeltvedtak. Det forhindrer selvsagt ikkeeakeltelever kan plasseres i en
modell ogsa etter enkeltvedtak, nar de farst fggeli. Men kartlegging vil likevel
veere viktig — av pedagogiske grunner, bade fostétte hvilket niva eleven
fungerer pa ved starten, og for & avgjgre nar eleveede til & overfgres til main-
streaming-sammenhengen.

Overgangsmodeller kan skille seg fra hverandrenpé@leke dimensjoner enn
varighet, for eksempel etter kriterier for innhaldiy (om de er organisert etter
prinsippene for kvantitativ differensiering) og ahfferensieringen er fullstendig
eller delvis (en blanding av synkron og diakronamigering). En bred tolkning av
8 2-8 krever en modell med sen overgang. Men sebn@al tokning av § 2-8 kan
resultere i en overgangsmodell, dersom det etabbdreelativt varig tilbud om
seerskilt norskoppleaering, enten etter planen fonigleggende norsk etter andre
former for tilpasset norskopplaering, inkludert etilinen for norsk som andre-
sprak. | tillegg kan den romme tilbud om morsmafsesying og / eller tospraklig
oppleering. Men etter en smal tolkning av § 2-8}et veere snakk otrdlig over-
gang

Ved bade sen, men seerlig tidlig overgang, vil nelemer ha fortsatt behov for
saerskilt tilrettelagte tilbud, for & kunne fungegesitt aldersniva. Disse tilbudene
kan enten organiseres etter prinsippene for kaititifferensiering, som vist,
eller tilrettelegges etter prinsippene for kvalitatifferensiering. Nar mainstrea-
ming kombineres med tilbud organisert etter pripsipe for kvalitativ differensie-
ring helt fra begynnelsen av, kan det veere merikisnsessig a snakke om en
synkron overgangsmodell, forutsatt at det er smaklsystemiske tiltak.

En variant saerlig beregnet pa nyankomne innvandreyler sakalte innfgrings-
eller mottaksklasser (Baker, 2006a; Gadan, 20081k 2007b)Ogsa disse kan
legges til rette med tidlig eller sen, delvis efidistendig overfaring til mainstrea-
ming, og organiseres bade med og uten tilbudwersmalsoppleering og/eller to-
spraklig opplaering, i tillegg til saerskilt nordbette vil veere avhengig av om de er
organisert i henhold til en smal eller en brednoig av oppleeringslovens § 2-8.

Minoritetsspraklige elever kan imidlertid ogsa féptzering etter § 5-1 om retten til
spesialundervisning, som vist. Dette synes ikkeedevuvanlig. B diakron over-
gangsmodell som synes & veere foretrukket i denneeksten — i det minste pa
tegnebrettet — er en ordning der en periode m&e tdirmer for spesialpedago-
giske tiltak etterfalges av mainstreaming. Den békdiggende antagelsen er
sakalt tidlig innsats er avgjgrende. En synkronardrav denne modellen er at
mainstreaming koordineres med ulike former for fbelia spesialpedagogiske
tiltak. Ettersom spesialpedagogiske tiltak harstemfang pa hayere klassetrinn i

" Frokostmgte med Lloyd McKell, Excecutive Officay8ent and Community
Equity, Toronto District School Board, 29. OktobBen kanadiske ambassade,
Wergelandsveien 7
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grunnskolen (Nordahl & Hausstatter, 2009; Nordat®gerland, 1998a; Oslo
kommune, 2004), synes den sistnevnte varianterré weest utbredt. Dette kan
ha sammenheng med den allmenne pedagogiske kemalitdtersonskoler med
problemer i forhold til pedagogiske utfordringeengrelt tilbyr mer spesialundervis-
ning enn skoler som har en godt fungerende allmestengogikk (Nordahl &
Hausstatter, 2009En systemimmanent arsak til at spesialundervisaingest
utbredt pa hgyere klassetrinn nar det gjelder ritietsspraklige elever, kan veere
at spesialpedagogisk hjelp ikke er seerlig effekéiv det gjelder & bringe minori-
tetsspraklige elever som har forutsetninger foy digp pa det nivaet ordinaer opp-
leering krever (Engen, 2007, 2009b; Thomas & CqlR€02).

Var diskusjon av de juridiske rammene for tilpassmilaering peker i retning av
at minoritetsspraklige elever faktisk har retsgh overgang, fordi § 1-3 i opplae-
ringsloven ma anses som overordnet i forhold #& Ogsa i norsk skole finnes
det modeller utformet etter en bred tolkning av& 2om vi skal se i forkningsover-
sikten fra Oslo. Men esmal tolkning av § 2-8 synes a vaere det mest uibr&elv
overgangsmodeller med tidlig overgang synes aifigeli liten grad og tilbudene
om tilpasset oppleering kan mer ha en ad-hoc karaReanbgll vurderer det slik
at morsmalsoppleeringen i liten grad er prioritertad den ikke falges opp pa lik
linje med andre fag (Rambgll Management, 2006; RdiMbanagement , 2010;
@zerk, 2007b) .

Pa et prinsipielt plan innebzerer overgangsmodeteanerkjennelse av at de mi-
noritetspraklige elevenes tospraklige og tokulterbhkgrunn har betydning for
hvordan deres evner og forutsetninger skal forsigislermed ogsa for forstaelsen
av tilpasset opplaering. Ut fra en bred tolkning tieaminoritetspraklige elevene
ikke bare en rett til tilpasset opplaering, men dgsén oppleering som innebaerer
at de far anledning til & fungere i samsvar med simer og forutsetninger — pa
aldersnivaet — bade far og etter overfgring tilmeseaming-konteksten.

Overgangsmodeller bryter imidlertid med den dormende mainstreaming-
ideologien i Norge, bade fordi innholdet er tilpatssvalitativt og fordi de gjerne
innebeerer organisatoriske differensiering — i dietste deler av tida eller delvis.
Til gjengjeld tar de hensyn til étpasset opplaering ogsa kan forstas som inklude-
ring i gode laeringsprosesser relatert til eleveswe®er og forutsetninger, og at baere-
bjelken i en inkluderende skole er at undervisninge utgangspunkt i elevens sprak-
lige og kulturelle stasted og forutsetning€ra faglitteraturen vet vi at modeller
med tidlig overgang har et mindre potensial foriade minoritetsspraklige ele-
ver opp pa sitt aldersniva, spraklig og kogniterin modeller med sen overgang,
mens modeller som inkluderer morsmalsopplaeringllegtespraklig opplaering
har et stgrre potensial enn modeller som nyttex baarskilt norskopplaering. Fo-
rutsetningen er naturligvis i alle tilfellene at detiene er godt implementert
(Baker, 2006a; Collier & Thomas, 2002; Cummins,80rhomas & Collier,
2002; @zerk, 2006a, 2006b, 2007b)

3.3 Tilpasset oppleering pd mesonnivaet
3.3.1 Systemperspektiv

Sa langt har vart hovedfokus veert pa hvordan ojipdgn organiseres i relasjon
til to hovedtilnaerminger for differensiering. | Nyg har imidlertid myndighetene
understreket at tilpasset oppleering innebagratle sider av laeringsmiljgeskal
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ivareta variasjoner mellom elevenes forutsetnimgebehov (St.meld. nr. 30
(2003-2004 Kultur for leering (Vedgy, 2008). Denne tilnaermingen reflekterer
det Bachmann og Haug (2006) kaller den brede felsta av tilpasset oppleering,
der maten undervisningen blir organisert og gjerfisonpa, inngar i en starre
helhet eller en infrastruktur for tilpasset opptegr(Engen, 2010, in process).

Dette perspektivet henger sammen med at skolay,iiddigende grad oppfattes
somorganisasjonersom forventes a utvikle virksomhetsplaner og oigmsjons-
konsepter, og dermed gfstemperspektppa tilpasset opplaering, og egen kul-
tur som er egnet til & integrere medarbeidere, eleydoreldre, som reflekterer et
kulturperspektipa (tilpasset) oppleering. Og ettersom systemerutigrer ngd-
vendigvis utvikles over tid, reflekteres det ogsénrovasjonsperspektpa tilpas-
set oppleering (jf. American Institutes for Resea&cWestEd, 2006a; Berg &
Laegdene, 2000; Cuban, 2003; Fevolden & Lillejo@)2 Langer, 2004; Mgller
et al., 2005; Nordahl, 2005; Senge, 1999, 2000/vekiket, 2006b; Tiller, 1995;
Utdannings- og forskningsdepartementet, 2004; Ve#a§8).

August og Hakuta (1997; jf. Bakken, 2007) viseskatler der minoritetsspraklige
elever oppnar gode resultater, tar uttalt hendyaiavenes bakgrunn og sarger for
at minoritetselevers kulturelle og spraklige bakgruerdsettegjf. ogsa

American Institutes for Research & WestEd, 2006&jstensen & Stanat, 2007;
Follo, 2008; Palm & Lindquist, 2009; Taguma et 2009). Det a etablere et vel-
fungerende foreldresamarbeid er viktig i denne santrangen (Baker, 2006b;
Banks, 2005; Cummins, 2000b; Kunnskapsdepartem&t@8; Nordahl, 2007).

Videre passer disse skolene pa at alle leereree-biike sprakleererne — har seer-
skilt opplaering og trening i & undervise minorispisiklige elever. Videre tillates
minoritetselevene a bruke morsmalet sitt for & leuoppklare spraklige proble-
mer i undervisningssituasjonen (jf. tospraklig faglaering), og skolelederne har
fokus pa de seerlige utfordringer som er knyttantitoritetsspraklige elevers lae-
ringssituasjon, bl.a. ved & sgrge for at fagleetesmraklige laerere og norsk som
andresprakslaerere koordinerer sin inn§ategsa Palm & Lindquist, 2009;
Vedgy, 2008; @zerk, 2009).

Innenfor en kulturelt anerkjennende atmosfaere lersasiokulturelle perspekti-
vet implementeres ogsa pa systemnivaet. Ettersdrandite norsk forskning som
kan dokumentere dette (Bakken, 2003; Follo, 20@8nR Lindquist, 2009;
@zerk, 2007b, 2009), har vi i dette kapitlet helestet oss ved noen generelle
prinsipper, knyttet til omtalen av overgangsmodedig sammenlikningen av prin-
sipper for kvalitativ og kvantitativ differensiegnl den internasjonale litteraturen
kan en imidlertid finne forskning som understgtté&re hovedpoenger (se Baker,
2006a; Banks, 2009; Cummins, 2000a). Her vil veltaekke fram en omfattende
studie fra USA (Collier & Thomas, 2002; Thomas &li@o, 2002), bade fordi

den pa en sveert sldende belyser mange av de momaemtear veert inne pa, og
fordi den er en av fa longitudinelle studier pag€lder det altsa er de samme ele-
vene som males pa ulike stadier i skoleforlagpet.

Thomas & Collier viser at ulike oppleeringsmodehar noksa like prestasjons-
profiler pa begynnertrinnet, dvs. de farste 3-hérenten de innebaerer kvantita-
tiv eller kvalitativ differensiering. Alle eleverggar absolutt framgang alle mo-
dellene — til og med i noenlunde samme grad. Mear tig oppstar det vesentlige
forskjeller, i det de minoritetsspraklige elevensik grad har en gradvis avtagen-
de framgang sammenliknet med de majoritetssprakliajée andre modeller enn
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de tospraklige modellene og overgangsmodellen8djer, 2006a; Dzerk,
2007b). Dette understreker vart argument vedrgrbetigningen av overgangs-
modellenes varighet. Svakest framgang over ticelevene i mainstreaming-
modeller, riktignok av en type som ikke har deksihetsnett i form av tilpasset
oppleering som de norske modellene har, selv mesdnahtolkning av 8§ 2-8. Det-
te bekrefter likevel vart argument vedrgrende setdde ved ensidig kvantitativ
differensiering. Ved overgangen til ungdomstrinmygplever minoritetsspraklige
elever i falge Thomas & Collier til og med tilbaleey — relativt sett — i slike mo-
deller, selv om de fortsatt gjgr absolutt framgdbette er en erfaring mange
norske laerere kjenner igjen, og som bekreftes avirmdritetsspraklige elever
presterer relativt svakere pa de nasjonale tesféridasse enni 2. klasse
(Bonesrgnning & Tovmo, 2008; Bonesrgnning & Vaagrden, 2008; Engen,
2008; Utdanningsetaten, 2004). Ogsa dette styrkeeravgument til fordel for
overgangsmodeller med sen overgang og en bredrigliav 8 2-8.

Hovedkonklusjonen i undersgkelsen til Thomas & i€okr at minoritetssprakli-
ge elevenes skoleresultater blir bedre jo mer skpdesystemnivaear hensyn til
elevenekulturelle og sprakligebakgrunn (Collier & Thomas, 2002; Thomas &
Collier, 2002), i samsvar med vart generelle resammt foran. Teoretisk kan
dette noe kontra-intuitive forskningsresultatekfares ved hjelp av toterskelhy-
potsen til Cummins, som pa empirisk grunnlag idestier under hvilke neermere
bestemte omstendigheter tospraklighet kan vaereohdsihis en fordel og en
ulempe for leering i skolen (Cummins, 2000a; CummBeker, & Hornberger,
2001). Hypotesen til Cummins kan ogsa forklare foragyodt implementerte en-
spraklige programmer, noen ganger kan gi bedrdtagésuenn tospraklige pro-
grammer, dersom disse er svakt implementerte (B2k@&6a; Collier & Thomas,
2002; Cummins, 2000a; Thomas & Collier, 2002).

Sa sant skoler ikke fungerer utelukkende innefaradisjon, vil maten de organi-
seres pa, i den hensikt & fremme en eller annem fior (tilpasset) oppleering,
innebeere overlagt innovasjonsarbeid, gjennomtilieging av bestemte system-
og kulturbetingelser. | hvilken grad skolene hétesktrategier for utvikling og
hvilken retning de har hatt pa innovasjonsarbeigietlerfor viktige kjennetegn
ved skolene og deres strategier for tilpasset appdeeHva som naermere bestemt
kiennetegner de systemene og kulturene som ereivék ogsa viktig med tanke
pa hva som fremmer eller hemmer tilpasset oppleeTirgviktige systemfaktorer
som lett kan identifiseres empirisk er knyttetddelsen ved skolen og i kommu-
nen, til laererkompetansen, bade den allmenne ogaeskilte laererkompetansen,
og til systemer og strategier for foreldresamarbeid

3.3.2 Ledelsesperspektiv

| offentlige dokumenter snakkes det i dag om lezldisr en tidligere snakket om
styring, og mens informasjonsstrammen tidligergtiil'tjenestevei’ og var pre-
get av ordrer, instrukser og beskjeder (nedovgstesnet) eller av sgknader, fore-
sparsler og tilbakemelding (oppover), snakker éag om samarbeid pa tvers av
nivaer, aktiv meningsutveksling og gjensidig regpBlet er den gode lederen
stimulerer til dette mer enn a styre systemet nagd hand (Vedgy, 2008se ).
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Dette viser at skoleledere, skoleeiere og de pkétskolemyndighetene har en
sentral rolle i realiseringa av tilpasset opplaerima et meso- og makroplanet. De
lover, retningslinjer og finansieringsordninger sbimettelegges av sentralmyn-
dighetene er avgjgrende som rammer, noe vi hatediigklasjon til prinsippet
tilpasset opplaering og 8§ 2-8. Men uten at skoleedgrskoleledere iverksetter
innovasjonsarbeid i et system- og kulturperspeaidilkommune- og institusjons-
niva (jf. tolkningen av § 2-8), vil selv sveert dige laerere ha vansker med a reali-
sere den tilpassede opplaeringen pa mikronivaet dythdestudiene Rambgll har
giennomfart, uttrykte flere skoleeiere bade pa kamatt og fylkeskommunalt

niva at implementeringen av laereplaner krever aleslier er en padriver og statte
(Rambgll Management AS, 2010).

Ifglge Graterud & Nilsen (2001) er det en allmemppfatning at god skoleledelse
synes a vaere avgjegrende for arbeidet med kvalitéitéing i skolen, mens
(Nordahl & Utdanningsdirektoratet, 200@}er til flere studier som sier at imp-
lementering av programmer og tiltak har stgrsttietning for a lykkes, dersom
de stgttes og oppmuntres av ledelsen. | mangehanfibrskningen derfor veert
opptatt av a finne fram til hva som kjennetegnedegskoler som systemer (Rutter
et al., 1979), og i forskningsoppsummeringer heétrat skoler som gjar det godt,
bl.a. er kjennetegnet ved en ansvarlig og involveeéedelse der elevenes kunn-
skapsutvikling falges opp gjenngevnlige vurderinge(se f.eks. American
Institutes for Research & WestEd, 2006b; Egelu®@,72; Fevolden & Lillejord,
2005; Langer, 2004; MacBeath & Mortimore, 2001;tRuét al., 1979;
Skolverket, 2005:149). Av elleve faktorer som hist geg & ha sammenheng med
hvilke faglige resultater elevene oppnar, er deoim nevnes farst profesjonelt
lederskap og felles visjoner og mal (Sammons 96, her etter MacBeath &
Mortimore, 2001)). Egelund (2007b) refererer tiliMeye m.fl. (2004), som hev-
der at det pa de hgytpresterende skolene er efécleilere, som tar fatt pa prob-
lemer ved skolen, som gér ut i klassene, som maniert retningslinjer for utar-
beidelse av virksomhetsplaner og arsplaner medsgrgrad av medarbeiderin-
volvering.

Ledere har saledes en helt avgjarende rolle nagjeleler & pavirke og utvikle
skolekulturen. Rektor skal ivareta alle sider vedelrrollen, bade den strategiske,
faglige, innovative og administrative rollen, ogsdeten ha et sterkt grep om ar-
beidsgiverrollen. Rektor skal videre finne sin gladen kommunale eller fylkes-
kommunale organisasjonen (Vedgy, 2008). Og det¢Eledere er opptatt av og
kommuniserer, som far fokus. Ledelse blir ogsaltgdes nar personalet opplever
at ledelsestiltak har innbyrdes sammenheng og gipamkt i begrunnete peda-
gogiske mal.

3.3.3 Leererkvalifikasjoner

Som McKinsey & Company (Egelund, 2007b) papeken,ikadlertid intet ut-
danningssystems kvaliteter overstige kvalitetedetg leerere. Det avgjgrende for
a fa bedre resultater er i siste instans a forbeddervisningen ( jf. Lie, 2001;
Skolverket, 2006a Hagvar 1997). Dette gjelder estetegger prinsippene for
kvantitativ eller kvalitativ differensiering til gnn. Som vist, kan godt implemen-
terte enspraklige programmer noen ganger gi besidtater enn tospraklige pro-
grammer, dersom disse er svakt implementerte.

Telemarksforsking-Notodden 30



Helt fra Gjessings undersgkelser pa 70-talletyhaisst at faktorer knyttet fil
laererensynes a veere viktigere for elevenes leering eniofakknyttet til eleven
selv (Haug & Bachmann, 2007), og det publiserestadig flere undersgkelser
om viser at deer lsereren som gjar utslaget (Lillejord & Dysthe, 8dMette
gjelder ogsa i relasjon til minoritetssprakligevele(Coelho, 2008; Engen, 2009b;
Lavereide, 2005; Pastoor, 2008; Sahar, 2008; Seh&Cummins, 2003). Som
vist, passer skoler der minoritetsspraklige el@jer det godt, pa at alle leerere —
ikke bare spraklaererne — har seerskilt oppleeringering i & undervise minori-
tetsspraklige elever. De har ogsa fokus pa degeartfordringer som er knyttet
til minoritetsspraklige elevers laeringssituasjdra.bved a sarge for at fagleerere,
tospraklige leerere og norsk som andrespraksleecemglikerer sin innsats. Re-
sonnementet understgttes av at leerere med mangitadsvak kompetanse er
den mest negative faktoren for elevresultateneimpHlammond (2009).

Hvilke kompetanser er det sa vi naermere besterkkenam? Fire forskningsba-
serte indikatorer pa hva som skaper personligakogifaglig laering for alle ele-
vene er oppsummert i Stortingsmelding nrL#dreren — rollen og utdanninga
(2009):

Fagkompetansealvs. solid innsikt i faget eller temaet man skadlervise i

Didaktisk kompetanséerunder kompetanse i & planlegge, organisezangm-
fgre og vurdere undervisning og leering

Ledelseskompetans& kunne lede lzering i en mangfoldig elevgruppéddaro og
orden og etablere gode systemer og rutiner foreales arbeidsmiljg

Relasjonskompetanseforhold til elever, foreldre, kolleger, ledeleg andre ak-
tarer i og rundt skolens virksomhet.

Vygotsky vektlegger stort sett de samme faktor&mgén, 2007; Vygotsky,
1987), men forklarer ogsa hva som er deres indrer&mheng og hvorfor de vir-
ker. Seerlig vektlegger han betydningen av at ddiletes et fruktbart samarbeid
mellom leerer og elev. Men samarbeidsbegrepet tjotskys er sa bredt at det pa
den ene sida kan inkludere batidaktisk kompetanseg ledelseskompetanseag

pa den andre sida ogsa bade det at leererne ensl®thg motiverende overfor
elevene, og dereglasjonskompetansdys. elevaktivering, elevmotivering og
evne til & ta hensyn til ulike elevforutsetningéygotsky framhever at alle disse
delkompetansene hviler pa leererens evne til artayinetil elevenes forforstaelse i
vid forstand. Laereren ma altsa hemkunnskap psykologisk forstand og eall-
menn sosial kompetansaen farst og fremst sosiologisk og antropologisikriku
skap om elevens spraklige og sosiokulturelle bakgjif. Lave & Wenger, 1991;
Rismark, 1996; Rismark & Sglvberg, 2005).

Overfor minoritetsspraklige elever er det naturigsle samme kravene til laerer-
kompetanse som gjelder, som de som er nevnt owen.dverfor denne elevgrup-
pa har leererkompetansen ogsa et mer spesifikt agoek kan illustreres tyde-
ligst ved hjelp av tospraklig oppleering. Alleredetgangspunktet har tospraklige
laerere bedre samarbeidsforutsetninger i reladjonitioritetsspraklige elever enn
enspraklige laerere, rett og slett i kraft av atldier erfaringshorisont og noen
livserfaringer med elevene (Au & Jordan, 1981; Romal995:280). Faglig har
tospraklige leerere den fordelen at de kan veksllomeslevenes morsmal og
norsk i samarbeidet med eleven, og til enhvertigtte det spraket som er ster-
kest i relasjon til den aktuelle utfordringen. Dieapraklige leereren kan saledes
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fremme derfaglige forstaelsen ved hjelp av begge sprakene, og Hetisesn av
andresprakeved hjelp av ord og begreper som er forstatt pstégpraket, og
omvendt. Den avstanden som i utgangspunktet ekesisteellom skolens og ele-
venes begrepsverdener, kan derfor lettest overlsyagéeerere som er vel fortro-
lig med begge (Engen, 2009b; Engen & Ryen, 2009).

Men ettersom ukvalifiserte leerere er den mest mnegy&aktoren for elevresultate-
ne, gjelder dette ogsa for tospraklige laerere (E&Ryen, 2009). Selv om det i
Norge riktignok ikke er pavist noen negativ samneghmellom morsmalsopp-
laering og skoleprestasjoner (Bakken, 2003), efikistel grunn til & regne med at
sammenhengene kunne veert langt mer positive, destsdospraklige leerernes
faglige kvalifikasjoner hadde veert bedre (Engeny&iR 2009).

Den uformelle kompetansen som den tospraklige &erear i kraft av sin bak-
grunn, ma den norske laereren skaffe seg gjennoamniigg og erfaring. Kravene
til norske laerere utvides derfor nar de skal sagidebomed minoritetsspraklige
elever. Dette gjelder i alle fag, og seerlig i noys&dagogikk og RLE. Derfor bar
det prege leererutdanninga i bredden, slik den ayerutdanningsreformen ogsa
tar sikte pa (Aasland, 2009). Hovedpoengene kastittres av norsk som andre-
sprakstilnaerming, som i seg selv representerevergangsmodell, fordi den tar
eksplisitt hensyn til elevenes forkunnskaper edétirpa to sprak og to kulturkon-
tekster, samtidig som den gradvis arbeider motksprsiklig kompetanse pa al-
derstrinnsnivaet. Saerlig nar strategien tas i pdikvers av fag, slik at ogsa faglee-
rere oppfatter seg som egkvalifisert fora opptre som sprakleerere, er den sale-
des langt bedre egnet til & fremme de minoriteéddigre elevenes bade kortsikti-
ge og langsiktige sprak- og kulturforstdelse enk@npensatorisk strategi (jfr.
Laursen, 2006; Thomas & Collier, 2002).

Selv om Norsk som andresprak stag ble tatt ut igjen i Lk06, kan en NOA-
tilneerming derfor fortsatt vaere viktig for laererbdde innenfor et samlet norsk-
fag og i faget grunnleggende norsk for minoritetiklige elever (Engen & Ryen,
2009) (jfr. Kulbrandstad, 2003, 2005; Rambgll Masragnt, 2006).

Ettersom en utvidet laererkompetanse er avgjgremde tilpasse opplaeringen for
minoritetsspraklige elever — bade i individperspadtog i det sosiokulturelle
perspektivet, er det derfor et viktig systemkjelegetat skoler har planer eller
rutiner for rekruttering eller utdanning av leerared en slik utvidet kompetanse
og at disse blir utnyttet optimalt. Dette synesdiaitid i liten grad & veere tilfellet
i dag, verken i Oslo eller i resten av landet (Bgkk006; Rambgll Management,
2006; Rambgll Management , 2010).

3.4 Avslutning

| vare undersgkelser vil vi konsentrere oppmerkseterhom indikatorer pa opp-
laeringskvalitet gjiennom implementering av prinsipp® tilpasset opplaering — pa
meso- og mikronivaet. Dette vil vi gjare ved adlstflzlgende sparsmal til materia-
let:

- Finnes det identifiserbare modeller, eller er kilae som iverksettes av ad
hoc-karakter?

- Er eventuelle modeller implementert etter kritegieior kvalitativ eller
kvantitativ differensiering?
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- Skjer det eventuelt ogsa organisatorisk differairsieeller er differensie-
ringen overveiende pedagogisk?

- Skjer tilretteleggingen innenfor en mainstreamimogiiekst etter individ-
perspektivet, som kvantitativ differensiering, elkjer den etter det so-
siokulturelle perspektivet, som kvalitativ diffess@aring?

- Hvordan kombineres eventuelt henholdsvis kvantitag kvalitativ diffe-
rensiering med henholdsvis organisatorisk og pegiagaifferensiering?

- Utgves det aktiv ledelse ved skolen eller i komnmuineetning av a imp-
lementere identifiserbare modeller eller differensigssystemer som kan
bidra til at barna far tiloud tilpasset sine fortténger?

- Utgves det aktiv ledelse ved skolen eller i komnmuinetning av a utvikle
et velfungerende foreldresamarbeid.

- Satses det aktivt pa rekruttering av laerere meblletand de minoritets-
spraklige elevenes behov, og etter hvilke kritesiger i tilfelle denne re-
krutteringen?

- Satses det aktivt og planmessig pa etter- og vidéaening av leerere med
tanke pa de minoritetsspraklige elevenes behowyordan utnyttes de lae-
rerressursene skolene har?

Det er neppe realistisk a forvente a finne ulileniifiserbare modeller, ettersom
mainstreaming i Norge — ut fra hensynet til inkltidg — synes a veere den domi-
nerende tenkningen ved de fleste skoler. Grunnntexdblir imidlertid modifisert

i ulik grad og pa ulike mater for a tilpasse opjapen for de minoritetsspraklige
elevene. Vi vil legge hovedvekten pa hvordan opipigen er organisert, hvilke
typer tiltak som er valgt og hvordan de er impletegnog se etter to prinsippene
for modifisering/tilpassning — om oppleeringen lilirettelagt etter prinsippene for
kvantitativ og/eller kvalitativ differensiering.

Det er ogsa viktig & registrere om tilpasningemskpvedsakelig giennom orga-
nisatorisk eller pedagogisk differensiering, eilen eller annen kombinasjon av
disse for en kortere eller lengre periode. Enhetarfor eksempel lage over-
gangsmodeller basert pa en spesialpedagogisk milimg(tidlig innsats), som
eventuelt, men ikke ngdvendigvis krever sakkyndigiering.

Viktige aspekter ved implementeringen er ogsa oatesie innenfor den overord-
nede mainstraming-sammenhengen tilrettelegger oimgem pa en systematisk
mate og om dette systemet er noe alle aktgrenel éorirolig med og forholder
seqg til. Systemer kan for eksempel foreligge fqufefging av elevene, for kart-
legging, for differensiering osv. Om mulig i emdie av den typen vi skal gjare,
er det ogsa viktig & forsgke a registrere om emlegtan sies a ha en kultur for
leering, dvs. normer og verdier som det er fellegds¢thet om og som det ageres i
forhold til. Ett sentralt system- og kulturaspektezlelsens rolle og posisjon, bade
nar det gjelder a legge til rette og organiserdapipgen konkret og nar det gjel-
der a utvikle lzeringsmiljger mer allment. Ett anviktig systemkjennetegn er
laererkvalifikasjoner, bade om leererne har hgy tmyamt formell kompetanse i
allmenn forstand og om de har hgy og relevant kéamse med tanke de minori-
tetsspraklige elevenes seerskilte behov. Videreeogsa viktig om leererne blir
brukt i henhold til sine kvalifikasjoner, og om degjges vekt pa rekruttering og
pa videre- og etterutdanning etter bestemte milgett
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Valg av strategi for tilpasset oppleering innebaristitusjonalisere noen ram-
mer for i hvilken grad de minoritetsspraklige elegesom gruppe skal kunne lyk-
kes faglig pa aldersnivaet.

Det synes som modeller som benytter kvalitativedéhsiering har starst og ren-
dyrkede mainstreaming-modeller har lavest poterigia lykkes. Overgangsmo-
deller kommer i en mellomstilling, men de fungdrest dersom de for det fgrste
benytter kvalitativ differensiering til & begynned) og for det andre er av en viss
varighet. Derfor gir en bred tolkning av § 2-8 bedilkar enn en smal tolkning,
som imidlertid gir bedre vilkar enn en ensidig nsiteaming-modell, ogsa nar
denne er supplert med spesialpedagogiske tiltakn®&onklusjonen forutsetter
imidlertid at strategiene er implementert omtrée bodt. En velimplementert
mainstreaming-modell kan saledes fungere bedrermsvakt implementert to-
spraklig modell. En modell eller en strategi erfder seg selv ingen garanti for
gode resultater.
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4 METODE OG UTVALG

| det falgende vil vi farst gjgre rede for den nui$tie hovedtilnaermingen vi har
benyttet for & besvare forskningsspgrsmalene srelst i oppdraget. Deretter

gar vi neermere inn pa hvordan vi har gatt framéfeelge ut kommuner og insti-
tusjoner til undersgkelsen. Sa fglger en nsermetealerav metodene for innsam-
ling og behandling av som er benyttet i vart prkisje

4.1 Metodisk hovedtilnaerming

Som det er redegjort for i innledningen til denapporten, gikk forskningsopp-
draget i hovedsak ut pa a kartlegge opplaeringstébtil minoritetsspraklige barn,
unge og voksne og vurdere om navaerende ansvarkfovirkemidler og tiltak
sikrer inkluderende og likeverdige oppleering ogamtaing. Tre overordnete
forskningssparsmal skulle besvares:

1. Hvordan organiseres opplaeringen, og hvilket innthaidden?

2. | hvilken grad sikrer de juridiske og gskonomiskeraebetingelsene et
godt oppleeringstilbud?

3. I hvilken grad og pa hvilke mater er det flerkuéile perspektivet inte-
grert i oppleeringsinstitusjonene?

| et mgte med oppdragsgiver ble disse spgrsmaisketdrt og ytterligere spesi-
fisert. Dessuten ble det bestemt at nasjonalengfstiokumenter ikke skulle ink-
luderes i undersgkelsen, siden @stbergutvalgetvdhanalysere de overordnete
rammevilkarene for oppleeringen.

Undersgkelsen skulle anlegge et helhetlig perspektioppleeringstilbudet og
dermed omfatte mer enn sprakoppleering slik dengjisnnleggende norsk, det
ordinaere norskfaget, i morsmal for spraklige miteberr og i tospraklig fagopplee-
ring. Ogsa barns deltakelse i barnehager og spméikstende tilbud i farskoleal-
der skulle inkluderes.

Det l1& i oppdraget at den metodiske hovedtilnaerarirgkulle veere en fler-
kasusundersgkelse. De gkonomiske og tidsmessigeeaaitilsa at antallet kasus
matte bli relativt begrenset, og det var klartettitke ville veere mulig a tegne et
representativt bilde av situasjonen pa feltetgjéhgjeld kunne studien bidra med
et konkret, praksisneert innblikk i den oppleeringehantall kommuner.

Vi fant at forskningsspagrsmalene best kunne belggasom en kombinasjon av
kvalitative og kvantitative metoder. Noe av infossjamen har vi derfor innhentet
giennom en nettbasert spgrreundersgkelse, mens delgr av studien bygger pa
intervjuer med aktarer pa feltet. Gjennom intervji@r vi samlet inn et bredt sett
av kvalitative data som belyser informantenes omgéer og erfaringer nar det
gjelder oppleering og utdanning av medlemmer avkiiggdminoritetsgrupper.

4.2 Utvalg

Oppdragsgiver gnsket & fa belyst hele opplaeringsliggt antall kommuner og
fylkeskommuner. Undersgkelsen matte derfor omfaiteel barnehage og vok-
senopplaering som barneskole, ungdomsskole og géengle skole. Om mulig
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skulle det fra hvert kasus (hver kommune ellerédgkommune) innga to enheter
(institusjoner) pa hvert niva i studien. Kriterfer utvelgelse av kommuner skulle
veere starrelse malt i innbyggerantall, andel mtaetsspraklige i befolkningen og
hvorvidt det var asylmottak eller ikke pa stedetoler dette har forskergruppa
ment at det ville vaere interessant a fa med geisgrapredning, siden det er indi-
kasjoner pa at opplaeringstilbud til minoritetssiiggkvarierer rundt om i landet.
Et annet hensyn som matte tas, var & unnga kommuexiopplaeringsinstitusjo-
ner som medlemmer av @stbergutvalget eller sekattaselv hadde besgkt, had-
de planer om & besgke, eller hadde skaffet segefipeformasjon om pa annen
mate.

Utgangspunktet for utvelgelsen har veert forskergasgfortrolighet med feltet,
inklusive kjennskap til den geografiske fordelinganinnvandrerbefolkningen,
kunnskaper om utbredelsen av ulike former for oigging og tilrettelegging av
oppleeringstilbudet til barn, skoleelever og voksred minoritetsbakgrunn, og
lokalisering av asylmottak. Dette har blitt suppleed befolkningstall og oversikt
over antall i personer med innvandringsbakgrunridtéra Statistisk sentralbyras
allmenne befolkningsstatistikk og statistikk ovenvandrere og norskfadte med
innvandrerforeldre. | og med at det ikke lengeefdandsdekkende offentlig

tilgjengelig statistikk over minoritetssprakligeeeér i grunnskolen i den vide be-
tydningen av begrepet, dvs. de som ikke har ndlsksamisk som morsmal, har
ikke denne typen informasjon kunnet legges til grtor utvelgelsen. Andre in-
formasjonskilder som har veaert trukket inn, er Statk sentralbyras barnehagesta-
tistikk og voksenopplaeringsstatistikk og Utlendidigsktoratets oversikt over
asylmottak.

Pa dette grunnlaget har vi kommet fram til et wwsdm i tilfredsstillende grad
Ivaretar gnsket variasjon innenfor dimensjoner sanderes som interessante:

Flere landsdeler er representert, kommunene elilkev/typer, de har varierende
innvandrerandel, og det er steder med asylmottakteder uten. Kommunene er
delt inn i fglgende kategorier:

» Starre bykommune, dvs. med over 50 000 innbyggere

» Mellomstor by- eller tettstedskommune, dvs. medonell5 000 og
50 000 innbyggere

» Mindre landkommune, dvs. med under 15 000 innbygger

Et forslag pa konkrete kommuner ble lagt fram péngéente mgtet med opp-
dragsgiver. Der fikk vi aksept for at vi ikke villekludere Oslo kommune i un-
dersgkelsen med den begrunnelse at oppleeringstiibbdvedstaden allerede er
kartlagt og analysert i en rekke arbeider. Somaigert i anbudet har vi imidler-
tid gjennomgatt slike studier fra de seneste dogneresenterer resultatet i et ved-
legg til denne rapporten. Ytterligere ett bidrddpélysning av opplaeringssitua-
sjonen for minoritetsspraklige legges fram i etetnredlegg. Det dreier seg om
data fra en spgrreundersgkelse gjennomfgart i titkny til et igangveerende pro-
sjekt ved Hagskolen i Hedmark kalt «Den flerkultier®arnehagen i rurale
strgk». Sparreskjema er sendt til alle barnehagjerfiylker, blant dem alle fylke-
ne som er med i var undersgkelse. Siden skjemékedalle delomradene som
skisseres i vart oppdrag vedrgrende barnehagean(iseging, innhold og perso-
nalets kompetanse), tiener disse dataene til 8autfyunnlaget for a beskrive bar-
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nehagene i vart prosjekt, saerlig i de sma kommurmméungerer generelt som et
bakteppe for beskrivelsen av barnehagetilbudetnfopritetsspraklige barn.

Pa grunnlag av diskusjonen pa mgtet med oppdragsgible det endelige utval-
get fastsatt. | hver av kommunene skulle det umders enheter pa fem nivaer:
barnehage, barnetrinn, ungdomstrinn, videregaekmle sg voksenopplaering i
grunnopplaeringen. Med to enheter pa hvert nivé dét i alt bli 60 enheter, men
vi var innstilt pa at det i de sma kommunene ikile vaere nok institusjoner til at
vi ville f& undersgkt to institusjoner av hver typénoen tilfeller ville det ikke
veere noen. Derfor ble det aktuelt & supplere mstitiisjoner fra nabokommuner
der det & til rette for det.

Den fagrste henvendelsen til de aktuelle kommungniglkeskommene skjedde i
form av et e-brev der vi orienterte om undersgkelsesiterte til samarbeid og
varslet at vi ville ta telefonisk kontakt. Vedldgevet var en henstilling fra depar-
tementet om & imgtekomme forespgrsler fra var éggkippe. Da vi senere ringte
kommunene og fylkeskommunene, ble vi alle stedet med velvilje og fikk

hjelp til & plukke ut institusjonene som skulle eaared i undersakelsen. Deretter
ble det tatt kontakt med den enkelte institusjorgjogt avtale om dato for besgk
fra et medlem av forskergruppa. Her er en ovesikt kommunene og institu-
sjonene, eller mer presist: enhetene, som ble madersgkelsen:

Kommune | Barnehage | Barnetr. | Ungdomstr. | Videreg. | Grunnoppl. | alt
for voksne

A 2 2 2 1 1 8

B 2 2 1 2 1 9

C 2 2 1 2 1 8

D 2 2 1 1 1 7

E 2 2 2 2 1 9

F 2 2 2 2 1 9

| alt 12 12 9 10 6 50

| alt dekker studien altsa femti enheter. Talletrsitusjoner er litt lavere, i og
med at tre av skolene vi besgkte, var kombinentedsang ungdomstrinnsskoler.
Ellers skylder vi & gjare oppmerksom pa at det idkid er slik at alle enhetene i
hvert kasus (A, B, C osv.) kommer fra samme kommfaresom tidligere nevnt
matte vi i enkelte tilfeller ga til nabokommuner fofa dekket alle opplaeringsni-
vaene.

4.3 Intervjuer

Som nevnt var hovedformalet med undersgkelsenra higd konkret, praksisnaer
belysning av opplaeringen som tilbys barn, ungealgne i nylig innvandrete
minoriteter i Norge, og den sentrale framgangsmfiteé skaffe data til en slik
belysning har veert intervjuer. For & sikre at kkfinformasjon om kommunene
0g institusjonene i studien som i tilfredsstillergtad gav grunnlag for sammen-
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likning og dermed mulighet a identifisere det samike synes a veere generelle
trekk ved oppleeringstilbudet til gruppene det ggelditarbeidet vi relativt detal-
jerte intervjuguider, én for ansatte og lederernbhager, én for ansatte og ledere
i grunnoppleeringen og én for barnehage- og skoteei@uidene innholdet en
ordnet oppstilling av temaomrader og spesifikke @nsom vi gnsket a snakke
med informantene om, med ferdig utformete spar&mgiet til hvert emne. |
hovedsak ble intervjuene gjennomfart i henholduidene, men de som intervju-
et, stod fritt til & gjare tilpasninger underveéde nar det gjaldt rekkefglge og
spgrsmalsform, og ogsa falge opp svar fra inforeramtt over det som konkret
var nedfelt i guidene. Sann sett kan intervjuenaktariseres som semistrukturer-
te (se f.eks. Steinar KvalBet kvalitative forskningsintervj@slo: Ad Notam
Gyldendal 1997, s. 72).

Informantene ble intervjuet i arbeidstiden og déeaisplassene, og det var alltid
bare én forsker som gjennomfarte intervjuet. | paiten av kommunene gjorde
én og samme forsker intervjuene pa alle opplzeriugene, i den andre halvpar-
ten delte en gruppe pa oppgaven, slik at én forgleemomfarte alle barnehagein-
tervjuene, en annen alle intervjuene i grunnskolgen tredje intervjuene i vide-
regaende opplaering og i grunnskoleopplaeringenrfgdammer og voksne.

Ofte dreide det seg om gruppeintervjuer med t@-d#itakere, men mange in-
formanter ble intervjuet individuelt. | de alleeéite tilfellene var ledelsen ved den
aktuelle institusjonen blant dem som ble interyjeders var personer med et
bredt spekter av funksjoner knyttet oppleeringeminoritetsspraklige represen-
tert: pedagogiske ledere, assistenter, inspektavedelingsledere, laerere og andre.
Det varierte hvor lenge intervjuene varte, merécetime var det normale. Hvor
mange intervjuer som ble gjort i hver kommune odpyér institusjon varierte
0gsa, avhengig av stgrrelse og type. | kommuned@ldsle gjort feerrest inter-
vjuer, dreide det seg om sju til sammen, i kommuheandet ble gjort flest, om

19. Pa noen institusjoner ble det bare gjennonetwintervju, pa andre opp til

fire. Alt i alt ble det gjort 78 intervjuer, dethaltsa si at gijennomsnittet |a pa ca.
1,7 intervjuer pa institusjon.

Det ble gjort opptak av alle intervjuene, med etyatak. | noen tilfeller skrev
intervjueren i tillegg ned svarene fortlgpende g&lbar pc. En del av intervjuene
ble transkribert i etterkant, mens det ved andeddit notater under giennomspil-
ling.

Informasjonene som var kommet fram i intervjuene rbgistrert og strukturert
etter mgnstre som forskerne diskuterte seg frarmtéter, fysiske og videobaser-
te. Deretter ble beskrivelsen av hver enkelt entfetmet og beskrivelsene av
alle enheter innen hver kommune satt sammen. Hagardbeskrivelse ble s opp-
summert i lys av perspektiver og kategorier somedeedegjort for i teoridelen av
denne rapporten.

4.4 Spgrreundersgkelsen

Hensikten med denne delen av undersgkelsen vagtdbfédere datagrunnlag i
kasuskommunene, siden intervjudataene var begrénseen fa enheter og fa
personer.
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Sparreundersgkelsen ble foretatt ved hjelp avreleigke spgrreskjemaer (Quest-
back) som inneholder faste svaralternativer og/etlelighet for informantene til
& gi egne kommentarer.

Utvalg og fremgangsmaten i spagrreundersgkelsen kemmenteres i innled-
ningen til kap. 6 (Spgrreundersgkelsen) av denmaoréen. Spgrreskjema falger
som vedlegg til rapporten (vedlegg 2).
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5 KASUSBESKRIVELSER

5.1 Kommune A

Kommune A er en liten kommune med flere barnehageharneskole, en ung-
domsskole og en 1-10-skole. To yrkesfaglige vid@eade skoler er lokalisert i
kommunen, mens utdanningsprogram for studiespssiadg tilbys i to nabo-
kommuner. Kommunen har ogsa asylmottak.

Det ble gjennomfgrt intervju i to barnehager, &léegrunnskolene og i den stgrste
av videregaende skolene samt voksenopplaeringdieghtble skoleeierne bade
pa kommune- og fylkesniva intervjuet.

5.1.1 Barnehage Al

Barnehagen A1l har ca. 140 plasser. Av disse hae f@an ti barn minoritets-
spraklig bakgrunn. Ledelsen har kompetanse i sipesiagogikk.

Intervjuet ble giennomfart med styrer og to pedagjagledere som gruppeinter-
Vju.

Organisering og innhold

Pedagogisk leder for de enkelte avdelingene haraarisr sprakstimulering gene-
relt. Lederne uttaler at de har jobbet mye medarghiatt fokus pa sprak, uansett
om det gjelder norske eller minoritetssprakligenb&arnehagen har ogsa en egen
tiltaksplan for spraklige minoritetsbarn, blant ahmed et arsprogram og meto-
der, med begreper barn bgr kunne far skolestadt agsnitt om overgangen fra
barnehage til skole.

Personalet har blitt kurset og bruker kartleggimgktigyet TRAS (Tidlig registre-
ring av sprakutvikling). Dette brukes for alle baler en ikke er helt sikker pa
sprakutviklingen, fra 2 ar. I tidligere ar har TRAft brukt for alle 2-aringer.

Barnehagen bruker en "dagtavle” — med symboleakbiviteter for dagen.

| noen situasjoner tas de minoritetsspraklige hagnten alene eller sammen med
norske barn, ut av den stgrre gruppen:

For eksempel i frukta har vi pleid & lese for barog da har de minoritets-
spraklige lett for & dette ut, i en stor gruppe,dmyhar det veert naturlig a ta
ungene med pa litt ekstra trening, a lese en bokasbilder, ...

Barnehagen er godt utstyrt med materiell, sidenrkamen har hatt sprak som
satsingsomrade i flere ar. Av tilgjengelig maténevnes Snakkepakka, Sprak-
sprell, Sprakposen, Aret rundt og tospréaklige ressrmer.

Barnehagene i kommunen har eget bibliotek. Barnfai@idrene kan lane bagkene
med hjem.
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Samarbeid og ledelse

Samarbeidet i overgangen barnehage/skole beslgtves/eldig tett, blant annet
har barna flere besgk péa skolen etter jul, og getngmfares overgangsmater
med bade leder og pedagogisk leder for avdelingé@is Det sies at skolen vet
hva barnehagen har trent pa. | intervjuet nevneatdeersonalet av og til ser at
minoritetsspraklige barn bruker spraket, men ikkelbegrepsforstaelsen. | noen
slike tilfeller har barnehagen holdt barn tilbakekstra ar fgr de begynte pa sko-
len.

Foreldresamarbeidet byr ikke bare pa sprakligerditioger, men ogsa kulturelle.
Spennet gar fra & forklare hva en norsk barnehagg kvordan de jobber, til mer
spesifikke utfordringer:

Noen foreldre tror jo at det er bortkasta & veerarsée ute.

Hvis ungen har litt problemer motorisk, jeg troriaenne kulturen ..., at de
ofte mener det er en sykdom ..., mens det for oswiklingen, at man ma
trene, og ga i skogen. Kanskje det er en kultukjetspa det.

Noen foreldre har veert i barnehagen og fortalt ggmhandet, har laget mat, vist
fram drakter m.m. Andre gnsker ikke at deres kuturrviktig, de vil helst at bar-
na blir "norske” sa fort som mulig.

Skoleeier legger vekt pa at minoritetssprakligenlmaysa skal beherske morsmalet
sitt og at de "blir flinkere i begge sprak og hanen til & leere ytterligere sprak”.
Barnehagen beskriver derimot at noen foreldre fkkstar at barna méa kunne
morsmalet for & kunne bra norsk, at morsmalet liggenn. Det beskrives ogsa
som vanskelig for barnehagen a vite hvor gode barpa@ morsmalet, og det utta-
les et behov for spesialkompetanse pa dette omidslite tilfeller har de brukt
tolk.

Barnehagen har god kontakt med helsestasjonenajgmgr giennom tverretat-
lige mgter tre ganger i halvaret, formelt. Inforrrear® mener at det er veldig lett &
ta kontakt i en liten kommune. Helsestasjonenidéigére ogsa hjulpet med prak-
tiske ting, & handle kleer for eksempel, og heldeshar veert i barnehagen for a
vise noen av de minoritetsspraklige foreldrene ltaraa trenger i barnehagen.

Personalet har tidligere veert i et nettverk for TAnen dette gjaldt ikke bare de
minoritetsspraklige barna.

Kompetanse

| ledelsesgruppen i barnehage Al er det spesiajpetk kompetanse. Barneha-
gen har ca. 40 ansatte totalt, med laerlinger oktigemter. Alle fast tilsatte er
etnisk norske, i tillegg er det en vikar som er onitetsspraklig. Det er ingen to-
spraklige assistenter. Tolk brukes noen ganger, kéhov, og det nevnes at det
nok hadde veert ngdvendig med tolk oftere, fordimidr seg i etterkant av
foreldresamtaler at noen foreldre ikke har forsttirmasjon som ble gitt.

Denne informantgruppen uttaler at de sikkert kueext mye om arbeid med mi-
noritetsspraklige og at de forventer et gkende belea kommune med mottak,
og en kommune som arbeider aktivt med a fa flemdlier fra utlandet til & boset-
te seg.
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Rammebetingelser

Kommunen far ressurser per antall minoritetsspgéktiarn i farskolealder, ca.
150 000 kr i aret. Fram til na har disse blitt sipretover alle barnehagene, uav-
hengig av antallet minoritetsspraklige den enkeftmehagen har. Fra hgsten av
skal andre midler brukes i barnehagene, mens demnevnte ressursen skal bru-
kes (med ekstra midler fra kommunen) til & lagéaa stilling med spesielt an-
svar for minoritetsspraklige barn i barnehagenmkaunen. Dette begrunnes slik:

Styrerne sier, det er ikke ngdvendigvis arbeided tverna som er utford-
ringen, men foreldrenes forstaelse og bidrag. Daler vanskelig med slik
spredning, men vi trenger veiledning og tilrettgjeqy for foreldrene og
oppfelging av disse.

Den nye ansvarlige i kommunen har fatt etterutdamni

Intervjuene i barnehagene bekrefter behovet fosiaf@mpetanse sentralt i
kommunen, og det framkommer gnske om at ansvaakbskfatte bade minori-
tetsspraklige barn og foreldre:

Bra at hun skal jobbe tett for eksempel til asytaiet, kanskje det er det
vanskeligste.

Kanskje hun kan jobbe med de tingene vi sliter mest, det med klaer og
mat. Du treffer ikke alle foreldre like ofte, da fmottaket kommer kanskje
med drosje, de er mye mer fierne enn de som kowgrlewerer daglig.

Kommunen har tidligere hatt en del sprakassistesten var elever fra voksen-
oppleering i praksis. P& 90-tallet var det spesigihge fra ett sprakomrade. Na er
gruppen minoritetsspraklige barn og familier mens®nsatt og det brukes tolk
giennom tolketjenesten, i den naermeste byen. Irdoteme uttrykker at det kan
veere vanskelig a finne tolk til riktig sprak.

5.1.2 Barnehage A2

Barnehagen ligger i den delen av kommunen der wgséaket er lokalisert. In-
tervjuet ble gjennomfart som gruppeintervju medestpg to pedagogiske ledere.

Organisering og innhold

Barnehage A2 er organisert i to avdelinger. Framfjor var det en egen avdeling
pa mottaket, mens det na er et nybygg i barnehagemottaket kjgper 12 plas-
ser. 10 % av en stilling (en pedagogisk leder) skatle rettet mot de minoritets-
spraklige barna over alderen tre ar som ikke hkeleredtak.

Barnehagens sprakstimulering gjelder bare norsthddmgen har en del samar-
beid med PP-tjenesten, som gnsker at hjemmenerjaigemorsmalet og barne-
hagen jobber med norsken.

10 % av en stilling oppleves av de ansatte somritigebare ngdhjelp”, men det
vises til at barnehagen har mye materiell, og atrkonen ”jobber mye med
sprak”. Snakkepakken, Sprakposen og et eget keklisamt kartleggingsverktay
brukes systematisk i alle avdelingene.

Barnehagen arbeider mye med sosial kompetansdddraan, og ikke spesielt
for de minoritetsspraklige. Tilbakemeldinger frakn tyder pa at barna har blitt
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flinkere til & lgse konflikter. | dette arbeideukes et eget program som oppleves
ikke helt & passe for de minoritetsspraklige:

Det er ikke sa lett & bruke programmet med de nitietsspraklige barna.

For det farste sa forstar de ikke hverandre kultyis forstar de ikke spra-
ket, det er klart at det er en utfordring. ... Merkah veere gode rollemodel-
ler.

Jeg synes ogsa at de barna gir seg veldig lettd®tenker jeg ... hva leerer
de da?

Det ser vi jo ogsa at de voksne gjar. De sier janrde forstar ikke, og det
lzerer de sma ogsa. De klarer ikke & hevde segflik@n. Det blir ogsa mye
hyling, spesielt blant de sma4, for de forstar jeeik

Noen minoritetsspraklige barn blir nok veldig istle

Disse utsagnene bgr ses i sammenheng med de mastnittene.

Samarbeid og ledelse

Under intervjuet er det samarbeid med foreldrenened mottaket som er mest
framtredende.

For barna som kommer fra mottaket, er det ogsaakettsom har ansvar for det
farste mgtet med foreldrene, de forklarer hva dagen er m.m.. Mgtet i barne-
hagen falger etter hvert. | det hele tatt er dies@Emarbeid med en ansvarlig pa
mottaket, gjennom nesten ukentlige samtaler. Vedkende kjenner familiene,
mens barnehagen beklager at de far vite hva sdjemiandet, men ikke mer. De
uttrykker bekymring for at noen sikkert har med Hegjlast, som kan veere vans-
kelig”. Utover det synes informantene at det er viktifpegldrene er med barna
de fgrste dagene og ser hva de gjgr. Deretter pdevé forklare, med bilder og
kroppssprak.

Barnehagen har ingen opplegg for minoritetssprékiigeldre som gruppe. De
beskriver at det ofte er kulturelle misforstaelseyde liker at foreldre spgr om
ting de lurer pa:

. men ikke alle sier ifra like mye. Vi klarer ikkfange opp alt, spesielt
ting som er selvfglgelige for oss.

Det har hendt to ganger at foreldremgter for mietsspraklige foreldre har blitt
arrangert pa mottaket, men dette virker mer soaudtoc-tiltak. Barnehagen be-
skriver at minoritetsspraklige foreldre sjelden koar pa foreldremgater:

. men det gar litt pa skyss ogsa, mottaket liggersge langt ute. Neste
gang vi skal ha det ma vi informere mottaket ogehem de kan skysse dem
ned. Det er pa en mate en ting at de ikke forstém det er noe med & fa de
integrert i resten av foreldregruppa. Selv om deeiforstar mer enn en tred-
jedel, sa er de i hvert fall til stede, man serrawelre og blir litt kjent og si
hei til hverandre.

Under intervjuet kommer mest utfordringene i matet foreldre fra mottaket
fram, mens kommunen ogsa har en god del bosatiilamed annen spraklig
og kulturell bakgrunn. Disse omtales ikke i noelispgrrad.
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Kompetanse

Barnehage A2 har ikke spesialkompetanse for ada lvarn fra mottaket, men
mener at de har et stort behov. De har etterlystdaetanse, men fgler at de sa
langt ikke har nadd fram. Informantene mener ogisetaikke finnes noen etter-
utdanningstilbud som passer til dem, og gnskerinfiermasjon.

Personalet fikk en del etterutdanning og kursidg(sprakposen, Snakkepakken,
TRAS oppleering i nettverk), men dette ligger flérailbake (pa 90-tallet).

Det er ingen tospraklige assistenter i barnehadgegrioder har de hatt noen i
praksis, men det er tilfeldig.

Informantene uttrykker at de gnsker seg bade Hamimpetanse og mer hold-
ningsarbeid i personalet:

Vi mangler litt grunnleggende kunnskap om integrgriVi ser jo det i bar-
negruppa ogsa, barna fra mottaket er jo ikke inéggrvi ser det jo. Det er
ikke sa synlig med de sma, men med de store erettiiy synlig. De har
ikke spraket, og da mister de en viktig del aviekee faller litt utenfor.

Kompetansebehovet som uttrykkes, gjelder i like gtad samarbeid med foreld-
re og tilbudet til barna.

Kommune A jobber aktivt for bosetting av flere féien, spesielt fra Mellom-
Europa. Barnehagepersonalet beskriver dette samlesa stor utfordring:

Det er jo ikke bare a tilby barnehageplass. Vi gentid og vi trenger kom-
petanse. Vi leerer jo veldig mye etter hvert, memeviger ogsa en organise-
ring i barnehagen som gjar at vi kan hjelpe ogtstdtverandre. Hvis det
kommer mange med andre sprak, sa er vi ngdt gh&e pa det og fa kom-
petanse. Det er jo barna det gar utover! De gjgmge erfaringer som de
kunne veert foruten, tenker jeg.

Personalet i denne barnehagen var pa intervjutidgptiikke kjent med at kom-
munen gnsker a etablere en stilling som barnehagelent med spesielt ansvar
for minoritetsspraklige barn og familier.

Kommunen opplyser om at de har lite ressurseidénreutdanning, og at det der-
for ma skje "pa fritidsbasis”. Fra 2009 kan kommuik@zpe en ansatt fri, for ek-

sempel i en 40 % stilling, men det er fylkesmansem plukker ut fagene og s@-
kerne. Ut over det har kommunen ikke ressursépotitipetanseheving for perso-

nalet.

Rammebetingelser

Informantene i barnehage A2 er positive til den sijlingen som skisseres av
barnehageeieren, og de etterlyser samarbeid mke p@ninnholdet i stillingen.

Likevel papeker de behov for flere ressurser inrf@anehagen:

Hvis kommunen vil ha mange som bosetter seg, sdemtenke ressurser.
Jeg tenker kanskje det er bra! Det er jo ressurkstéoreldre som ogsa stil-
ler krav, for eksempel fra Nederland.

Spesielt etterlyses ressurser til & kunne mateabaed tospraklig kompetanse:

Vi har jo ikke det, det fungerer jo ikke i prakdet er jo viktig at ungene
lzerer ting pa sitt sprak fer de laerer det pa notskis de hadde leert alle be-
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grepene i barnehagen pa sitt morsmal fgrst, sa bavatsken kommet mye
lettere.

5.1.3 Grunnskole A1

Grunnskole Al er en 1-7-skole med under 300 eldwieoritetsspraklige elever
utgjer ca. 15 % av elevmassen.

Intervjuet ble gjennomfart med to lserere og deiwed rektor til stede.

Organisering og innhold

Det er ikke morsmalsopplaering og ikke tosprakligofapleering pa skole A1l.
Opplaeringen konsentreres pa styrking av norskoppud@n. Det er under 15 mi-
noritetsspraklige elever i 1.-4. klasse, som han@ervisningstimer i uken til
sammen.

Skolen tester alle elevene nar de er nye, forgadevilket niva de ligger. De bru-
ker en norsktest Sprak 6—16, som er en muntlig Edsvene blir sa gruppert etter
testresultatet, pa tvers av klassetrinn. Detterbasksom en ny tilnaserming.

Organiseringen av opplaeringstilbudet i norsk fonarnitetsspraklige pa skolen er
til en stor grad overlatt til to norskleerere. Tiraesr ikke skjermet, for eksempel
nar andre leerere er syke. Da er det lett & ta timeme og sette leererne inn i and-
re undervisningstimer. P4 denne maten gar mange-tiid# tapt. NOA-lzererne
strever ogsa med a fa forstaelse hos de andrenkeguérskolen.

Leereplanen i grunnleggende norsk brukes for fayatey i ar. De to norsklaererne
arbeider tett sammen og bruker planen bevisstj ffl@dynes at det er akkurat det
de trenger. Planen gir dem et grunnlag for & ugviitibedre tilbud.

Skolen har ikke morsmalsundervisning og ikke tosiigdagoppleering, med unn-
tak av ett sprak (en ressurs som har veert i kommanwer tid), noe de ansvarlige
norskleererne beklager:

- Hvis vi hadde en assistent som kunne forklarhdezleven hva vi skal gjo-
re. ... Jeg har tro pa at det er bra a fa forklart@el ting pa sitt eget sprak. |
denne kommunen har vi en klokketro pa det jeg rkfate’sprakdrukning”.
Elevene far ikke statte pa sitt morsmal, det mé sigmme pa en mate.
Jeg mener at alle laerere pa skolen ma veere velidigeftil & si "du er sa
heldig” som har to sprak og ikke se pa det som megativt, men som en
kijemperessurs. — Vi far det ikke alltid til.

Opplaeringen av de minoritetsspraklige elevene kunses om norsk, med spe-
siell vekt pa begrepstrening og grammatikk, mediaentet at elevene skal kun-
ne klare & fglge den vanlige undervisningen ifalie Skolen er i ferd med a ut-
vikle en egen plan med konkrete mal for oppleerinmede minoritetsspraklige
elevene.

Elevene samler opp arbeidene sine i en egen permksntaktleereren ogsa har
tilganag til.

Overgangen fra leereplanen i grunnleggende norsfaniig norskplan beskrives
som "nar elevene kan klare det meste helt vanlig”.
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Laererne kommenterer at jo eldre eleven er, jo \@itgle er det 8 komme inn i
miljget. Det har for eksempel hendt at det har ketem ny elev inn i en klasse,
som aldri har gatt pa skole far. En slik situasjppleves som sveert krevende og
lzererne stiller seg sparrende til hvordan det et eleven i en situasjon som det-
te:
Vi ser jo hvor galt dette blir, klassestyrer seohgalt det blir. Det er ikke
penger. De blir satt inn der, og sa skal det fuegenen det gjer det jo ikke.

Laererne sliter med darlig samvittighet, men meaertilig at ansvaret ikke bare
ligger hos dem selv.

Laererne mener det hadde veert gnskelig med en rekitiske ogsa i barneskolen
(som pa ungdomestrinnet):

Da kunne de veert i de praktiske fagene i klassenksinskje i gym, sa i
kunst og handverk, i mat og helse, og etter hvertag mer timer ...

Det er uklart hvor hindringene ligger for & fa dett, pa ledelses- eller skoleeier-
niva.

Samarbeid og ledelse

Nar nye elever kommer til skolen, inviteres destintale ved bruk av tolk (evt.
telefontolk), unntatt hvis familien er engelskspigikEn oppfglgingssamtale avta-
les.

Norsklaererne har bare hatt direkte kontakt meor@ldre, ellers er dette kontakt-
leerernes ansvar.

Oppmagtet pa foreldremgter varierer pa de forsijeltrinn. Leererne sender ofte
sms direkte til foreldre, i tillegg til vanlig infmasjon i brevform. En barnean-
svarlig pa& mottaket er ogsa behjelpelig nar ddtigjenformasjon om eller skyss
til og fra foreldremgter.

Norskleererne opplyser at kontaktleererne jobber mestintegrering i klassen.
De synes at elevene er gode pa det, men ser kanlstoppe opp pa grunn av
manglende sprak- og/eller kulturforstaelse. Et elma som nevnes, er en elev
som har begynt a sla fordi han ikke forstar hvataa spar om. Dette oppleves
som frustrerende.

Skolen har tett samarbeid med barnevernet mhtltetéwer, men beskriver det
som en utfordring i kollegiet & avgjare nar barmaeeskal involveres:

Noen leerere blir veldig opptatt av ting som er aiedes enn det norske, og
de sier at barnevernet burde gatt inn mye mer, jagrtenker at vi ma ha
sapass respekt for andre kulturer at vi ma fgrgsske, hva er det egentlig
og hvorfor er det sann? Hva er det som skjer, odetregentlig negativt, det
som skjer? .. far vi utvikler noe negativt.

Det finnes faste rutiner ved overfgring til ungdsken, men barneskolen opp-
lever at ungdomsskolen ikke tar mye hensyn til slgr®rmasjon om enkeltelever
og eventuelle spesielle behov.

Telemarksforsking-Notodden 46



Kompetanse

Kommunen har ikke tospraklige assistenter, medaknav ett sprak, og behovet
diskuteres. Informantene mener at de burde hatgenfiere tospraklige assisten-
ter, men det er et problem a fa kvalifiserte sgk8kmleeier nevner ogsa at kom-
munen har lyst ut morsmalsstillinger gjentatte ganmen at det ikke har lyktes a
fa tak i kvalifiserte sgkere.

Skolen har noen sprakpraksisplasser, for voksneesamder opplaering. Disse
oppleves som en verdifull, men darlig utnyttet vess

Leererne etterlyser etter- og videreutdanning solagropp til at man ikke har
morsmalslaerere og ikke tospraklige assistentemBeer at den utdanningen som
de selv, har ikke samsvarer med hvordan praksiteafor de store byene (bl.a.
ikke morsmals- og ikke tospraklig oppleering).

Praksisen som beskrives, tyder pa at leerere sonaetxamorsklaerer i mange ar og
som kanskje er litt slitne, blir satt til & jobb@dnde minoritetsspraklige elevene.
Leererne selv mener at det bgr veere en forutse#thiag har interesse for oppga-
ven, og at det bgr veere et nettverk for NOA-lseveeafor egen skole.

Rammebetingelser

Laererne pa skole A1 mener at det stilles altfamfér til disposisjon for opplae-
ringen av minoritetsspraklige elever. Det er en Aagel elever som har spesial-
undervisning i kommunen, av disse er veldig fa mitatsspraklige.

Jeg skulle gnske at vi hadde mer tid. Jeg ser ab v disse elevene har en
veldig uro, de har kanskje ikke veert pa skolensdgkal du sitte i ro i 6 ti-
mer og kanskje uten a skjgnne noen ting. Noen sse dikulle hatt et helt
annet tilbud.

NOA-lzererne har ett rom til sin disposisjon, satv det hender at det er opptatt.
De beskriver at skolen er godt utstyrt med mateteker, dataprogram m.m.,
blant annet fra spesialundervisning, og Sprakpakieharnehagen.

Det virker som om barnehagene i kommunen har varinoritert enn skolen.
Laerene bekrefter at noen elever har gatt ett &eleinbarnehagen enn vanlig.

5.1.4 Grunnskole A2

Grunnskole A2 er en ren ungdomsskole. Kommunemrhagen modell for opp-
laering av minoritetsspraklige elever pa ungdomséinog totalt inngar ca. 12 %
av eleven pa skolen (8 i mottaksklasse og 18 iigaidlasser) i modellen.

Intervjuet ble gjiennomfart med ledelsen pa skolen.

Organisering og innhold

Opplaeringsmodellen for minoritetsspraklige elev@upgdomstrinnet bestar av et
oppstartkurs (ett ar) og pafglgende overfgringdiilig klasse, med forsterket
norskopplaering.

Hovedmalet er at elevene skal fa et grunnlag iknfesde starter med fag i vanlig
klasse. Dette skolearet har skolen én gruppe,gsé tw trinn. Etter hvert som
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elevene begynner & mestre spraket, deltar de mmeogde vanlige fagene. Ma-
tematikk er som regel det farste faget de deltAenne modellen har veert i bruk i
flere &r og beskrives som vellykket.

Det virker som om det ogsa er et visst innslag\alitativ differensiering i mo-
dellen, nar det nevnes for eksempel elever somladhatt engelsk og som ar-
beider med norsk i engelsktimene fordi det opplesces det mest nyttige i denne
fasen av oppleeringen. | slike situasjoner er tefeerklasserommet og elevene
far hjelp med norsk. Disse elevene gar inn pa skeirshtak i videregaende opp-
leering.

Rektor vurderer overgangen fra nar elevene komméit skolen til de gar inn i
vanlig undervisning, som en langvarig prosess.

Skolen har ikke morsmalsleerere for gyeblikket. Higyannen sies & veere mang-
el pa kvalifiserte sgkere. De siste morsmalslakenemunen hadde, kom fra en
by som ligger ca. en halv times kjgring fra komnmune

Skolen bruker den vanlige leereplanen i norsk oghéhgsdirektoratets kartleg-
ging underveis nar de skal skrive rapport.

Kartlegging gjennomfares som regel om hgsten oganen, for alle elevene som
falger skolens innfgringsmodell. Kartlegging beg&s som spesielt viktig for
elevene pa 10. trinn som skal inn pa videregadepparing. Noen skal pa et eget
innfaringskurs for minoritetsspraklige elever pavateregaende skole i fylket.

Samarbeid og ledelse

Kontaktleerer er ansvarlig for samarbeid med foexidy foreldresamtaler gjen-
nomfares med telefontolk. Hvis ngdvendig, involgemeottaket:

Det skjer at vi gir beskjed til mottaket, og sanficdler de til foresatte. Ellers
fungerer det, og sa bruker vi tolk.

Seerskilt opptak til videregaende oppleaering blirtsslamarbeid med skolen.

En gruppe med spesielle utfordringer er elever ptiaket som ikke har opphold i
Norge. Det gis et eksempel av en elev som géarla6sé& for andre gang, og som
ikke har noen rettigheter etter grunnskolen. Infamten beskriver dette som en
sveert vanskelig situasjon fordi skolen ikke gnskeende eleven ut i en hverdag
der han ikke har noe a gjgre. Det praves na adatiud i samarbeid med vok-
senopplaeringen. | denne sammenheng har det ogs&orssakt med nabokom-
munen.

Det er vanligvis ikke samarbeid med nabokommunénempradet minoritets-
spraklige elever.

Samarbeid med barnevernet beskrives som bra.

Kompetanse

Skolen har nettopp fatt en leerer fra voksenopplgerirsom veileder for de andre
laererne som underviser norsk for minoritetssprakdigver. Utdanningsbakgrun-
nen er ikke kjent, men vedkommende har lang edaiirenne laereren vil bli til-
satt pa skolen og far ogsa ansvar for vanlig urisieing.
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Skolen kan ikke tilsette egen leerer for minoritetaklige elever, fordi antallet
elever fra mottaket varierer hele tiden. Per i dagskolen tre laerere pa NOA,
vanligvis praver skolen a holde pa to leerere femaegruppen, men i lgpet av
skoledret vil den nye leereren fra voksenoppleerimgenta de fleste timene i
NOA.

Rammebetingelser

Skolen er godt utstyrt med materiell til oppleeringar minoritetsspraklige elever,
og bare tilgang pa rom kan veere en utfordring atilogar gruppen er stor.

Skolen har investert i aktivitetsfremmende utstgm bordtennisbord, utebasket
og badminton. Dette beskrives som et viktig ogykedét tiltak for aktiviteter
utenom undervisningen.

5.1.5 Grunnskole A3
Grunnskole A3 er en 1-10-skole med f& minoritetidje elever.

Skolen har minoritetsspraklige elever fra famiem er bosatt i kommunen, og
alle elevene fra mottaket gar pa den andre skaied, unntak av noen elever som
trenger spesiell tilrettelegging mht. det fysiskijaet.

Intervjuet ble giennomfart med to ledere.

Organisering og innhold

Rektor pa skolen har det overordnete ansvaretdpleeringen av de minoritets-
spraklige elevene. Flere laerere er involvert i Napbleeringen.

Minoritetsspraklige elever gar direkte inn i variigsse, med unntak av en
sprakgruppe som har morsmalsleerer.

Organiseringen blir tilpasset hver enkelt elev.gskolen far elever som ikke
behersker norsk i det hele tatt og som trengereenge far de begynner i vanlig
klasse, sa vil de ha muligheten til & sende demditaksskolen i den andre delen
av kommunen.

De siste arene har skolen bare fatt elever somdgtes vurdering har kunnet ga
"rett inn i klassene”, noe som innebaerer indiviloppfalging. De fleste minori-
tetsspraklige elevene kom i 1. eller 2. klasse:

De har pa en mate tilhgrt en klasse her, med ey ginkom inn. Sa far de
hjelp i tillegg, til de behersker nok til & klarem daglige kommunikasjonen.

Det brukes forskjellige former for organisering:é¥ioganger gar elever ut av van-
lig klasse, andre ganger kan en ekstra leerer gdiette vurderes ut fra nivaet til
eleven, noe gjgres ute i grupper, leseoppleeringksempel, og noe forsterking
brukes inne i andre fag. Ansvaret for dette ligyes kontaktleereren og fagleere-
ren.

Kartelegging av elevenes norskkunnskaper gjgres l¢hov, i samarbeid med
PP-tjenesten:

Telemarksforsking-Notodden 49



Vi praver jo & kartlegge alle elever. Vi har fatt del fokus pa det na i for-
hold til nasjonale praver og de tinga der. ... akanskje gar enda tidligere
inn for & fange opp de elevene som vi fanger ophmasjonale prgver pa 5.
trinn. Det de fremmedspraklige strever med kommégjm pa en sann kart-
legging. Vi er i ferd med & utvikle et system pf deamarbeid med PP-
tjenesten, de har mye & vise til og hjelpe oss medr helt sentrale i den
sammenhengen der.

Samarbeidet med PP-tjenesten beskrives som svidgkket. Der brukes blant
annet et opplegg fra Bretvedt kompetansesenter Pdditjenesten har kompetanse

pa.

| oppleeringen av de minoritetsspraklige elevendédsisom regel den vanlige
norskplanen med tilpasning.

Samarbeid og ledelse

Skolen samarbeider med PP-tjenesten nar det gjedabegging, jf. ogsa avsnittet
ovenfor. Kartlegging brukes nér skolen er usikkedrhensyn til elevenes kompe-
tanse:

Hvis vi far noen mistanker eller lurer, sa tar rkakt med PP-kontoret, og
da kommer de inn med noen spraktester, for & serhye eleven behersker.

| noen tilfeller har skolen ogsa brukt voksenoppigsan som ressurs. Hvis de har
behov for kompetanse, er det lett & ta kontakt. Koimen beskrives som en liten
kommune med nettverk, der en kjenner til hverantined sterke og svake sider”.

Skolen er forngyd med at kommunen har samlet kcangen i forhold til motta-
ket i det ene kommunesenteret istedenfor & spredenhele kommunen. Det
beskrives som positivt & kunne dra veksler pa déongetansen.

Kompetanse

Skolen har flere laerere med annen bakgrunn entk nmoen det er for de fleste
tilfeldig. To av disse brukes i tospraklig opplagrin

Skolen har ikke leerere med formell kompetanse skheom andresprak. | spesiel-
le tilfeller kan lzerere fra voksenoppleeringen ejegas.

Det er en morsmalsleerer pa skolen som er ansathiriunen, og som pendler
mellom skolene. Skolen/kommunen har lyst ut fleilérgyer, men har ikke fatt
kompetente sgkere. Noe av utfordringen er at disiegene er altfor sma.

Lederne mener at de er heldige som liten kommureeaagimottak:

Det er jo ikke noe oppstandelse fordi det kommdraen fra et annet land.
De er jo vant til at det er forskjellige sprakgrigpundt dem.

Informantene legger vekt pa at en del ting sikkartne gjgres bedre.

Rammebetingelser

De gkonomiske rammebetingelsene varierer mellontakstlevene, der skolen
far en viss sum hver uke, og bosatte elever, daesKar tildelt et timetall for
sprakgruppen elevene tilhgrer. Elevene far tiltheletall i forhold til hvor lenge
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de har bodd i kommunen. Som regel blir det sprgkgeuy, fordi de fleste nye fa-

milier har flere barn, men totalt er det fa familiet dreier seg om (<10). Kom-

munen beskrives som et lite sted der det er begrénwsr mange som har mulig-
heten til & bo i forhold til arbeidsplasser.

Lederne nevner at midler til norskopplaeringen molindre:

Vi har aldri fatt sa lite midler som det aret heg vi har forstatt det sadnn at
vi er ikke forpliktet til & gi dem morsmalsopplagrirmen vi er forpliktet il

seerskilt norskoppleering. Sa vi matte jo i forhaldidligere veksle om til to-

spraklig fagoppleering ... og informere foreldre ogisaMidlene blir da

brukt til & forsterke undervisningen.

Leererne mener at tilgang til PC er viktig, og detbygd opp et bibliotek. Ledel-
sen uttykker at de aldri ville sagt nei hvis laeeesa at det fantes noe nytt materi-
ell de ville ha for minoritetsspraklige elever.

5.1.6 Videregaende skole A

Kommune A har to yrkesfaglige videregdende sk@tver som sgker til stu-
diespesialiserende program, drar til en av nabokoname som har tilbudet.

Det ble gjennomfart ett intervju i gruppe med etteleog tre leerere pa den starste
videregaende skolen i kommunen.

Skolen har ca. 25 elevgrupper/klasser av varierstateelse, med totalt ca. 50
minoritetsspraklige, derav en del voksne. De mirtsspraklige elevene fordeler
seg sveert ulikt pa de forskjellige programfagene.

Organisering og innhold

Minoritetsspraklige elever gar som regel i vanligsse/gruppe, og sa lages det ad
hoc-lgsninger for de enkelte. Ressursene er igs&mt avhengig av at elevene sg@-
ker seerskilt opptak til videregaende oppleering sHifeven sgker vanlig opptak,
vet skolen i utgangspunktet ingenting om elevernsedirfra navnet.

Laererne mener at det ikke er nok ressurser til bukelt elev:

Altsa hvis en elev sgker saerskilt, sa far ikkepesiikt s4 mange timer til
den konkrete eleven, vi far pa en mate en poftysder vi a bruke den til en
mindre gruppe, der vi ser behov for det.

Skolen kartlegger alle elever i norsk og matematik&n informantene er misfor-
ngyde med verktgyet som brukes og som de menéfarenkelt, med unntak av
engelsk der de i ar brukte et nasjonalt kartleggiedktay ("fra departementet”).

Organiseringen og bruken av kartleggingen virkézldig, siden fagleereren i
engelsk ikke har fatt noe informasjon om resultater

Laererne er sveert opptatt av a diskutere ikke barskoppleeringen, men begreps-
forstaelsen innen programfagene, samfunnskunnskamdre omrader som er
spesifikke for programomradet. De gnsker seg etesipgsmodell i samarbeid
med NAV, som kunne inkludere mye sprakoppleeringalgpening ute pa et sy-
kehjem eller i en barnehage.

Diskusjonen gar fort over til elever som kommerifrafgringskurs, men som
likevel ikke ser ut til & ha forutsetninger for @ign i vanlig undervisning.
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Laererne mener at de som yrkesskole ikke har tesikpa fagterminologien som
elevene trenger a ha:

En ... programfagleerer var sa fortvila fordi han ¢ede) forsto jo ingenting!
Jeg hadde han i norsk og engelsk, og han hang naedjobba, han greide a
svare, da var det kjente begreper, ikke sant, debe annet enn & begynne
a snakke om ernzering og blodomlgp og ... polyppdrvagdet er for noen
rare ting.

Skolen bruker som regel den vanlige leereplanemsknog tilpasser den etter bes-
te evne, med henvisning til at alle elever skal tigamme eksamen.

Nar det gjelder kulturell forstaelse og sosial gnézing, stater laererne ogsa pa
hindringer, for eksempel gjennom misforstaelserdedmjelder tilbakemeldinger
til elever. De mener ogsa at ikke alle de norskeeatie er apne for a vaere sam-
men med de minoritetsspraklige, og at de far tidlmakldinger pa at minoritets-
spraklige elever fgler seg ensomme. Samtidig hapgéevd at flere minoritets-
spraklige har funnet hverandre i en gruppe, sommsamhar blitt veldig sterk
akademisk og sosialt. Det fayes til at "som regeldg to og to” og "de som er
sosiale, de finner noen a ga sammen med”.

Leererne stiller seg veldig spgrrende til om innfgskursene og tester som gjen-
nomfares, er nok til & vite om elevene er klara fislge med i vanlig oppleering.

Samarbeid og ledelse
Skolen har samarbeid med PP-tjenesten og flyktmintgket.

Skoleeier nevner at det er et nettverk pa fylkesifiv sakalte t-ledere (tilretteleg-
gingsledere), der forskjellige tema tas opp, béamtet sparsmal rundt minoritets-
spraklige elever. Det er ogsa t-lederne som rappanrtil skoleeier to ganger i
lgpet av aret, blant annet om tiltak som er sgdirig for minoritetsspraklige ele-
ver.

Kompetanse

Det er flere ar siden skolen hadde en tolk pa fsgs@l, og informantene husker
ikke hvorfor det var tilfellet der og da. Det hdlees ikke vaert morsmalsopplee-
ring eller tospraklig opplaering pa skolen.

| intervjuet uttrykker alle et behov for bedre kufbrstaelse og faglig kompetanse
pa omradet, inkludert kartlegging.

Rammebetingelser

Leererne opplever at de ikke kan tilby rammebetseyelil elevene, som gir dem
mulighet til & lykkes. De gjar sa godt de kan, memer at det ikke er nok ressur-
ser i systemet, og at det er uklart hvem som hswaet for disse elevene. Det
trekkes fram et eksempel pa en elev som hadde ikdakemen etter laerernes me-
ning ikke sprakkunnskaper til & klare det:

Det var en veldig frustrerende opplevelse a veegtedeer og ikke kunne til-
by noen ting og ikke vite hvem som hadde ansvagete at her bruker du et
helt &r og jeg vet det gar galt, jeg vet du ikkar&t det! Det der er en mang-
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el i systemet ...., kontorene og etatene ma na srsakkeen nar de sender
folk ut pa sanne utdanningsopplegg!

Ett aspekt som trekkes fram, er at elevene mistéghetene til videregaende
opplaering etter en viss alder, og at de malenetierseg, derfor kan vaere urea-
listiske. I tillegg mener lzererne at skolen ikke haen tilbud for & ta hand om
dem.

I denne sammenheng blir det sagt at det er viktedewene sgker saerskilt opptak
til videregdende opplaering, fordi dette er forutaed for a fa utlgst midler til
ekstratimer i norsk.

Et annet element som gjelder spesielt yrkesfagamat, minoritetsspraklige elever
velger for eksempel programomradet helse/sositagalig fordi det er et toarig
lap med fagbrev og et felt der de mener det vileviettere a fa jobb. Leerernes
erfaringer viser derimot at elevene ikke far lagfkiontrakter og dermed star uten
avsluttet utdanning. Skolen har hatt kontakt metterblant annet flyktningkoor-
dinator i nabokommunen angaende dette problemet.

Pa sparsmalet om tilpasset oppleering svarer leeatme ikke lenger har anled-
ning til det etter Kunnskapslgftet, at de ikke kartilpasset oppleering i den fors-
tand at de kan ha egne prgver. Dessuten skallellereopp til samme eksamen,
noe som laererne oppfatter sbnett og slett umenneskeligAltfor svake norsk-
kunnskaper trekkes fram som viktigste arsakert titange ikke greier seg.

Laererne mener at denne ordningen blir feil for elesom kommer inn i viderega-
ende oppleering og blir matt med krav som ikke istérhold til kompetansen
deres i norsk. En av informantene mener derfoeaibdr veere et krav om mini-
mumskunnskap for minoritetsspraklige elever soneswkleregaende oppleering.

Skoleeier bekrefter at den starste utfordringemforitetsspraklige elever er
sprakkunnskapene, bade i norsk og engelsk. Degdialierede ett sted i fylket
der det tilbys et innfaringskurs for minoritetsdgige elever, og fylket er na i
gang med & opprette samme tilbud i naerheten av kmmA:.

Det er et kurs som dreier seg om norsk, engelskematikk og noe til som
skal sette de i stand til & felge normal progresjgm de begynner i vanlig

lgp. Det er elever som har enten kommet til largdaiske nylig eller som

har en darlig sprakforstaelse. Det blir gjennomfert test av sprakkunnska-
per og en del sdnne ting for & se hvilket niva ae bg sa blir det vurdert ut

fra det, og s& sgker kommunene elevene videre RHIE, .... Det er jo bare

en anbefaling, og det er ikke noe tvang, sgkeraimal skole, s& kan de jo
komme inn der.

Skoleeier kommenterer at det ikke bare er enkitrainoritetsspraklige til & star-
te pa innfaringskursene, fordi de ofte gnsker érgamal klasse, sammen med
jevnaldrende osv..

5.1.7 Voksenoppleering A

Organisering og innhold

Voksenoppleeringen i kommune A har bare én elevtsomrunnskoleoppleering i
den neermeste byen med mal om a ta videregaendzopg)
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Noen elever (17-18 ar) har fatt oppleering i nabokamen, der det fantes en ekst-
ra klasse. Kommune A kjgpte da plass til dissersvenabokommunen.

Voksenoppleeringen tilbyr ellers 250 t. norskundamirig for de voksne pa motta-
ket. Voksne som har fatt opphold, men ikke til#@inmune, far tilbud om norsk
og 50 t. samfunnsfag, det samme far de som ertlidsahmunen (overfgrings-
flyktninger / introduksjonsordningen).

Arbeidsinnvandrere har ikke de samme rettighetenede andre.

Det er ikke voksne i grunnoppleeringen i kommunegldiy mange i mottaket har
ikke opphold og dermed ingen rettigheter.

Samarbeid og ledelse

Ogsa i intervjuet med denne enheten nevnes detilbydet om et forberedende
kurs pa en videregaende skole i en av nabokommuk@ksenoppleeringen i
kommune A bekrefter at det er behov for dette ity og at det oppleves som
sveert positivt. De mener at det ogsa vil veere gifdr framtidige overfgrings-
flyktninger. Inntakskrav og innholdet i dette tihet er imidlertid ikke avklart
enna.

5.1.8 Oppsummering
Kommune A er en liten kommune (<15000 innbyggeredl msylmottak.

Barnehagene i kommunen er sveert forskjellige mitebminoritetsspraklige
barn, siden asylmottaket er knyttet til ett avstettiene i kommunen. Alle barna
fra mottaket gar i én barnehage. Den andre bareehzay ogsa noen minoritets-
spraklige barn fra familier som er bosatt i komnmne

Ingen av de ansatte i barnehagene har kompetaesielspettet mot minoritets-
spraklige barn. De gnsker seg videreutdanning paadeh spesielt i barnehagen
som tar imot barn fra mottaket. Kompetansen soarlgsies angar bade arbeidet
med barna og kontakten med de minoritetsspraktigeldrene.

Barnehagene legger til rette for minoritetssprakligrn innenfor mainstreaming-
konteksten, dvs. at barna kan tas ut i sma grudsarakstimulering, eventuelt
sammen med norske barn som har behov for ekstistpmulering. Differensie-
ringen som gjares er dermed bade kvantitativ odjtkti@. En av barnehagene har
en egen tiltaksplan for spraklige minoritetsbarn.

Skoleeieren tar na et initiativ og tilsetter enfedrageansvarlig i kommunen, i
halv stilling, som har fatt videreutdanning og sskal fungere som bindeledd
mellom barnehagene, mottaket og de minoritetssiggikbreldrene.

Skolene i kommunen har kun ansatte med norsk soramab, med noen fa, til-
feldige unntak. Disse er fagleerere som ogsa brilkesgrenset tospraklig opplee-
ring hvis det er behov for det aktuelle spraketerslbruker kommunen mors-
malsoppleering eller tospraklig opplaering kun farildte-europeisk sprak, der en
har hatt en morsmalslaerer fast tilsatt over fler®& har prgvd & finne flere kva-
lifiserte tospraklige laerere, men har ikke lyktisjels fordi kommunen er liten
og stillingene som kan tilbys sm4, og til dels pang av kommunens geografiske
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lokalisering mellom to starre kommuner. De bruledefontolk nar det er behov
for det.

Pa grunnskoleniva er det en barneskole og en ungslmie pa tettstedet der
asylmottaket ligger, mens en 1-10-skole med vdtdiminoritetsspraklige ligger
pa det andre tettstedet i kommunen. Kommunen hargamisatorisk modell for
oppleering av nyankomne minoritetsspraklige, sonkéspa ungdomstrinnet. P&
barneskolen er differensieringen avhengig av antaibritetsspraklige elever til
enhver tid. Er de "mange nok”, lages det en gruppers gar elevene rett inn i
vanlig klasse, men far noen timer ekstra i norstr(@r i uken for hele gruppen).
Leererne prgver a finne fram til en modell som kargkre innenfor den gkono-
miske rammen som er gitt. Disse laererne baserdr&adgr farste gang pa leere-
planen i grunnleggende norsk og tilhgrende kartteggnateriell fra Utdannings-
direktoratet.

Pa ungdomsskolen finnes det en tydelig organisitalifferensiering ved hjelp
av en egen modell med mottaksklasse over ettt du en gradvis overgang til
vanlig klasse. Denne representerer fgrst og frem&vantitativ differensiering i
oppleeringen.

Skoleeier utgver aktiv ledelse gjennom modellerofganisering av opplaeringen
pa ungdomstrinnet og gjennom en ny stilling fobamehageansvarlig spesielt
for minoritetsspraklige barn og familier i kommun&ommunen etterlyser mid-
ler til etter- og videreutdanning for leerere.

Pa den yrkesfaglige videregaende skolen i kommenelet ingen identifiserbar
modell for oppleering av minoritetsspraklige eleueererne beskriver mange
utfordringer: De mener at de ikke har nok kompetanserken spraklig eller kul-
turelt, de gnsker seg en egen oppleeringsmodaethiiworitetsspraklige elever for-
di disse altfor ofte kommer med for darlige forttseger for & kunne klare et
vanlig lgp i videregaende oppleering. Differensigein pa skolen per i dag bestar
av ad hoc-lgsninger for elever som trenger tilpasseskopplaering. De ansatte
mener at det er altfor fa ressurser til disse eleyeg ledelsen papeker viktigheten
av at elevene sgker seaerskilt opptak for a utlgsemira fylkesniva.

Det er et tydelig uttrykt behov for etter- og videtdanning for de ansatte pa alle
niva i oppleeringen. Det etterlyses bade tilbudexgurser til dette.

5.2 Kommune B

Kommune B er en liten kommune som har hatt asymkadttnange ar. Kommu-
nen bosetter noen fa flyktninger arlig, og hareflgrupper minoritetsspraklige
barn og elever. Regionen har ogsa mye konjunkterayilg innvandring. Barne-
hagene har et naert samarbeid med asylmottakettagy deservert noen fa plasser
I barnehagen for barn fra mottaket. Barnehagenéengan ansatte med minori-
tetsspraklig bakgrunn. Grunnskolene i kommunemgt, ©g minoritetsspraklige
elever plasseres rett inn pa trinnet, med ekstéest norsk. Det gis for tiden ikke
tilbud om morsmalsoppleering eller tospraklig fagegqing, og det tilbys heller
ikke grunnskoleoppleering for voksne. Den naermésteregaende skolen ligger i
nabokommunen. Kommunen har tolketjeneste.
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5.2.1 Barnehage Bl

Barnehagen har tre avdelinger. Det gar fem barnehadnet morsmal enn norsk

i barnehagen. Tre av disse bor pa asylmottakegd&yBarnehagen har tre plasser
tre dager per uke til disse barna, og det er timakekstra voksen som har ansvaret
for dem nar de er i barnehagen. Beskrivelsen byp&eo intervjuer: ett med sty-
rer og ett med én pedagogisk leder.

Organisering og innhold

Barna som bor pa asylmottaket hentes av den soimolvadansvaret for dem i
barnehagen. Hun fglger dem tett gjennom dagenjargrkdem tilbake til motta-
ket. Det er hun som tar initiativ til opplegg meatiia under veiledning av peda-
gogisk leder pa avdelingen. | barnehagen orgarsisgnekstimuleringen
smagrupper med barna fra asylmottaket, der ogs@ amidoritetsspraklige barn
og norske barn deltar ca. % time pr dag. Ordnirgp=krives som vellykket. El-
lers er det samling med alle barna til stede, egealsammen i hverdagsrutinene.
De minoritetsspraklige barna far noe ekstra opjirfiglpa grunn av spraket, som
for eksempel at de voksne setter ord pa ting.

Barna far vaere med den voksne som bruker feerreg@shakker tydelig.

Det er ingen som er spesielt tilsatt for de gvriieoritetsspraklige barna i barne-
hagen. Tidligere har en pravd en ordning med anHast kontaktperson for be-
stemte barn og foreldre med minoritetsbakgrunn.

Barnehagen organiseres slik at det er god tiddoraksne til & sette seg ned med
barna. De praver a snakke engelsk med noen avagsrytmen gar som vanlig,
og alle barna fglger samme dagsrytme og oppleggaller minste barna er i
gruppe, mens de fra 2-6 ar er i baser. En dagkeedeles barna i aldersbestemte
grupper. De store barna liker det. Alle barnehagdweenmunen har et felles sats-
ningsomrade, som i ar er "Antall, rom og form”.

Barnehagen bruker sprakstimuleringsmatesieth Snakkepakken, "som innehol-
der masse om farger, spill, konkreter, antall, 'jrimDe synes den passer godt
for alle barna. Den benyttes til & illustrere eyenvg ungene laner og bruker ma-
teriellet pa sin mate for & gjengi eventyret. Vaanvendes bgker, spill, Lego og
uteaktiviteter i sandkassa, lavvo og skogen sorangsgpunkt for samtaler. Det
skjer ogséa sprakstimulering i leken.

Vi forteller pa dialekt, og drar pa turer, og brukfysisk aktivitet i barneha-
gen.

Det er ikke nedfelt noe spesielt i arsplanen ondlsgtimulering av minoritets-
spraklige barn.

Kartleggingsmateriell som brukes i barnehagen,RAS, som brukes pa alle bar-
na, og personalet har fatt veiledning i bruk averiatlet. Personalet mener det gir
dem en oversikt over hva barna mestrer av uttafestgelse.

Men det ma brukes pa en litt spesiell mate for nitiisspraklige barn.
Mange skarer darlig pA TRAS, og det blir litt féibruke det pa dem. Men vi
er forngyde med TRAS. Det er det eneste vi haelddten blir for omfat-
tende.
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Videre brukes "Alle med”, som har skjema for blannet sprak, og "Askelad-
den” brukes "hvis en lurer litt ekstra”. De skalsagoegynne a bruke et nytt skje-
ma fra NAFO for & se pa barnas tilegnelse av norsk.

Kartleggingsresultatene brukes som utgangspunigaortale med foreldrene, og
personalet oppfordrer foreldrene til & snakke matsmed barnet.

Barnehagen har arbeidet med integrering av barda st navnene til alle barna i
samling, og de bruker ogsa sanger, rim og reglette arbeidet. De voksne prg-
ver a fa barna med i leken — "og da laerer de spak'voksen er til stede, snak-

ker og leker med barnet sammen med noen av de badre sandkassa, i dokke-
kroken, i tegne- og perleaktiviteter. De minorisgisaklige far innpass i leken like
bra som de andre barna, ifglge personalet. De¢vikke som om de norsksprak-
lige barna reagerer pa at disse barna ikke snaidek.

De laerer seg utrolig fort norsk. Det er ikke spksiproblemer med integre-
ringen for barna, og alle i barnehagen er vant neidoritetsspraklige barn.

Samarbeid og ledelse

Det holdes avdelingsmgter hver 14. dag i barnehdgeen ved hjelp av praksis-
fortellinger drafter hvordan en skal arbeide medhbaDer deltar styrer og peda-
gogiske ledere. Ellers har barnehagen tett santhrbed asylmottaket og foreld-
rene som bor der. Det er en barnekontakt (ufadteeltygda) pa asylmottaket
som skal informere foreldrene om barnehagen, ogebagestyrer har hatt infor-
masjon pa asylmottaket om dggnrytme, kleer og bamet. Foreldresamtaler
foregar pa asylmottaket med tolk. Disse forelddem@mer ikke pa foreldremgater
i barnehagen pa grunn av spraket.

Kommunikasjon barnehage—hjem er en gjengangerisér e, de sier ja,

ja, men kommer uten lue. At barna skal komme t0%BO. er vanskelig.

Vanskelig & komme tidsnok pa grunn av dggnrytmayn 8g mat er sa som
sa. Vi gir informasjon om mat.

Personalet synes det er en utfordring a bli farstaforeldreneMen de har erfart
at disse foreldrene er veldig forskjellige. Noen aedsamtale med via tolk, mens
andre kan de ha foreldresamtalen med pa norskv Bmzdrene snakker engelsk
og en annen snakker litt norsk. Noen ganger brokesa som tolk for foreldrene
i uformelle samtaler.

Personalet snakker med foreldrene pa mottaket oaksgimulering. De mener
det er viktig & gi foreldrene oppmerksomhet, mgritntakt, informasjon og
prate mye med dem. Personalet trenger ogsa &tvivenl barnets dag pa asylmot-
taket. Et eksempel som nevnes var en situasjoérdav mgdrene kom pa syke-
hus. Det kom politi med sirener til mottaket, ogrizable redde.

Atferden hos barna pa asylmottaket er en utfordrinig er fysisk aktive og har
"darlig sprak”, og derfor er det spesielle utfordyer med dem. Styrer sier at disse
foreldrene benytter en annen type barneoppdragedsgerfor trenger de blant
annet a vite noe om barnevernet. Informasjon omesarnet kan imidlertid fare

til skepsis mot barnehagen, ifalge styrer. Det éslverrfaglige mater pa helse-
stasjon om utfordringer knyttet til samarbeidet desse familiene. Ingen av de
minoritetsspraklige barna har spesiell oppfalgind®®T pa grunn av spraket.
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Samarbeidet med skolen foregar blant annet gjerovargangsmgter, og det er
tre mgter om varen der "skolebegynnerbarna” er péeskolen. Skjemaer som
brukes i barnehagen for & registrere barnas tilegraas norsk i barnehagen —
NAFO og TRAS — fglger barna over i skolen.

Kompetanse

Alle de ansatte har norsk som morsmal. Det er amegiedagogisk leder og to
assistenter per avdeling. | tillegg er det ansaperson (ufagleert kvinne fra byg-
da) i 60 % stilling som har ansvaret for de mireigispraklige barna. Kompetanse
i personalegruppa nar det gjelder sprakstimulenitiykkes slik:

Vi bruker det vi kan generelt om sprakstimuleririy barna skal leere det
grunnleggende i det norske spraket.

Barnehagen er NAFO-barnehage, og personalet faveiteeining gjennom dette
systemet. Det er to NAFO-barnehager i kommunen, atlerbarnehagene opp-
fordres til & bli med i nettverket. Styrerne hageknessige mgter, det er mgter
med veiledere fra hggskolen, og det arrangeresrrdgtdlere barnehager mgtes.
Pedagogisk leder sier imidlertid at hun ikke hartyz&@ mater eller kurs, og at hun
har behov for mer kompetanse fordi

... plutselig kommer det flere barn fra asylmottakdtarnehagen.

5.2.2 Barnehage B2

Barnehagen har tre avdelinger. Det er tre barmridssagen med et annet morsmal
enn norsk. Beskrivelsen bygger pa ett intervju stgcervikar/pedagogisk leder.

Organisering og innhold

Barnehagen organiserer sprakopplaeringa i smagragpdrarna deles inn i
sprakgrupper som bestar av barn med ulike spr&a(ngrsk) og i ulik alder én
gang per uke med én voksen per gruppe som er éigdearopplegget. Ordning-
en varierer noe etter barnas behov og barnehagemaer og muligheter. Det er
ikke ekstra ressurser i barnehagen til dette aeb@ier dags dato. | perioder ved
barnas tilvenning til barnehagen har det veert akstmanning i form av mors-
malsstatte ca. tre dager. Dette har fungert ligtldiig, og det har ikke primeaert
veert for & trene i morsmalet, men en form for "ntifkenning”. Foreldrene er
ikke blitt benyttet til dette. Det gis ekstrabesigei lgpet av dagen til barn som
trenger noe ekstra, og en praver a fa til jevnligti-én-kontakt.

En ma presse barna litt til & snakke norsk.

Som sprakstimuleringsmateriell brukes Snakkepakkem, betegnes som "en
veldig smart og nyttig oppfinnelse som er enketukb”. Snakkepakken kunne
veert brukt mer, men det er opp til den som harame$\d bestemme det. Rim og
regler, symboler for form, farge og antall brukesainlingsstunden. Barna deltar
pa kjgkkenet, og baker er tilgjengelig. Videre kezs/foto, sangkort, spill og
tegning. De voksne er sprakmodeller, og er tilggigg for barna i frileken hvor
de fungerer som observatgrer og padrivere.
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| samling ma vi ha et ekstra blikk pd om ting opie&gav barna. Vi ma for-
klare ekstra. Men det er starre utfordring pa skold3arnehagen er vant til
a legge til rette for ulike aldersgrupper.

Foreldrene engasjeres i noen grad i sprakstimgjenimv barna. De oppfordres til
a bruke morsmal hjemme, og personalet veiledetdaee i valg av bagker og
anbefaler at barna bgr se pa norsk barne-tv ocfditra laere norsk.

Noen av de minoritesspraklige foreldrene er aktigaessurssterke i forhold
til & leere seg norsk. De snakker morsma hjemmehavget skal leere to
sprak i farskolealder. Er det forvirrende for batRe

Informanten spgr seg videre:

Hvis mélet er at barna skal bevare morsmalet, m&abee flere. Det kan
ikke veere barnehagens oppgave. Det bar ikke vaseerfiinoritetsspraklige
barn i barnehagen, selv om de kommer fra samme &madkker de ikke
samme sprak! De blir ikke usynlige i barnehagendarer fa, det gar pa
personlighet. De bgr veere fa i barnegruppa.

Det star ikke skrevet noe spesielt om sprakstirmgdeior minoritetsspraklige
barn i barnehagens arsplan. Barnehagen jobbepeitsippene i LOFT: lgs-
ningsorientert tilnaerming.

Barnehagen er palagt av kommunen & bruke TRASIp&aina nar det gjelder
kartlegging av sprak. De jobber for & fa med helespnalet i dette arbeidet, men
det tar altfor lang tid, ifglge styrervikaren.

Jeg ville heller brukt Askeladden enn TRAS. Askiglacer ok, men brukes
ikke mye.

Videre brukes "Alle med” for & kartlegge hele basnatvikling. Resultatene av
kartleggingen brukes i samtale med foreldrene pogjdrene blir spurt om hva
barnet behersker pa morsmal.

Hvis de kan det p& morsmal, da har de ikke sprésiemn Det er viktig &
tenke seg at minoritetsbarna er senere i norskremreke barn. Det er en ut-
fordring & finne ut hva de kan. En tror at barrite kan sprak, men ved
hjelp av kartlegging ser en at barnet kan mye spkdén er det litt feil bruk
av ressurser [ ... a bruke s& mye tid pa kartlegging]

Et krav som styrer stiller til et kartleggingsveskt er a fa kartlagt mangler i norsk
hos disse barna.

| arbeidet med integrering av de minoritetssprakhb@rna er erfaringene at

Noen sklir rett inn, men med andre er det vanskdfignge krever ekstra
hjelp til dette. Det har med personlighet & gje@g de som prater samme
sprak [prater sammen pa morsmalet?] blir seneregnért.

Personalet ma gi ekstra hjelp dersom noen ikkanfépass i leken pa grunn av
spraket. Dette er det jobbet mye med i barnehamgeupksne deltar i lek, bok-
lesing, spill osv. for a f& de minoritetsspraklilggrna med.

Samarbeid og ledelse

| samarbeidet med foreldrene brukes tolketjene&ilers tyr personalet til tegn-
sprak og framvisning av konkreter, og de har vatesak pa asylmottaket for &
shakke og informere om barnehagen.
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Noen av foreldrene er analfabeter. Ma leere at de ikkal legge potetgull i
matboksen eller sende med cola. Her er det stdtarkurskjeller.

Personalet snakker med noen av foreldrene om bapmakutvikling, men det er
veldig stor forskjell fra foreldre til foreldre. Mo har ikke barnehageplass frivil-
lig, og det er utrolig vanskelig, ifalge styrevikar Det kan ogsa vaere et problem
med hensyn til samarbeid at det er "noe vegringrsgnalgruppa for a snakke
med disse foreldrene”. Av og til bidrar foreldreanmeat og engasjerer seg i bar-
nehagen.

Det er en tverrfaglig gruppe i kommunene med reprsiter fra helse, barneha-
gen og flyktningtjenesten.

Samarbeid med skolen skjer pa lik linje for allerbaDet er innskoling i tre dager
og mgte med leerer. Foreldrene skriver under saratgkk at informasjon om
barnet skal overfgres fra barnehagen til skoleRAS-resultater skal fglge over i
skolen. | denne barnehagen skjer det for farstg tjawaren. Elever fra skolen
kommer ogsa til barnhagen. Fra 1. trinn er de pareesgk, mens elever fra 3.
trinn lager lesegrupper for barnehagebarna.

Kompetanse

Ingen av det faste personalet har videreutdanmytiédd til arbeid med minori-
tetsspraklige barn. Styrer og en av de pedagodgsiene har farskoleleererut-
danning, to andre har farskolelzererstillinger spehnsasjon, men én av disse er
snart ferdig utdannet farskoleleerer.

Personalet har hatt kurs med Magne Raundalen amém Ellers er det mulig &
"ettersparre” flere kurs, men personalet faler ikkesielt behov for det na, ifglge
styrervikaren. Eventuelle spgrsmal og problemertkaropp pa styrermgter i
kommunen eller i tverrfaglig gruppe.

Rammebetingelser

Personalet mener det er viktig at de minoritetddig@ barna bruker barnehagen
sa mye som mulig, men én vanskelighet er at nodareldrene har problemer
med a fa transport til barnehagen. En utfordringdeeldresamarbeidet er kultur-
forskjeller som gjar at foreldrene trenger mye infasjon.

5.2.3 Grunnskole B1

Grunnskole B1 er en liten 1-7-skole med feerre dthelever, som tar imot ele-
ver fra et asylmottak i neerheten. Andelen minas#ptaklige elever er ca 10 %.
Beskrivelsen nedenfor bygger pa ett intervju meaalesis fungerende rektor og ett
med leerer med seerlig ansvar for de minoritetssigélielevene.

Organisering og innhold

De minoritetsspraklige elevene blir plassert matt pa trinnet. De er sapass fa, og
det er sa stort spenn at det er vanskelig & lageksilasser. Leereren faler frust-
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rasjon nar det gjelder hva de kan fa til av godalapingsmodeller for de minori-
tetsspraklige elevene:

Det vi hgrer fra andre, det er gjerne de store kamene, der snakkes det sa
flott om morsmalsoppleering, og at det gar an a plmbed faget sammen
med en som har spraket til den enkelte elev, otp didal flettes sa flott
sammen. Det er veldig idealistisk i forhold tit #ekan fa til her.

Pa denne skolen tilbringer de minoritetssprakligeene det meste av tida pa
trinnet. "De blir badet i norsk”, sier leereren. Ag til blir de tatt ut av klassen,
men ganske lite. De blir da delt i to grupper, @nlf.—4. trinn og én for 5.-7.
trinn. Laereplanen brukes ikke aktivt i oppleeringdahar "lagt vekk” planen i
grunnleggende norsk fordi de synes den blir foraitahde. "Den passer ikke inn
i forhold til det vi ma drive med,” sier laerereneDegges opp til temabasert un-
dervisning. De minoritetsspraklige elevene far dledppleering etter en tilrette-
lagt leereplan i norsk.

Elevene far 4 timer seerskilt norskoppleering per. et gis ikke morsmalsopplee-
ring eller tospréklig fagoppleering. Arsaken er et er vanskelig & fa kvalifiserte
morsmalslaerere i en sa liten kommune. Ingen migtsetever far spesialunder-
visning pa bakgrunn av enkeltvedtak. De er oftess#itid ved skolen at man ikke
rekker & komme i gang med utredningsprosesser igieeen har flyttet videre.

| undervisningen brukes lzeremidler som er utvifdeiminoritetsspraklige elever,
og annet konkretiserings- og illustrasjonsmaterietrer legger vekt pa tekstska-
ping sammen med elevene. De praver a trekke ivereés morsmal og drive
spraksammenlikning fra 4. trinn. Oppleeringen fononitetselever er ikke nedfelt
i skolens planer. Den stadige inn- og utflyttingenelevene fra mottaket har gjort
at leereren har valgt en annen mate a gjgre det pa:

Det er vel lite grann slgvt. Men jeg har prevdJager halvarsplaner nor-
malt sett, men det er sa vanskelig & fa til, regtstett, det kan plutselig
komme inn en ny elev (...) s& da har jeg tenkt myeatwa jobber vi tema-
tisk. For det kan hende vi ma hoppe tilbake narkdetmer noen [nye].

Samarbeid og ledelse

Samarbeidet innad pa skolen er bra, men néar deegjeartlegging, synes laere-
ren hun er for alene om ansvaret. Men det er ogspeesmal om de skal bruke
mye tid pa kartlegging nar de ikke vet hvor lenlgene blir, sier hun.

Leerer tar beslutninger om opplegg for elevene. &alr imot nye elever. Da
kommer kontaktpersonen fra asylmottaket med deefgxeene, og tolk er med om
nagdvendig. De gjennomgar praktiske ting, viser fekolen, og elevene far veere
med til klassene sine og hilse pa kontaktlaereremedelever.

Leereren forteller at samarbeidet med foreldreneerende. Det er vanskelig a
vite hva man kan forlange av foreldre som selvesr vanskelig livssituasjon:

Det er et stort problem. Det er jo noe med de fomvimger vi har til de
norske foreldrene, det er jo en ting. Men hvor stimrventninger kan vi som
lzerere stille til de foreldrene som er pa mottakigt@nge vet vi er i vanske-
lige situasjoner, og en del har kanskje ikke gatskole heller sjal.

Samarbeidet med instanser utenfor skolen, som R#3etjeneste og barnevern,
har kontaktleerer og rektor ansvaret for. Rektorgipat samarbeidet med barne-
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vernet er bra, men med PPT er det vanskeligeré derdr overarbeidet. Det har
veert tverrfaglige mgter, men de har ikke fungetbrsa

| forbindelse med overganger mellom barnehage ofpgig over til ungdoms-
trinn finnes det faste rutiner der man utveksléorimasjon om den enkelte elev.
Her inngar de minoritetsspraklige elevene pa samide som enhver elev. Tidli-
gere fantes det et nettverk for leerere i regiommen snderviste minoritetselever,
men det er ikke lenger i funksjon.

Kompetanse

Det er ikke tilsatt morsmalslaerere ved skolen. kkdarede minoritetsspraklige
elevene har enkelte kurs i norsk som andrespralpgétanseutvikling er ikke sa
lett tilgjengelig, men bade laerer og rektor sied@godt kunne tenkt seg a laere
mer.

Rammebetingelser

Opplaeringen er ressurskrevende. Rektor sier aehilar over at hun ma utnytte
de ressursene hun har, men tilfgyer:

Nar det blir s& fa elever, sa far man egentlig alaok ressurser. De har sa
forskjellig utgangspunkt.

Det er ogsa litt knapt med grupperom pa skolen. Sdilgere nevnt, er det vans-
kelig a fa tak i kvalifiserte morsmalleerere/tospigek fagleerere i ei lita bygd. Li-
kesa er det vanskelig at situasjonen er lite fagbts. Elevene som bor i mottak,
kan forsvinne fra skolen fra den ene dagen tilmeste, og det kommer stadig nye
elever inn. Laerer sier at det er vanskelig a féysitematikk med sa mye uvisshet,
og i sma kommuner er det begrenset hva man kah fa t

5.2.4 Grunnskole B2

Dette er en kombinert barne- og ungdomsskole nhedrmimen knapt 200 elever.
Fem prosent av elevene er minoritetsspraklige, naea halvparten av disse har
seerskilt norskoppleering og tospraklig fagoppleerBegkrivelsen nedenfor byg-

ger pa ett intervju med skolens rektor og ett naeckt/inspektar med saerlig an-

svar for de minoritetsspraklige elevene.

Organisering og innhold

Skolen prgver & gi de minoritetsspraklige elevéer ftimer enn normen i begyn-
nelsen. De gar altsa ut over det timetallet skédemefusjon for. P& ungdoms-
trinnet kan elevene for eksempel fa& inntil 10 timerd saerskilt norskopplaering
per uke. De yngste elevene pa smatrinnet brukesaeme progresjonen i opp-
laeringen som ellers pa trinnet. Normalt gar mimtsiélevene inn i en klasse og er
der pa full tid.

| oppleeringen brukes et stort utvalg av forskjeligeremidler, bade lseremidler
som er utviklet for opplaering i norsk som andrekpog andre laeremidler. Det er
en utfordring at mange av leeremidlene ikke er @tets nynorsk, som er opplee-
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ringsspraket i kommunen. Leerer legger vekt pa lyellf@r de eldre elevene. Ele-
venes morsmal trekkes ofte inn i opplaeringen pand&en at leerer spar hva ord
tilsvarer pa elevenes sprak.

Kunnskapslaftet legges til grunn for opplaeringeenmed tilpasninger. De har

begynt a ta i bruk det nye kartleggingsverktgyen &b utarbeidet til laereplanen i
grunnleggende norsk. Dette er et godt hjelpemidy@les lsereren, selv om hun

ogsa synes det er omfattende.

Det gis ikke tilbud om morsmalsopplaering eller 1@ig fagopplaering. De har

hatt dette tilbudet ved et par tilfeller tidligereen det var ikke alltid vellykket. |

ett tilfelle endte det med at elevene leerte leeraoesk, forteller rektor. Han ser

likevel verdien av tospraklige oppleering og skgilerne hatt tospraklige laerere,
ikke minst i kommunikasjon med foresatte.

Kontaktleererne, seerlig pa barnetrinnet, gjgr myeafimtegrere de minoritets-
spraklige elevene ved a sette elevene sammen pgrgtier par. De har ogsa lagt
vekt pa & finne fram flagg, kart og lignende fdoderede nar det kommer nye
elever. Nesten hver hgst har de et arrangemeriodddrene kommer pa skolen
og lager mat, forteller om klesdrakter, fortellgeptyr osv.

Den stgrste utfordringen i oppleeringen av minas#ptaklige elever mater skolen
nar de far elever inn sent i skolelgpet:

De eldste som kommer pa slutten av ungdomsstegednge av dem har til
dels lite skolegang fra fgr. Det a skulle fullfasteolegangen pa norsk, det er
en stor utfordring. Og der savner jeg egentlig drharsmalleerer — eller to-
spraklig fagoppleering og sann.

Samarbeid og ledelse

Samarbeid innad pa skolen fungerer veldig greiktéteng leerer for minoritets-
spraklige tar beslutningene sammen nar det gjeicdang av oppleeringen og
progresjon.

Det er imidlertid en utfordring a fa foreldrenelpénen, fa dem til & falge opp
lekser og delta pa foreldremgter. "Elevene er neotérog samarbeidsvillige, men
den overleeringen de far ved & ha lekser, bliriferdtnytta,” sier leereren. De
prgvde & ha et eget mgte for minoritetssprakligeldoe en gang, men det ble
mgatt med negative reaksjoner fra foreldrene: "Vilaiikke sa spesielle at vi vil
behandles sann!” Sa det vil skolen ikke gjare igjen

Skolesjefen er raus med a stille friplasser bamnehage og SFO til disposisjon,
forteller laereren, men det er ikke alle foreldrenen gnsker a benytte seg av det.

Kompetanse

Bade rektor og leerer kunne gnske seg tosprakligadaeg ser behovet for
morsmalsopplaering. De trenger ogsa leerere med fidkorepetanse i norsk som
andresprak. Laereren er opptatt av a oppdatereagéig,fleser faglitteratur, deltar
pa kurs osv:

Det a holde seg faglig a jour har jeg prevd hetiatiStudere sprakene, ma
kjenne til dem. Men vi trenger jo en leerer som than formelle kompetan-
sen.
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Rammebetingelser

Bade leerer og rektor synes de har bra med laeremipligoperom osv. De har
ogsa gode digitale leeringsressurser, som de broker "Jeg synes vi har det
bra,” sier rektor. Men leereren fremmer et helt ketlgnske:

Jeg @nsker meg oppdatert opplaeringsstoff som byggerunder planen i
grunnleggende norsk!

5.2.5 Videregaende skole B

| nabokommunen til B ligger videregaende skole, siaikker et stort geografisk
omrade (flere kommuner). Her tilbys studiespeseaiig) og mange yrkesfaglige
programmer. Skolen har naermere 600 elever togigvisnaut 30 minoritets-
spraklige elever med ca. 15 morsmal. Skolen hai agsekslingselever. Alle
skolens leerere har norsk som morsmal, bortseérfrmed et annet vestlig mors-
mal. Skolen har ingen tospraklige laerere eller maislzerere.

Beskrivelsen bygger pa to gruppeintervjuer: ett heelélsen, representert ved
assisterende rektor som ogsa er avdelingsledet, tsaaadelingsledere, hver med
ansvar for flere yrkesfaglige retninger, og ett nredeerere med ansvar for ulike
typer sprakoppleering for de minoritetssprakligevete.

Organisering og innhold

En gruppe pa ca. ti elever far tilbud, pa tverpagramomradene, om ekstra
norskundervisning (omtalt som "norsk som andresprégr gkta begynner har
elevene sosialt samveer og felles maltider sammehtanav skolens miljgarbei-
dere. Dette finansieres av NAV, og kommunene sdmexttil skolen gjennom et
prosjekt som skal forebygge frafall. Selve undanvigen er pa to ganger 25 mi-
nutter per uke, den finansieres ved spesialpedikyogiller og giennomfares av
sosialleerer og norskleerer. Mange av elevene i dgruppa snakker ikke norsk,
de har sammensatte behov, jobber gjerne langsosiitegfaglig, ifelge ledelsen.
Leererne framholder at elevene har behov for deltlicgy hart. Halvparten har
individuelle oppleeringsplaner (IOP) og enkeltvediads enkeltvedtaksmidlene
brukes i gruppa. Tiden til radighet i dette tilbtideikke tilstrekkelig, mener lee-
rerne. Det er heller ikke lett & fa elevene til étentil timene, fordi de kommer i
tillegg til ordineere timer og ikke er obligatoriskdange ma hentes av miljgar-
beiderne. Det er en utfordring & motivere elevédriegrioritere ekstra norskun-
dervisning.

| disse timene er det mye muntlig aktivitet; dedtier om seg selv, skriver litt og
far litt lekser. Leereverket éflar for Norge 2 Elevene kan falge dette tilbudet i
tillegg til vanlige norsktimer sa lenge de er vidlen. Det finnes ogsa en annen
liten gruppe minoritetsspraklige elever som farldhgstimer i norsk. Her jobbes
det med spraklige, men ogsa kulturelle spgrsméakdelevene har ikke sa store
behov som farstnevnte gruppe.

Tidligere gikk minoritetsspraklige elever i grupped utvekslingselever, men
dette fungerte ikke tilfredsstillende, fordi utvekkgselevene hadde en mye bratte-
re laeringskurve enn farstnevnte gruppe. | tilleggnholder bade leerere og ledel-
se en elev som faller mellom alle stoler, "den perske elev’ som det mangler
opplegg for. Dette er barn av arbeidsmigranter sgisger mellom flere europeiske
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land. Slike elever har ikke krav pa norskkurs edledre ngdvendige rettigheter
for a fa en skikkelig utdannelse.

Skolen bruker ikke lsereplanen i grunnleggende norngh tar utgangspunkt i den
ordineere leereplanen. Bade ledelse og leerere bekgegever at alle elevene
skal opp til samme eksamen i norsk etter at navek andresprak falt bort:

Ordningen med norsk som andresprak var veldig tjifmitsset elevene. Det
var veldig synd at denne falt bort. Engelsk sondisforberedende er ogsa
for vanskelig for mange av disse elevene. Vi eyinedt for elevene.

Det er stor spredning i den minoritetssprakligegleppa, og mange har store
kunnskapshull grunnet manglende skolegang, flyiogtkgrunn m.m. Noen har
ikke hatt noe norsk, noen har hatt korte innfgrkogs i annen kommune, men er
likevel ikke klare til & delta.

Elever bgar ha et visst niva av norsk fgr de komimempa videregdende og
programfag ... | Finland ma alle besta finsktesterVi.burde hatt innfa-
ringsklasse.

Det er frustrerende for bade elev og leerer nareeléikke forstar noen ting.” Ele-
vene kan fa fagbrev med I0OP, og det hender maédraplanen kuttes ut. Perso-
nalet mener at det gar inflasjon i IOP-er, meduiithielle planer i engelsk osv.
Med bedre spraklig grunnlag kunne de minoritetddjy@ elevene fatt til mer,
evnene tatt i betraktning. Nar det lages |IOP ptedgtinnlaget, far de et "galt
stempel”:

Vi har [hatt]elever som karakteriseres som psykitskklingshemmet, og set-
tes i grupper med psykisk utviklingshemmede. Dikerriktig. Evnemessig
er de bedre utrustet, men har mangelfull fagligdvakn fra ungdomssko-
len. De fikk masse utredning — hadde krigstraunstedet.

Leererne gir uttrykk for & matte hoppe over en détpping stones»:
Vi driver mye brannslokking — det gjelder & komeg gjennom.

Alle elevene har baerbar PC, men skolen skulle gjbatt rad til & bruke mer digi-
tale ressurser. Na brukes de digitale laeremidlerees. Skolen har ikke spesielle
laeremidler for de minoritetsspraklige, men vetettfihnes.

Nar det gjelder kartlegging, har skolen en fell@®ening i norsk, matte og eng-
elsk i tillegg til det som er obligatorisk. Skolkar ikke noe eget kartleggingsopp-
legg for de minoritetsspraklige elevene, men leztelmener likevel at kartleg-
gingen som foretas ved skolen, er god. Det fokssedegrunnleggende ferdighe-
ter, matematikk og lese- og skrivevansker. Etteetees mening har de ikke gode
nok kartleggingsverktgy til radighet.

Samarbeid og ledelse

Leererne gnsker at mottakene kunne gi mer informasjekolen, som et slags
broprosjekt. Na finnes det ingen saerskilte ordnirfigede minoritetsspraklige
elevene som begynner ved skolen:

Vi begynner med blanke ark, som med en hvilkenhssh norsk elev. Det
er svam eller synk! ... Vi syns synd pa dem.

Laererne mener det er viktig a ta overgangen alyamied relevante og gode
norskopplegg for elevene. Leererne gnsker seg imglkiasse, men dette er ikke
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prioritert av fylket. Det henvises til gkonomi. Cfetnes ikke spesielle rutiner for
overgangen fra ungdomsskolen for de minoritetsdigdkelevene, noe leererne
synes det burde veere.

De puttes inn i klassen — prisgitt sin kontaktleerer

Laererne gnsker seg et team med ansvar for de teitsspraklige elevene — na er
det bare én leerer pa omradet — og avsatt tidaillpfging, evaluering osv. De ser
store utfordringer sosialt og spraklig, og savmagasjement i ledelsen. Arbeidet
med de minoritetsspraklige er interessant, mer viért lettere om dette var hayt
prioritert.

Det kan ogsa veere vanskelig for de minoritetssigdldlevene a fa praksisplas-
ser, spesielt for dem som har et spesielt naviveBle ma skaffe plasser selv, men
hvis de ikke lykkes, ma laererne inn.

Innenfor rammene som fins, er skolen forngyd meddsiale fellesskapet og
integreringen, for eksempel de felles maltideneldlsen er litt mindre bekymret
enn laererne for oppleeringen til de minoritetsspgékélevene, men de er opp-
merksomme pa at det vil komme starre utfordringier éavert som andelen mino-
ritetsspraklige aker.

Kompetanse

Hittil har skolen handtert elevenes behov ved lauksaerskilte tiltak og spesial-
undervisning, men ledelsen regner med at skoleskafie seg mer kompetanse,
tospraklige leerere, morsmalsoppleering osv. etterthv

Et par av skolens leerere har utdanning i norsk aodnesprak, og et par har til-
leggsutdannelse med blant annet migrasjonspeddgdgjdolen har ingen to-
spraklige lzerere eller morsmalsleerere. Det eulike meninger om hvorvidt det
er tilstrekkelig kompetanse i personalet, men aritegkn til 4 ta etterutdanning
omtales som relativt grei. Informantene er vel ggtatt av holdninger og motiva-
sjon i personalet, for eksempel at kontakt- ogeagle i stagrre grad bgr falge opp
de minoritetsspraklige elevene, og motivere dera tielta i tilbudet om ekstra
norskundervisning.

Na dyttes dette over pa miljgarbeiderne. Alle bgrdeg, og motivere eleve-
ne ... Vi kunne fatt til mye ved & samarbeide mer.

Ledelsen gnsker ogsa flere kurs, men sa lenge defagivt fa minoritetsspraklige
elever har det gatt greit.

Rammebetingelser

De minoritetsspraklige elevene er ikke spesieltatiiskolenes planer. Skolen
har litt for lite materiell og ressurser, men pedsgt i regi av NAV og kommune-
ne har gitt flere timer, og dette "hjelper pa detiale”.

5.2.6 Grunnskoleoppleering for ungdommer/voksne B

Det gar for tiden ingen voksne i grunnopplaeringearnmune B, ei heller i nabo-
kommunene i regionen. Fra da introduksjonslovedtérakraft i 2004, fantes et
regionalt tilbud om grunnskoleopplaering for voksoen dekket mange kommu-
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ner. Dette ble nedlagt i 2006 fordi det da ikke flare som hadde fremmet krav
om grunnskoleoppleering. Tilbudet hadde ca. 10 eJele noen hadde litt grunn-
skolebakgrunn, andre ingen ting. Kommunene hadiliggre mange overfgrings-
flyktninger, men i dag har de en annen type innviagd med en overvekt av yng-
re menn med (noe) utdanning. Tilbudet om grunnsiggkering er i praksis lagt
ned inntil noen av kommunens innbyggere gjar ki@aemp slik rett.

Dagens tilbud er norskundervisning og samfunnskkeqm$or innvandrere, og
introduksjonsprogrammet for flyktninger ved en vekspplaeringsenhet i nabo-
kommunen, der videregaende skole ogsa ligger. etetatt ett intervju med
skolesjefen, og ett gruppeintervju med ledelsersgatie ved denne voksenopplee-
ringsenheten (heretter: kvalifiseringssenteretjtdsenteret har lang erfaring
med oppleering av spraklige minoriteter. Selv omiklet finnes et tilbud om
grunnskoleopplaering for voksne, danner de to iflene en bakgrunn for & forsta
hvorfor det ikke finnes slik opplaering i omradet.

Innhold og organisering

En vanskelig avveining gjelder elever som kommidatidet sent i grunnskolelg-
pet. Det hender at disse settes ned et klassedien settes inn i voksenopplae-
ringen, heller enn at man "pragver a fa dem gjene&samen” uten tilstrekkelige
norskkunnskaper. Kommunen har prgvd begge delet, stert sett samme resul-
tat,” ifglge skolesjefen.

Elevene fra asylmottaket settes raskest mulig ohenilokale skolen der de hgrer
hjemme. Dette fungerer fint, ifalge skolesjefenprdet er forskjell pa elever. Det
finnes ingen spesielle planer for de minoritetsejgé elevene:

... de behandles som andre unger ...

Ingen av de minoritetsspraklige elevene har vedttk § 5.1, men alle som det
sekes om vedtak for etter § 2.8, far dette. Skdélee er ogsa flinke til & omjus-
tere ressurser nar det er ngdvendig. Ifglge sleflasijer det stort sett ikke mer
problemer med disse elevene enn andre, skjgniatletdere utfordringer med
holdninger i lokalmiljget nar det oppstar problemed mottaket. Skolesjefen ser
ogsa det positive i situasjonen:

Det er fantastisk moro & se dem pa avslutningersfae og synger norske
sanger, spiller teater og lignende.

De ansatte ved kvalifiseringssenteret skulle gagtevar strengere krav til grunn-
skolebevisene. Etter deres mening er det ikkedl&elig med et papir om at ele-
ven har "hatt et tilbud” i grunnskolen. Det er maredever som faller ut rundt 9.
og 10. trinn, noe som etter deres erfaring katdéeskonsekvenser i form av
rusproblemer og psykiatri. For denne gruppen bdeteszert et hgyere tilskudd til
oppleeringen, og tydeligere krav.

Man bgr satse mer pa dette nivaet for & forebyggegkriminalitet og and-
re problemer. ... Fglelsen av & veere underlegen decamngdommene kan
fare over til rus, kriminalitet og psykiatri.

Det bgr settes krav til kommunene om ikke & slijppeseg elever uten papir pa
fullfart grunnskole. Et skjema som sier at man'dlaitatt” to ar i grunnskolen er
verdilgst, etter deres mening. Disse ungdommepéeenslige, de har ikke
lenger rett til grunnskole, og far ikke lov a stap@ videregaende.
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De faller mellom alle stoler.

Samarbeid og ledelse

| nabokommunen til B finnes spesialklasser for mitetsspraklige elever pa ung-
domstrinnet som tilbyr elementeaer norskopplaering, smm har veert et godt tiltak,
etter kvalifiseringssenterets oppfatning. Det finongsa et nytt opplegg med flyt-

skjema for & fa en god start i grunnskolen. Kommumar begynt & samordne de

ulike nivaene. Nar en familie bosetter seg, blikdelagt gjennom kvalifiserings-

senteret.

Vi har foreldrene; skolen har ungene.

Kvalifiseringssenterets leder kontakter rektorktayerer elever som skal begynne
pa skolen. Det skal lages en samlet oversikt,alityring blir mulig. Kommu-
nen(e) har mye konjunkturbestemt innvandring. Eéterleders mening blir
oppfalgingen av innvandrere bedre i kommuner madviss grad” av innvand-
ring, giennom starre fagmiljger og bedre systeiaedet for fa innvandrere i en
kommune, eller tilbudet ligger i en nabokommuné, dppfalgingen for darlig.
Lederen har jobbet med flyktninger i 20 ar og yérge fa dele sine erfaringer.

Jeg har mye a formidle. Myndighetene kan leere ragedvsnakke med folk
denne type med erfaringer.

Kompetanse

Skolesjefen sier at kommunen har mange dyktige tofinnelige) leerere som
holder skolene i gang, men det er ogsa behov fokomapetanse nar disse snart
gar av med pensjon. Men etterutdanning tar myeaursssfra skolene i form av
vikarer osv, og er derfor ikke sa hgyt prioritertskoleledelsen. @konomi er alltid
en utfordring i en liten kommune. En del lzerereheiller ikke dra pa kurs fordi
det gar ut over elevene nar det ikke finnes vikass: Tidligere fantes en ordning
med en ukes sommerkurs for lsererne — denne ordnsegaes av skoleeier.
Ordningen burde gjelde for alle, slik at det ikkele samme som drar hver gang.

Rammevilkar

Det viktigste for voksne flyktninger er etter skeilers mening "a leere seg norsk,
fa farerkort og jobb,” og da er ikke norsk grunnislexsamen spesielt viktig.

Kommunens flyktningkonsulent lager planer for heekelt flyktning, i samar-
beid med den ansvarlige for norskoppleeringen. Pluoenfatter fritidsaktiviteter
— ogsa for voksne. Kommunen har flere elever itkakolen enn i grunnskolen,
og skolesjefen ville gjerne hatt rad til at alldberne i asylmottaket ogsa kunne
gatt pa kulturskolen.

Dette ville veert et veldig godt integreringstiltak.
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5.2.7 Oppsummering

Nar det gjelder organiseringen av barnehagetilbfadehinoritetsspraklige barn i
kasus B, finner vi én hovedmodell for sprakopplaein Sprakoppleeringen i bar-
nehagen er oppleering i/pa norsk. Den er orgariisenfigrupper som er sammen-
satt av barn med bade minoritetsspraklig og majmspraklig bakgrunn i korte
okter én eller flere ganger i uka. Resten av fldanger barna i full gruppe i de
daglige aktivitetene som preges av en majoritetskeil kontekst. Sprakopplae-
ringa preges av modifisering etter vanskelighetsggniva ved at personalet
snakker sakte, bruker feerre ord, forklarer ekstgaharna oppmuntres/presses litt
til & snakke norsk i barnehagen. Personalet bréeerkunnskapen de har om
sprakstimulering pa morsmalet for norske barn il@simgen av de minoritets-
spraklige barna i norsk, og de mener at disse dagrer norsk raskt. Modeller
som kan identifiseres her, er en kombinasjon awnttaiv og pedagogisk diffe-
rensiering. Det pedagogiske tilbudet er i sin hieflieget av norsk sprak og kultur
og norskopplaeringen tilpasses i form av vanskeggaaiva. A bevare de minori-
tetsspraklige barnas morsmal ansees ikke & veanelmgens oppgave. Disse bar-
na tilbringer det aller meste av tida i barnehageainstreaming-kontekst med en
liten grad av organisatorisk differensiering. Diffasieringen innenfor main-
streaming-konteksten skjer etter individperspektive

| den ene barnehagen brukes kartleggingsverktagragdisk pa alle barna, men
personalet er ikke forngyde med hvordan det fumgdoehold til de minoritets-
spraklige barna. | den andre barnehagen er detdnmigrad utviklet systemer for
kartlegging. Personalet er i mindre grad motivéstedette, og en er usikker pa
om kartlegging er feil bruk av ressurser. Integrgein i barnegruppa vurderes a
fungere greit sa lenge det ikke er for mange miatsspraklige barn i barneha-
gen.

Det holdes egne foreldremater pa asylmottaket foreidrene som bor her ikke
kommer pa foreldremgter i barnehagen pa grunn @kpmblemer. Personalet
informerer foreldrene om forhold vedrgrende oppeisg omsorg, kosthold, kleer
0og om barnevernet. Foreldrene brukes ikke/i litmdgom en ressurs i barneha-
gen nar det gjelder sprak eller andre typer akdigifopplegg, og kulturforskjeller
oppfattes som en utfordring/ problem blant annet giforeldrene har en annen
type oppdragelse og at de ikke forstar personktte samsvarer med at det er
individperspektivet, i motsetning til et sosiokukit perspektiv, som legges til
grunn for det pedagogiske tilboudet de minoritetgklige barna far i barnehagen.

Det er ikke nedfelt noe i barnehagenes arsplanprékstimulering av minoritets-
spraklige barn. Det er ingen spesielle rutined®minoritetsspraklige barna nar
det gjelder overgang til skolen.

Personalet i begge barnehagene har norskspraktigagayitetskulturell bakgrunn,
og ingen har spesiell kompetanse innenfor flerkalteller tospraklig pedago-
gikk. Den personen som er tilsatt i barnehagen amsgar for deler av de minori-
tetsspraklige barna (barn av asylsgkere), er etrissk fra lokalmiljget.

Den ene barnehagen er NAFO-barnehage og perssralele har behov for mer
kompetanse. | den andre barnehagen opplever ikkemedet behov for mer sko-
lering pa feltet for gyeblikket.

| skolen far de minoritetsspraklige elevene oppiegstter det man gjerne kaller
en pull-out-modell, der de plasseres direkte intripé og far seerskilt norskopp-
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laering i sma grupper. Det er altsa en tilrettelaggnnen mainstreamkonteksten.
Omfanget av saerskilt norskopplaering er varierefrdest minimumsniva til en
relativt sterk statte pa inntil 10 timer saerskdtskoppleering per uke. Modellene
er implementert farst og fremst etter en kvantitdtfferensiering, men har ogsa
elementer av kvalitativ differensiering idet spraksnenliknende elementer far en
viss plass i undervisningen. Dette er imidlertidsagert begrenset omfang. Leerer-
ne og skolelederne gir uttrykk for at de gnskelréttelegge for en mer kvalitativ
differensiering gjennom morsmalsopplaering og tddjgdagopplaering, men at
rammebetingelser nar det gjelder a fa tak i kws#difi personale gjgr dette vanske-
lig. Leereplanen i grunnleggende norsk og kartleggyimateriell for sprakkompe-
tanse i grunnleggende norsk er tatt i bruk vedetengrunnskolen, men ikke ved
den andre.

Laerere og skoleledere etterlyser mer kompetansenpadet, men det ser ikke ut
til at skoleeier har noe system for aktiv og plassig kompetanseheving med
tanke p& de minoritetsspraklige elevenes oppladseigss. A holde seg faglig
oppdatert blir i stor grad opp til den enkelte legiaitiativ og innsats.

Kommunens tilneerming til integrering gar ut pa ékerlokalmiljget, med en tillit
til at integrering skjer giennom deltakelse i hagsdlivet og lokale kulturaktivite-
ter. Kommunens tilngerming til de minoritetsspra&lignbyggerne er kanskje
preget av lite systematikk, men samtidig en evneilpgtil & handtere sine ut-
fordringer ved bruk av tilgjengelige ressurser.

| videregaende oppleering er det en viss forskjedkiymringsnivaet mellom an-
satte og ledelse, der de ansatte uttrykker agkilier bekymring for de minori-
tetsspraklige elevenes muligheter, seerlig ettetfdtmt av norsk som andresprak.
Mangelen pa systematikk og kollektive strategigramtredende. Enkeltleerere
og miljgarbeidere "far ansvaret” for a falge opprogtivere elever som har tilbud
om ekstra undervisning, og de intervjuede leeretteelgser en felles holdning og
ansvar overfor de minoritetsspraklige elevene.\ir&er likevel som om ledelsen
er klar over at problemene vil matte adresserigentframover.

Tross uttalt vilje pa mange nivaer, virker det kktrdet ikke finnes gode alterna-
tiver for minoritetsspraklige elever som kommeiditdet i midten og slutten av
ungdomsskolen. For a gi disse et tilbud har kommuatehoc-lgsninger som a
sette dem i et lavere klassetrinn eller i voksetegpipgen, men det finnes ikke
noe adekvat alternativ tilpasset gruppen. Probldmietorskjgvet til videregaen-
de skole, der det heller ikke finnes innfgringskiskun stattetiltak. At viderega-
ende skole bruker spesialundervisningsmidler (fikelvedtak) pa en hel gruppe,
for & bate pa manglende grunnskolebakgrunn, vibeegere holdbart eller til-
strekkelig i lengden.

Dersom kommunen eller regionen hadde et tilbud nmrggkoleoppleering for
ungdommer og voksne, ville dette kunne avlasteregiende skole pa visse om-
rader. Mangelen pa et slikt tilbkan skyldes manglende opplysninger til inn-
vandrere om denne retten. Dette har en gkonondsk da et slikt tilbud vil veere
kostbart. Informasjonsgraden har vi imidlertid ikkedersgkt, men andre kom-
muner gir slik informasjon rutinemessig hos NAV keenmune F).
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5.3 Kommune C

Kasus C er en mellomstor kommune. Kommunen haratbaksklasser for mino-
ritetsspraklige, en for barnetrinnet og en for uwmdtrinnet. | kommunen inter-
vjuet vi ansatte og ledere i to barnehager, tongkaler, to enheter i videregaen-
de skole og ansatte og leder som arbeider med galkgninnskoleopplaeringen., |
tillegg intervjuet vi en representant fra skolegiéen for & fa bakgrunnsinforma-
sjon om opplaeringen av minoritetsspraklige.

Kommunen har tolketjeneste.

5.3.1 Barnehage C1

Barnehagen er en fireavdelings barnehage, to axgelimed barn fra 0 til 3 &r, og
to avdelinger med barn fra 3 til 6 ar.. Intervjbk gjennomfagrt som gruppeinter-
vju med styrer og fire pedagogiske ledere.

Organisering og innhold

| barnehagen deler de barna inn i sprakgrupper w@rbeider med bilder, sprak
og tekst. De har mange rekvisitter og konkretigemmidler, samt det de omtaler
som sprakkassen som de kan benytte. De har ogstZplagsjer som viser rutine-
situasjoner i barnehagen, ulike typer kleer, ovérsiler veer m.m. Bilder av ansat-
te og barn benyttes for & fortelle hvem som skaspaga hvert enkelt barn i lgpet
av dagen.

Styreren har hovedansvaret for sprakstimuleringem hun har delegert det til de
pedagogiske lederne. Det forekommer ogséa at assisthar sprakstimulerings-
aktiviteter. Aktivitetene foregar i mindre gruppaed barn.

Barna liker & synge, noe som benyttes for & stiraidpraket. Det sies at "de
minste synger masse”. Lek er ogsa viktig for & skére sprakutviklingen, mener
de ansatte. Pa spgrsmal om kartlegging svarerdie @tserverer barna, og at de
nettopp har begynt & bruke TRAS (Tidlig registrgrav sprakutvikling)Det
gjelder bade de norskspraklige og minoritetsspgékiiarna. Som en pedagogisk
leder sier:

TRAS er grei. Den virker grei. Men vi ville gjgreseenda mer kjent med den
far vi begynte & bruke den, vi ville lese teoribtdast.

| tillegg benyttes "Alle med”, som gjelder barngenerelle utvikling.

Nar det gjelder sosio-kulturelle aktiviteter, nesriéN-dagen som eksempel som
de har gode erfaringer med. Da tar foreldre frak@ilige land med seg mat fra
sin kultur. Det gjelder ogsa de norske foreldrene.

Barnehagepersonalet har opplevd ulike holdningsriamna om hvem de vil leke
med. Nar den minoritetsspraklige farst har fathersk venn, "sa er det gjort”.

Det legges stor vekt pa at alle skal fgle seg mdtii barnehagen. Som informan-
tene gir uttrykk for:

Vi er veldig bevisst pa det. Og selv om vi ikkedetrnedfelt noe sted, sa har
vi jobba med det i veldig mange ar.
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Samarbeid og ledelse

Barnehagen mener at de har et godt samarbeid omatigodt samarbeid med
hjemmene. Det gar bra med de minoritetssprakligesbsom kommer til barne-
hagen, men det kan veere noen sprakproblemer reoradet skal kommunisere
med foreldrene. Barnehagen benytter tolk i foreddnataler nar det er nadvendig.
De har erfaringer med at fedrene ofte kan mer nenskmgdrene, da flere av dem
kom farst til landet og har gjennomfart sprakkiiiers kan tanter og onkler og
eldre sgsken benyttes som hjelp i foreldresamtaleera som en sier, er ikke det
en heldig situasjon. For & avhjelpe kommunikasjansker pa grunn av sprak har
personalet planlagt a lage informasjonsskriv tihdaoritetsspraklige barnas for-
eldre hvor det brukes bilder i stedet for tekst.

Foreldrene involveres i oppleeringen, for eksempell at de oppfordres til & lese
eventyr for barna pa morsmalet. Noen foreldregruppe veert interessert i & stat-
te opp om sprakutviklingen pa denne maten. Ellpgardres foreldrene til & la
barna veere mye i barnehagen, blant annet med p@n&edet fremmer bade
sprakutviklingen i norsk og den sosiale utviklingen

Samarbeidet med PPT beskrives som sveert bra. Ra guliten kapasitet kan
det imidlertid bli mye arbeid pa den enkelte saksingller, og saker kan dermed
ta tid far de blir utredet. Det samme gjelder baeneet. Samarbeidet med skolen
fungerer stort sett bra. Barnehagen har laget skj@ed informasjon om alle bar-
na som skal begynne pa skolen, og det er utviktatar for overgangen mellom
barnehage og skole. | disse skjemaene gis detioigsinasjon om barnets sprak
og sprakutvikling. Likevel er ikke det noen gardoti at informasjonen nar dem
som skal ha den. Som en sier:

Det overrasker meg at leererne ikke har lest igjenmafoen.

Barnehagen besgker skolen sammen med barna solvegiaine pa skolen.
Dessuten er noen fra barnehagen til stede de fekstedagene for nybegynnerne
med minoritetsspraklig bakgrunn.

Kompetanse

Nar det gjelder annen spraklig bakgrunn enn nolmitlole ansatte, er et euro-
peisk og et asiatisk land representert i personétepedagogiske ledere har til-
leggsutdanning i spesialpedagogikk, og en har famahg i flerkulturell pedago-
gikk. Flere nevner at de fgler behov for kompetaasang, men mener at det er
darlig informasjon om hvor en kan finne ulike titbuiAndre peker pa at de er
"godt oppe i ara”, og at de derfor ikke er sa g#litil a ta videreutdanning.

Det foregar en del erfaringsutveksling pa feltéyr&en arbeider i ei gruppe, et
styrerforum, som skal planlegge hva som kan gjfamesye minoritetsspraklige
barn i barnehagen. | denne gruppa deltar bade koalmog private barnehager.
I tillegg til mater avholdes det kurs hvor deltakeholder innlegg. Som det sies,
er de "flinke til & samarbeide” i denne kommunen.

Rammebetingelser

Barnehagen ha god tilgang pa ulike typer matedglgjort en del innkjgp for &
styrke sprakstimulerende aktiviteter. De har maeggisitter og konkretise-
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ringsmidler, blant annet en sprakkasse som innehdldker og annen informa-
sjon om de landene som er representert i barnehagen

5.3.2 Barnehage C 2

Barnehage C 2 har fire avdelinger for barn frd 6 fr. Vi intervjuet en gruppe
ansatte (farskoleleerere) og styrer i barnehagen.

Organisering og innhold

Som det sies under intervjuet, er barnehagen irbeggtadiet nar det gjelder a
drive sprakstimulerende aktiviteter for minorit@tsiklige, men personalet har en
positiv innstilling og haper at det skal ga bra.

De arbeider med daglig med sprakstimulering, oglleaminoritetsspraklige i

egne grupper. | barnehagen begynner de dagen mredeéntere dagsplanen for
barna. | denne gjennomgangen benyttes det myer ffidda illustrere hva som

skal skje i lgpet av dagen, hvem som skal gjgre iwardan veeret er osv. Som en
farskoleleerer sier:

De far hele tiden denne billedstgtten.

Bruk av bilder og konkretiseringsmidler kommer ikk&re de minoritetsspraklige
barna til gode, men alle barna i barnehagen, stieinantene ser det. Det legges
stor vekt pa a bruke hverdagssituasjoner for & &gy spraket. Hvordan dette
best kan gjgres, er ofte diskusjonstema pa avdetiater. Informantene gir ut-
trykk for at de gnsker a utvikle sprakstimuleririgsatetene og heve kvaliteten
pa tilbudet.

Nar det gjelder kartlegging, sies det at det etegpedagogen som er i barnehagen
to ganger per uke, som har hovedansvaret for dasoRalet ellers bruker "Alle
med”-skjemaet, som gar pa bade sprak og motorikkmiener det er viktig med
kartlegging. Det gir et godt utgangspunkt i forelsmtaler og er nyttig for a for-
sta hvor det enkelte barnet star utviklingsmessig.

Det er kanskje slik at vi stiller for hgye forveinger til barna. Gjennom
kartleggingen ser vi hele barnet, og det gjor ddteke & samarbeide med
foreldrene.

Personalet har som mal & skape et godt sosials ividjint barna hvor ogsa de mi-
noritetsspraklige skal kjenne seg inkludert.

Det er egentlig ikke noe stort problem, men de #dm har leert spraket,
blir litt utenfor. Men det kan vi hjelpe til medofklarer du det til ungene pa
din mate, er det ikke sa& vanskelig.

Barnehagen legger vekt pa at barnas spraklige bakgkal synliggjares.

Vi lzerer ungene 4 telle til tre pa de ulike sprékem har i barnehagen. Det
er veldig populeert blant ungene. Da kan vi ogs&keefram de ulike bak-
grunnene barna har. Vi har jo ogsa hatt kultur sama.
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Samarbeid og ledelse

Informantene mener at de samarbeider godt, og ahslker a utvikle barnehagen
i forhold til & kunne ta imot minoritetssprakligenfilier. Det legges vekt pa at
foreldrene skal fa innsikt i barnehagens innholdred.

Vi jobber bevisst opp mot foreldrene i forholdd# kunnskapene vi forsgker
a gi barna.

Tolk benyttes i foreldresamtaler nar det blir vutd®m ngdvendig. Personalet er
opptatt av a bruke hente- og bringesituasjonea foii kjent med foreldrene. Som
en sier:

Det er viktig at foreldrene far fglelsen av at vyboss om ungen deres, at vi
vil dem vel.

Informantene planlegger & bruke mer bilder somrinfisjonsmateriale til foreld-
re som ikke forstar norsk sa godt. De oppfordregltye til & bruke morsmalet og
stimulere sprakutviklingen nar barnet er hiemman®&sempel kan barna delta i
matlaging og andre hverdagsaktiviteter hvor forekitakker med dem om det de
gjer. Pa den annen side kan ikke barnehagen gripmye inn i familielivet i
hjemmet.

Hva skal vi forvente at de skal overta fra var utt De har sin vaeremate,
og det ma vi respektere.

De er godt forngyd med samarbeidet med PPT, oghaPToldt kurs om
foreldresamarbeid. De har gode erfaringer med dagithmed helsestasjonen,
men gnsker mer regelmessig samarbeid, da de melsestasjonen spiller en
nakkelrolle i magte med smabarnsfamilier.

Kompetanse

Barnehagen har deltatt i et NAFO-prosjekt (Nasjosanhter for flerkulturell opp-
lzering) som oppleves som positivt for barnehagdiorinantene gnsker mer
kompetanse om sprakstimulering for minoritetsspgékbarn. Men slik de ser det,
har det veert fa tilbud i denne kategorien som detudig a delta pa.

Vi hgrer hele tiden at det ikke er penger (i komem)nKanskje skulle det
veere statlige midler til dette?

Det pekes pa at det er ngdvendig med kurs forgerionalet, ikke bare noen f3,
blant annet for & bearbeide holdninger. Ikke afiersonalet er like positive til at
det kommer minoritetsspraklige til barnehagen. ®k#r blitt bedre, men det er

stykke igjen. Mye av dette kan bunne i usikkerhet.

Vi prgver a si hva som er positivt med fremmedsijg@kikke hvor mange vi
har plass til. Jo mer du behersker a jobbe medjdeher positiv blir du.

Rammebetingelser

Barnehagen har innredet et eget sprakrom hvor dsanalet laeremidler av for-
skjelllig slag som sprakkasse og "Spraksprell” fials og Valle, 2000). De sier at
de ikke har sa mye hjelpemidler, men at "Snakkepakkutviklet av Fossum

Ihlen ogMalinovsky Finnanger) er et godt redskBpers har de ansatte laget mye
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av leeremidlene selv, slik som begrepsbok og rinregebok som barn i ulike
aldre kan ha glede av..

5.3.3 GrunnskoleC 1

Skole C 1 er en barneskole som har mottaksklassegjennomfgrte vi gruppein-
tervju med rektor og undervisningsinspektar og moddererteam.

Organisering og innhold

Alle elever med minoritetsspraklig bakgrunn gast@mottaksklasse med unntak
av elever som skal begynne pa 1. arstrinn. Disséestmed en gang i den klassen
de skal fglge videre pa barnetrinnet. For & faahayergang fra mottaksklasse til
vanlig klasse far elevene helt fra starten, uarkbassetrinn, fglge undervisningen
i enkelte fag, for eksempel praktisk estetiske fagn klassen de skal over i nar
oppleeringen i mottaksklassen er over. Det er hakksom en gradvis overgang til
den ordineere klassen. Det kan veere ganske uliktlamge den enkelte elev er i
mottaksklassen fgr overfgringen skjer. Avgjgrelgenoverfgring tas av ledelsen
ved skolen i samrad med leerere i mottaksklassen.

Det er ofte diskusjon i personalet ved skolen omded riktige tidspunktet for
overfaring er.

Det som er vanskelig, er jo & finne de riktigeedigne for nar en skal over-
fare. Du kan jo ikke vente at de har begrepenepogket pa plass selv om
de tilsynelatende prater norsk. Den vurderingaceefn kombinasjon av hvor
langt de har kommet og hvilken oppfalging kan ateé klassen.

Noen mener at elever er for kort tid i mottakskdgss

Veldig kort tid i mottaksklassen. Noen fa uker. degi liten grad veert med
pa vurdering nar de skal over i min klasse. Detlepgs som om de blir litt
snikinnfart. De deltok i estetiske fag og gym, ipg var de over etter veldig
kort tid i alle fag.

Overfgringen er ogsa vanskelig for de laererne takeklassen som skal vurdere
nar overfgringen skal skje. Som en sier:

Jeg faler det slik at vi star alene. Vi er pa ei Pgt er vanskelig & ringe sko-
ler, det er motstand nar vi ringer og sier at virlea elev som harer til deres
skole som vi tror er klar for & komme dit. Ingehha vare elever Sa jeg vil
ha mer samarbeid med skole og ikke minst kommune.

Leerere i mottaksklassen gir uttrykk for at det ikagre en viss uvilje mot overfg-
ring av de minoritetsspraklige elevene til ordidasse. For a lette overgangen er
det vanlig at en leerer fra mottaksklassen fglget eleven og er med noen timer i
starten. Leerere i de ordineere klassene mener €@t lde ressurser til & ta seg av
de minoritetsspraklige elevene. Riktignok har ¢teuti om oppleering i seerskilt
norsk to timer per uke, men det er ikke alltid lideeit a fa det til & fungere.

Det kan se fint ut pa papiret, men i praksis saler ikke slik. Det er ogsa
slik at norsk 2 kan komme pa timeplanen nar detheldig at de gar ut i de
fagene. Hvis det kommer i en gymtime, ma vi avwmiele skal ha norsk 2
eller gym.
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Skolen bruker ulike former for kartlegging, menrdenformanter sier at de ikke
bruker spesielle kartleggingsprgver, men kombinelike metoder.

Vi kartlegger, men vi bruker ikke det skiemaet Bpdikpass og sant. Vi
vurderer, vi har glosepraver og diktater og sant.

Noen bruker Carlsten-testen (lese- og skrivetést)nsen orddiktat, STAS (Stan-
dardisert Test i Avkoding og Staving), maloppnastisst i matematikk ("Matte-
trappa”) og nasjonale praver for a kartlegge elesdardigheter og kunnskaper.
Andre mener at det er lite tilgang pa gode karileggyerktay for denne gruppen
elever.

Nar det gjelder & skape et inkluderende miljg, isifarmantene at det er lite kon-
flikter mellom ulike elevgrupper. Hvert ar feireblfdagen, noe som ses pa som et
sveert vellykket arrangement. Her benyttes ogsdflaga synliggjgre nasjonal
tilhgrighet som elevene har. Det legges dessutervekt pa a lage en gruppe
rundt de minoritetsspraklige som kan ta dem mefidsaktiviteter.

Det viktigste er det som skjer ettermiddagstidkkiey er hvis de kan spille
fotball.

Det personalet imidlertid har registrert, er antaoritetsspraklige gjerne holder
sammen i friminuttene, selv om de ikke snakker saraprdk. Det skapes gjerne
en egen "dialekt” og et eget samhold i mottaksldassom ser ut til & vare ved,
ogsa etter at de er overfgrt til ordinaere klasser.

Samarbeid og ledelse

For & na alle foreldre benyttes gjerne tolk i fdresamtaler. Kulturforskjeller gjar
det spesielt viktig a klargjgre hvilke forventnimdereldrene har til skolen, og
hvilke forventninger skolen har til eleven og faheine. Her kan det oppsta mis-
forstaelse, mener ledelsen ved skolen.

Det er ikke noen stor problematikk, men det erdégtmed forventninger.
Men det er jo slik at foreldrene jevnt over er vgldlad for at ungene er pa
skolen og skal fa leere spraket. De har veldig sligrtil hva vi skal gjare.

Det kan ogsa veere en utfordring & fa kontakt mediééoreldrene, ikke bare mor
eller bare far. Mange av disse foreldrene kommneekditurer som har andre tradi-
sjoner nar det gjelder samarbeid hjem-skole. Sofeeeer sier:

Det er sjelden de fremmedspraklige foreldrene mapgr, sa du ma jobbe
hardt for & fA samarbeide med hjemmet.

Noen av informantene har sgkt pa nettet for a fskuder som har den samme
ordningen som kommune C, blant annet for a fatiipsordan foreldresamarbei-
det kan legges opp, og hvilke tiltak som kan ivettes. Det anses som sveert vik-
tig & na foreldrene, da det betyr mye for hvordaminoritetsspraklige elevene
vil lykkes pa skolen.

Kompetanse

Skolen benytter tospraklige leerere i tosprakligifadervisning. Skolens ledelse
mener det er en stor utfordring & skaffe tosprékiégrere, da de minoritetssprak-
lige elevene representerer et mangfold av spraksies ogsa at kommunen ikke
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har sa mange kvalifiserte tospraklige leerere. Denban ganger sgkt assistanse i
voksenoppleeringen for & avhjelpe situasjonen i lemkifeller.

| personalet har de leerere som har videreutdanmmgrasjonspedagogikk. Ellers
peker ledelsen pa at det finnes mye erfaring frsepng av minoritetsspraklige,
siden denne elevgruppen har veert representertkedenssiden begynnelsen av
1990-tallet.

Laererne vil gjerne ta mer etterutdanning eller kiesna som migrasjonspedago-
gikk og lignende. Som en sier: "Jeg synes at &lldles bli skolert i oppleering av
fremmedspraklige”.

Rammebetingelser
Skolen har god tilgang pa leeremidler og annet utsty

Det man kan fa tak i, har man kjgpt inn, bade ¢ihde gruppa og de andre
elevene. Vi kan si vi har spart mindre pa dennegpgauenn pa de norske.
Men det krever mer ogsa siden det er s& mange sprak

Det er PC-er i alle klasserom og dessuten et dataro

Det som diskuteres jevnlig er om det er nok tiniek gi de minoritetsspraklige
elevene god opplaering. Det er stor enighet blargrize om at det er altfor lite
timer nar elevene kommer over i ordineer klasseeljp¢imidler er jo en ting, lae-
rertimer og leererkompetanse noe annet”, sies det.

5.3.4 Grunnskole C2

Grunnskole C 2 er en 1-10-skole. Det ble foretaéirvju med rektor og to grup-
per med leerere.

Organisering og innhold

Da intervjuene fant sted, var skolen i startfasewl & gi oppleering i grunnleg-
gende norsk til noen elever pa ungdomstrinnet.

De minoritetsspraklige elevene far tre timer nopgReering per uke. Skolen lig-
ger sapass langt fra sentrum i kommunen at dethilkgurdert som aktuelt & la
elevene ga i mottaksklasse der. Foreldrene tiedéésvene hadde dessuten gitt
sterkt uttrykk for at de gnsket at barna skull@gdjemmeskolen der de har ven-
ner og fritidstiloud. Rektor sier at det er speraeefor skolen & ha disse elevene,
og at de na er opptatt av & utvikle et sa goddiltom mulig i grunnleggende
norsk. Personalet ser dette som en utviklingspsosesr de ma sette seg grundig
inn i de bestemmelsene som gjelder oppleeringere awidoritetsspraklige.

Det er en utforsking i forhold til lovverket og lepfanen og hvordan det skal
gjgres. Sa det er et nybrottsarbeid.

Som kartleggingsmateriale benyttes verktgyet olga@ringen som Utdanningsdi-
rektoratet har utviklet (Kartleggingsmateriell Sgkdmpetanse i grunnleggende
norsk). Laererne uttrykker at det sa langt virkefaitende og "litt vanskelig”,
men at de har begynt a bruke det. | tillegg besy@arlsten-testen (lese- og skri-
vetest).
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Ellers legges det i undervisningen stor vekt pdeaminoritetsspraklige leerer be-
greper, ikke bare i norsk, men ogsa i de andreniagén av leererne viser til be-
grepskart som et nyttig verktgy. Her kan elevehsmt et begrep pa norsk og pa
morsmalet og fylle ut med synonymer. Det kan ogs&ds for & illustrere over-
ordnete og underordnete begreper. Som en laerer sier

Der ma vi sette inn kreftene. Jeg jobber mye metielgVISER) be-
grepskartet. Bruke ord, finne synonym, finne op#ehennes sprak, defini-
sjon i en setning. Det syns jeg virker ganske e¥tek

Det er saerlig viktig med tospraklig fagopplaering el@ven begynner & mestre det
norske spraket. De er derfor i ferd med & ansettssistent med det samme
morsmalet som en av de minoritetsspraklige eletaneEn annen av de minori-
tetsspraklige elevene mestrer et tredje sprak (skigeveert godt, og det kan bru-
kes som "oversettelsesledd” i fagundervisningen.

Kunnskapslgftet har hayt fokus ved skolen og dabasis, ogsa i opplaeringen av
de minoritetsspraklige.

Leererne er opptatt av at undervisningen ma tilgasgeat noen av de minoritets-
spraklige elevene ma fa andre typer oppgaver emodgkspraklige i enkelte fag.

Slik det kommer fram i intervjuet, mener leerere @etiktig at disse elevene "ba-
des i norsk”.

Leeringsmiljget ved skolen blir beskrevet som godt.

Jeg tror det gar greit & bli inkludert. Det er resssterke elevefde minori-
tetsspraklige).

Det er ogsa en stor fordel at disse elevene haitreef) pa ulike former for fri-
tidsaktiviteter. En laerer nevner at hennes klagdigeére hadde slitt med det so-
siale miljget pa barnetrinnet, men at de na arbeiggtematisk for & bedre forhol-
dene, og at de langt pa vei har lyktes. Leeringswiilpg motivasjonen for a leere
har forbedret seg.

Vi har jobbet veldig aktivt med det i hgst, forerkpel a si positive ting til
hverandre. Vi har ogsa hatt kosekvelder og eksiralfiremgter med team
rundt dialogsspillet som gar ut pa det her med samaling mellom skole og
hjem.

Samarbeid og ledelse

Det er gode kollegiale forhold ved skolen. Leeresom ble intervjuet mener at de
kunne ha gjort noe med organiseringen for a fadtdrtil & samarbeide pa leerer-
teamene. Slik vi forstar det, kan enkelte fagleevmdervise bade pa barnetrinnet
og ungdomstrinnet, og det gjgr teamsamarbeid véigsiskolen kunne forbedre
muligheten for samarbeid betydelig ved en annearosgring og strukturering av
skoledagen.

Samarbeidet med foreldrene til de minoritetsspgékéir utfordrende pa grunn av
sprakvansker. Med tolk til stede fungerer imidtkforeldresamtalene greit. Ele-
ver som snakker bedre norsk enn foreldrene, kaa eggasjeres i & oversette
skriftlig meldinger til hjiemmet til morsmalet.
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Kompetanse

Slik rektor ser det, har personalet god kompetamg®, det er behov for kurs og
etterutdanning hvor en for eksempel kunne bli opgrtipa lovverket og planer

for opplaeringen av de minoritetsspraklige. Detdgelogsa skolens ledelse. En av
laererne som har minoritetsspraklige elever, erd feed & ta videreutdanniing
norsk hvor en del av studiet ogsa omhandler opptgav minoritetsspraklige.

Flere av informantene mener at leererne er poditigeta etterutdanning sa sant
tilbudene finnes. De vil vite mer om hvordan de gaen god oppleering. Som en
leerer sier: "Hvordan gjar vi det?” En grunn tildasse etterutdanningstilbudene
ikke finnes, er sentraliseringen med mottakskladdet er der kompetansen sitter,
hevdes det. Rektor stiller seg noe kritisk til anigaringen som kommune C har
valgt.

Jeg er ikke sikker pa om det er riktig slik som kdmmune har gjort det.
Nar jeg leser loven godt, s& skal de g& pa skotrdd bor, med unntak nar
de skal ha morsmalsundervisning/grunnleggende nddskte har veert tatt
opp i rektornettverket, men vi kom ikke sa veldje nidere.

Det henvises her til paragraf 2-8 hvor det st&@l@ter som mottar saerskilt sprak-
oppleering, "skal i utgangspunktet gjennomfgre opipigen innenfor rammen av
naerskolen i den ordinaere klassen/basisgruppen”.

Rammebetingelser

Skolen er velutstyrt, men har lite med grupperom &an benyttes til undervis-
ning av de minoritetsspraklige. Ofte ma de benyiidiotek og spesialrom til
gruppeundervisning, og det vurderes som lite helikgplen har god tilgang til
lzeremidler som PC-er og har et godt og rikholdigibiek. Det finnes lettleste
baker pa norsk for ungdom som benyttes av de matsspraklige elevene. Ellers
er leererne sveert forngyde med at de har kjgptyeriaareverk i de fleste fagene i
forbindelse med innfgringen av Kunnskapslgftet. &eatnske om dataprogramva-
re for eksempel i matematikk som kunne veere tlpHigr de minoritetsspraklige
nar de arbeider hjemme.

5.3.5 Videregaende skole C

Videregaende skole 5 C har over 900 elever ograattidiesteder. Vi besgkte to
av dem, og har valgt & presentere analysen awjnégre for hvert studiested for
seg.

5.3.6 EnhetVgC1
Ved denne enheten intervjuet vi en avdelingsledezroleerer.

Organisering og innhold

Noen av de minoritetsspraklige elevene kommer figdomsskolen, mens andre
kommer fra grunnskoleopplaering for voksne. Slilomfantene ser det, kan sko-
len fa til en god overgang hvis det foreligger gispinger om elevene nar de
kommer, og som de da kan planlegge undervisningéa.wDet er starre utford-
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ringer a legge til rette for en god opplaering néikke har noen opplysninger om
eleven, noe som de ogsa opplever en del.

Som kartleggingsverktay benyttes ulike tester, tdaamet Carlsten-testen og
"Kartleggeren i norsk, engelsk og matematikk”. Beneer na palagt a bruke en
overgangsplan, "Kartleggeren for sprakkompetangannleggende norsk” nar de
far minoritetsspraklige elever. Erfaringene medrdeer at den er omfattende og
tar tid.

Informantene peker pa at det kan vaere problematf@kekstra ressurser til opp-
laeringen i grunnleggende norsk (eller saerskiltkjpda det ma dokumenteres at
en elev faktisk far dette tilbudet.

Og det er ikke s lett i lgpet av de to farste mdéne i aret. De ma jo farst
blir kjent med elevene. A ta en test er ikke nolapplever at vi far elever
som mangler s& mye kunnskaper. Dagligspraket d¢ingn men nar de skal
ha programfag innen yrket, er det er vanskelig.

De minoritetsspraklige har vanligvis en time meglegring i seerskilt norsk per
uke. Det kan se ut som om organiseringen av demem tikke alltid er like lett &
plassere pa timeplanen. Som en leerer sier:

Problemet med timen er hvor man skal legge denj fben kolliderer med
andre timer. Problem for elever og for meg.

Det & kunne norsk rimelig bra er en forutsetninggf@omme gjennom utdan-
ningslapet. Mange elever sliter med spraket. Skbéergode erfaringer med at
minoritetsspraklige elever som ikke har tilstrelidelsprakkunnskaper, kan fa ta
farste aret om igjen, et slags ar "null” ellermtfigringsar. Informantene mener at
det er bedre a styrke oppstarten av utdanningemaesievene ma slite tungt det
tredje aret og kanskje ikke bestar avsluttendereksa

Informantene understreker at det er et godt laemiis ved skolen. Pa Elevun-
dersgkelsen skarer de hvert ar sveert hgyt. Eleviees ved skolen, men infor-
mantene kunne gnske seg et starre laeringstrykloperé motivasjon for a gjere
skolearbeid.

En del sliter nok med & f& gode resultater, ogkdet veere en del uro som
forstyrrer laeringen.

Det understrekes imidlertid at det gar svaert brd mange av de minoritetssprak-
lige elevene. En god del tar utdanning pa Helsesasiplfag, og enheten har er-
fart at flere av disse har gatt videre og tatt plgierutdanning.

Nar minoritetsspraklige elever kommer ut i prakbig, det vanskelig hvis de ikke
mestrer spraket.

Vi far tilbakemelding pa& de som vi sender ut i vglvg2, at de er altfor dar-
lig i norsk.

Skolen har forsgkt a gi de minoritetsspraklige ekstatte, for eksempel ved &
tilby tid midt pa skoledagen hvor de kunne sgképhjes laerere. Erfaringene var
at sveert fa benyttet seg av dette tiloudet, ogaeses derfor pa a gi dem mer vei-
ledning og statte i den ordinaere skoletiden.
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Samarbeid og ledelse

Det kollegiale samarbeidet beskrives som godt. Eemhegger stor vekt pa
foreldresamarbeid for de yngre elevene. Avklarmdoaventninger er viktig for
begge parter. Mange av de minoritetsspraklige leasttre forventninger til sko-
len og hva de kan oppna av kompetanse i lgpet d\tidoSkolen pa sin side ma
vise hva som kreves for & besta eksamen.

Som nevnt kommer en del elever fra grunnskoleoppiégen for voksne. Som en
informant peker pd, kan det veere behov for & sagideliettere med voksenopp-
laeringen, blant annet for & diskutere karakterevurderingskriterier.

Vi stusser over de karakterene de far pa voksesemppen. Vi burde tatt
kontakt for & sitte sammen og se pa vurderingenegléer.

Ellers har skolen miljgtjeneste som er viktig fet dosiale miljget, bade i skoleti-
den og pa kveldstid.

Kompetanse

| personalet er det leerere med minoritetssprakdiggbunn fra ulike verdensdeler.
Enheten har i alle &r hatt ansvar for spesialpegiag@ppleering og har ogsa ar-
beidet med minoritetsspraklige i mange ar, slikrdteten har bygd opp en god
del kompetanse pa feltet. Likevel ser de at deeéov for mer fagkunnskap om
oppleering av minoritetsspraklige. Det er utfordreddoygge opp personalets
kompetanse, og de har forsgkt ulike lgsninger.peode organiserte de lserere
som hadde ansvaret for opplaeringen, i en gruppe.dénar det kommet gnske
fra norsklaerere om & gi stattetimer til de minssigpraklige. Det er ogsa leerere
som har arbeidet med minoritetsspraklige i fleregibygget seg opp en kompe-
tanse, som etter en tid kommer med et gnske onadni@n undervisning. Varia-
sjon i antall minoritetsspraklige og i sprakbakgran ogsa veere en utfordring
for & bygge opp kompetanse.

Leererne har jo forskjelllige klasser hvert ar. Bt har vi kanskje to frem-
medspraklige og ikke neste ar. Na prgver vi ettenreenslaingen a samle
0ss og hgre erfaringer.

Avdelingsleder roser de ansatte og sier de er gghtii a legge til rette og tilpasse
undervisningen etter elevenes ulike behov. Endstaben har dessuten fordyp-
ning i migrasjonspedagogikk.

De har blikk for den enkelte og rom for alle.

Rammebetingelser

Skolen bruker noe av de spesialpedagogiske ressutisepplaeringen av de mi-
noritetsspraklige. Som det sies, er jo ikke deisp@sdagogiske ressursene til de
minoritetsspraklige elever i utgangspunktet, merkda vaere det. Kartleggingen
kan avslgre at det kan veere leerevansker i tillégg ¢leven ikke mestrer det
norske spraket.

Etter at kartleggingen er gjort, ser vi at vi magg enkeltvedtak.
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5.3.7 EnhetVg C2
Ved studiested 2 intervjuet vi to laerere (indivillueg en avdelingsleder.

Organisering og innhold

De minoritetsspraklige elevene gar inn i den vanligdervisningen. Flere av dem
tar det fierde pabygningsaret ved denne enhetate Bélelsen og leerere savner
mer informasjon om de minoritetsspraklige elevedede kommer.

Ideelt sette burde vi hatt papirer pa dem. Leerdsngle vite hvem som kom
slik at de kunne veert forberedt. Men hverdagerkles slik. For eksempel na
i slutten av november fikk vi papirene pa de freaspeiklige for to uker si-
den.

Men som avdelingsleder legger vekt pa, er laereykége til & finne gode |gs-
ninger selv om de ikke vet noe om elevene som kaminsererne registrerer
ganske raskt at noen av disse elevene har "stdiredin kompetanse i norsk”.

Det gar bade pa grammatikk, sprakforstaelse ogdkasnpetanse med hen-
syn til ordforrad.

Det medfarer at en ikke kan vaere sa optimistiskhidld til hvilket karakterniva
de kan na. Som en sier, vil de kanskje aldri né&hagnn 2 eller 3 i karakter. Sto-
re sprakproblemer kan ogsa fare til stort fravamvén velger & bli hiemme fordi
vedkommende ikke forstar undervisningen. En deliase elevene kan heller
ikke forvente a fa sa mye hjelp hjemme, da det édksikkert at foreldrene mest-
rer spraket noe bedre enn eleven selv. Uansetefikdig hvordan laeringsmiljget
er i klassen hvor de minoritetsspraklige gar. @ée det veere noe uro det farste
aret pa videregaende. Vanligvis bedrer det seg ettst.

Hvis det er mye stay, sa vil jo det pavirke ogsdremmedspraklige. Men
jeg har opplevd at nar de kommer hayere opp i klasssa er det hayere
laeringsmotivasjon. Leeringstrykket gker. Her pa eskabr det hayt faglig
niva og stor vekt pa faglig innhold.

Det er radgiverne som utfarer kartleggingen av awritetsspraklige elevene.
PPT kan ogséa ha en del ansvar for & diagnostigeggeanomfare tester og gi
veiledning til leerere som har minoritetsspraklitgver i sin undervisning. Hvil-
ket tilbud de skal fa i form av stgttetimer og antitak, besluttes i det som omta-
les som spesialpedagogiske mgater (helsesgsteivedelgmiljgarbeider, avde-
lingsleder og studieleder).

Enheten har som mal & ha en sa hgy gjennomstrgnawieig@ver som mulig.

Vi haler og drar og hjelper dem og roser dem ogvered fa dem gjennom.
Vi kjgrer mye stattetimer. Gjennomsnittet liggensige pa to timer ekstra i
uka pa norsk, det kan veere engelsk og som regélrgtematikk.

| oppleeringen har ikke enheten kommet ordentlignggmed Laereplan for grunn-
leggende norsk for spraklige minoriteter, sies ohen de har det "pa blokka”.

Nar det gjelder det sosiale miljget, sies det aedéite problemer elevene imel-
lom, og at elevene trives. Det viser blant annstltater fra Elevundersgkelsen.
De minoritetsspraklige gar godt inn i miljget.
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Det er ikke noen gnisninger. Selv om de ikke smadkegodt norsk, har jeg
ikke opplevd at de har blitt stgtt ut. Det har ikkeegatt noen form for mob-
bing eller at de har blitt gjort narr av.

Kontaktleerere har et stort ansvar for & skape @t kjJassemiljg og et miljg rundt
den enkelte elev. | tillegg har miljgtjenestenuilpa kveldstid, spesielt med tan-
ke pa elever som bor pa hybel, og for dem som gréskemme i kontakt med
andre utenom skoletid. Miljgtjenesten har en viktigksjon bade i og utenom
skoletid.

Samarbeid og ledelse

Det kollegiale samarbeidet beskrives som godt. temhlear en del samarbeid med
foreldre nar eleven er under 18 ar. De mener atakoen er god, og det gjennom-
fares to foreldremgter i aret. De har registrefoatentningene til skole og skole-
gang er sveert ulike, avhengig av hvilken kultuwelee kommer fra. Det igjen
pavirker lzerelyst og innsatsvilje. Som en sier ange foreldre "veldig ambisigse
pa sine barns vegne”.

Ellers har enheten et godt samarbeid med PPT,tde& T som ofte foretar
kartleggingen av de minoritetsspraklige.

Kompetanse

Fagkompetansen hos leererne beskriver avdelingsdedehgy. Det er ogsa leere-
re i personalet med annen spraklig bakgrunn enskn®et som omtales som
radgiverkorpset, veileder leererne som har minesaiklige.

Karrieresenteret som er opprettet, har som mabékmgdomstrinn og viderega-
ende oppleering tettere sammen, og sa langt blivuteert som et vellykket tiltak.
Her har det veert en del kurs og seminarer hvorrésdra ulike trinn og skoleslag
har mgttes og diskutert felles problemstillinger.

Veldig nyttig, her far du snakket med leerere pdaddre nivaene og der-
igiennom kan vi f& noen aha-opplevelser.

Noen av laererne kunne godt tenke seg kurs og tttaming med tanke pa opp-
laering av minoritetsspraklige. Det er seerlig de $mmansvaret for stgttetimer i
seerskilt norsk, som uttrykker dette. En utfordrimng finne ut om langsom pro-
gresjon i leeringen skyldes sprakvansker eller lasrsker hos en del av disse ele-
vene. Slike vurderinger ville vaere lettere & tasten hadde mer kunnskap og
hgyere kompetanse, slik en informant ser det.

Rammebetingelser
Nar det gjelder spesialundervisning, sa prioritelets Som avdelingslederen sier:

Noen leerere har sa smal fagprofil at vi ikke fanydte den 100%, men for
eksempel 90%. Da kan vi benytte 10% til spesialwsiing her pa studie-
stedet. Vi bruker den potten. Jeg har ikke merkelea er for liten. S& sann
sett sitter vi godt i det.

Enheten bruker enkeltvedtak pa de minoritetssgrékbg disse elevene har indi-
viduell leereplaner.
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Der star det konkret hvilket tiltak vi setter i kerhvert fag.

Noe som har et forbedringspotensial, er informasfjghog rutiner nar elever
kommer fra ett niva til et annet i skolelgpet. Qagsfaser er kritiske pa mange
mater, det gjelder overganger fra asylmottak, frangskoleopplaering for voksne
og mellom ulike trinn i opplaeringen.

Jeg nevnte innledningsvis at papirer og den slagsle falge eleven, men
hvor ligger ansvaret, det vet jeg ikke. Slike retibgr forbedres.

5.3.8 Grunnskoleoppleering for voksne C

| voksenoppleaeringen ble rektor og to leerere intetvj(Voksenopplaeringen har
ansvaret for grunnskoleoppleeringen av voksne nttsgpraklige).

Organisering og innhold

Voksenoppleeringen mottar elever fra asylmottakmnikaunen. Voksenopplaering-
en har de siste arene hatt en stor gkning av nétsspraklige, blant annet fordi
asylsgkere na har rett til a fa norskundervisnidet. pekes i intervjuet pa at det
foregar en kartlegging pa mottaket fgr de minas#ptaklige kommer over til
voksenopplaeringen. Det nevnes at denne kartleggikge omfatter opplysninger
som navn, kjgnn, nasjonalitet, tidligere skolegaggitdanning.

Vi blir kjent med dem gjennom det. S starteraviligvis totalt fra scratch.

Enheten selv foretar ogsa kartlegging, uten aheenes spesielt hvilket verktay
som brukes. Ansatte har veert pa kurs for a leer&prakpermen (Utdanningsdi-
rektoratet), men bruker ikke den som kartleggindges. En informant etterlyser
felles retningslinjer angaende kartlegging.

(..) ledelsen ma vedta hva man skal bruke, slikan ikke sitter selv og la-
ger sin egen greie, sdnn som jeg gjor. Ledelseratié det i system.

Det gjennomfgres sprakpraver pa niva Al og A2 uasve for voksne innvand-
rere), og elevene ma besta niva A2 far de kan begpa grunnskoleutdanning.
Pa sparsmal om hvilken laereplan i norsk elevenmngoppleeringen undervises
etter, sies det at dette har veert et diskusjonstema

Ifalge noen skulle disse ha et spesielt norskkugsurnleggende norsk. Le-
delsen har undersgkt. Konklusjonen: vi har vanhigngmskolenorsk.

En av informantene mener at det dermed stilles wermtige store krav til elevene
nar de skal ha samme norsk som norske elever.

| undervisningen legges det vekt pa begrepsladesg; og skrivetrening og
sjangerleere. Laererne benytter differensierte vurgsskjemaer slik at elevene
kan fglge med pa sin egen progresjon. Ellers brdkesnye bilder og konkretise-
ringsmidler, og ofte tas elevene med ut, for eksarmpaturfag. Kompetansema-
lene i LKO6 danner utgangspunktet, og som en infmtrsier, velges det ut emner
som passer for de minoritetsspraklige.

Det tar jo lengre tid med dem. Vi gar heller melybden pa de temaene som
vi plukker ut.
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Laeringsmiljget beskrives som bra. Elevene er magwveg har lyst til a laere, men
kan ha problemer med & se sitt eget niva i norskaisker & komme raskt igjen-
nom for & ga over til videregdende skole.

Voksenoppleeringen har ogsa spurt seg selv om dskespraket elevene leerer,
er det spraket de far bruk for, for eksempel @ebeidslivet. Elevene har praksis
ute i bedrifter, og da far enheten ulike tilbakedieger. Det kan veere forvent-
ninger hos begge parter som ikke blir oppfylt, omser grunnen til at denne
praksisen ikke alltid fungerer slik den er tenkétRan veere forventninger hos
begge parter som er uavklart, og som er grunnex pikaksisen ikke alltid funge-
rer slik det er tenkt.

Samarbeid og ledelse

Samarbeidet i enheten beskrives som sveert brarsaerarbeidet har imidlertid
blitt mer komplisert etter at skoledagen ble uttiddoen arbeider pa dagen, noen
pa ettermiddagen, og noen pa kvelden. Nar detagjelidvene, sies det

Elevene ser ut til & trives veldig bra, og detesigtet kanskje bedre enn tid-
ligere.

Samarbeidet med foreldrene til elever som er uthldr, kan vaere utfordrende.
De vil gjerne ha barna videre sa fort som muligt @r prestisje i det.

Ellers er karrieresenteret en viktig instans sonség av kontakten med viderega-
ende skole. Pa karrieresenteret far elevene veailggia videre valg som de skal
gjare.

Kompetanse
Rektor er tilfreds med kompetansen i personalet.

Det er veldig bra. For det farste har vi meget v@dunna lserere med erfa-
ring.

Det tilbys kurs og seminarer for de ansatte. Noenenat endagskurs er for kort
tid til & tilegne seg det fagstoffet som presersteog ta dette i bruk i undervis-
ningen i etterhand. Det er et gnske om at flerieeaerne kunne ta relevant vide-
reutdanning, men det har vist seg a vaere vanskdiime desentraliserte opplegg
for de som gnsker a fortsette a arbeide i voksdesqipgen under studiet.

Rammebetingelser

Voksenoppleeringen har plassproblemer pa grunnoavikstrgamning av elever,
blant annet enslige mindrearige. Det sies i inte¥pt de er pa jakt etter nye loka-
ler i kommunen uten at de sa langt har lyktes. Sbrasultat av plassmangel har
de veert ngdt til & utvide skoletiden, slik at ehadeundervisningen foregar utover
ettermiddagen og kvelden.

Nar det gjelder ressurser, mener rektor at de &lade trenger”, og at enheten har
en gunstig starrelse i forhold til tilskuddsordrengEnheten har gatt til innkjgp av
baerbare PC-er, slik at elevene disponerer hvebshbetyr en forbedring med
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hensyn til mappevurdering og leeringsarbeidet forgateereverkene som benyt-
tes, er nye og strukturert etter LKO6.

5.3.9 Oppsummering

| de to barnehagene i kasus C har sprakstimuleraktiléteter for alle barn hayt
fokus. Sprakstimuleringen i barnehagene foregaetisakelig pa norsk sammen
med alle barna pa avdelingen. Pa denne maten karsinaf sprakstimuleringen er
pedagogisk og kvantitativ. Likevel far de minorsgraklige noen ganger sprak-
stimulering i mindre grupper sammen med norsksjgélarn, andre ganger i
grupper med bare minoritetsspraklige. Sprakstinmden foregar imidlertid alltid
pa norsk. Denne type sprakstimulering er organisitog kvantitativ. Barneha-
gene tilbyr ikke tospraklig assistanse. | den gtetforegar styrkning av barnas
morsmal, foregar dette i samarbeid med deres fareld

Barnehagene legger vekt pa at det skal veere engivdang til skolen for de
minoritetsspraklige barna, og har utviklet rutif@rinformasjonsutveksling og
samarbeid med skolen.

En av barnehagene har deltatt i NAFO-prosjekt. Baagene gnsker mer etterut-
danning og videreutdanning i migrasjonspedagodidtilturell pedagogikk. Det
er tilbud om en del kurs i regionen, men flere infanter i barnehagen mener at
det er fa som passer for deres behov.

Nar det gjelder organiseringen av opplaeringen aonitetsspraklige elever i
grunnskolealder i kasus C, finner vi to ulike maéelefor innfgringstilbud:

a) Nyankomne elever gis opplaeringstilbud i ordinseesgér ved sine
respektive skoler

b) Nyankomne elever gis oppleeringstilbud i mottaksddasvor to utvalgte
skoler har ansvaret for henholdsvis 1.—7. trinf8sd.0. trinn.

Det er modell b som er den vanligste og som hayddradisjoner i denne kom-
munen. Den ene grunnskolen vi besgkte, hadde ns&ttase. Slik kan vi si at det
er organisatorisk differensiering pa dette nivlgt elevene kommer over i ordi-
neer klasse, finner vi ogsa organisatorisk diffeieirgy, i og med at elevene far
sprakopplaering i norsk i grupper eller individu&ienne modellen legger opp til
en pedagogisk differensiering. Minoritetssprakid@ver pa 1. arstrinn gar rett inn
i den ordinaere klassen. Skolen bruker ikke planegifunnleggende norsk.

Pa grunn av mer spredt bosetting av minoritets$igedkamilier i kommunen er
det ogsa skoler i kommunen som tar imot minoripetidige elever direkte slik
som modell a. Ved den andre grunnskolen vi besglideyyankomne elever et
oppleeringstilbud i ordinaere klasser. Her er defiagganisatorisk differensiering,
da elevene far norskoppleering i grupper eller iitliglt. Skolen bruker planen i
grunnleggende norsk for minoritetsspraklige, nam &an forstas som kvalitativ
differensiering.

Uansett hvilken leereplan som benyttes, kan intelatiene tyde pa at tilpasning-
en av opplaeringstilbudet til de minoritetssprakligeegar gjiennom en kombina-
sjon av organisatorisk og pedagogisk differensgerin

Skolene bruker ulike verktay i kartleggingen. Dahlogsa virke som det legges
ulikt innhold i begrepet kartlegging. Noen av infantene tenker fgrst og fremst
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pa ren spraktesting nar det er snakk om kartlegdmigllertid ser det ut til at flere
har begynt & bruke kartleggingsverktayet som Utbhaysalirektoratet anbefaler
(Kartleggingsmateriell Sprakkompetanse i grunnlegigenorsk)

Ledelsen ved de aktuelle enhetene er opptatt avildeukvaliteten i oppleeringen
av de minoritetsspraklige. De benytter tospraklagesre der det er mulig a fa tak
I kvalifisert personale. Til en viss grad kan vasidet her er snakk om en kvalita-
tiv differensiering. Det er imidlertid en utfordgré skaffe nok tospraklige lzerere,
bade fordi de er vanskelige & fa tak i da kommuremange ulike sprakgrupper
a ta vare p4, og fordi stillingsstarrelsen til heakelt laerer blir liten. Det igjen
gar utover muligheten for & gjennomfgre den todjgékagoppleeringen.

Ledelsen ved de to skolene er opptatt av at pelestosiaal utvikle kompetanse i
opplaering av minoritetsspraklige. En del av persriaar fordyp-
ning/videreutdanning i migrasjonspedagogikk, fldikell pedagogikk, norsk
som andre sprak og lignende. Men av alle som uistgnninoritetsspraklige
elever, er de forholdsvis fa nar vi ser bort frattaksklassene. Tilstramningen av
nye minoritetsspraklige gjar at en ma tenke nyailmgr og nye strategier.
Kommunen hadde tilegnet seg erfaringer og kunnskapette arbeidet gjennom
flere &r, men ser at det er behov for mer fagkuapsk

| videregaende opplaeringen av minoritetssprakligees er det vanlig & modifise-
re opplaeringen til en viss grad etter mengde gHeskelighetsgrad, alt ut fra den
enkelte elevs forutsetninger, det vil si en kvanitit differensiering. Ved en av
enhetene beskrives laeringstrykket som hgyt, ogrdetrventet at elevene for-
holdsvis raskt skal forholde seg til de samme opegea og de samme utfordring-
ene som de norskspraklige elevene. Her er detadt otdl om at de skal besta
avsluttende eksamen. Samtidig ser vi ogsa at $pedagogiske tiltak og enkelt-
vedtak benyttes en god del pa dette nivaet, ogext minoritetsspraklige elever
har individuelle oppleeringsplaner. Elever far unisring i seerskilt norsk i egne
timer. Ved den andre enheten benyttes ogsa ordmimgel et innfaringsar, slik at
de gar fire ar pa videregaende.

Det virker som minoritetsspraklige elever blir futipp pa en systematisk mate
ved de to enhetene. Nar det gjelder kartleggingkds ulike verktgy, men det ser
ut til at Kartleggingsmateriell Sprakkompetanseurmleggende norsk er i ferd
med a bli det gjeldende verktgyet. RadgivertearRBg har en sentral rolle i
kartleggingen.

Flere informantene innser at de trenger mer konmsetpa feltet, og gnsker a del-
ta pa kurs hvis det er praktisk mulig.

| grunnskoleopplaeringen for voksne minoritetsspgakbenyttes vanlig leereplan i
norsk med visse tilpasninger, dvs. i hovedsak emttativ differensiering. Enhe-
ten har ikke kommet fram til hva som skal veereelié$ kartleggingsverktay. Et
diskusjonstema er om norskkunnskapene som undargesmlegger vekt pa, er
de kunnskapene som er mest relevant for disserate@ehovet for a vurdere
dette har kommet etter en del tilbakemeldingebé&drifter hvor elevene har
praksis.
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Ledelsen ved enheten beskriver kompetansen hoskeessem sveert god, mens
laererne selv gnsker mer kompetanse pa oppleerindrevritetsspraklige. Det
stilles hgye forventninger til elevenes leering agihgsmiljget i grunnskoleopp-
laeringen. Karrieresenteret er en viktig instansafé til en god overgang til vide-
regaende oppleering. Diskusjonene i enhetene gég s falgende sparsmal:
Nar kan de minoritetsspraklige elevene norsk "guok’?

Ogsa ved denne enheten etterlyses mer informasjogl@ver som kommer, og
bedre informasjonsflyt mellom ulike instanser sassd elevene kommer i berg-
ring med.

5.4 Kommune D

Kommune D er en mellomstor kommune uten asylmofbak.gar minoritets-
spraklige barn i flere av kommunens barnehageenogrgver til en viss grad a
samle de fra samme sprakgruppe i én barnehager Bistatt tospraklige assis-
tenter med ulik sprakbakgrunn i mindre stillingetillegg til fast bemanning.

Det er flere st@grre og mindre grunnskoler i komnmyrevorav én har innfgrings-
klasse for minoritetsspraklige elever. Andelen mibetsspraklige elever er lav.
Det er tilsatt noen tospraklige leerere i deltidister.

Kommunen har to videregaende skoler, men bare me@edem har minoritets-
spraklige elever. Storparten av de minoritetsspyéktlevene sgker seq til videre-
gaende skole i nabokommunen. Grunnskoleopplaeringnfigdom og voksne fo-
regar i to nabokommuner.

5.4.1 Barnehage D1

Barnehagen er en heldagsbarnehage med tre avdelD®geer til sammen 9 barn
med et annet morsmal enn norsk. De representetdikeomorsmal

Beskrivelsen bygger pa to intervjuer: ett med stpgeett med to pedagogiske
ledere.

Organisering og innhold

Pa smabarnsavdelingen tas ikke barna ut av grup@afé spesiell sprakopplee-
ring. Personalet utnytter stellesituasjoner og iltspesielt til norskstimulering,
og oppfordrer barna til & herme og leke med osdnhlingsstunden brukes beve-
gelsessanger, dans, sang og fortellinger. To-edgitrgene trenes i morsmal med
tospraklig assistent som deltar i maltider ogleké&n ute og inne tre formiddager i
uka. Barna tas sjelden ut av gruppa, men noen gatmgrupper der norsk og
morsmal brukes. To barn fra én sprakgruppe far ikkesmal, bare norsk. Pa
"storebarna” gar det i ar tre barn fra en annealgpuppe, og de far alle ulike
tiltak: Den ene har spesialpedagogiske ressurstiragye norsk og begrepstre-
ning pa norsk. Den andre er i farskolegruppa detrdees norsk, begreper, bok-
staver og tall, og der man driver med geografi @mgg uka, mens den tredje far
all norskoppleering i gruppa, i frileken og i rob&l Alle disse tre har stgtte av
tospraklig assistent pa morsmal og norsk i to tiprarke. Det er pedagogisk leder
pa avdelingen som har ansvaret for oppleggene deenospraklig assistenten
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har mange ars erfaring og stor frihet til & bestenfion "sine” barn. Han drgfter
opplegget med de pedagogiske lederne og styrer.

Barnehagedagen legges opp slik at begge sprakemsr(i@ og norsk) brukes i
maltid, frilek, rollelek og samlingsstund, men hdspraket er norsk. Morsmals-
lerer sitter ved disse barna og er brobygger naikka har spesielle opplegg
med barna. De daglige aktivitetene er viktigst wgglerer godt som norskopplee-
ring for alle de minoritetsspraklige barna. Foreltlk nye barn skal skrive ned
sentrale ord pa morsmalet som oversettes til nogkospraklige ordlister ligger
pa alle avdelingene (i hyller, skap og pa tavlaysBnalet kan mange ord pa blant
annet dette minoritetsspraket.

Personalet bruker materiell som spill, fortelletkmy sangkort i norskopplaering-
en, og det finnes spill som bare brukes med to$igrkrer til begrepstrening.
Snakkepakken er kjgpt inn med tanke pa de minssipeéklige barna, men vurde-
res som nyttig for alle. Personalet har fatt opslger bruken, og materiellet bru-
kes av hele personalet. Barnehagen lager ogsanegetiell for sprakstimulering,
spesielt er det den tospraklige assistenten samerfing samler pa ting og ideer pa
nettet og i de barnehagene han arbeider i. Detterialdet bruker han i flere bar-
nehager. En student som hadde praksis i barnehiadjgare, laget et tospraklig
dataspill som brukes av alle barna sammen medakigpteerer. Dataspillet inne-
holder ord pa norsk og to aktuelle morsmal.

Ved maltid og i andre strukturerte aktivitetenéesitlen tospraklige leereren ved
siden av "sine” barn. En av fagarbeiderne i bargehaer flink til & jobbe fysisk
med bevegelsessanger som de minoritetssprakligdedtmi. | farskolegruppa tar
en spesielt hensyn til de minoritetsspraklige basoan for eksempel nar en bru-
ker selvlaget flerspraklig dataspill.

Det er ikke nedfelt noe i arsplanen om sprakstinmdefor minoritetsspraklige
barn.

Kartleggingsmateriellet TRAS brukes pé alle bamra €r tospraklige, og ogsa pa
de fleste andre. Alle blir registrert 1-2 gangar e de tospraklige noe oftere.
Resultatene brukes som utgangspunkt for & falgebapma i det daglige og som
utgangspunkt for foreldresamarbeid og foreldreskemtBarnehagen bruker
TRAS fordi kommunen bestemte det og personaletdiileering. Hele persona-
let kan bruke materiellet, og det gir fellesskapeogamlende fordi alle deltar i
kartleggingen og drgfter resultatene.

TRAS er lett a forstd og er et godt valg.

Styrer kunne gnske at de kunne bli mer struktuidaenold til norskoppleering-
en, spesielt i form av mer lekpregede aktivitatdee mer skolsk opplaering.

Ved & ta ut enkeltbarn i smagrupper til samtalek bg lesing kan en fa en
tilbakemelding pa hva barna forstar, og om opplégdearnehagen er bra
nok.

| arbeidet med integrering i barnegruppa brukesdekpper som er satt sammen
av barn med ulik sprakbakgrunn, 4-6 barn i omtsamime alder. Den samme
voksenpersonen fglger samme gruppe over tid ogytdit kient med barna. Det
gir god mulighet for & observere barna sprakligosjalt. Lekegrupper brukes for
a arbeide med barnas sosiale kompetanse, i titletigr de voksne aktivt i leken.
Styrer bruker mye tid i barnegruppene og observeeanra og har egne opplegg
pa avdeling slik at barna blir kjent med styrersbgrer blir kjient med barna.
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Samarbeid og ledelse

En del av samarbeidet med minoritetsspraklige foegjar via styrer, mens andre
har mest kontakt med personalet pa avdelingenesiStgr mate med foreldre om
barneoppdragelse og gjensidige forventninger. ahgeres noen flere samtaler
med enkelte minoritetsgrupper enn med andre, agppatet bruker mye tid til
kontakt og samarbeid ved henting og bringing. Talsy laerer har mye kontakt
med foreldrene om barnas sprakutvikling.

Styrers rolle er a veere en fornuftig samtalepartfar alle foreldrene. Vi
bruker humor i samarbeidet med foreldrene.

Barnehagen er med i et NAFO-nettverk som nettopstaater opp. For 15 ar
siden var det mye samarbeid innad i kommunen ote fkdtet, ifglge styrer. |
tillegg gir deltakelse i et NFR-prosjektet "Denrialturelle barnehagen i rurale
stragk” mulighet for samarbeid med barnehager i@kdmmuner. Barnehagen
har ogsa et samarbeid med PPT om enkeltbarn madgsggunkt i blant annet
TRAS-resultater. Helsestasjonen i kommunen harnapasisvar for "sine” bar-
nehager. Styrer sier at de ikke har hatt behosdanarbeid med barnevernet nar
det gjelder minoritetsspraklige familier.

TRAS-resultater brukes i samarbeidet med skolem, skelen har i liten grad
fulgt opp. Ellers gis det muntlig informasjon frarbehagen til skolen. Meningen
er at det skal veere skriftlig informasjon som dkiéde barna fra barnehagen til
skolen, men det fungerer ikke slik det er na. Dibokdes foreldresamtaler i for-
kant, der en samtaler med foreldrene om hva sskarta opp med skolen. Dette
er rutine for alle skolebegynnere.

Kompetanse

De fleste i personalgruppa har norsk som morsniliegg til den faste beman-
ningen har barnehagen én tospraklig leerer/assisd@o stilling og en annen 4
timer i uka. De har ogsa en tospraklig vikar sobeater i barnehagen flere dager
per uke. Alle disse har ulike morsmal.

For mange ar siden var opplaeringen i kommunennbea, slik er det ikke na.
Derfor er kunnskapen pa dette feltet litt gammglde fleste som fikk oppleering
da, jobber ikke lenger i barnehagen. Styrer gnsiere og oppdatert kunnskap,
ogsa for a fa bekreftet eller avkreftet den mawetjabbes pa i barnehagen. Flykt-
ningtjenesten tilbyr noen ganger kurs og prosjekderfleste i personalgruppa har
ingen spesiell kunnskap om feltet.

Rammebetingelser

Styrer gnsker mulighet til & ha egne norsktimebfamna, men fordi de fleste er i
barnehagen kun tre dager per uke prioriteres, $amésl andre barn. Det vurde-
res som uheldig a ta dem ut av gruppa ofte i og ahele har sa fa timer totalt i
barnehagen. Noen av de minoritetsspraklige barnatitiegg stort fraveer, noe
som gjar det vanskelig & organisere systematiskkspmulering.

Det er en stor utfordring & fa tid og mulighetitifa gjort alt for de barna som skal
ha spesielle opplegg. Det gjelder uansett sprakibakg
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5.4.2 Barnehage D2

Barnehagen er en heldagsbarnehage med tre avdatiegktii sammen fem barn
med et annet morsmal enn norsk. De representegaulfke morsmal.

Beskrivelsen bygger pa to intervjuer: ett med stggeett med to pedagogiske
ledere.

Organisering og innhold

Det gis morsmalsassistanse pa to av minoritetseped®—3 timer per uke. Barne-
hagen mangler voksne med kompetanse pa de to spiddeene. Det gis ogsa
tospraklig assistanse i de vanlige aktivitetenayselingen nar tospraklige laerere
er til stede. To barn med samme morsmal blir n@agegr tatt ut av gruppa og har
opplegg med den tospraklige assistenten aleneospedklige laerer-
ne/assistentene har mye erfaring, og har selv agisfoa eventuelle egne opplegg
med "sine” barn. De samarbeider ogsa i noen gratiforeldrene og blir enige

om hva det skal trenes pa. Pedagogene mener et dgltlig effektivt og viktig

for barna & fa de timene de far med morsmalsassistiauka. Det gir god effekt
nar de oversetter for "sine” barn i samlingsstund&hbarn som hadde mors-
malsassistent i fjor, har ikke dette i ar (foretvreville ikke ha dette tilbudet leng-
er). Dette barnet har gatt tilbake i utviklingensprakferdigheter pa norsk og har
ikke hatt samme spraklig framgang som i fjor, itsfgpdagogene. Men personalet
har ogsa erfaring med at tospraklig leerer ikkeftiagert godt i barnehagen.

Pedagogene mener at foreldrenes bevissthet omtivgetkr som stgtter spraklze-
ringa hjemme, pavirker det som barnehagen arbaiéerfor a leere barna norsk.

Ut over det som er sagt, har barnehagen ingenedptiisettelegging for sprak-

stimulering med de minoritetsspraklige barna. Dieadédet vanlige opplegget
giennom dagen. Noen av de norske barna hjelpeatalsom ikke forstar sa

godt norsk, til & oppfatte hva som skal skje. Namnsorgsbarn” i gruppa gjar
dette pa eget initiativ. De eldste barna, uavheagigprakbakgrunn, samles i

egen gruppe, "propellgruppa,” én gang i uka.

Barnehagen har ikke mye materiell spesielt medegéksprakstimulering med de
minoritetsspraklige barna. Det ble tidligere kjgime noen bildebgker, men de
brukes ikke mye. Et ar var den en persisk tospgaégirer i barnehagen som skrev
persiske bokstaver inn i Emma og Thomas-bgkenagef dem "tospraklige”.
Barnehagen har ogsa kjagpt inn Snakkepakken —radlatt@ i kommunens barne-
hager har fatt kursing i bruk og oppfordring omréke den. Pedagogene mener
imidlertid at de i stor grad jobber med sprak i daglige (bruker konkreter) pa
den maten som Snakkepakken foreskriver.

Personalet bruker ikke systematisk kartleggingmmélderdigheter for alle barn,
bare nar de har mistanke om at barn har sprakpnableDet er motstand i perso-
nalgruppa mot a bruke TRAS "for mye”. Personaletken ikke ”...a sette barna
inn i skjiemaer” eller & bruke mye tid pa systenkakisrtlegging av sprak. Nar det
farst brukes, er det for & diskutere hvordan persdrkan arbeide videre, ikke for
a finne ut hva barna ikke kan. De sier at det faregormell observasjon av bar-
nas sprak hele tida i barnehagen.
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Nar det gjelder integrering i gruppa, gjar persendet samme som de gjgr med
alle barn som er litt utenfor i lek og aktivitet&e har fokus pa barnas interesser
(f.eks bygging) og arbeider med utgangspunkt faled fa barnet med i aktivite-
ter med andre barn. Det skjer uavhengig av sprakinak. Lekemiljget er ikke
spesielt tilrettelagt med tanke pa de minoritessige barna eller integrering.

| de strukturerte aktivitetene praver personalegge vekt pa at alle er ulike, og
at det er positivt. De hadde tidligere et oppleggiflaggene som barna, foreldre-
ne og de voksne i barnehagen hadde tilknytning tilulike flagg bare pa den ene
gruppal!). Dette ble s& utgangspunkt for perlingesmeaktiviteter. Pedagogene
forteller i intervjuet entusiastisk om vellykkedester og markeringer som ble
gjort i barnehagen tidligere for & vise et kulttirmhngfold. | dag skjer ikke det,
og de mener at de minoritetsspraklige foreldreke msker det.

Det star ingen ting i barnehagens arsplan om stndkiering av minoritetssprak-
lige barn.

Samarbeid og ledelse

Samarbeidet med de minoritetssprakfigeeldrene foregar mest ved levering og
henting av barnet og i foreldresamtaler. Noen gahgskes telefon for & fa kon-
takt. Pedagogene viser til en situasjon der dafigdasse ble brukt som overset-
ter pa foreldrekonferanse. Hun ble brukt til & fark foreldrene om barnehagen,
dagsrytme, aktiviteter osv.. Ellers snakker perk samme maten til alle for-
eldrene om at det for eksempel er viktig & brukélsgt hjemme sammen med
barna, lese osv. Barnehagen har ikke gjort nodedpfs a styrke forhold til og
samarbeid med de minoritetsspraklige foreldrengsbti fra & minne om mgte-
tidspunkt og avtaler. Styrer opplever at foreldren interesserte, de kommer pa
foreldremgater og tar initiativ til kontakt med bahagen. De er interesserte i a
"veere med”. Dersom foreldrene ikke vil at barnetlsked i kirka far jul, gir de
beskjed, og barnet far et annet tilbud.

En av de kvinnelig pedagogiske lederne synes ikiertar fram til den mannlige
tospraklige leereren/assistenten med rad og veitgdmin det pedagogiske opp-
legget til barna. Den andre tospraklige leerereameerledes, og den pedagogiske
lederen sier hun kan pavirke opplegget mer.

NAFO-prosjektet gir mulighet for samarbeid med a&nolarnehager. Barnehagen
har ikke noe samarbeid med PPT eller barneverneteominoritetsspraklige bar-
na.

Det er ikke noen form for samarbeid med skolenisfigsm de minoritetssprakli-
ge barna, men skolen gnsker & fa beskjed tidligoterde far minoritetsspraklige
skolebegynnere. Det arrangeres et overfgringsnogtalé skolebegynnere, og
det fglger med et skjema for hvert barn fra bargehasom foreldrene skriver
under pa for a gi tillatelse til hvilken informasjsom skolen skal f& om barnet.
Her star det eventuelt at barnet er tospraklig.

Kompetanse

Barnehagen har i tillegg til vanlig grunnbemannimg avdeling (pedagogisk le-
der + to assistenter) en assistent og to tospakkgistenter med ulike morsmal,
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hver med en halv til én dag per uke. Ingen i peakpoppa har videreutdanning
innenfor flerkulturell pedagogikk.

Bade styrer og de to pedagogiske lederne gir Wtfykat barnehagen trenger
mer kompetanse om kulturbakgrunnen til de mina#etaklige barna, og de sier
at "det er spennende med starre forstaelse”. Bagesher det siste aret blitt
NAFO-barnehage, noe som medfarer kursing i formeaedning fra hagskolen,
fagdager og nettverk med ande barnehager. En ams#dte skal i tillegg delta pa
kommunens satsing pa kurs i foreldreveiledning aonitetsspraklige foreldre
med utgangspunkt i Hundeides kursopplegg (ICDP+warmogiet). Tidligere har
det veert darlig med kurstilbud i kommunen.

Rammebetingelser

Pedagogene peker pa flere utfordringer de sereidebmed minoritetsspraklige
barn. De opplever at noen av disse barna ikke etagesserte i det som skal fo-
rega i barnehagen. De tagyser og er urolige fordkkie forstar. Videre mangler
personalet tid til & falge opp enkeltbamoen av barna har mye fraveer, i tillegg
til at de kun har tre-dagers uke. Det anses a esetiheldig situasjon med tanke
pa at barna skal leere norsk.

Det vanskeligste er nar det starter barn og foeesdm ikke kan noe norsk, og det
ikke er tospraklig laerer som kan hjelpe. Da kompersonalet til kort. Det bar
etter deres mening veere mulighet for mer tospradijstanse ved barnets opp-
start i barnehagen. Det er ogsa en utfordringdefiospraklige laererne inn i per-
sonalgruppa, fordi de er til stede i barnehagefd sianer pr uke.

5.4.3 Grunnskole D1

Skole D1 er en 1 — 7-skole med ca. 200 elever. @ea¥ elevene har minoritets-
spraklig bakgrunn. Beskrivelsen av skolen basargips intervju med inspektgr,
som ogsa har ansvar for undervisning for de mietsspraklige elevene pa de
laveste trinnene.

Organisering og innhold

Det er relativt f& elever pa skolen som har belséerskilt norskoppleering, der-
for plasseres elevene direkte inn pa de trinnenea&@garer til. Skolen legger vekt
pa at laereren i grunnleggende norsk ogsa har neandye timer pa det samme
trinnet, slik at de far fulgt elevene tett. "Man madvare pa dem, ” sier inspektg-
ren. Elevene far fem undervisningstimer per ukeingleggende norsk. De prg-
ver & gi undervisningen i sma grupper. Ingen hatigrer. De kan av og til ogsa
organisere undervisningen i storgrupper for a wngssursene bedre.

De minoritetsspraklige elevene kartlegges nar derker til skolen, slik at lzerer-
ne skal finne ut hva de kan. De bruker kartleggieggayet for sprakkompetanse
i grunnleggende norsk. Men inspektgren fortellérat synes hun far et like godt
bilde av elevenes sprakkompetanse ved a ha samtateelevene ut fra bilder. |
oppleeringen falger de leereplanen i norsk og tiasa langt som mulig ut fra
elevenes behov. Inspektaren forteller at hun pravegkke inn elevenes mors-
mal, og oppdager da blant annet forskjeller i Iyahetiom de ulike sprakene. In-
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spektaren synes hun lykkes med a lzere de tospeddieyene norsk, og hun lager
notater etter hver time for & kunne falge progmsiotil elevene tett. Hun er ogsa
opptatt av at de skal bli gode til a lese, "forsheie faller av der, gar det ut over
alt”. Sprakoppleeringen for minoritetsspraklige eegr nedfelt i skolens leseplan
— "det har vi veert bevisste pa,” forteller hun. Huener det er sveert viktig at
norskopplaeringen for de tospraklige elevene pacei:

Sats pa spraket fra fgrste trinn, hver dag!

Det gis ikke morsmalsundervisning, men for tidensialen tilsatt en morsmals-
laerer som gir noen elever pa mellomtrinnet tospyadbpleering. De har pravd a
fa tak i kvalifisert morsmalslaerer i to andre spndlen de lyktes ikke. Ingen av de
minoritetsspraklige elevene far spesialunderviseitgr enkeltvedtak.

Samarbeid og ledelse

Det er veldig bra samarbeid pa skolen, ingen \jibi'& sitt eget lgp”. Det er lee-
rerne pa trinnet som er ansvarlige for oppleerirtiele tospraklige elevene. "Det
nytter ikke at det er rektor, det ma veere den samahsvaret i det daglige,” sier
inspektaren. De har jevnlige samarbeidsmgter, mkest om kartleggingen.

Inspektaren er szerlig godt forngyd med samarbaidetden tospraklige leereren.
Hun har tatt utdanning pa omradet, og samarbeiudtr med kontaktlaereren til
elevene. Hun setter seg inn i det stoffet elevemen arbeider med det bade i
forkant og etterkant. En som var tilsatt som moistager tidligere, ville bare
undervise i spraket sitt og var ikke interess@rsamarbeide med de gvrige leerer-
ne pa trinnet, forteller inspektgren. Det skapte@megativ stemning pa skolen.

Inspektaren forteller om litt forskjellige erfariagnar det gjelder samarbeid med
de minoritetsspraklige elevenes foresatte. | nifefier kan det veere sveert kre-
vende. "Kulturforskjeller, det er den stgrste utliamgen for lsererne,” sier inspek-
taren. Noen elever har et enormt hayt fravaer. Deévsom det liksom ikke er sa
farlig, det er ikke s& ngye med skolen, sier huglike tilfeller prgver de a ha vel-
dig hyppige foreldresamtaler. Men de har opplevideidrene kan ha kommet
med trusler mot leererne. De har mattet melde sdkernevernet i tilfeller der
det har veert mistanke om fysisk avstraffelse. Dreolgaa meldt saker til barne-
vernet der det har veert sveert mye fraveer fra skolen

Kompetanse

Inspektaren synes de har for lite kompetanse pi@ska@r det gjelder oppleering-
en av de tospraklige elevene. Hun er overbevisabdersom det kom et tilbud
om videreutdanning med gkonomisk stgtte, ville sveange ta imot det. Men
forelapig har det bare veert tilbud om andre fagdagna vi ta imot det, sier hun.

Rammebetingelser

Skolen har bra med rom, men de har et trangt biidBje skulle gjerne hatt mu-
lighet til & kjgpe inn flere leeremidler.

Telemarksforsking-Notodden 94



5.4.4 Grunnskole D2

Skole D2 har naermere 300 elever fra farste tilrgjedrinn. Skolen har deltatt i et
kompetanseutviklingsprosjekt for oppleering av mitetsspraklige elever de siste
arene. Rektor og leerer med funksjon som koordirfataminoritetsspraklige ele-
ver er intervjuet hver for seg.

Organisering og innhold

Skolen har en innfgringsklasse for nyankomne mietsspraklige elever. Rektor
forteller at han i utgangspunktet har 15 timerydes til innfaringsklassen nar det
kommer nye elever. Timebruken vurderes jevnlig. tieta far elevene i innfa-
ringsklassen seks timer saerskilt norskoppleeringdsprtover uka. Dette er for
lite, synes laereren, men hun forteller at rektorndaaslet at det kan bli feerre timer
allerede maneden etter. Elevene overfares til appdepa trinnet etter kartleg-
ging. Det nye kartleggingsverktayet er ikke batedebruke, sier laereren. Men
hun synes det er nyttig og har leert & bruke danhtknnet etter a ha sett sma fil-
mer pa Internett. N& tar hun ut kartleggingsmalietipa papir og fyller ut sam-
men med eleven.

Tospraklig oppleering legges sa langt mulig etteirager skoletid. En del av ele-
vene Vil helst ikke bli tatt ut fra klassen, saedalet bedre at de far oppleeringen
etter skoletid. Det krever naturlig nok mer organiisg. Leereren forteller at den
tospraklige leereren med somalisk som morsmal deftarskoppleeringen, men
bruker somalisk for a forklare.

Opplaeringen i grunnleggende norsk legges delvisrifor og delvis utenfor den
ordinzere skoletiden. Elevene far pa den maten magruisning, og det er bra,
men det er krevende rent organisatorisk. | opplgenrbruker laereren mange ord-
kort og andre bgker som er laget for opplaering anoritetsspraklige. Morsmals-
laereren bruker ogsa mye av det samme materiekehadi samarbeid funnet
fram til det materiellet som de synes passer best.

Skolen tar imot nyankomne tospraklige elever parsamate som "de norske”.
De bruker tolk der det er behov. Ofte ma de ta iet@ter pa kort varsel. Nar de
kommer fra mottaket, far skolen gjerne beskjedaetyier i forkant. Men ved
familiegjenforening kan elevene dukke opp neernrastién ene dagen til den
neste. Nar det kommer elever direkte fra flyktnaigi utlandet, blir skolen vars-
let om lag et halvt ar i forveien, men noen garigedet kortere tid, noen ganger
lengre. Uansett er dette elever som kan by pa stéwadringer for skolen:

Det vi vet nar de kommer fra utlandet, er at da arsannsynligvis ikke en-
gang sittet pa en stol far de satt i et flysete.ehlukjent, de er lite skole-
modne. De ma leere & sitte pa en stol og forholddiket rom.

Det er et godt sosialt milijg pa skolen. De mindgsiteraklige elevene blir tatt godt
imot av medelever. De har veert igiennom en vanghdiiode for en del ar tilba-
ke der det var konflikter knyttet til noen av denaiiitetsspraklige elevene. "Det
kom veldig mange samtidig, og vi var ikke godt riokberedt,” sier leereren. Det
har gatt seq til, det er et godt miljg na. Leerexymes de lykkes med at elevene
skal bli flinke.
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Det er jo malet. Malet er at de skal bli like gadeorsk som de norske. Og
det er jo spennende nar vi ser pa kartleggingsprgoeen er for hele trinnet,
og se nar de skarer hgyt, sa er det veldig artig.

Samarbeid og ledelse

Laereren forteller at hun samarbeider godt med derakske morsmalsleereren.
"Vi arbeider veldig likt,” sier hun. De har fatt laalning til & ha noen fa timer
sammen, slik at de blir kjent med hverandres admeéder, og det var veldig lurt.
Men dette ma veere styrt fra administrasjonen, stoiker laereren. Det er ogsa
viktig at kontaktleereren er med og planlegger hoasmalslzereren skal gjare.
Rektor har ansvaret for oppleeringen og bestemmem, kaordinatoren og rektor
drafter de beslutningene som tas.

Leaereren opplever at samarbeidet med de foresagi@dérHun bruker telefon og
tar muntlig kontakt far alle samtaler og foreldraergeller morsmalslaereren gjar
det.

Jeg har veldig lav terskel pa det at jeg ringerr ggorde morsmalslaereren
det, men na snakker de jo ganske bra norsk, sérjggr hvis det er noe.

Hun ringer ogsa fer juleavslutninger og andre ayeamenter for & fa foreldrene til
& komme. Hun forteller at foreldrene gnsket at haleres skulle ha opplaering i
RLE da de skjgnte at dette var et fag med kardidgere oppover i skolesyste-
met.

Rektor opplever stagrre utfordringer i mgtet medadesatte til de minoritets-
spraklige elevene. En del hjem gir et for lite higltil & ke leeringsutbyttet, sier
han. Han etterlyser ogsa et bedre system for said@tirundt de minoritetssprak-
lige elevene pa kommunalt niva:

En ting er hva jeg ma gjare som rektor for & leédm gpedagogiske delen,
men alt det som skal til i tillegg! Jeg kan jo barevne at det med informa-
sjon om hva skolen innebeerer, hva med transpoa,nhed kroppsgvingsti-
mer, hva med péakledning, garderobe, alle dissestiegsom de ma forholde
seg til sammen med andre, som de ikke har tradigjchBare & oversette
alle disse praktiske hverdagslige banale tingeee ed en utfordring for oss.

Kompetanse

Skolen har flere morsmalsleerere tilsatt for tidaillegg har flere laerere migra-
sjonspedagogikk i fagkretsen. En av laererne han tioeer til & koordinere og
bista kollegaene med rad og hjelp. Men det er ¢tegtere som ikke vil undervise
i grunnleggende norsk, forteller koordinatoren.

Det er lite tilbud om videreutdanning pa dettedglmener bade rektor og lzere-
ren. Rektor etterlyser at kommunen tar et stgrsyamnfor kompetanseutviklingen
pa dette omradet. Skolen har sendt en del leerekarpdog de har ogsa deltatt i et
kompetanseutviklingsprosjekt over to ar i samariesd NAFO.

Rammebetingelser

Bade rektor og leerer gir sterkt uttrykk for at defor lite ressurser til mottaks-
klassen. Elevene burde hatt mulighet til & ga der fiere ar, mener laereren.
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Rektor gnsker at han kunne ha gremerket stillifayed ta seg av opplaeringen av
de minoritetsspraklige elevene og ikke minst saeidds med foreldrene. Det er
for fa timer.

Dette handler om det kommunale sjglstyret og filggimgen av denne typen
oppleering. Det er det jo en minimumssats for, dersté eleven far en
grunnsats. Og sa far man et bitte lite tillegg &ev to, tre, fire osv. Og det
ivaretar et visst minimum. Men det ivaretar ikkelgnok sprakopplaeringa
slik det er behov for slik at integreringa skallggdre.

5.45 Grunnskole D3

Denne skolen er en ungdomsskole med over 200 elessare enn 20 elever har
minoritetsspraklig bakgrunn, og enda faerre seens&iskopplaering. Data er inn-
hentet gjennom et intervju med to leerere, og ett re&tor ved skolen.

Organisering og innhold

Seerskilt norskoppleering for de minoritetssprakitgyene er organisert innenfor
hvert trinn. Det gis like mange timer til dette stihmorsk pa trinnet. Laereren
med saerskilt norskopplaering er leerer pa trinnteam@trgver a samarbeide neert
med kontaktleereren for & samkjgre nar det gjeldeplanene til elevene. Det er
stort sprik mellom de elevene han har i gruppaditigrensiering er en utfordring.
En av leererne mener at de burde prgve & nivadiffere heller enn a dele pa
trinn.

Morsmalslaerere for tre ulike sprak er knyttet kiblen. Morsmalsopplaeringen
legges delvis innenfor og delvis utenfor skolelithrsmalsleereren bruker tiden til
tospraklig fagopplaering. Leererne forteller at derslikke vet s& mye om hva
morsmalslaererne gjar i sine timer. Noen fa av deontetsspraklige elevene har
spesialundervisning etter enkeltvedtak. De har éughigiduelle oppleeringsplaner
(IOP) og far en del av undervisningen i egne gruppe

Skolen forholder seg til Kunnskapslgftet i opplagen av de minoritetsspraklige
elevene, men for de nyankomne ma man tilpasseddéfarkan malene virke sveert
fiktive. Man ma ta utgangspunkt i situasjonen ogqfade ordene og uttrykkene
som gjar at de kan fungere i en klasse, sier larern

Den enkelte lzerer med saerskilt norskopplaeringdsiulninger angaende opplegg
og tiltak for de minoritetsspraklige elevene, og bgsa ansvar for a gjennomfare
kartleggingen og se hvilket niva elevene er pabier Kartleggeren. Det gir et
godt grunnlag for & si om en elev er klar for aymee i vanlig klasse, forteller
leereren.

For begynnerelevene bruker den ene leereren leerébokBlorge | tillegg finner
han lett-les-utgaver av de leereverkene som brukesmmet ellers. Laererne prg-
ver a trekke inn elevenes morsmal i oppleeringendvepigrre dem hva ting heter.
De lar dem av og til skrive tekster pa morsmaleit sg sa prever de & oversette ut
fra det.

Sa prever vi & kommunisere i forhold til ord ogrykk som de da skriver
ned, og s& far vi en sammenhengende tekst.
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Det er en utfordring & fa dem til & forsta ord digykk, sier laererne. Den ene av
laererne kan flere sprak og bruker det som verktsppleeringen. Han benytter
ogsa elever med samme morsmal som har kommet leogpleeringen, slik at de
kan hjelpe dem som ikke har kommet sa langt i sprdderingen.

Samarbeid og ledelse

Det gar greit med samarbeidet mellom leererne somarsvar for saerskilt norsk-
oppleering, kontaktleerere og fagleerere. Det kan esagarre utfordring a fa
samarbeidet med morsmalslaererne til & fungere. éDkbntakt, men ikke syste-
matisk,” sier rektor.

Samarbeidet med de minoritetsspraklige elevenesdtte er ogsa en utfordring.
Det er vanskelig & fa dem til 8 komme pa utviklsaystaler og foreldremgter. De
ma ha mange invitasjoner fgr de kommer. Det er #dtei verk spesielle tiltak for
a bedre samarbeidet, men rektor forteller at didttare a fa foreldrene til &
komme nar de tilbys tolk i forkant av matet. Rekieskriver samarbeidet som
godt, men at det er store forskjeller, ikke mingdtengig av hvor mye norsk for-
eldrene selv kan.

Samarbeidet i forbindelse med overgangen mellomdbann og ungdomstrinn
falger fastlagte rutiner. Radgiver tar den fgrsiatkkten og har szerlige draf-
tingsmater om elever som har problemer. PPT erpaedgatene. Rektor mener at
skolen far de opplysningene de trenger. Ogsa igaragen til videregaende skole
er det radgiveren som har ansvar, spesielt for stamhar szerskilte behov. Elever
har mulighet til & hospitere pa videregaende slaeder deltar de minoritets-
spraklige pa lik linje. De som har vaert kort tiNdrge, sgkes inn pa et ar med
innfaringsklasse, og da bruker de jo et ar ekstra d

For en tid tilbake fantes det nettverk for opplam@v minoritetsspraklige elever

pa kommunalt niva. Dette nettverket eksisterer iekger. Rektor forteller at det
er tidligere er utarbeidet et veiledningshefte, rdetvirker uklart om denne vei-
lederen fortsatt er i bruk.

Kompetanse

De tre morsmalsleererne har alle hgy formell komysstaFor tiden er det ingen

av de gvrige leererne ved skolen som har utdanrflagkulturell pedagogikk eller
lignende. Men en av laererne forteller i intervjaetiet med kompetanse ogsa kan
veere en utfordring for de tospraklige leererne. féateller hvordan han samar-
beidet med en morsmalsleerer om emner i RLE. Mesnsiién tospraklige laere-
ren ikke selv hadde noen kompetanse i faget, haddeedkommende elev hatt
like stort utbytte av a veere i klassen, sier han.

Laererne uttrykker behov for mer kompetanse pa oetraen det har veert lite
tilbud ut over det man kan gjare pa eget initiativpa privat basis.

Jeg mener jeg behersker faget norsk godt nok,rdkke pa det grunnlaget,
men det & finne undervisningsmetoder, skjgnt jégikke hva det skulle
veere. Jeg mener det er et spgrsmal om ressursex ligglpe disse elevene.
(...) Hvis man gnsker a gjare noe med det, s& mgarimerksette tiltak!
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Rammebetingelser

Begge de to leererne forteller at det er vanskeligiem a veere vitne til at de rela-
tivt nyankomne elevene sitter i klasserommet utforsia hva som foregar. De
mener det ma bevilges mer penger, slik at de kan i@dre oppleeringstilbud.

Man ma gremerke midler for disse spraklige mintsgeuppene, for mye av
dagen for dem blir & slite stoler, og det er etkakors.

Differensiering er ogsa en utfordring nar midleihepplaering av de minoritets-
spraklige elevene er sépass begrenset. A ga frasdemkan s lite til dem som
kan sa mye innenfor samme gruppe, er krevendedétarjelder utstyr, er det
brukbart, men leererne savner tilstrekkelig med genpm pa skolen.

5.4.6 Videregaende skole D1

Kommunen har to videregaende skoler, men kun dereeimtervjuet. Den andre
skolen (en spesialisert skole) har fa eller ingdemexr med minoritetsbakgrunn.
Videregaende skole D1 har ca. 10 minoritetsspréldigver fordelt pa om lag
seks sprakgrupper, av totalt ca. 500 (2 %). Andel@moritetsspraklige har holdt
seg jevnt over flere ar. Skolen er en kombinerexégaende skole med fire ut-
danningsprogrammer: studiespesialisering, byggrdgggsteknikk og to andre
studieprogrammer. Nabokommunen er en by som haregdende skole med
innfaringsklasse og en rekke yrkesfaglige retninjlmge av kommunens mino-
ritetsspraklige elever med darlig karaktergrunritagingdomsskolen rades til &
velge yrkesfaglige retninger, da norskfaget ansesi@ for vanskelig pa de linje-
ne som gir studiekompetanse. Storparten av de iteétempraklige elever sgker
seg derfor til byskolen i nabokommunen.

Vi har intervjuet sosialpedagogisk leder, som édeskolens ledergruppe, sam-
men med en leerer med ansvar for et styrkingstifbudhinoritetsspraklige elever.

Organisering og innhold

Personalet har bakgrunn fra flere (vestlige) lameln ingen er ansatt som tosprak-
lige laerere. De minoritetsspraklige elevene gastpdiespesialisering, og noen fa
pa bygg- og anleggsteknikk. De er spredt pa ulleeder og trinn. Ingen av de
minoritetsspraklige elevene har vedtak om spesiktvisning.

Far norsk som andresprak falt bort, hadde skolee ggupper i dette. Tilbudet til
de minoritetsspraklige er na svekket, etter infartaaes mening. Na gis et styr-
kingstilbud i mindre grupper, i samarbeid med orpafelt med den ordinaere un-
dervisningen. Leereplanen i grunnleggende norslefakke (se rammebetingel-
ser). Disse gruppene har variert innhold, for eksgrh—2 timer norsk i uka, for-
beredelser til prgver i ulike fag og lignende. Wgvial gruppa skjer pa bakgrunn
av kartlegging. Alle elever pa 1. trinn testes rR&digiveren i engelsk, norsk og
matematikk. Elever som gjgr det darlig pa denreutdor flere tester. Det brukes
da en test i begrepsforstaelse, en svensk tesdf@-tallet som ble oversatt lokalt
pa den tiden. Denne testen oppgis a fungere godesopekepinn, og brukes av
laereren med ansvar for styrkingstilbudet til & angatere overfor ledelsen om at
elever trenger noe ekstra. Testen er uforandrehsign ble oversatt, og baerer
preg av dette.
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Laereren med ansvar for tilbudet har fgrt en entegissikk over elevenes begreps-
forstaelse gjennom flere ar. Det er ikke skjeddminedring, slik man kunne ha
ventet etter flere &r med norsk som andrespraksooeskulle fatt opp kunn-
skapsnivaet i grunnskolen. Men elevene har altgédth store hull i begrepsappa-
ratet. | VG2 allmennfag, der det er mye tung temeykes dette godt.

Vi gjgr sa godt vi kan. Noen ganger lykkes vi, anganger ikke. Mye av-
henger av elevenes innsatsvilje og motivasjon.

Hvis elevene har morsmal i stedet for fremmeds(éilge styrking i form av
tilleggstimer, men har de allerede 35 timers ukede tatt ut fra andre timer. Nar
elevene er motiverte, og skolen kan sette inn hjedd begrepsforstaelse i for
eksempel rettsleere, filosofi eller sosiologi (pagwvalgfagene), lykkes de i a fal-
ge opp den enkelte elev.

Alle elever har baerbar PC. | styrkingstimene brukaat annet nettsider med
oppgaver i norsk som andresprak fra ulike laerevaant annet for & kunne drille
grammatikk. Laereren med ansvar for tilbudet laggsacordlister spesielt for disse
elevene, blant annet i rettsleere. "CD-ord” er ngitkjgpt inn av fylkeskommu-
nen, men dette og andre hjelpemidler oppgis a tibditen nytte dersom elevene
ikke har sa veldig stor laerelyst. Minoritetssprg&lelever ma ofte bruke mer tid
enn de norske, men det kan vaere vanskelig & andpordil & legge ned det ar-
beidet som kreves.

Skolen har ingen spesielle tiltak for & fremmednéging, men hevder at de mino-
ritetsspraklige elevene de seneste arene har waskeg bra integrert i klassen og
pa fritiden, ogsa selv om de ikke behersker not#ktiekkelig grad. Siden de er
fa, oppstar det ikke konflikter eller grupperingdkolens personale er opptatt av
at alle skal ha det bra pa skolen, og & forebyggieang.

Det finnes ikke morsmalsleerere knyttet til skolElever som velger a ga opp til
privatisteksamen i sitt morsmal (i stedet for arfrmhmedsprak), ma trene til
dette selv, men leereren som intervjues, skaffeairakasoppgaver som de kan
trene pa. De fleste gjar det godt pa denne eksamevlange elever fra land med
lite engelskundervisning og/eller fa ar pa skoiesmed engelsken. De elevene
som risikerer ikke & sta i engelsk, far ekstraghjakd dette. Nynorsk er ogsa et
kritisk punkt, spesielt for de som kommer til lahd&2-13-arsalderen, og far vit-
nemal fra grunnskolen pé sviktende grunnlag. Didseene far store problemer i
2. klasse.

Samarbeid og ledelse

Denne skolen har en "sosialpedagogisk leder” soamsvarlig for all tiltretteleg-
ging — omtalt som "kombinert radgiver og byrakrattillegg har skolen to radgi-
vere — en karriereveileder og en radgiver med arfsvalet sosiale. Begge infor-
mantene framholder den sosialpedagogiske ledargéth som en vellykket ord-
ning, fordi skolens problemer Iaftes opp til ledels Det er likevel en utfordring a
fa hele kollegiet til a prioritere dette temaetn®®sialpedagogiske lederen
"kiemper” i ledelsen for a fa de leererne som egih€eisse timene. Hun far gjen-
nomslag fordi hun bade sitter i ledergruppa ogamavar for tilretteleggingen, og
er med a lage timeplanene. Dette framholdes sotmadteffiordi: "Nar timeplanen
er lagt, er det for sent & be om noe.”
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Kolleger pa skoler uten denne stillingen har ikke mye gjennomslag i ledelsen.
Lederen framholder at det er vanskelig a fa orgaintdbudet slik at alle far hjelp.
Pa en skole med fa& minoritetsspraklige eleverilbilitlet dessuten veere mer res-
surskrevende. Siden skolen ikke kan utnytte resserBke godt som en tilsva-
rende byskole, ma det argumenteres for & fa msurssr fra fylkeskommunalt
niva. Men selv om det er tilfredsstillende med vessr, er planleggingskabalen
vanskelig. Det er heller ikke mange leerere sonvalifiserte til & gi de minori-
tetsspraklige elevene et godt tilbud, ifglge infantene.

Skolen har ikke spesielle overgangsordninger figdomsskolen for de minori-
tetsspraklige elevene, men omtaler disse pa deaerdi overgangsmgatene.

Pa byggfag hjelper laererne elevene med a skaffimdgeliasser. Mange far plass
mens de er i praksis. Det er ikke spesielt vangKeli de minoritetsspraklige, tror
sosiallederen, men det har heller ikke veert snaklkhange, og flere av disse har
heller ikke villet ga ut i leere. Skolen har en wdjbeider pa byggfag som tar vel-
dig godt vare pa disse elevene.

Hun bryr seg veldig mye om dem — det er viktig.

Kompetanse

Det er stort sett denne ene laereren som stailfadst til de minoritetsspraklige.
Hun har variert bakgrunn i form av realkompetateseerutdanning, enkeltfag,
spesialpedagogikk og migrasjonspedagogikk. Detpgispa ha veert tilstrekkelig
fordi det er snakk om fa elever. Denne leereren ékeontaktleerer, og har derfor
rom pa sin timeplan.

Det tilbys etter informantenes mening for lite kagsi norskoppleering for mino-
ritetsspraklige. Det er ogsa vanskelig & vaere oatandervisningen, fordi det
ikke er andre som kan ta over mens man er bodensrbeidet med
norsk/begrepsoppleering krever en tilneermingsmateikke alle behersker. Sko-
lens gvrige leerere melder, ifalge informantenegikikhov for kurs i flerkulturell
pedagogikk eller lignende.

Rammebetingelser

| forbindelse med bortfallet av norsk som andresigr det veert en fylkeskom-
munal samling for alle videregaende skoler om giegmende norsk for minori-
tetsspraklige elever. Dette skulle viderefgres, ohetrhar ikke skjedd sa langt.

Kunnskapslgftet har gjort tilbudet darligere forrdmoritetsspraklige elevene,
etter informantenes mening. Skolen ser ingen metitjha drive med oppleering i
grunnleggende norsk for minoriteter etter den néwa studieplanen.

Elevene ma f& med seg fagoppleeringen i klasseskalgo ha fagbrev, stu-
diekompetanse osv.

Kompetanse i grunnleggende norsk pa lavere nivéatiep som uaktuelt, fordi
elevene da ikke far full studiekompetanse. Detgsdovanskelig a overtale eleve-
ne til & bruke fire ar, selv om flere kunne tredgé Ofte har elevene urealistiske
oppfatninger av sitt eget sprakniva. Dersom eleveunkte fire ar, kunne de gis
intensiv norskoppleering i ett ar, eller ekstra koppleering fordelt til fagene over
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fire ar. Dette er det nesten ingen som vil, merefleurde ha gjort det, etter infor-
mantenes mening.

Det ender ofte med at de likevel ma kutte noerpéatampen, eller slutte i
andre klasse. Andre klasse er kritisk!

Leereren som intervjues, gnsker seg et alternatingkfiag, mer basert pa spraklige
ferdigheter, funksjonalitet, ferdigheter og begmysaering enn det naveerende
faget, som i M87. Det savnes ogsa gode diagnostiskiggingsprever. Kartleg-
gingsmateriellet for laereplan i grunnleggende narskales som ubrukelig for
skolens behov. Det er ikke rom pa videregaendeedkolat leereren fglger med
og merker av med dato nar eleven er klar for etmiy8. Informantene gnsker seg
en diagnostisk test ved inntaket til videregaerabdes der for lav skare utlgser
retten til grunnleggende norsk. For & oppna stumtigletanse er det viktig a be-
herske norsk, og de minoritetsspraklige eleveneogsé kunne ta hgyere utdan-
ning. Da méa de ha en annen norskopplaering, en soyttey for eleven, der fer-
digheter star sentralt:

| en mindre kommune som denne er det ikke sa nsmgéykkes med haye-
re utdanning som i Oslo. Elevene ma vaere arbeidsofom mestre hayere
utdanning. Men vi kan ikke fortsette med a skitlel&r minoritetsspraklige

elevene til yrkesfag. Gjennomsnittselevene bgr kgsée lykkes.

5.4.7 Grunnskoleoppleering for ungdommer/voksne D

Enheten ligger i en annen kommune i samme fylkee(ikabokommune til D).
Denne kommunen har hatt asylmottak i over ti aol@kinngar i et kompetanse-
senter som ogsa tilbyr norsk og samfunnsfag forandrere. Til sammen har
senteret ca. 18 arsverk.

Selve skolen har fire lzerere, der alle har norsk smrsmal utenom en med et
annet vestlig sprdk som morsmal. Skolen har canipOritetsspraklige elever i
alderen 16 — 25 ar. Tre fjerdedeler er ensligelesisoelever sgker seg ofte inn pa
en videregaende byskole (nabokommune til D), definiees innfaringsklasse og
mange yrkesfaglige retninger. Det er foretattrgtrvju med ledelsen ved rektor
og fagleder/radgiver, og ett med to fagleerere.

Innhold og organisering

Grunnskoleoppleeringen er del av et starre opplasaner som ogsa tilbyr norsk
og samfunnskunnskap for innvandrere. Elevene gérlde ar; de fleste gar to.
Skolen gir de fem pakrevde fagene i grunnskolemt ggm. Alle elevene har
videregaende opplaering som mal. Elever over 24lkégrsseg inn pa videregaende
opplaering for voksne. Tilbudet har eksistert lerfgest som AMO-kurs.

Skolen tilbyr verken morsmalsopplaering eller tokpgaundervisning. Laerepla-
nen i grunnleggende norsk brukes ikke, i steddtdgualen vanlige norskopplee-
ringsplanen (Kunnskapslgftet) samt leereplanenskiog samfunnskunnskap for
voksne innvandrere. Ifglge ledelsen er hensikted laeeeplanen i grunnleggende
norsk omtrent den samme som sistnevnte plan, sdmardgod erfaring med.

Skolen har to nivagrupper, der gruppe to er retiateksamen. Disse elevene har
egen baerbar PC. Kommunen bruker mye ressurses@ elevene, noe det er
bred enighet om & gjare. Skolen har et hgyt timpéaluke: 21 for gruppe 1 og 25
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for gruppe 1. De har lagt vekt pa tett oppfalgsmma grupper og leerere med rela-
sjonelle ferdigheter. Skolen har ikke sosialleamegn de to kontaktleererne er
tenkt a fylle denne funksjonen for sine 10 elever.

Det er i alles interesse at disse ungdommene lykk@<levene far tett opp-
falging, de blir pushet videre. Men det er ikkeéi@lat de som er over 18 fal-
ger vare rad.

Skolen gnsker ofte at elevene skal bruke mer tiddenselv er interessert i. To ar
er ikke nok for elever som har lite skolebakgrutiereskolens mening. Det er en
utfordring & opprettholde elevenes motivasjon agnigstrykk.

Det tar gjerne tid & lande slik at de kan konsemtreeg — seerlig for de som
ikke har med seg familie. Mange far seg jobb foselide penger hjem.
Mange har problemer som vi ikke vet noe om.

Eksamensresultatene er pa linje med kommunen fig som ikke er spesielt
gode). Enkelte elever gar videre til hgyere utdagnmen de fleste har viderega-
ende utdanning med fagbrev som mal, og noen ftudiespesialiserende pro-
gram.

Etter ledelsens mening er det viktig med bevissti$ogpa radgiving, og elevenes
rett til realkompetansekartlegging og -vurderingy, elevene far vite hva som skal
til for a lykkes i videregaende oppleering. Detteemrettighet som de feerreste
kommuner innfrir, og skolen er forngyd med & hangefunksjonen.

Med kompetansekartlegging som ligner pa realkonmseteurering kan vi
lage individuelle lgp, som gjar det mulig & kommekt videre.

Det brukes kartleggingsmateriell for a nivatestsshamg samfunnskunnskap fra
VOX, og STAS, som brukes i grunnskolen. Kommunervadgt ut disse verk-
tayene. NAFOs verktay i norsk kartlegging oppfattes vagt, og det er uvisst
for informantene hva som males. Avgangselevenddasuten beskjed om a ta
norskprgve 3, fordi dette tilsvarer nivaet som keivvideregaende skole:

Vi melder dem opp, det er «obligatorisk». Vi meatedette er viktig, og det
er jo et diplom som kan veere godt & ha om de ijxengmfarer viderega-
ende.

Norskprave 2 brukes ogsa, som kartlegging og edaditientering. Elever som tar
grunnskolen, kan ogsa ga over til ordinger norskapiplg for innvandrere.

Samarbeid og ledelse

Grunnskoleoppleeringen er del av et stgrre sentdryolesenopplaering for inn-
vandrere. Som enhet i en tonivakommune har rekboe $ullmakter til & tilpasse
tilbudet for malgruppen og dens varierende behmveksempel nar elever an-
kommer midt i skoledret. At skolen er del av etrstdagmiljg, anser ledelsen som
sveert gunstig. Det er stabilitet i personalet tgffiafall blant elevene.

Skolen har ogsa samarbeid med ungdomsskolen okladse for nyankomne.
Den deltar i et grunnskolenettverk med felles mideeksamen osv, og er tett
knyttet til resten av skoleverket. Skolen er opgmata lage individuelt tilpassede
lap, men ser at en del elever trenger en realiietsering:

Noen tror de skal bli leger og advokater ... de komkaaskje hit pa falske
premisser; de kan ha blitt lurt hit og sa videre.
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Skolen samarbeider med innfaringsklassen pa byskelabokommunen. Skolen
finansieres ved et fylkeskommunalt samarbeid mefiocerkommuner og fylkes-
kommunen. Den samarbeider med kommunen og asykett@enteret er lagt
midt i sentrum av tettstedet med en bevisst hewsiké fremme integrering (beg-
ge veier). Selv om kommunen har hatt en del madstaot innvandring pa et tid-
ligere stadium, har denne etableringen ikke vakistand, men fungert etter hen-
sikten, ifalge ledelsen.

Geografisk naerhet til gvrige kommunale hjelpeins¢éanbarnevern og sosiale
tjenester, har ogsa veert viktig. Skolen har etdamstiltak for enslige mindre-
arige elever. Ved skolestart for nye elever hatesken del kontakt med barne-
vernet gjennom kontaktleererne,

... som om det var et vanlig hjem — vi prgver a gpgeesa vanlig som mu-

lig.
Gymnastikk (to timer per uke) foregar enten utergda en annen skole. Dette ses
pa som et integreringstiltak. Skolen har ekskuesjay skidager, og bruker Tu-
ristforeningen aktivt. Blant annet har de gatt avisen for & fa ski.

Vi har masse ski ... Hvorfor gar vi pa alle disseeng? Det far vi ofte
spagrsmal om av elevene.

Skolens svar er at turer og bruk av naermiljgenera@sk verdi, og potensielt en
verdi for elevene som skal laere om norsk kultunatyr.

Kompetanse

Ledelsen hevder at arbeid med denne elevgruppithémyere status enn tidlige-
re, og at lsererne er motiverte for jobben. Vedesskolen har ingen av leererne
norsk som andresprék. En har flerkulturell pedagogom del av sin mastergrad.
Tilbudet om videreutdanning anses for & veere gabiskeblant annet finnes sam-
arbeidsprosjekter med hggskolen i fylket. Ledelmemer at det store fagmiljget
ved senteret gjar at leererne besitter mye kompetgerfaring. Blant annet er
hele kollegiet opptatt av norskoppleering i tilleggegne fag, noe ledelsen anser
som en forklaring pa at arbeidet lykkes relati.dredelsen gnsker at kollegiet
tar norsk som andresprak og flerkulturell pedagagdile intervjuede laererne
gnsker seg likevel mer utdanning enn de har i @kl

Rammebetingelser
Skolen har nok utstyr, grupperom, bgker, digitaksurser, smartboard osv.

Vi bruker alt som er tilgjengelig; smartboard o8et er ikke det det star pa.

5.4.8 Oppsummering

Nar det gjelder organiseringen av barnehagetilbfateninoritetsspraklige barn i
kasus D, finner vi falgende modeller for sprakoppigen:

| den ene barnehagen representerer de minoritékdigier barna to sprakgrupper.
Sprakoppleeringen for den ene av preges av ren optlering i hovedsak i
mainstream-kontekst med modifisering etter vangkelisgrad og niva. Den and-
re far trening i morsmal, i norsk og far ogsa detaispraklig oppleering i daglige
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situasjoner. Det kan altsa identifiseres to modélenne barnehagen: én av
gruppene far en form for kvantitativ og pedagogigferensiering, mens den and-
re gruppa i deler av tida i tillegg far kvalitatig organisatorisk differensiering.

| den andre barnehagen er sprakopplaeringen pregetadle de minoritetssprak-
lige barna, uavhengig av sprakbakgrunn, tilbrirdgirmeste av tida i mainstream-
kontekst med en modifisering pa norsk etter nivaamskegrad, det vil si at det er
en kombinasjon av pedagogisk og kvantitativ diffisiering. | tillegg mottar to av
sprakgruppene tospraklig assistanse i full grupgmnriimer i uka og av og til
morsmalsopplaering ved at en av de tosprakligetassise tar ut noen av "sine”
barn i en egen gruppe. Det vil si at en ogsa fityaelige innslag av organisato-
risk og kvalitativ differensiering for noen av dénmritetsspraklige barna ogsa i
denne barnehagen.

Personalet i begge barnehagene bestar av flesktspoéklige, men i den ene bar-
nehagen er det ansatt to tospraklige personéggdgiltil den faste bemanningen,
den ene i naermere full stilling og som deler motsmed de fleste av de minori-
tetsspraklige barna, og den andre i noen timeuker Barnehagen har ogsa en
tospraklig vikar. | den andre barnehagen er dettitre tospraklige assistenter
med hver sine morsmal noen timer i uka i tilledgtiinnbemanningen. To av
disse deler morsmal med én eller flere av de ntietsspraklige barna i barneha-
gen.

Det pedagogiske tilbudet i barnehagene er pregabesk sprak og kultur, med
innslag av minoritetssprak og minoritetskulturevédsakelig i form av person-
orientert innhold, men ogsa som skrift, mat ogdigde. Spesielt i den ene av bar-
nehagene legges det vekt pa a bruke de minoritétdige foreldrenes kompetan-
se og ressurser i barnehagens innhold. Differeangem innenfor mainstream-
konteksten kan derfor sies a skje delvis ettesdstokulturelle perspektivet for
noen av barna.

| den ene barnehagen er det system for kartleggiradle barna, mens det i den
andre er noe mer skeptisk holdning til "a settenbann i skjiemaer”. Begge bar-
nehagene har TRAS som kartleggingsverktay.

Det er ikke nedfelt noe i barnehagenes arsplanprékstimulering av minoritets-
spraklige barn. Det er ingen spesielle rutinerd®minoritetsspraklige barna ved
overgang til skolen.

Ingen i personalet har spesiell kompetanse inndlgidwulturell eller tospraklig
pedagogikk. Begge barnehagene er NAFO-barnehagegrsgnalet gnsker nyere
og oppdatert kunnskap pa feltet.

Oppleeringa av de minoritetsspraklige barna i diss®mrnehagene preges i stgrst
grad av kvantitativ og pedagogisk differensierimgn med tydelige innslag av
kvalitativ og organisatorisk differensiering foramav de minoritetsspraklige
barna — de som har samme sprakbakgrunn som toigjerakisistenter i barneha-
gen.

Fra barnehagens side pekes det pa at opplaeriraggeiten pa feltet var bedre far,
og at kunnskapen i kommunen antakelig er utdadsrerfaring av informasjon

om barna (kartlegging og lignende) fra barnehagskoler fungerer heller ikke
slik det burde.
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En av grunnskolene har innfgringsklasse for miets@ipréklige elever. Ved noen
av skolene gis det tospraklig oppleering i et beggenmfang, noe ulikt for ulike
sprakgrupper og elevenes behov for tilretteleggides.er med andre ord en mo-
dell for kvalitativ differensiering, kombinert medainstreaming som hovedstra-
tegi for oppleeringen. Leereplanen for grunnleggeratsk er tatt i bruk ved noen
skoler, mens den ved andre skoler ikke ser uthd alitt tatt i bruk. Implemente-
ringen av systemet ser med andre ord ut til & veeesvak. En av skolene har
satset pa kompetanseheving pa omradet, men detbentfattet relativt fa av sko-
lens personale. En av skolelederne etterlysereseiknsats pa systemniva i
kommunen for opplaering av elevene, kompetansehegregamarbeid.

Videregaende skole har et fleksibelt opplegg fomileoritetsspraklige elevene.
Gruppa er sa liten at det lar seg gjgre a lagp@egg tilpasset deres aktuelle
behov. Ordningen er i stor grad avhengig av en elpkkson med stor innsikt,
erfaring og interesse for arbeidet med sprak- agédpsopplaering. Tilnaermingen,
for eksempel med egenlagde, tilpassede ordlistarlilke fag, ma kunne karakte-
riseres som en pragmatisk, kvalitativ differensigriSkolen som helhet preges av
manglende systematikk og helhetstenkning nar éédeyj kunnskapsdeling og
kompetanseheving pa omradet. Kartleggingsmaterimilegsa utdatert, mens
leereplanen og kartleggingsmateriellet for grunnéegte norsk oppleves som lite
anvendbart.

Grunnskoleoppleeringen for ungdommer/voksne, sogeftigen annen kommune
med tilsvarende starrelse, er preget av kreatisigegntusiasme. Ogsa denne en-
heten baserer seg pa motiverte og spesielt egreedener. For eksempel er det
ikke alle leerere som ville vaere forngyd med a hanter gym per uke uten fast
tilgang til gymsal, med elever som "tror det erkadiller i elva,” som ikke
skjgnner poenget med & ga pa tur osv. Ved denretambar elevene pa ski.

Sprakoppleeringen falger ikke laereplanen i grunréadg norsk, men Kunnskaps-
laftet og leereplanen i norsk og samfunnskunnskamfivandrere, med tilhgren-
de sprakprgver, som brukes i voksenopplaeringerenbdten. Dette er antakelig
bade en bekvem lgsning — enheten bruker det mlatediahar kompetanse i og
kiennskap til — og en mate & dekke et opplevd bébioavgangspraver i norsk,
som forberedelse til videregaende skole.

5.5 Kommune E

Kasus E er en stor kommune. Nyankomne minorited&tige barn far et ettarig
tilbud om plass i flyktningebarnehage far eventogltrgang til andre barnehager.
Nyankomne elever gar pa mottaksskole i ett ar égoefynner i vanlig norsk sko-
le.

De tospraklige leererne i kommunen organiseres ttiaksskolen. De reiser
rundt og har tospraklig fagoppleering ved de forltige naerskolene. Skolene i
kommunene har alle en sakalt NOA-kontakt som delidielles mgter pa mot-
taksskolen og har et overordnet ansvar for sserskittkopplaering.

Pedagogisk statteenhet i kommunen koordinererd&lge assistenter til barne-
hagene.
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Kommunen har vedtatt en felles kartleggingspraksislle skoler (1.-10. trinn) i
lesing/skriving, engelsk og regning som ble innfa@mneveerende skolear (09/10).

Det finnes tolketjeneste i kommunen.

5.5.1 Barnehage E1

Intervjuet ble gjennomfart som gruppeintervju mededr, en pedagogisk leder og
en ansvarlig for sprakstimulering.

Organisering og innhold

Tiltak for sprakstimulering er organisert pa grupped 2-3 barn i hver gruppe.
Det er de eldste barna som prioriteres nar dedgjelpesielle tiltak for spraksti-
mulering:

Vi prioriterer de eldste, men har begynt & ta dgrgmnd, for & kunne obser-
vere utviklingen og for & se om det er andre tidegt kan jo vaere veldig
sammensatt.

| gruppene brukes tegninger, lek, sang og "Snakikepd (utviklet av Fossum
lhlen og Malinovsky Finnanggi arbeidet med sprakstimulering. Barnehagen har
et eget sprakrom hvor man far anledning til & seakk, og dit kan den ansatte
som er ansvarlig for sprakstimulering, ta med barna

Av kartleggingsmateriell bruker barnehagen blameamRAS.

Barnehagen er med i et prosjekt som har som mié &prakstimuleringen for
barnehagebarn ved hjelp av leseaktiviteter ogyssater samarbeider barneha-
gen med biblioteket.

Informantene er opptatt av at et miljg med fa é&tnisrske barn ikke ngdvendig-
vis farer til sen sprakutvikling pa norsk:

Vi hadde en avdeling tidligere (ca. 15 barn), daréett av barna var norsk,
og en ansatt. Vi har erfart at barna i denne grupperte seg norsk pa re-
kordtid, etter jul snakket disse flytende hverdagsk Dette har overrasket
oss og fagmiljger.

Barnehagen er ogsa opptatt av a bygge opp undeaserorsmal og a oppfordre
foreldrene til & bruke morsmalet hjemme.

Samarbeid og ledelse

Barnehagen har prioritert tid til samarbeid i peedet, og informantene opplyser
at dette fungerer godt.

Ogsa samarbeidet med norske og minoritetssprakiigédre karakteriseres som
velfungerende.

Utgangspunktet er at alle vil det beste for sittrba de norske og de minori-
tetsspraklige, men det kreves mer samtaler medimieritetsspraklige fordi
vi ikke har felles erfaringsbakgrunn.
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Nar barna begynner i barnehagen, arrangeres dédlsamed foreldrene. Det
brukes tolk pa foreldresamtaler dersom partenedwaskelig for a forstd hverand-
re, og for foreldre fra enkelte sprakgrupper areaag det egne foreldremgater

En gang hadde vi eget foreldremgte bare med deskgkforeldre (med

tolk), da fikk vi avklart veldig mye. Vi ble ikkeige i alt, for eksempel at
barna skulle ut nar det regnet, men fikk avklartdeh De visste for eksem-
pel ikke at vi hadde utdannelse, de visste ikka hadde taushetsplikt, de
visste veldig lite, det som vi tar som helt elemeent

For a sikre at foreldre forstar informasjonen faarfehagen, har man sgrget for a
fa oversatt viktig papirinformasjon til mange sprak

Informantene gnsker at samarbeidet med helsedastee veert bedre, og nevner
taushetsplikt som et hinder for utstrakt samarl®a&tnehagen samarbeider godt
med barnevernet:

Men ellers er nok terskelen for melding til barrme lavere hos oss enn i
andre barnehager. Vi ser sa mye, og det er lefi@ress & se tegn pa at noe
er galt, og vi har erfaring.

| sammenheng med melding til barnevernet anseeariid kulturforskjeller
som en utfordring:

Det er ogsa hele tiden et diskusjonstema — hvorgga@nsen, og ting som vi
vet kan veere uvanlig, som blir feil i var kulturemsom kan vaere helt vanlig
i en annen kultur.

Barnehagen har et godt samarbeid med skolen, gger li umiddelbar naerhet.

Kompetanse

Barnehagen har en egen ansvarlig for sprakstinmgieag det er for tiden to-
spraklige assistenter i fire sprak. Flere ansatentinoritetsspraklig bakgrunn.

Informantene mener de har mulighet til & ga pa,keely om de omtaler det som
en utfordring & fa det til slik at det ikke skal g@ver kolleger og barn i barneha-
gen.

Barnehagen har ogsa veert med i et kompetanseuntysiliosjekt, og personalet
har i den forbindelse veert pa studieturer og matitibesak fra flere andre barne-
hager.

Rammebetingelser

Barnehagen har tidligere fatt statlige gremerkeittbem men fikk ikke midler i
ar.

5.5.2 Barnehage E2

Intervjuet ble gjiennomfart som gruppeintervju meder og to pedagogiske lede-
re.
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Organisering og innhold

Barnehagen er en sakalt flykntingebarnehage sojarwtettarig tilbud for ny-
ankomne minoritetsspraklige i kommunen. Barna fdomatisk plass fgr vanlig
barnehageopptak.

Sprakstimulering foregar mye i daglige situasjoner.
| forhold til barna er vi veldig bevisste pa a skakydelig og bruke spraket i
det daglige, bruke bilder pa veggen og gi dem oméer — ga ut og oppleve

ting. Det er da vi ser at spraket egentlig "eksmogt”, nar de far opplevel-
ser.

De tospraklige assistentene bruker sitt sprak ad@kal forklare noe barna noe
spesielt.

Informantene trekker fram bruk av konkreter og tikalse i sprakstimuleringen,
spesielt i samlingsstund:

Vi bruker mye kroppssprak, viser fram bilder ogedtgr/konkreter og gjen-
tar mye de samme sangene. Det gjenkjennbare agwekdig. Det er viktig
a kunne forenkle uten at det blir kjedelig.

Av sprakstimuleringsmateriell trekkes spesielt Seglakken fram, og den vurde-
res som Veldig bra”. De barna som skal begynne pé skolen, kartlegges.

Barnehagen legger imidlertid starre vekt pa tryggma pa innleering av norsk
sprak:

Satsningsomradet vart er jo trygghet.

Informantene trekker fram at kommunen har en haglbminoritetsspraklige
barn som gar i barnehage, og mener at systemeflykéningebarnehage har bi-
dratt til dette:

Det er en stor fordel med systemet her at vi hah@y andel av minoritets-
spraklige barn som gar i barnehage. Det ma vi fieigg..] Vi tror at denne

maten & sluse barna inn i barnehagen péa gir dergahstart, at barna har
det bra.

Barnehagen bidrar til at de nyankomne foreldreneifidforstaelse av barnehage-
tilbudet i Norge:

Foreldre blir trygge p& barnehagen i lgpet av ddieste aret, og pa hva en
barnehage er. Vi har jo mye felles med vanlige bhager. Sa de vet godt
hva en barnehage er etter det aret her.

Samarbeid og ledelse
Barnehagen har et tett samarbeid med foreldrene:

Vi blir veldig godt kjent bade med barna og fanmili®u ser hele familien.
Vi brukes ofte som en base for informasjon om alignhjelp til & ringe,
helt andre ting. Vi synes det er viktig i den gradhar kapasitet til det. Jeg
tror at foreldrene fgler seg veldig hjemme her,sdéter seg ned, blir opp-
fordret til & ta en tallerken og litt mat ...

Informantene framhever viktigheten av & bruke sjoieelle tolker ved foreldre-
samtaler, framfor tospraklig assistent. Barnehdgerogsa arrangert mgter med
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foreldre og tospraklige assistenter som snakkensasprak, der ulike temaer er
tatt opp.

Barnehagen samarbeider tett med helsesgster, wiattak og andre barnehager.
Ogsa samarbeidet med barnevernet karakteriseregadim

Med barnevernet har vi jo mange saker. Vi ser kjapt og sier ifra kjapt.
Ogsa foreldre sier ifra. Vi har veldig tett kontaked barnevernet og bruker
de aktivt, som en ressurs.

Barnehagen samarbeider mye med flyktningtjeneggdiyktninghelsetjenesten i
tillegg til familiekontoret. Dessuten drar de nydéie kommunens pedagogiske
stgtteenhet, som de beskriver slik:

Et lavterskeltilbud, kan komme og observere bargeha en samtale med
foreldre og oss, med tolk. Veldig lettvint og vglflinke, konkrete tips og
rad.

Samarbeidet med andre instanser fungerer ifglgenEntene bra:
Det er godt samarbeid og mange parter involvert.

Barnehagen har ogsa deltatt i et samarbeidsprasjelkim alle flyktningebarne-
hagene i Norge, et samarbeid informantene vurdemarsveert verdifullt

Nar barna skal over i vanlig barnehage, arrangeresgangssamtaler mellom
flyktningebarnehagen og barnehagene i naermiljesgirésentanter fra den nye
barnehagen kommer til flyktningebarnehagen og aantaler med foreldrene.
Dette begrunnes slik:

Overgangen blir s& myk som mulig. Vi er med pa gssen, det gjar det
mindre farlig for foreldrene.

Det er ikke uvanlig at representanter fra flyktrebgrnehagen blir med foreldre
og barn pa det farste mgtet med barnehagen b&aleéns i. Dersom det oppstar
problemer eller utrygghet etter overgangen, hatfiyngebarnehagen mulighet til
a falge opp.

Kompetanse

Barnehagens pedagogiske ledere har norsk som mipraeds resten av persona-
let er minoritetsspraklige fra ulike sprakgruppgeoen av disse er assisten-
ter/fagarbeidere, de gvrige er tospraklige asdisteDette tilfgrer barnehagen
kompetanse:

De tospraklige assistentene er tillitspersoner, gir slags trygghet. Veldig
viktig kompetanse, de kan kulturen, kodene. D@éijalss & forsta.

Foreldre til barn i barnehagen er blitt inviteltifortelle om landet de kommer
fra pa personalmgte, og dette bidrar ogsa til akekepetansen til personalet.

Fem av de ansatte har foreldreveilederutdanninghgja ICDP (International
Child Development Programme). Flere har tatt videt@nning og trekker fram
migrasjonspedagogikk som spesielt viktig. De hadagulighet til & g pa etter-
utdanningskurs. Assistenter blir oppfordret tiaddgbrev (barne- og ungdomsar-
beider).
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Rammebetingelser
Informantene nevner statlige tilskudd som viktigeldarnehagens gkonomi:

Viktig at vi har gkonomi, far statlige, gremerkeitkudd og prioritering av
tilbudet. Ellers hadde vi nok ikke fatt det til.

5.5.3 Barnetrinn E1

Det er gijennomfart enkeltintervju med rektor, engle®g skolens NOA-kontakt
(ogsa leerer). Dette er en skole for 1.-4. trinn.

Organisering og innhold

Nar nye minoritetsspraklige elever kommer, arraegskolen et mgte med for-
eldrene og barna. Deretter har skolen en samtadebare foreldrene. Om ngd-
vendig skaffer skolen tolk.

Skolen bruker den vanlige norskplanen med tilpagarinkke lsereplan i grunn-
leggende norsk, og elevene blir ikke tatt ut aveumigningen.

Pa skolen er de opptatt av at sprakopplaeringenkikke angar norskfaget:

Norsk er jo ikke bare norsk. Det gjennomsyrer je #g, det er masse tekst
i matematikk. Hvordan far vi inn spraket i mattegtepsforstaelse. Ma ten-
ke over hele fjgla!

En leerer trekker fram hvordan han tilpasser undamgen i alle fag etter dette:

Du ma formidle stoffet pa en veldig enkel mate, iitter for eksempel.
[...]S& vi bruker mye bilder, overhead, prosjekt@ebher mye visuelt (ogsa
eventyr), gjar opplevelser ut av det, ellers detieiav lasset rett og slett.

De tospraklige leererne tar elevene ut av klasded iimer eller jobber med barna
I klasserommet.

Skolen har brukt TOSP for kartlegging og har akkbestilt Kartlegging for sko-
lestartere. Ett ar ble alle elevene kartlagt, mekartlegges "de som tenger det”.

Samarbeid og ledelse

Samarbeidet med PPT og barnevern er ifglge inforemanveldig bra. Skolen
samarbeider ogsa med andre skoler i bydelen og Bjaten er en av NAFOs
fokusskoler og samarbeider dermed med andre foklessk

Samarbeidet med foreldrene betegnes som godt:

Foreldresamtaler, da kommer alle, vi tar enten elefon eller sender lapp
med hjem.

Skolen har gjort egne tiltak for a fa foreldrer&tmgte opp:

Hvis du inviterer til vanlig foreldremgte, kommeankkje halvparten. Men
hvis vi gjar det slik vi har gjort nd, at barna $kanderholde med noe, og
deretter gar barna ut med en voksen og vi skalonaldremgte, da kommer
alle.
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Kompetanse

Ledelsen har oppfordret leererne til a ta videreutitsy (30 studiepoeng) og lagt
til rette for at de kan ta det. Nesten halvpartetegrerne har na tatt videreutdan-
ning.

Rammebetingelser
Skolen har ikke fatt alle de tospraklige leererndaiebehov for dette aret.

5.5.4 Barnetrinn E2

Det er gjort intervju med koordinator for spesialpgogikk og gruppeintervju
med tre lzerere (en er NOA-kontakt).

Organisering og innhold

NOA-kontakten pa skolen har det administrative anstrundt overganger fra
mottaksskolen, og NOA-kontakt, kontaktleerer, ogtéklig leerer samarbeider
rundt eleven.

| hovedsak falger elevene vanlig leereplan i namsén lsereplanen i grunnleggen-
de norsk brukes som en ekstra ressurs. Elevendédsazerskilt norskopplaering,
blir tatt ut av andre timer, men ikke ngdvendigwissktimene. Det er store niva-
forskjeller pa elevene i gruppene, noe laerern&kénekam som en utfordring. En
av dem differensierer undervisningen i disse tinsike

Nar jeg legger opp pa 7. trinn tenker jeg pa hvahd&ler pa med, sa at jeg
kan ga inn pa ett av de felta der og legge oppril og begreper der. Jeg
prgver & variere timene litt, s& de blir litt fojekig og prever & na de for-
skjellige elevene. S& kan jeg jobbe i forholdtiti@nymer, til ord og begre-
per, mer dramatisk, mer i forhold til deres bakgnekunnskap.

Ogsa i andre fag enn norsk er leererne bevisstegi@strening:

Pa 7. har vi som har lesefag, natur og miljg, saméiag, vi har pregvd a
veere litt mer, litt flinkere med ord og begrep iikiant. Men norsk 2- elever
ligger noksa langt bak i noen fag.

Skolen har jobbet med a fa enhetlige arbeidsplpaelle trinn:

Vi har ganske lenge jobbet med arbeidsplaner falesk slik at de blir
ganske like fra 1.-7. trinn, vi hadde vel tre ardat var helt like, men na har
smaskolen en egen plan, og mellomtrinnet en. Deiiba hverandre. Da
setter vi opp viktige begreper for hvert fag, iegen kolonne for begreper,
de er knyttet opp mot kompetansemalene.

Pa denne maten mener skolens laerere at det ogésttelie for de tospraklige
laererne som ser pa arbeidsplanene for finne ughyapene holder pa med.

En informant kan opplyse om at spesialundervisikkg er mer utbredt for mino-
ritetsspraklige elever enn for andre elever:

Vi skiller veldig godt mellom det som handler omékpog det som handler
om andre ting.
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Som kartleggingsverktagy brukes TOSP til minoritetagklige elever. Den vurde-
res som et godt verktgy av informantene. Laerernésidasmatt” ogsa begynt a
bruke Kartleggingsverktgy i grunnleggende norslal&k har ukepragver hver
eller annenhver uke. Dessuten brukes Kartleggergarger i aret.

Informantene uttrykker stolthet over a veere debmvlerkulturell skole, og ser pa
dette som en ressurs.

Samarbeid og ledelse

Skolen har arbeidet med a fa til et godt samariveid de minoritetsspraklige
foreldrene. Kontaktleerer tar hjemmebesgk dersomuteieres som hensiktsmes-
sig. Tidligere hadde skolen egne foreldrematenfmoritetsspraklige, og oppda-
get at det hovedsakelig var fedre som dukket arfdbbar de arrangert mgdre-
grupper de siste arene:

To ganger i semesteret inviterer vi alle mgdraske ogsa, men de far ekst-
ra informasjon, og det har tatt tid & fa mangedikomme, men det har blitt
bedre og bedre, siste gang hadde vi 9 forskjeltigsjonaliteter som kom.
De har med barna sine, det er bare kvinner derfatefdr bare kvinnelige
morsmalsleerere lov & veere med der, men det vi péskgpna der, det er &
fa madre til & erkjenne er at de kan ta et answearsine barn, at de er vikti-

ge.

Kompetanse

Skolen har tidligere veert fokusskole og har i c@menheng hatt kurs for per-
sonalet som gikk pa tilrettelegging. Skolen hardolgatt besgk fra en skole i en
annen by som har stgrre kompetanse nar det gjagéeering av minoritetssprak-
lige. Enkeltleerere som selv sgrger for a ta videl@ning, stattes av skolen. Det
er flere leerere ved skolen som har utdanning ikneosn andresprak og flerkultu-
rell pedagogikk.

Jeg tror det har mye & si at noen av oss har dégtjsutdanningen, fordi

det ogsa en bevisstgjaring..

Rammebetingelser
Informantene mener det er for lite ressurser fgirde minoritetsspraklige elevene
sprakoppleering:

Det med norsk 2 er sa utrolig viktig, jeg syneslett burde vaert mer, ogsa
mer tospraklig oppleering og morsmalsopplaering! Ehlmhrn ville profittert
veldig pa det, de ville hatt godt av & f& begrepbdde pa norsk og pa
morsmalet.

Nyankomne elever gnsker de seg ogsa mer ressilirser t

Det er en utfordring for oss nar de kommer fra mkdskolen midt i aret.
Det fglger ingen ressurs med, de gar rett inn sammed de andre. Vi er
heldige hvis vi far tospraklige leerere, egentlig.
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5.5.5 Ungdomstrinn E1
Det er gijennomfart gruppeintervju med inspektgleeger (NOA-kontakt).

Organisering og innhold

NOA-kontakten pa Ungdomstrinn E1 har en gruppeegleseerskilt norsk som (i
desember) ikke er kommet i gang pa grunn av sykdingel Tolaerersystem (tre
laerere pa to klasser) har allikevel gjort det méligy ut grupper som trenger stgtte
i norsk, men dette kan ogsa gjelde elever med rsmskmorsmal.

| andre fag enn norsk far enkelte minoritetsspgikélever hjelp av tospraklig
leerer fra mottaksskolen. Denne lsereren kommekdies 1-2 ganger i uka for
den enkelte elev og skal hjelpe dem i fag som sansfiag og naturfag. Informan-
tene uttrykker gnske om mer tospraklig fagundeimgsn

Det er blitt mindre av tospraklig fagoppleering, dde alle elevene som
trenger det, far det. Hva som er kriteriene for tmveom far, det vet vi ikke,
det kommer fra mottaksskolen. De tospraklige leerdvar en veldig stres-
sende hverdag, de reiser rundt pad mange skolerebDikke alltid det finnes
tospraklig leerer pa det aktuelle spraket, helleetBr veldig synd.

Nar nye elever kommer fra mottaksskole, far skéggst en henvendelse derfra.
En kort innfgring med klassetrinn og bakgrunn felged. Deretter har radgiver
pa skolen ansvar for a fa til et mgte med eleedatte - gjerne med tolk. Pa mg-
tet informeres det om skolen og gruppa elevenigkal. Deretter avtales en hos-
pitering. A f& elever fra mottaksskolen midt i &mtdfgrer utfordringer:

Men sa kommer tilrettelegginga, og det er jo detestproblemet nar det
kommer elver fra mottaksskolen. Midt i &ret. Da kwm organiseringa. Vi
kan jo ikke putte noen inn i den starste klassenyikanskje har fatt til noe
parallellegging og sant.

Leereren i gruppa for saerskilt norskopplaering ukeykat hun ser pa planen
grunnleggende norsk, men at hun ser vel s& mye@édandre gjar i timene:

Det er farste gang jeg ser pa grunnleggende nolakem. Men i hovedsak
falger jeg klassen. De skal jo opp til samme eksasoe de andre.

Pa 8. og 9. trinn far disse elevene tilrettelag@vpr, mens de pa 10. trinn gar
over til de samme prgvene som resten av elevetrénpat. Det gis tilpasninger i
forhold til lzereplanen, men aldri avvik. Gruppar Iditt ut av vanlig norskunder-
visning tre av fire timer i uka. Seerskilt norskdeg parallelt med norsktimene for
fem av klassene. | en annen klasse ma en mingyitéisig elev fa et eget opp-
legg fordi timene ligger annerledes pa timeplahgeareren uttrykker at det er
tryggere for elevene a bli tatt ut i en gruppe pél1 slik at de tar & sparre og hun
kan leere dem begreper.

Elevene som er i seerskilt norsk-grupper, skal gpeni i vanlig klasse etter hvert.
Noen kan prgve seg og eventuelt komme tilbakepmgulLaereren i gruppa skri-
ver en innstilling for & fa eleven inn i vanlig kke. Det er norsklaereren som be-
stemmer hvem som skal fa et eget opplegg i utgamiset.

Timene med saerskilt norskoppleering, som er to diagezn, bestar mye av a
gj@re oppgaver.
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Mandag pleier jeg & ta utgangspunkt i Klar talesavi Da er det ofte spers-
mal, mellom 20-25 spgrsmal. S& ma de lese og fimmeog skrive ned sa de
skal f& med hva som har foregatt. P4 onsdag eddbbelttime. Da tar vi
for oss det som foregar i norsken. Da prater vidigghye og gjar oppgaver.
Og hvis jeg synes oppgavene er for vanskeligejasdikke vi dem, da gjar
vi noen andre. Hvis de ikke blir ferdige med dednmns de gjgre dem til uka
etterpa.

Laereren uttrykker at det er store nivaforskjelferen gruppa.

De gjgr de samme oppgavene uansett hvilket nivér ¢é. Men det er mye
fokus pa a lese og skrive. Det er ikke alle sorivekiike langt..

Sprakoppleering for minoritetsspraklige elever é&eikpesielt nedfelt i skolens
lokale planer. Men alle elevene far en plan hverkg. med tema for perioden. De
minoritetsspraklige elevene med saerskilt norsleféegen plan i norsk som limes
inn.

Av kartlegging brukes TOSP, som legges ved nareglesgaker videregaende
skole. Den brukes til alle minoritetsspraklige elewg utgjer et grunnlag for vur-
dering om de skal ha saerskilt norskoppleering. Learkar brukt den én gang, og
uttrykker at den er "ganske vrien”, men nyttig hén skulle bruke den pa et in-
tenst opplegg for én elev pa noen uker. Ellerdégges alle elever nar de kom-
mer pa 8. trinn, etter et opplegg som er utarbeéidemmunen.

Samarbeid og ledelse

NOA-kontakten samarbeider med en inspektgr omappgaver i forhold til mi-
noritetsspraklige elever.

NOA-kontakten gar pa mgter pa mottaksskolen meakjenellomrom og far der
mulighet til & utveksle erfaringer med andre i sajabb. Hun har selv tatt initia-
tiv til & fa hospitere en dag pa mottakskolen aiydg seg kjent pa den maten.

Samarbeidet med PPT, helsetjeneste og politi vardeformantene som sveert
godt.

Far skolestart for nye 8. klassinger gar radgikeordinator for spesialpedago-
gikk og sosialleerer pa mater pa de fem skolend@deléver fra, og far vite om
elevene som trenger spesiell oppfglging. Klasséinedit sammen pa bakgrunn
av dette. Det er ogsa flere mater mellom kontaktiag foreldre.

Nar det gjelder overgangen til videregaende skivir, man gjerne pa skolebesgk
hvis det er spesielle elever, og man har tett Saedumed PPT.

Informantene uttrykker at det finnes utfordringeamarbeidet med de minoritets-
spraklige foreldre:

Det & fa de minoritetsspraklige foreldrene til ankme pa foreldrekonferan-
ser kan veere en stor utfordring. Det er vanskeladig vanskelig a fa de pa
banen.

Ogsa spraket kan veere et problem:

Jeg skriver sms til den ene forelderen nar barkkeier pa skolen. Det er
vanskelig med telefonkontakt nar de ikke kan norsk.
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Kompetanse

Informantene uttrykker at de ikke gnsker kompetahegmg, men snarere oppga-
veutveksling og erfaringsutveksling. Muligheten &oga pa kurs og videreutdan-
ning anses som liten:

Muligheten for kurs og slikt er ganske begrensandder om gkonomi. Det
er bare nedskjeeringer. Det er det ene. Det andratate siste ara har det
ikke vaert s& mye tilbud pa det omradet der. Ogedéor dyrt & sende noen
til Trondheim eller Oslo.

Rammebetingelser

Skolen har gode grupperom. Tilgangen péa pc-er @mebenn far, men leereren
etterlyser lseremidler for pc:

Vi skulle hatt sann leeringsbank. Det er kiempefihén det er altfor dyrt.
Pc-baserte leeringsressurser koster veldig mye.

Det uttrykkes at de minoritetsspraklige elevenalbifétt flere stgttetimer, seerlig i
samfunnsfag og naturfag. 1-2 timer med tospraldguhdervisning for den enkel-
te elev oppfattes som lite.

Ressursmessig oppfattes det ogsa som et probldet ikke fglger noen ekstra
ressurser til tilrettelegging og planlegging fagvadne som kommer fra mottaks-
skolen midt i aret.

Skolen far ekstra ressurser fordi den har 50 elswer skal ha szerskilt norskopp-
laering. De bruker ogsa ressurser til to sakallgsar. Disse bestar av fire leere-
re, to pa hver, som har ansvaret for noen fa eléwedisse elevene er det ogsa
mange minoritetsspraklige.

5.5.6 Ungdomstrinn E2

Det er gjennomfart intervju med rektor og gruppeimju med fire laerere (hvorav
én som utelukkende har stattetimer) og leder fesisfpedagogikk (som ogsa er
skolens NOA-kontakt).

Organisering og innhold

Elevene som kommer fra mottakskolen til denne skdb grunnleggende
norskopplaering og tospraklig fagoppleering. Ut adette falger de vanlig fa-
goppleering med tilpasninger i forhold til skolebakgnen deres. Ifglge informan-
tene er engelskfaget en stor utfordring, da mangdevene ikke har hatt eng-
elskopplaering far de kommer til Norge.

Spesialpedagogikklederen pa skolen er ogsa skblédskontakt og har en liten
stilling for & ga pa megter i kommunen, treffe depicklige laererne og se pa opp-
legget deres. Han hjelper rektor med vedtak ogrosgrer lserere rundt oppleg-
get og sgrger for at ngdvendig testing blir fotet@bntaktleerer er den som skal
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ha oversikten til enhver tid og skal melde fra slilsaker kan fglges opp av NOA-
kontakten.

Laerere fra mottaksskolen star for tospraklig fagumigning. Skolen praver a
holde dem oppdatert pa hva klassene holder pa me finner det utfordrende a
samarbeide da de bare er pa skolen noen fa tiokeni. Elevene som far tosprak-
lig fagopplaering, blir tatt ut av vanlig undervisgi Fokus ligger da pa a leere
begreper, og morsmalet brukes som stgtte for &latforstaelse.

| seerskilt norskundervisning blir elevene ogsauatv vanlig undervisning. Sko-
len praver a se pa trinnet om de kan sette samm@per slik at de kan fa flere
timer ut av det enn den ene timen per elev somadedssurser til, og pa den ma-
ten fa til mer oppfalging og hjelp til den enkeldan praver a legge undervis-
ningen i seerskilt norsk til norsktimene. Det erligapa skolen & bli tatt ut av van-
lig undervisning. Ogsa andre elever som er utéltp& bg andre organiserings-
modeller, er ute av klassen i lgpet av uken.

Den stgrste utfordringen med slike grupper er ddégrerne at det er veldig stor
spredning i gruppa. Ogsa ny leereplan har gitt tfgrdringer, som en leerer ut-
trykker det:

Og dette med at de skal ha samme eksamen som o det er veldig
dumt, for det er ikke alle som har like godt gramnlSa tenker jeg fer da vi
hadde norsk 2, det var litt enklere.

Elevene som far seerskilt norskundervisning, fotgenme lekseplan som de and-
re. De far ifglge laererne med seg mer nar de eg t@r a sparre mer. | tillegg til
arbeid med vanlig arbeidsplan jobbes det med lesinfprstaelse av tekster. Det
legges vekt pa muntlig trening ved & snakke omtéekeg det drives begrepstre-
ning. Kontrastivt jobbes det kun i timene med tékg fagopplaering.

Jeg har ikke tid til & ga inn i hvordan ordstilliager i de andre sprakene.

Nar det gjelder hvordan sprakoppleering for mintsgpraklige er nedfelt i sko-
lens planer, sier rektor at det finnes en rutinkieslse for hvordan man sikrer
oppfalgingen av de minoritetsspraklige elevene, atesprakopplaeringen ikke er
godt nok beskrevet i skolens virksomhetsplan.

| tillegg til at mottaksskolen har kartlagt elewam kommer fra dem, bruker sko-
len TOSP. Det begynte de med i fjor. Ut fra resahia pa denne kartleggingspra-
ven samt kartleggingsresultater fra mottaksskotgeamtaler med foreldrene
gjgres det vedtak om bade saerskilt norsk og tokgr@gundervisning. Etter rek-
tors oppfatning er det imidlertid vanskelig ut fliase testene a avgjgre om det
egentlig er spraket som er problemet, eller omedebe annet.

Tror ikke vi har gode nok tester for a teste mitedgispraklige. Vi sitter rett
og slett og tenker: Jaja, men var det det sprakigen gjorde at han ikke
fikk til dette her, eller var det noe annet?

Kommunen har et nyinnfgrt obligatorisk kartleggisyggstem for alle elever. Rek-
tor beskriver systemet som gjennomarbeidet, oglfertat dersom det fortsatt er
tvil, blir andre kartleggingsverktgy brukt. Om sstet kommunen har innfart
dette skolearet, sier han:

Kartlegging er jo bra, hvis hensikten er & finnéssedet til elevene for sa a
kunne malrette opplaeringa i forhold til det. Kagtgng bare for kartlegging
er ikke sa bra.
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Laererne kan fortelle at de blant annet har erfamed & bruke TOSP, 6-16,
Carlsten og nasjonale prgver som grunnlag foréggihg. Kartleggingen kom-
munen har innfart, er sveert tidkrevende.

Systematikken er jeg veldig for, men sd& ma systesast sann at det ma
veere en hensikt i det vi gjar, og at det vi faresultat av kartlegging har
betydning for hvordan vi legger opp opplaeringa. foelapig sa virker det
litt for omfattende. Jeg ser ikke hensikten megzéekalle elevene gjennom
de samme testene. Hvis en elev er i en flytsonees@mei, sa trenger vi jo
ikke a teste. Det er litt bortkasta tid. Da er betlre & fokusere de vi er usik-
re pa og fa kartlagt dem.

En spesiell utfordring for oppleering av nyankomriaaritetsspraklige er faget
engelsk. Som en av leererne uttrykker det:

[det er] Kolossalt vanskelig & skulle hoppe innnigelsk i ungdomsskolen
nar du ikke har hatt det far.

En generell oppfatning blant leererne er at detettferdig at relativt nyankomne
elever vurderes etter samme mal som de som harildaddet i hele livet:

Generelt sett synes jeg kanskje integreringen ig@lahgt, med tanke pa at
de skal ga inn og mestre de samme situasjoneneasdne her som har
bodd her hele livet. Jeg synes at de skulle f&ilav bygge opp lite grann
mer fgr de kastes til ulvene. For det blir voldsomt

En annen laerer uttrykker det slik:

Utfordringen er jo at selv om de har ankommet ldnddutten av niende, sa
skal de jo ha eksamen. Det er galskap.

Samarbeid og ledelse

Vi pragver jo & samarbeide med hjemmene sa godtrvirken av og til er det
vanskelig & fa foreldrene pa banen.

Informantene er enige om det kan vaere vanskeligde fminoritetsspraklige for-
eldrene til & mgte opp. Dette gjelder ogsd om dbestilt tolk. Sprakproblemer
blir nevnt som en av utfordringene. | tillegg metzererne a ha oppfattet en hold-
ning hos enkelte minoritetsspraklige foreldre s@mm at "Dere [skolen] vet
best”, og at foreldrene dermed ikke fgler at deddgamye & bidra med.

Det finnes et samarbeid med skolene i bydelen, deeer ikke s& mye fokus pa
minoritetsspraklige elever. Imidlertid er det pkagtl et samarbeid med mottaks-
skolen om kompetanseutveksling.

Skolen har tett samarbeid med BUP. Helsesgster lanrtordager i uka, og det er
faste samarbeidsmgter med politi og barnevernrimdatene oppfatter samarbei-
det med andre instanser som greit, men at resodtate og til uteblir:

Og det er noe som vi er litt frustrerte over i gklat nar vi sitter sammen i
fleretatlige mater sa virker det som om tiltaksdyser litt lav. Om det er lite
penger i systemet eller liten lyst til & ga inimigt, det vet jeg ikke.

Samarbeidet med PPT beskrives som bra, men ngjedé¢r kartlegging av mi-
noritetsspraklige elever, opplever skolen at de ik tilstrekkelig hjelp:
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Men det er en kjensgjerning at vi star litt av dgpg lurer pa, hva er det de

elevene trenger, sliter de pa grunn av sprakligdifgheter, eller er det noe

pa evnesida som ikke er helt pa plass, eller emdetannet som gjar at de
sliter. Det er en problemstilling som vi har luftaye med PP-tjenesten. For
a fa kartlagt de elevene er av og til litt vansgeldg da sier PP-tjenesten at
pa grunn av den spraklige biten sa har de ikke saga verktgy & komme
med akkurat der. S& dere far gjare sa godt dere kan

Kompetanse

Skulle gjerne hatt mer ressurser for a falge oppnreg tror det kanskje
skorter mest pa er kompetanse. Fordi vi har et lauslag av minoritets-

spraklige, sa har vi pd en mate aldri satsa sa pgé&ompetanseheving pa
det omradet.

Det finnes leerere med kompetanse i norsk som godepa skolen, men rektor
etterlyser et fokus pa minoritetsspraklige i hedeleeringslapet og i alle fag.

Da er det viktig at alle leerere har en tanke omridan vi skal tilpasse opp-
leeringen til dem.

Rektor sier videre at det nok ikke er prioritegeide folk pa eksterne kurs, men
laererne opplever at de har mulighet til & deltalik@ kurs.

I informantgruppa, der alle underviser i seerslkiitsk eller har spesialundervis-
ning, har ingen utdanning i flerkulturell forstaelmorsk som andresprak eller
liknende. Informantene uttrykker imidlertid at denkie tenke seg kompetansehe-
ving pa omradet.

Rammebetingelser

Skolen faler seg i en presset situasjon gkonond@sirpnn av at kommunen har
fatt for lite penger og skolen har fatt beskjed ®kutte. Skolen har sveert fa
grupperom. Informantene virker allikevel forngyde:

Vi har leeremidler og sant, men akkurat det med pro& en mangelvare.
Ellers er vi en forholdsvis ny skole og vi har maystyr som er greit og sant.

Informantene mener imidlertid at det bar settessimmre ressurser spesielt til mi-
noritetsspraklige elever:

[...Imen nar det gjelder ressurser sa vil jeg si atalighetene ma vakne. De
trenger betydelig mer hjelp for at det skal veelfectiisstillende.

5.5.7 Mottaksskole E
Det er gijennomfart enkeltintervjuer med rektor ogpiektar.

Organisering og innhold

Mottaksskolen har to mottaksklasser hvor alle ngamke elever kommer. Der
gar de i 10 uker og gjennomgar 10 grunnleggendaeenfigr de kommer inn i
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vanlig klasse De ti temaene er basistemaer i fdrtiod ga pa skole og fungere i
samfunnet. En informant forklarer fleksibiliteteayistemet slik:

Og i og med at vi har ti temaer, sa spiller deténgolle om du kommer inn
pa tema 1 eller tema 8, du er bare med i runderkd®@mer de ut i de vanli-
ge klassene vare. Med unntak av de som gar i felasse, de gar i vanlige
klasser fra begynnelsen av.

Skolen har til sammen to klasser pa 2.,3. og dnfiio klasser pa mellomtrinnet
og tre klasser pa ungdomstrinnet. Om nivadelingipaene svarer rektor:

| utgangspunktet er ikke disse klassene nivadeits de blir det ofte. Pa
mellomtrinnet, for eksempel, er det en klasse sokren kommet lenger fag-
lig enn den andre. Og det er helt bevisst for davfdgjen undervist pa det
nivaet de er pa. P& ungdomstrinnet er de delt skiitlige fagene og sam-
men ellers. S& du kan si det er ikke sa viktigeakoimmer i de forskjellige
klassene, men vi prgver a kjgre 10. klassingenenssansiden de skal over i
et annet tilbud i fortsettelsen.

Det er noen metodiske prinsipper som trekkes sdealig pa mottaksskolen:

Muntlig farst, sa lesing og skriving. Dette met&diprinsippet er altomfat-
tende. [..] Jeg holder pa det at elever ma ha esidbaform av et muntlig
sprak far de tar a snakke spraket.

I mottaksklassene snakkes det litt langsommera eanlig norsk skole, mens
lzererne i de vanlige klassene snakker i normalptermformanten sier videre:

Kommunikativ kompetanse er viktigst. Konkretisegngiktig.

Informanten argumenterer seaerlig for at elevene gidad komme rett inn i vanlig
norsk skole:

Sa harer vi: "leerer de ikke hverandre feil?” Detagjde ikke. De drar hver-
andre opp sa det holder. Og nar de har gatt hosemsstund, har de et godt
grunnlag for & begynne i vanlig skole. Da kan daki&e med klassekamera-
tene sine. Jeg er livredd for den tanken om at tivibare tar en minoritets-
spraklig elev og setter i en norsk skolegard, s@&tade norsk. De gjar ikke
det, vet du. For erfaringen er at der det er fleninoritetsspraklige sa gar
de sammen, sa snakker de ikke med de norske. lidkégifor de har ingen
grunnpilarer. Hvis du og jeg havnet i Pakistan &ke kunne ett ord urdu, sé
hadde vi ikke turt & snakke med folk. Men det mevange at disse barna
skal. Det sier meg noe om en manglende forstaelsprablemstillinga.
Mange har traumer. Mange forstar ikke hvorfor de &lorge. Mange leng-
ter bare hjem til venner og familie. Da er motiasgn svaert skral til a laere
et nytt sprak, med mindre de blir pusha hele dagen.

Pa mottaksskolen kommer norskpopplaering inn ifatie

Sprakopplaering kommer inn i alt, i absolutt allg.f&or eksempel i gymnas-
tikk. Nar gymleereren har de minste barna sa faeteHan hva ting betyr,
ikke hva de skal gjere. Hva betyr det nar vi skapge hare. Sisten, huske,
hva betyr det? Matematikklaererne vare er faktiskndst bevisste. Men det
er ikke kommet av seg selv.

Skolen har omfattende kartlegging og bruker Asksi®arinntester laget pa sko-

len, kartlegging og prever i lesing og skriving bE@ringssenteret, TOSP, Sprak-
kartlegging p& morsmalet (Ase Halvorsen). Ikke tditene brukes pa alle eleve-
ne.
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Informanten vurderer kartleggingsverktgyene slik:

Det viktigste er at kartleggingsverktgyet indivitiserer. [...] Og den ma
fortelle det de kan eller ikke. Jeg synes de testehar er gode. For eksem-
pel Aski Raski..

Oppvekststyret har avgjort at normaltiden en elal ga pa mottaksskolen, er ett
ar. Det hender allikevel at elever far fortsette(en samarbeider i slike tilfeller
med PPT).

Skolen bruker planen i grunnleggende norsk, ogesleskal veere klare til & ga
over i vanlig skole nar de ligger midt pa niva &nitt. Nar de skal over i vanlig
skole, har mottaksskolen utfylt en elevportefagenssammen med bilag overle-
veres til skolen de skal begynne pa. Bilagene ifattee kartleggings- og testre-
sultater samt elevarbeider. Mottaksskolen tar kdanted den vanlige skolen i
god tid, og eleven begynner a hospitere en dagtelieuka. Hospiteringen varer i
0-3 maneder, etter elevens behov.

De tospraklige leererne i kommunen er ansatt vedahskolen. Noen arbeider pa
skolen med morsmalsundervisning og tospraklig fatgeping. | tillegg reiser de
rundt pa ulike skoler i kommunen for & ha tospgakdigundervisning der. P4 mot-
taksskolen blir elevene tatt ut av klassen for to§@raklig fagoppleering. De to-
spraklige laererne samarbeider med kontaktleereriageg egne opplegg for ele-
vene sine. Det arbeides mye kontrastivt i timend tospraklig fagoppleering.

Mottaksskolen tilbyr morsmalsundervisning i ettédp(somali). Etter vanlig sko-
letid foregar det lese- og skrivetrening pa detélset. Malet med undervisningen
blir uttrykt slik:

Vart mal er at de leerer & lese, knekker koden pésmalet fgr de laerer det
pa norsk.

Seerlig de eldste elevene far tilbud om morsmalswisténg, da "De yngste ele-
vene har muligheter til a laere det i klasseneséalesing og skriving). Det er so-
malileereren som avgjgr hvem som skal ha morsmaésuisting.

Samarbeid og ledelse
En informant beskriver samarbeidet med foreldrdike s

Det er veldig forskjellig. Vi har foreldre som kil meget store krav til sko-
len. Vi har foreldre som er usedvanlig ydmyke hédd til skolen. Men de
stiller opp. Vi har jo foreldre som ikke tror det ®iktig & komme pa
foreldremgte. Men da ringer vi og spgr nar kan deoenme, og Vi gir 0SS
ikke far vi har dem her.

Videre framholder han at det er sveert viktig farefdresamarbeidet at det skaffes
tolk. Skolen ligger i umiddelbar naerhet til vokspplaeringen, og det er ikke
uvanlig at skolen oppsgker foreldrene der.

Samarbeidet med PPT, helsetjeneste, barnevern &goBekrives som "kjem-
pebra”:

For vi er samla pa ett sted. For det alle har uktrat grunnen til at vi kan ha
et lavterskeltilbud er at vi har alle her hos oss.

Rektor savner et nettverk mellom mottaksskoler.
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De sakalte NOA-kontaktene pa de ulike naerskolemasdzeider med mottakssko-
len. Mottaksskolen arrangerer mgter der NOA-komtiakty tospraklige laerere
deltar.

Kompetanse

Leererne pa selve skolen har allmennlaererutdanhtiiggg har de halvarsenhet i
migrasjonspedagogikk eller norsk som andresprakoBraklige leerere har Ber-
genstest med minimum 450 poeng og utdanning soer idfemlandet som er
godkjent, eller utdanning fra Norge. Det sistedgelimidlertid ikke alle. Ifglge
rektor jobbes det med saken. Assistenter har fagsgleksamen og har ulike na-
sjonaliteter (for eksempel latvisk, marokkansk jskgdnorsk).

Ifalge rektor far de ansatte ga pa de kurs de syasser. Imidlertid kreves det at
man formidler erfaringer fra kurs til kolleger:

Men det er en forpliktelse i det ogsd, for da méduge tilbake hva du har
erfart og du ma regne med at en av kollegaene miagjore det samme.

Kurstilbudet som finnes, uttrykkes det bekymring@iowRektor gnsker flere og
mer avanserte kurs:

For det er skremmende lavt niva pa opplaeringstidaufdr leerere som skal
ha tospraklige[...]. Men kanskje man ma begynne ketet na er det en del
som kan mye, og begynne a lage kurs for dem. Earaa nybegynnersta-
diet. Og nar det blir en diskusjon pa mgtet omkal $a foreldrene komme
pa skolen og lage mat eller ikke, sa har vi etksykei & ga.

De tospraklige leererne deltar i et tredrig kompsganogram i regi av Pedagogisk
senter i kommunen. | lgpet av de tre arene vek#iedggnholdsvis norsk, matema-
tikk og norsk kultur. Fem av de tospraklige leeresteltar ogsa i videreutdanning
pa omradet skole- hjemsamarbeid gjennom ICDP.

Informantene legger blant annet vekt pa kompetadsée argumenterer for den
naveerende modellen med mottaksskole i kommunen:

Jeg synes mottakskolen er utrolig bra. Folk sonbgother, brenner for sa-
ken. Det er kjiempeviktig for elevene at de komritefdn det er masse kom-
petanse pa samme sted.

Rammebetingelser
Nar det gjelder ressurser, sier en informant:

Man kan alltid gnske mer. Vi er nd i en situasjowieer all time high i for-
hold til elevtall, s& akkurat na teerer vi pa gaméserver.

Til tross for dette mener han at Vi ligger godtiatagens gkonomiske virkelig-
het”. Leeremidler og grupperom har skolen god titppa. Imidlertid uttrykkes det
at det skulle vaert mer midler til tospraklig fagendsning.
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5.5.8 Videregaende skole E1

Det er gjennomfgrt enkeltintervjuer med to leerereleerer som har spesielt an-
svar for minoritetsspraklige elever og rektor.

Organisering og innhold

Det undervises ikke i grunnleggende norsk pa sk@tavene far ekstra timer,
men falger vanlig leereplan. Gruppene kan vaere p@ &ever, ellers foregar ogsa
undervisning av enkeltelever. Om innholdet i timbhedet sagt:

| de timene legges det vekt pa grammatikk, utehéng, ikke s& mye tekst-
forstdelse som jeg skulle gnske, jeg faler at ndgimen er det mye fokus pa
grammatikk”.

Morsmalsundervisning og tospraklig fagundervisrfinges ikke pa skolen.

Morsmalet blir nok altfor lite synlig. Men jeg feleel ogsa at det ma veere
avtalt med elevene pa forhand [a spgrre noe om males i klassen], fordi
noen synes det er litt flaut. Kanskje de ikke anmge kunnskaper om sitt
eget morsmal.

Det har ikke veert noen kartlegging i ar, men Kadleren er verktgyet som van-
ligvis brukes. Kartleggingen foregar gjennom kontalellom norsklaerer og kon-
taktleerer, og man praver ut fra dette a finne @ningom trenger saerskilt stotte i
norsk. Dette rapporteres til radgiver. Leereren bamspesielt ansvar for minori-
tetsspraklige elever, har funnet egne tester f@a $tim han bruker pa sine elever.

Skolen har ikke spesielt fokus pa sprakopplaeringrfimoritetsspraklige i virk-
somhetsplanen. Imidlertid lager skolen na en ng fda internasjonalisering.

| denne er det snakk om & f& inn mer fra den asiten av kloden, for & si
det sann. Vi har jo mange sprak her! Det blir aitlite synlig.

En av informantene nevner ogsa at de minoritetkigedelevene kan mye de
ikke far uttelling for. En av vedkommendes eleval $ia uttalt:

Jeg kan sa mye, men jeg far aldri de spgrsmalemejsg kan svarene pa.

Ogsa pa denne skolen er man opptatt av at allereté skal opp til samme
norskeksamen:

Det hadde veert lettere hvis de hadde sin egen eksaer kravene var litt
annerledes. Vi er redde for at de ikke far vitnep@bgrunn av norsken.

Ellers uttrykker informantene et gnske om bedreskiarnnskaper fgr elevene
begynner pa videregaende opplaering. De mener ogéévane kommer for tidlig
fra voksenoppleering og mottaksskole, og at de iideegode nok forutsetninger
til & felge undervisningen pa videregaende skole.

Hvis jeg skulle kommet pa jobb hver dag uten & &Uese e-postene mine
fordi jeg ikke kunne spraket, og det hver dag, hage hadde jeg da klart &
lese? Det er den situasjonen de mgter!
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Samarbeid og ledelse

Kontakten med foreldrene begrenser seg til 1. klasg det er lite samarbeid mel-
lom foreldrene og skolen. Kontakten med de minta#eraklige foreldrene gar
gjennom kontaktleereren, men foreldrene tar litetddin

Det samarbeides mye om de enkelte fagene, mem tkeemye tverrfaglig sam-
arbeid pa skolen.

Skolen mottar informasjon om svaert fa elever frgdamstrinnet.

Vi ma begynne helt pa scratch, som det heter, fom& ut hvilke elever som
trenger hjelp.

De videregaende skolene har heller ingen rutinesdmarbeid med hverandre,
men det foregar en kommunikasjon med en nzerliggeid@éeegaende skole. |
tillegg er det et visst samarbeid med mottaksskeézhoverganger. En av infor-
mantene nevner imidlertid at hun skulle gnske segkontakt mellom sin skole
og mottaksskolen og voksenoppleeringen. Dessuteykkits det at det er altfor
lite samarbeid mellom grunnskole og videregaendéesk

Kompetanse

Ifalge rektor har skolen et "sprakmektig laererkgilen” og betegner laererne pa
skolen som faglig dyktige. Imidlertid uttaler hugsa:

Det er jo alltid sénn at vi tenker hvis vi haddermenger, sa ville vi kunne
gjore det mye bedre. Men det er klart at den metige faktoren er viktig,

men det er ogsd mange andre ting som er avgjereedeat vi har et leerer-

korps som er motivert og engasjert for a ga inem dypen utfordringer, og
at vi har kompetanse. Det er fa av vare leerere Bamkompetanse [spesielt
for minoritetsspraklige], de gjgr sa godt de kanhar faglig veldig dyktige

leerere her. Men her burde vi hatt flere.

En av informantene mener hun har leert av & previeitsy men kunne godt tenke
seg kompetanseutvikling. | faggruppa har ikke opipigeav minoritetsspraklige
veert noe tema i det hele tatt.

Rammebetingelser

Skolen er i en brytningsperiode med en stor ombyggnen alle 1. klassinger har
beerbar pc, og alle rom far nettilgang.

Skolen bruker ekstra ressurser pa minoritetssg@ldiever. Enkelte lzerere gjar
en ekstra innsats for minoritetsspraklige elevenwkstra ressurser.

5.5.9 Videregéende skole E2

Det er gjennomfart intervju med spesialpedagogrogpeintervju med rektor og
assisterende rektor.
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Organisering og innhold

Organiseringen av opplaeringen for de minoritetddig@ ved skolen har vekslet.
Det har veert flere ved skolen som har ment devikéig med egne kurs for mino-
ritetsspraklige elever. Na er det integrering rsttenulig grad.

For fem ar siden lagde skolen fagteam med 4-5 twrske. Disse hadde en gans-
ke stor elevgruppe og dermed mulighet til & patatige og i perioder differensi-
ere, eller ta ut grupper i norsk som andresprasblemet med dette ble at det var
vanskelig & f& kommunikasjon mellom alle leererna $adde elevene. Seerlig pa
en del yrkesfag opplevde de at de ikke hadde gkdaotroll pa miljg og klasse-
ledelse. Det resulterte i en helt annen modeltdair siden, som gar ut pa at ei
leerergruppe har ansvar for ei ganske stor elevegrumpikke for andre elever enn
det. Det medfarer at det kun er en norskleererygmg, og parallellegging er
umulig. Dette skulle delvis Igses med tilfarseke&gtra ressurser men ressursene
har vist seg a veaere begrenset. Enkelte gnskerestay den gamle modellen til-
bake. Ingen elever tas na ut av vanlig norskundeing.

Skolen har forsgkt & mate utfordringene med a mrengeudietid et par timer i
uken, der er mulig & ga inn med spesielle tilbuddigtiden er tatt fra program-
fag. Blant annet har minoritetsspraklige eleverifggrepstrening og lignende i
norsk, men den samme tiden skal ogsa brukes tfbtgipg i for eksempel mate-
matikk. Ved god oppfalging med begrepstrening ogmlakolen at det har gatt
bedre i matte og programfag.

De leererne som har jobba med begrepstrening, Sggr@r at program-
fagleererne ville klare det vel sa godt. Sa vi gkave a fa til at program-
fagleererne ogsa holder stattekurs.

Imidlertid kan det tenkes at ogsé denne modellersVvakheter:

Tidligere, med etablerte NOA-grupper, kom de bareiiden gruppa etter

hvert som behovet meldte seg. Men da var det emattv leereplan, na er

det ikke det, sa de er ngdt til & vaere med i dgtfened ekstra stgtte. Det er
en endring som er gjort som mange synes er vagskag det gjgr at mange

av de minoritetsspraklige sliter i norskfaget, meet kan godt vaere at

redskapsdelen av fagene gjgr at de klarer seg bieaindre fag, men akkurat

det med uttelling i norskfaget er litt det at digesimed at de blir vurdert pa

lik linje med de etnisk norske elevene.

Leereplanen for grunnleggende norsk brukes ikkesketen:

Vi har ikke fatt noe sann seerlig dreis pa dette miede skal fglge en egen
plan i norsk og sa hoppe inn i vanlig norsk. forare helt zerlig: Vi ser ikke
hvordan vi skal klare & fa det til. Nar de komme her pa hgsten sa gar jo
det vanlige norskfaget, og hvordan de skal komme itette faget via det
andre faget, det har vi ikke fatt til i praksis.

Pa studiespesialiserende program har skolen beggmta gi styrking i norsk og
engelsk og la elevene fa uttelling for det i stéfdeprogramfag fra en annen ret-
ning enn den de gar pa (10 timer over tre ar).

"Radgiveren” blir brukt for a kartlegge elevene sbagynner pa skolen. Resulta-
tene blir bearbeidet av spesialpedagoger som igkeimdervisning ved skolestart.
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De informerer kontaktleerer om hvordan elevene tigks opp. For minoritets-
spraklige elever har to laerere pa skolen utvikhetest som ogsa brukes pa andre
skoler. Det er imidlertid noe tvil om verktgyetgerdt nok:

De gir et godt bilde pa hva eleven sliter med. Ogs&ker vi de litt videre.
Men alle slike verktgy ma fornyes og slikt, og éehoen ar siden vi har
jobba med disse testene.

Skolen har laget en egen plan for hvordan denjskélke med minoritetsspraklige.
Imidlertid har ikke framdriften vaert sa rask sonslkalig. Det har veert omleg-
ginger i systemet

Samarbeid og ledelse

Leererne har mulighet til & ta kurs og videreutdagniden grad det tilbys, men
rektor papeker at tilbudet er lite. Skolen er metlnettverk som falge av at den
tidligere har hatt innfaringsklasse. Den er fokuéslog med i NAFOs nettverk.
Det er lite samarbeid mellom skolene i fylket, ns&olen har innledet et samar-
beid med den naermeste skolen (det er ikke komndendrg i gang).

Informantene er forngyde med samarbeidet med eziseste og PPT. Imidlertid
rapporterer spesialpedagogen om at det er vanskédidnjelp av PPT nar teamet
er usikre pa om elevens problem er spraklig:

PPT har veert padrivere for dette, men nar vi kommiened en elev og er
usikre pa om problemet er spraklig, selv om vi syriehar god kartlegging

pa skolen, sa er de litt sdnn bremsende. Da ekkie ined pa leken. Da er
de redd for a ta inn over seg om dette er sprakj@gna vi sta pa hodet for
a finne ut om det er sprak eller ikke.

Samarbeid med barnevern, BUP, politi og andre gtesyatisert gjennom kjerne-
grupper og tverrfaglig samarbeid.

Nar det gjelder overgang fra grunnskolen, arrargydet overfaringssamtaler mel-
lom radgiver og ledelse i spesielle tilfeller. Skolsamarbeider ellers med mot-
taksskolen og voksenopplaeringen, og rektor meeseak som nd kommer fra
voksenopplaeringen, kan bedre norsk na enn tidliigeds flere na tar grunnsko-
leutdanningen over flere ar.

Skolens minoritetsradgiver har arbeidet spesiett foeeldresamarbeid, men had-
de vanskelig for & fa minoritetsspraklige foreltdr@ mgte pa egne samlinger.
"En god del” minoritetsspraklige foreldre mgtergréinzere foreldremater og
konferanser. Imidlertid mener en av informanten®atte med tolk har vi ikke
gode nok rutiner for.” Skolen har bestilt de sdetiaformasjonsskrivene pa mi-
noritetssprakene der den har flest elever

Kompetanse

Skolen har to assistenter og to-tre leerere mednitétsbakgrunn. Det er med pa a
hjelpe noen, selv om skolen ikke har tosprakligofagieering. Mellom 5 og 10 av
skolens norsklzerere har tatt studiet Norsk somemspdék. Skolens ledelse er
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imidlertid opptatt av & gke kompetansen i opplaeawngninoritetsspraklige i alle
fag:
Vi har et behov for & styrke kompetanse innenfdorensatsning pa minori-

tetsspraklige. Vi har nok enkeltkompetanse pa fiagsit, men innen matte
og programfag kan jeg se at vi ma styrke kompetapaeskolen.

Rektor antyder at kompetansebehovet kan vaere wbednar det gjelder organi-
sering, som rent faglig. Skolen har en minoritetgiger fra IMDi som bidrar med
kompetanse, for eksempel om hvordan skolen bgrremimde med hjemmene.

Skolen er med et nettverk som fglge av at dergeddé har hatt innfgringsklasse,
og har fortsatt mulighet til & delta p& kurs og kager i regi av nettverkene.
Imidlertid ligger fokuset pa kursene mest pa ininfgsklasser. Rektor savner fo-
kus pa hvordan man skal Igse organisatoriske utfayer pa store skoler. Skolen
er fokusskole og far av og til tilbud om kurs viaRO. Ogsa internt praver sko-
len & sette fokus pa minoritetsspraklige elever:

Vi har hatt fokus internt med pedagogiske kveldgplanleggingsdager om
kulturelle forskjeller og da er det folk fra uniwietet her som har jobbet
mye med dette. Seerlig dette med muslimer har detfekes pa. Hvordan
forstar vi og kommuniserer vi.

Spesialpedagogen savner kompetanse nar det gigdergging av minoritets-
spraklige elever.

Rammebetingelser

Ressursene til minoritetsspraklige elever har heakelig veert brukt til & danne
egne grupper i norskundervisningen. Skolen brukte en god del av eget bud-
sjett til dette, men endte opp med etterslep odenkditte i ar.

Skolen har mattet begrense innsatsen pa omradegd#agiunn av at personer
med hgy kompetanse er blitt sykemeldt og pa grunskanomi. Utviklingsarbei-
det har stoppet litt opp. Det er saerlig systemet senger a forandres. Alle in-
formantene er enige om at det ma forandring odlimgj til pa systemniva.

5.5.10 Grunnskoleoppleering for ungdommer/voksne E

Det er gijennomfart enkeltintervjuer med avdelindslkefor grunnskoleavdelingen
og to leerere.

Organisering og innhold

Grunnskoleavdelingen ved voksenoppleeringssenteggien for deltakere med
norsk som morsmal, men denne gruppa har de ikk@wtilingen er organisert
som en konsentrert grunnskole over ett, to elkeatr | tillegg til de fem obligato-
riske fagene har skolen gym ("for helse og intagrg).

Skolen legger vekt pa IKT, fordi mange ikke har #empetansen fra far, og den
trengs i videregaende skole.
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Skolen har et heldagstilbud og er organisert efatdsser. Egen kompetanse og
mal med utdanningen avgjgr hvor lang tid deltakémser pa grunnskoleutdan-
ningen:

Skal de p& allmennfag, er de ofte flinke, men eikkie flinke nok, lar vi de

ga lenger. Skal de pa yrkesfag og er skoletrgtteyi de komme gjennom
selv om det faglige nivaet ikke er hgyt, og vi ttewvil klare seg.

Kontaktleerer og radgiver for grunnskoleavdelingeiteder deltakerne i forhold

til hvor lenge de bar ga der. De fleste deltakeiwma begynner pa grunnskoleut-
danningen, kommer fra norskundervisning pa avdetirfgr norsk og samfunns-
fag. De tar to tester skolen selv har utviklet ghkaong engelsk), og blir plassert i
klasser ut fra den. Dessuten ser grunnskoleavdelipg skolehistorien og samar-
beider med kontaktleereren fra norskkurset. Detatig at deltakerne bytter lgp
dersom de er kommet pa et som ikke passer for dem.

De som ikke kommer fra norskkurset pa samme voksaeeringssenter, far en
samtale med inspektgar og tar den samme testen. dleeer kommer ogsa fra
mottaksskolen. Det gjelder elever som kom til matsikolen pa 10. trinn. De
kommer sammen med en leerer fra mottaksskolen ogtlmagte, og tar senere
den samme testen.

Tospraklige leerere brukes ikke i grunnskoleavdeimagg det undervises ikke
etter planen i grunnleggende norsk. En informamt) sr norsklaerer, peker pa
forskjeller i skolekultur som en stor utfordring feans undervisning:

De kommer fra skoleslag der de bare sitter og skrived det leererne skri-
ver pa tavla, men her er vi interessert i meningeed, hva er deres mening
om noe. Noen er ikke trent opp i & ha noen mening.

Han peker ogsa pa at det er stor forskjell i terd&tenmellom norskkurset og
grunnskoleoppleeringa, der det i tillegg til sprakakus pa andre fagomrader,
som for eksempel sjangerleere.

Dessuten har det vaert en utfordring & ga oveytibareplan i norsk:

Egentlig, i forhold til norsken, s synes jeg at dejo slutt pa egen test,
egen eksamen for voksne. Det var en overgang,afdudne vi tilpasse det
mer. At de skal ha akkurat det samme. For elevejeikke 16, og de kom-
mer fra en annen kultur og er litt annerledes. Biejeg trekke fram.

En annen informant trekker ogsa fram endringersereplanen:

For oss er det en utfordring at vi har gatt fra skr2 plan til norsk. Det har

vi jobba mye med, det er ikke enkelt, men vi eolaktspa vei. Jeg opplevde
jo at mine elever som var oppe i norsk i fjor, ktaseg bedre enn forventet,
de klarte seg forbausende bra. Det var en ok ogfdevsynes jeg..

Ogsa i andre fag enn norskfaget er laererne beypdssprakoppleering:

Ikke bare norskleererne bevisst pa det. S&nn soatténtet stopper opp nar
de far en oppgave som det er mye tekst. Og jegoftierat norsk er sam-
funnsfag og samfunnsfag norsk, for de henger s&aatmen. Heldigvis har
mange av oss bade norsk og samfunnsfag. Og natagis@, masse norsk-
oppleering. Tror jeg alle her er veldig bevisste pa.
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En av informantene trekker fram engelskfaget sorspasielt stor utfordring:

Det som gar igjen er at engelsk er vanskelig. Détamskje det faget de sli-
ter mest med, bade pa yrkesfag og andre. Det ¢efiykvanskelig. M& se
hva vi kan gjare der.

Spesialundervisning er forholdsvis vanlig pa skolen

| og med at vi har en leksolgi har en logoped her. Og elevene kan bli tatt
ut av timene og fa hjelp av dem. Det er veldig igaifil..] Vi har jo studieti-
mer her, kan veere de blir tatt ut av dem, ellerkdn ha det etter skoletid.
De blir ikke tatt ut av undervisning, for da gar jeglipp av vanlig under-
visning.

Samarbeid og ledelse
Samarbeidet mellom leerere og ledelse beskrivesgeain

Skolen innkaller foreldre eller foresatte til elewmder 18 ar til foreldresamtale en
gang i aret (skal over pa to). | tillegg blir odeéeldre og foresatte invitert til in-
formasjonsmgte om overgang til videregaende skole.

Ekstra kontakt har skolen med foreldre eller milpgédere dersom deltakerne
ikke mater opp. Det hender at deltakere blir helmi@nme av miljgarbeidere for a
ga pa skolen.

Senteret bruker PPT pa lik linje med andre sk@&olen har en spesialpedago-
gikkansvarlig som samarbeider med radgiver fra B&andre. Avdelingsleder er
ogsa forngyd med samarbeidet med helsetjenestdrardielsesgster og psykiat-
risk sykepleier som er pa skolen til faste tiddwIl8n har jevnlige mater med bar-
nevern og ansvarsgrupper rundt enkeltelever urglér.1Det er ogsa etablert
kiernegrupper rundt enkelte elever, der politietdgr med.

Radgiver organiserer samarbeid rundt overgangevoksenoppleaeringen til vide-
regaende. Deltakerne far hospitere en dag pa géenele skole hvis de vil. Kart-
legging av norskferdigheter blir sendt til de vielgiende skolene deltakerne gar
over til.

Kompetanse

Avdelingsleder etterlyser tilbud om tilskudd tibereutdanning fra departementet.
Hun etterlyser ogsa kurs for leerere:

Er det kurs som vi synes passer, sa tilbyr vi denen det har veert lite kurs
de siste arene.

Ledelsen deltar pa samlinger for voksenoppleerimgeséfylket, men informan-
ten faler de ikke har sa mye a leere av andre vokggeeringer pa fylkesniva.
Rektor ved skolen har veert med pa noen landsdekksamlinger. To av infor-

® Leksologi er et videreutdanningsstudium i spesidémogikk som omhandler lese- og skrive-
vansker.
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mantene nevner fagnemnder som arenaer hvor defags@r erfaringsutveks-
ling. Senteret har ogsa veert pa skolebesgk tiheeravoksenoppleering, da var
hele avdelingen med.

Rammebetingelser
Skolen har god tilgang pa pc-er og leeremidler, haaritt plassmangel.

5.5.11 Oppsummering

| og med at denne kommunen har et gratis, ett#ivigot for nyankomne minori-
tetsspraklige barn i en egen barnehage (flyktniagedhagen), kan vi snakke om
en organisatorisk differensiering pa kommuneniva.

Innenfor begge barnehagene vi har besgkt, er dattermed en annen spraklig
bakgrunn enn norsk. Det tospraklige personaletdstik tospraklig assistanse. |
tillegg far barnehagene i kommunen mulighet tikesom tospraklig assistanse
fra kommunens pedagogiske stgtteenhet. Selv omkaartas ut i mindre grup-
per, foregar det meste av sprakstimuleringen iigdgtse situasjoner med hel
gruppe. Det foregar da tilpasning pa norsk, med ogsstrakt grad pa de minori-
tetsspraklige barnas morsmal gjennom tosprakligqee.

De to barnehagene praktiserer altsa ulike formediféerensiering i oppleeringen
av barn med tospraklig bakgrunn: Den er kvantitaitypedagogisk differensiert
nar minoritetsbarna far sprakstimulering pa nomk &r tilpasset i omfang, nar
de er i gruppe sammen med de gvrige barna, mefeseatiisieringen er kvalitativ
og pedagogisk nar de blir stimulert pa eget spsanime situasjoner. Klart orga-
nisatorisk differensiering er det nar barna gagerebarnehage, og nar de tas ut i
egne grupper i fellesbarnehagen. | slike situasgjuihdilbudet de far, kunne vaere
bade kvalitativt og kvantitativt differensiert.

| tillegg til tospraklige assistenter kan barnehsgegsa gjennom Pedagogisk stat-
teenhet fa hjelp av en radgiver som holder sma égngeileder pedagoger med
hensyn til sprakstimulering. Sentralt fra kommueenlet ikke arrangert noen

kurs pa omradet minoritetsspraklige. Imidlerticdssatharnehagene vi har besgkt
pa kompetanseutvikling.

Pa kommuneniva kan vi ogsa se en type organisktdifferensiering nar det
gjelder grunnskolene. Alle nyankomne minoritetskligé far tiloud om ett ar pa
mottaksskolen. Denne skolen er organisert i klagsdelt pa trinn, men grupper
kan tas ut til tospraklig fagundervisning. En gregever far ogsa morsmalsopp-
laering etter skoletid. P& mottaksskolen brukes @imreer i mottaksklassene som
elevene farst kommer inn i. Nar elevene sa kommei andre klasser ved mot-
taksskolen, brukes planen for grunnleggende n&@tstlen har i tillegg egne pla-
ner pa enkelte omrader, for eksempel for IKT. Péndematen prgver man & mgte
eleven pa det niva han eller hun er pa. P4 motaless utgves altsa mye kvalita-
tiv differensiering.

Pa de ulike grunnskolene i kommunen foregar deetisakelig kvantitativ diffe-
rensiering. Ingen av ungdomstrinnene i kommuneRdsrplanene i grunnleggen-
de norsk systematisk. En tungtveiende grunn tiké bruke planen i grunnleg-
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gende norsk synes a veere at undervisningen er metteeksamen. Dermed opp-
leves det som ngdvendig med kvantitativ differemsgei forhold til "vanlig” lse-
replan i norsk, som er grunnlaget for neert forextéeeksamen pa ungdomstrin-
net. Dette kan allikevel ikke forklare hvorfor batnnnene vi besgkte, heller ikke
bruker planen i grunnleggende norsk.

| tre av grunnskolene tas elevene ut i gruppesderskilt norskoppleering. | s
mate foregar en organisatorisk differensieringen diste barneskolen er det pe-
dagogisk differensiering i norsktimene. Pa allenqiskolene foregar det en peda-
gogisk differensiering nar det gjelder opplaeringwnoritetsspraklige barn i and-
re fag enn norsk. Allikevel far en stor del av dieonitetsspraklige kvalitativ dif-
ferensiering i form av tospraklig fagopplaering, seemmunen har valgt & koor-
dinere fra mottakskolen.

Imidlertid papekes det stadig at de minoritetssigélelevene har bruk for kvali-
tativ differensiering i starre utstrekning. Flenformanter mener elevene bar ga
lenger pa mottaksskolen far de kommer inn i vaskigle, og at de bar fa mer
tospraklig fagundervisning.

Ledelsen ved barneskolene i kommune E ser ut grioritert kompetansehe-
ving pa omradet oppleering av minoritetssprakliget hi@lant annet ved a statte og
oppmuntre leerere til & ta videreutdanning. Pa rkss$teolen synes de ansatte a ha
sveert hgy kompetanse pa omradet, men informantesiewrseg et starre og mer
avansert tilbud. Pa ungdomsskolene vi har besghgssikke kompetanseheving &
ha like hgy prioritet som pa barneskolene.

Pa de videregaende skolene i kommune E finnes itogemaklig fagundervisning
eller morsmalsundervisning. Differensieringen flaver som har saerskilt norsk-
opplaering, er pa den ene skolen pedagogisk (ER)adére organisatorisk (E1).
Planen i grunnleggende norsk brukes ikke pa deei@ende skolene vi besgkte.
Kvantitativ differensiering synes a forega i sttstrtekning i den videregaende
skolen.

Ledelsen pa videregaende skole E1 har arbeideetipased oppleeringen av mi-
noritetsspraklige elever over mange ar. Skolerehaggen plan for hvordan den
skal arbeide med minoritetsspraklig elever, og @lam endringer pa systemniva.
Imidlertid er skolen i en overgangsfase og har ilkdkelet pa en bestemt modell
ennd. Mye av kompetansen pa omradet var samlet toiferere som ikke er pa
skolen lenger. P& denne skolen har imidlertid madasgere videreutdanning i
norsk som andresprak. Rektor savner en bred komge{za omradet som gjelder
hele opplaeringen. Skolen har satset p4 omradet dnfaet gjennom egne fagda-
ger og kurs.

Ved videregaende skole E2 synes hovedtyngden snisgen pa kompetanse a
ligge pa leerernes fagutdannelse framfor kompetamsehold til opplaering av
minoritetsspraklige elever spesielt.

Det foregar hovedsakelig pedagogisk differensierigiginnoppleeringen for
voksne i kommunen. Differensieringen som foregar ail hovedsak av kvantita-
tiv art. | og med at deltakerne ved voksenopplaeringar der i 1-3 ar, blir det
vanskelig a bruke leereplanen i grunnleggende rfarsinan gar over pa leereplan
i norsk, som gir grunnlaget for eksamen. Pa gruolesivdelingen foregar det
ingen tospraklig fagoppleering eller morsmalsoppiegri
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Mange av leererne ved voksenopplaeringen har viddaeaoing i norsk som andre-
sprak. Ogsa pa denne skolen etterlyses flere ogwagiserte kurs pa omradet.

5.6 Kommune F

Kommune F er en stor bykommune med flere asylmottagen av barnehagene
gar det ca. 50 % barn med minoritetsspraklig bakgridet legges ikke opp til
tospraklig opplaering eller morsmalsundervisninginghagene, men det kan
veere ansatte som deler morsmal med noen av batadolbarnehagene som ble
undersgkt, var det ufagleerte som hadde hovedandeasprakopplaeringen.

Det er opprettet innfgringsklasser ved enkelte gskaler i kommunen. Disse
skolene har ogsa tilsatt egne morsmalskoordinasmer har et seerlig ansvar for
morsmalsopplaering og tospraklig fagoppleering i kswleTospraklige leerere blir
tilsatt med arbeidsplass ved skolene som har imggklasser. | tillegg betjener
de andre skoler i kommunen.

Kommunen har mange videregaende skoler med ulgkirssituasjon og elevbak-
grunn. To av disse har innfaringsklasse. | enkatteregaende skoler er det mi-
noritetsspraklige elever.

Kommunen tilbyr ogsa ulike typer tjenester for miteisspraklige elever til na-
bokommuner, og er involvert i en del forsgksvirkéatnog nettverk. Det finnes et
starre senter for voksenopplaering med to avdelingeessurssenter pa flere vi-
deregaende skoler. Sistnevnte er ikke del av ugllersen.

5.6.1 Barnehage F1

Barnehagen er en heldagsbarnehage med fem avdedigpgiésammen 80 plas-
ser. 38 % av barna er ikke etnisk norske. Det et2&prak i barnehagen i tillegg
til norsk (tidligere var det 17). Barnehagen ligget innvandrertett omrade i
kommunen. Beskrivelsen bygger pa to intervjuernrettl styrer og ett gruppein-
tervju med tre pedagoger.

Innhold og organisering

Det er 40 barn i barnehagen som har behov for spindllering. Det skjer pa et
eget rom i grupper pa 4-5 barn som bade har matssipraklig bakgrunn og

norsk bakgrunn. Ellers skjer det sprakstimulerigiget mot hele gruppa. En bar-
ne- og ungdomsarbeider i 60 % stilling har hovedaret for sprakstimuleringen
av de minoritetsspraklige barna og trener spesiett begreper, uttale og temaar-
beid. Alle avdelingene jobber parallelt med samemea, ogBedre spralgir per-
sonalet ideer til valg av tema. En assistent i ®aagen har jobbet i mange ar med
sprakstimulering av tospraklige barn. Hun har paogi smagrupper — ¥4 til %2
time flere ganger i uka — som personalet skal @fige pa avdelingen.

Andre tiltak er & synliggjare for barna hva soneskijaktivitet og rutinesituasjo-
ner ved a bruke bilder eller fotografier. | rutiiteasjonene bruker de voksne be-
nevninger: De bruker spraket og benevner i tilléigigandlingen. | temaarbeid
brukes konkreter, for eksempel plastfrukt, og peaset viser barna preposisjoner
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— pa, under, over osv. Sang, spill, lotto og Kiels brukes for & lzere barna norsk,
en arbeidsmate som brukes hele tida for alle pbbamaavdelingend.egn til tale
brukes med alle barna.

"Smagrupper er gull verdt”, ifalge personalet. Befarst og fremst barne- og
ungdomsarbeideren som gir tilbakemelding pa afultegerer godt. Stimuleringen
blir mer "intens” i smagrupper enn pa avdeling,deg blir bedre konsentrasjon
giennom lek i sma grupper. Det er en utfordringméikstimuleringen lett kan bl
litt Iasrevet fra konteksten, og barna greier ikledt & bruke begrepene videre i
andre og nye sammenhenger. Personalet gir veilgdihfioreldrene om at barna
skal se pa norsk barne-tv hjemme, og noen av f@eddhar bedt om a fa sangene
som synges i barnehagen

Sprakstimuleringsmateriell i barnehagen er Snakkepa Bedre sprak, spill og
ulike former for konkreter. Bedre sprak-prosjeldetr beskrevet i arsplanen. Det
brukes lite bgker i barnehagen.

Baker uten bilder fungerer ikke, og bgker pa smakavdelingen blir ade-
lagt..

Barnehagen har en sangperm med sanger pa ulike spea den brukes ikke
systematisk. Tomas og Emma-bgker pa kurdisk, spagmskabisk brukes lite.

Hver avdeling har "Velkommen” pa alle sprak, flgggveggen, og det hilses pa
alle sprak.

Det er et mal at personalet skal laere seg enklepdranat, hygiene og klaer
pa flere sprak..

| arsplanen star det at barnehagen er et "fargtsilleskap” og det har veert arbei-
det i et prosjekt der malet var & lgfte fram "deiastur. Et eksempel er et ar-
rangement den siste fredagen i maneden der foreldineiteres til a lage mat.
Ogsa norske foreldre inviteres, og et eksempelgp&ar at ei mor fra Hitra kom
og laget fiskekaker.

For kartlegging av barnas sprakkompetanse brukésSTé) Nya SIT, som er et
svensk opplegg for 4- og 5-aringer. Ellers er dewg litt forskjellig. Na brukes
TRAS én gang per ar pa alle barna fra de er smié.f& TRAS nar de er to ar, og
en prover a fa det til to ganger per ar. Ingerrs@ealet er sertifisert for bruk av
tester, men barne- og familietjenesten hjelperdfzmgen med dette.

Det finnes ingen tester som viser hvordan barneender spraket, og hva
det forstar. Det farer til at vi lager verktay sjbalva gjar vi pa kjgkkenet. Det
bar veere enkelt & bruke, ogsa i forhold til samatimeed foreldrene.

For & fremme integreringen i barnegruppene spresideritetsspraklige barna pa
alle de fem avdelingene. De far ikke noe spesjgitegg fordi de er minoritets-
spraklige — alle deltar pa alt. Det organiseresdelpper og motoriske grupper et
par ganger per uke pa tvers av sprak. Noen bamngdrenoe ekstra uavhengig av
sprakbakgrunn, og "sprak og motorikk henger sammigér en skal jobbe med
vennskap og sosial kompetanse, kommer det litamapnas alder og norskfer-
digheter. Disse barna kan lett bli misforstatt ogikne opp i konflikter.

Minoritetsspraklige 4- og 5-aringer, spesielt guttear en mer voldsom lek
enn norske barn. Men det skyldes oppdragelse @gskkik. Det er mye vi-
deobruk hjemme, og barna bestemmer mye hjemme.eManant til & ha
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en lederrolle ogsa i barnehagen pa grunn av sineveéte. Dette vurderer vi
som negativ atferd. Disse ungene bestemmer mygendr sma.

Samarbeid og ledelse

Det er ingen spesielle ordninger for samarbeidet deeminoritetsspraklige for-
eldrene. Personalet er drillet pa foreldresamgjlmnom bruk av video, rollespill
og drama.

Vi har gvd pa den vanskelige samtalen. Den karedseg om kulturfor-
skjeller, kleer og kosthold.

Barnehagen har foreldresamtaler hgst og var derrdistrskrives en samarbeids-
avtale om hva det skal jobbes med hjemme og i bagen, for eksempel do-
trening, atferd, pakledning og lesing. Det skrivefgerat av samtalene som begge
parter far. Barnehagen har ogsa utformet en fasfinarbeidsperm som blant
annet viser ullkleer og annen praktisk informasgmen bruker primaerkontakter
for barn og foreldre. Dette vurderes som viktigifatet er flere og flere barn som
begynner i barnehagen fgr de er tre ar, noe sonskddes at ”...kontantstatten
ikke lengre er sa& hgy som tidligere”. En progved élfflere enn to samtaler i aret.
Noen ganger brukes tolk og bilder for & snakke amm&oppdragelse. Uformell
kontakt er vanskelig pa grunn av spraket, sa engoigeller a ha hyppigere sam-
taler med tolk. Personalet sier at de trenger Bebtolk, og erfaringene er at dette
gar greit. Men det kan oppsta problemer med saritibear sgsken henter bar-
net i barnehagen.

Personalet oppfordrer foreldre, besteforeldre atgtail & komme i barnehagen,
lage mat og ta med ting. Na praver de som nevatdef til siste fredagen i mane-
den. Men mange foreldre er pa jobb og skole, og ile foreldrene er sa interes-
sert i barnehagen. Personalet opplever at de fiestiem har fa forventninger.
"De er litt redde”. For a styrke samarbeidet meeldrene brukes tolk, samar-
beidsperm og fredagsprosjekter.

Vi gnsker at barnehagen skal veere en flerkultusatnehage, formidle en
flerkulturell atmosfeere, slik at alle kjenner, skirkter og hgrer det nar de
kommer hit.

Det er viktig a fa foreldrene mer "innafor” i barmagen. Vi vil lzere av dem,
bli kjent med landet og kulturen og verdsette Neét.skal vi ha en flerkultu-
rell fest der foreldrene har ansvaret..

Det har veert prgvd & arrangere "etniske foreldrem@é dagtid i barnehagen,
men da er det problemer for foreldrene a skaffadaakt. Pa det siste mgtet kom
fa av foreldrene, derfor er det sendt referatdihdpoa norsk. Pa smabarnsavde-
lingene er det imidlertid bra oppmagate.

Det kan bli mye for foreldrene, de er travle oghal kontakt, men noen vil
ikke sta fram i barnehagen.

Barnehagen arrangerer internasjonal fest (mesidrhvert ar enten i barneha-
gen eller pa skolen med mat, kleer, sang og loddBedger veldig populeert. | ar

skal FAU ha ansvaret, og det skal kombineres mesefest. Her blir foreldrene

engasijert, det er viktig.

Gjennom prosjektet Bedre Sprak er det samarbeidfieedskoler og barnehager.
Ni barn i barnehagen er pa enkeltvedtak, deravitmritetsspraklige. Men det
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skyldes ikke sprakrelaterte problemer. | barnehagetet en spesialpedagogisk
koordinator som er kontaktpersonen til barne- ogliatjenesten og har ansvar
for alle barna som trenger dette tilbudet.

Skolene i kommunen har en plan for samarbeidetlvaenehagen. De har blant
annet et eget mgte med foreldre til minoritetsdfmélskolestartere, og rektorene
kommer til barnehagen og har et mgte med de sohbslsnne pa skolen, og
barna kan ga til skolen og hilse pa. Farsteklgssia kommer ogsa tilbake til
barnehagen for a hilse pa "ut pa hasten”.

Barnehagen skal gi et minimum til barna for skialgs

Det er overfgringsmater med skolen om barn "paal€dig om barn som "krever
noe ekstra”. Barnehagen sender med en mappe kdrskted barnas tegninger,
Nya SIT- og TRAS- resultater.

Kompetanse

Hele personalgruppa har norsk som morsmal, medakravt en minoritetssprak-
lig assistent. Denne skal slutte, og barnehagedaviyse ut stillingen for a fa an-
satt en ny tospraklig person.

Kommunen har gitt mange muligheter for kompetangelge og det er opp til

fem og en halv temadager i aret. Barnehagen p@sende én fra hver avdeling

pa disse kursdagene. Prosjekter i Bedre Sprakrlige &amlinger, men ellers gis

det ingen systematisk veiledning til personaletidatt fra barne- og ungdomsar-

beideren som far noe veiledning av spesped-koaatiea, som er den som deltar
mest pa prosjekter, kurs og lignende, ifalge pedage.

Rammefaktorer

Styreren i barnehagen peker pa flere utfordringerdom styrer i en flerkulturell
barnehage har. Det er blant annet a stgtte pest@mmah har store utfordringer og
gi dem kompetanse. En del av de minoritetssprakiagaa har spesielle behov,
og det krever mye tid til & samarbeide med foreldr&/idere er kulturforskjeller
en utfordring nar det gjelder oppdragelse, noentslfna og barna ser mye pa
TV. Det er forskjeller i synet pa gutter og jentevilke klaer de kan ha pa seg, og
hvilke aktiviteter de kan delta pa — mye er ukjémtreldrene er skeptiske til at
barna gar pa skayter, og noen er skeptiske tibfbtblange av foreldrene tilhgrer
en spesiell sosiogkonomisk gruppe, og derfor enget a jobbe med for persona-
let i tillegg til "den pedagogiske biten”.

Disse foreldrene tror at alle norske barn har egentelefon, pc etc. Det er
en utfordring for en del avdem & bo i et rikt land

En annen utfordring det pekes pa, er at mange itetgspraklige barn starter sent
i barnehagen (i 3—4-arsalderen) og sliter med seagk lenge. Mange har et
overflatesprak pa norsk, noe som barne- og ungddisieren i barnehagen har
avdekket

| 5. klasse vises hullene godt. Mange tror at dstés mer enn de gjer.

Personalet sier at det trengs flere tosprakligestasder i barnehagen, men ingen
slutter, og det er ikke mange ledige stillinger.fBker at de kommer til kort:
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"Barna skriker og ingen kan spraket.” Den minossgiraklige medarbeideren er
blitt brukt noe i tilvenning, og ei jente med kwsklibakgrunn har fatt henne som
primaerkontakt. Styrer peker spesielt pa at det’litdr igjen” av midlene — de
statlige midlene til minoritetsspraklige barn. D& ¢l lgnn til assistenten, som i
tillegg bruker av spesped-midlene, slik at hunel@®s stilling.

5.6.2 Barnehage F2

Barnehagen er en heldagsbarnehage med fire aveebggil sammen 70 plasser.
Seks av barna er minoritetsspraklige.

Beskrivelserbygger pa ett intervju med en pedagogiske led@mogssistent.

Organisering og innhold

Spréaktrening i norsk foregar i egne grupper meaigtdo barn ca. en time to gang-
er i uka. Ofte er det ogsa et norskspraklig bard ngguppene. Barnehagen har
egne ressurser til dette i form av en assisteriteDbare de stgrste minoritets-
spraklige barna som far egne opplegg fordi de eoritetsspraklige. Noen av de
samme ungene har ogsa spesialpedagogisk restliegigl foregar det spraksti-
mulering i full gruppe i de daglige situasjonene. minoritetsspraklige barna som
gar i barnehage, kan godt norsk, og det er lagegen plan for sprakarbeidet
med disse barna. Den som har opplegget, mesteagsist falger planen og be-
stemmer spill etc., og "hun har mange permer hunbkake for & fa ideer”. Hun
er ansvarlig for oppleggene, gjennomfgrer disseyesklogg og gj@r notater om
hvordan barna fungerer. Hun far ikke systematislegieing, men far tilbakemel-
ding pa om oppleggene gar bra. Hun kan f& mye Ihjelphun har behov for det.
Oppleggene evalueres etter hvert, pedagogisk sstegjennom evalueringene og
formidler informasjonen videre til foreldrene.

Sprakstimuleringen skjer om morgenen far mat otgkite tillegg utnyttes dagli-
ge situasjoner der de voksne har en bevissthet vaera tydelige sprakmodeller
og bruke benevning. Alle barna ma trene pa arsttdiy kjgkkenting og andre
begreper. Matlaging benyttes ofte som utgangspfanlgprakstimulering, samt
rim, regler og lesing.

Dette er ressurssterke barn, de ligger ikke balkanidre. Men de har rett pa
disse timene, og vi gnsker & gi dem alt far de megypa skolen. De far
spraktrening hele tida, nar de voksne er bevisgtear de er sammen med
andre barn. Vi er bevisste pa & la de fa tid tdréakke, vi lytter.

De minoritetsspraklige barna informeres litt pahford om hva som skal skje i
samling, og en praver a se innholdet i de sma gpugbene og det som skal skje
i samling, i sammenheng. Dersom noen ikke far tebgw samling, kan de fa et
alternativt opplegg av mer praktisk art, veere mestaksen a dekke bordet etc.
Det skjer mest begrepstrening i de tilrettelagtiéviktene. A trene barna pa &
kunne snakke om fglelser, noe som ikke er konkretn utfordring slik persona-
let ser det.

Den formelle spraktreningen fungerer bra. Persosaleat det er framgang i ma-
ten barna bruker spraket pa. Evaluering foregaratesh snakker om hvordan

opplegget har gatt, og finner ut hvor hullene er gks nar barna er med péa kjgk-
kenet, ser en om de mangler begreper. Evaluerileg sgsa spontant. Personalet
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snakker ogsa med en som jobber spesielt med gpedéaogikk i barnehagen,
om arbeidet med de minoritetsspraklige barna. Pesialpedagogiske ressursen
er knyttet til andre ting enn at barna er minosieraklige. Ingen barn far slik
ressurs fordi de er minoritetsspraklige.

Nar det gjelder materiell til sprakstimulering ”. rulker vi alt som finnes”, som
for eksempel egne kommunale spill, Sprakglede, Ba@kken og Kunnskaps-
spill. Snakkepakken brukes ogsa i hel gruppe,avgdkan bruke noe av dette
materiellet selv. Ellers lager personalet smatily sed a klippe ut blad, sol og
geometriske former. Alt av bagker og sanger i baageh er pa norsk.

Det er ikke skrevet noe om minoritetsspraklige barsplan, men det er laget en
egen plan med mal og arbeidsmater for arbeidetmiedritetsspraklige barn.

Til kartlegging av barnas sprakkompetanse bruke&S,R\lle med og assisten-
tens logger. Spesialpedagogen i barnehagen samlassistentens logger fra
spraktreningsoppleggene.

Det er vanskelig a finne verktgy som passer tiloniietsspraklige barn. Det

vi bruker, er ikke det beste & bruke, men det kakds pa noe. Det er ikke
tilpasset, og noen av ordene kjenner de (minogptklige barna) ikke.

Mange begreper er ukjente. Det beste er a obsehamea i det daglige.

Som integreringstiltak bruker barnehagen smagrugeeen prgver a skape et
fellesskap gjennom tegning, lek etc., og de somgeedet, far hjelp av en voksen
til konfliktlgsning. Smagruppene er satt sammetvpés av sprak. Det vanlige er
imidlertid at sosial trening skjer i full gruppeg 0a klarer de fleste seg veldig
godt. De fungerer godt i lek, og de far attraktizdeeroller. | enkelte tilfeller ma
noen ha hjelp til & lgse konflikter. Men de mineisspraklige er populeere barn,
flinke "lekere” og "greie” barn med god norskkomaese. De strukturerte aktivi-
tetene er ikke spesielt tilrettelagt i forholdrtilnoritetsbarnas spraklige behov.

Samarbeid og ledelse

Samarbeidet med de minoritetsspraklige foreldréger snest i form av daglig
uformell kontakt og som mer formell kontakt i fatetsamtaler. For ett av barna
bruker barnehagen kontaktbok der de skriver omblavaet har opplevd i barne-
hagen. Foreldrene kan da lettere samtale med bamedette hjemme. Personalet
snakker norsk med alle foreldrene, bortsett fréoeetidrepar der kontakten skjer
pa engelsk. Tidligere ble det brukt noe tolk. Allese foreldrene mater opp pa
samtaletimer og foreldremgter. De er engasjertélagte hvordan det gar med
norskutviklingen til barnet, om det har vennerhegrdan det gar utviklingsmes-
sig. Personalet synes det er lett a informeredddrene de har n, men en ma
sjekke at de har forstatt. Foreldrene her er vedgigtatt av a bli en del av det
norske samfunnet. "De arbeider, lever og bor Heoteldrene sier fra hvis det er
noe de vil at personalet skal jobbe spesielt nmdgksempel at barnet har veert pa
ferie og ikke snakket norsk pa lenge. Hvis bariat"juksemaker pipelort”
hjemme, spar foreldrene personalet hva det betyel@irene skriver ogsa noen
ord pa sitt sprak i barnehagen, for eksempel ngvadarger.

Det er ingen rutiner for samarbeid med andre bamgehom minoritetsspraklige
barn. Men det er et forum for fgrskoleleerere fta &pp forhold knyttet til barn
med spesielle behov. Dette forumet kan ogséa brigkessnakke om spgrsmal
knyttet til arbeidet med de minoritetssprakligerzaBarnehagen samarbeider
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med barne- og familietjenesten om barn som "medg@s, og en kan sgke rad
hos dem.

Vi kan ta TRAS om vi ikke synes det skjer s& mygesprdket, og lage en
bekymringsmelding.

Samarbeidet med skolen skjer giennom muntlig inésjon til lserere for sko-
lestart. Det gis ikke noen form for skriftlig infoasjon fra barnehagen " bare
fordi det er minoritetsspraklige barn”.

Kompetanse

Alle i personalgruppa har norsk som morsmal, btirfeto med andre (vestlige)
morsmal. Ingen i personalgruppa har spesiell utidgnom minoritetsspraklige
barn. En ung assistent har hovedansvaret for deritétsspraklige barna i barne-
hagen. Hun har arbeidet i barnehagen i litt ovéraétt ar, har ingen formell ut-
danning og regner ikke med & bli veerende mer entagratt ar. Hvis det er noe
personalet lurer pa vedrgrende de minoritetssg@kiarna, kan de spgarre spesi-
alpedagogen om rad nar det gjelder enkeltbarn.

Rammebetingelser

En utfordring for personalet er at "det ikke er rimkved sykdom”. Ved omrokke-
ringer av dagen forsvinner ofte det spesielle t#til disse barna. Personalet
peker videre pa at det er utfordringer for barndiamgiliene nar det gjelder hva
som skjer etter at de er gatt hjem fra barnehaderordan de har det sosialt pa
fritida, om barna blir bedt i bursdager osv.. Peadet prgvde tidligere & "spleise”
familier, og de sa blant annet til alle foreldrenele matte invitere alle barna pa
samme alder pa bursdager.

5.6.3 Grunnskole F1

Skole F1 er en stor 1 — 7-skole med mellom 300Gfyelever. Den er en ordinger
barneskole, men har ogsa mottaksklasser for matssipraklige elever og tar
imot elever fra store deler av byen. Andelen mietsspraklige elever varierer
mellom 18 og 25 %. Pa intervjutidspunktet er det3€aelever i mottaksklassene.
| tillegg er det minoritetsspraklige elever pa dikeutrinnene pa skolen. Den fal-
gende beskrivelsen baserer seg pa tre intervjttanes to kontaktlaerere, ett med
én laerer i mottaksskolen og ett med én persorelded med seerlig ansvar for de
minoritetsspraklige elevene.

Organisering og innhold

Minoritetsspraklige elever som kommer til skolearutilstrekkelige ferdigheter i
norsk, blir plassert inn i mottaksklasse. Det eegan mottaksgruppe for elever
pa farste trinn. Elevene deles videre inn i ei gaufor elever pa 2. — 4. trinn, og
ei gruppe for 5. — 7. trinn. "Og det funker,” siespektgren. Tidligere fikk ikke
elever pa farste trinn tilbud om mottaksklasse. @ik ikke sa bra:

Vi fikk et etterslep i andre klassen, vi fikk massger som ikke kunne norsk
godt nok, sa denatte i mottak. Det var bare tull!
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Elevene far tilbud om ett ar i mottak, sa ma deraowanlig klasse pa trinnet der
de hgrer til. Da skal det legges til rette for déen. Elevene kan ga over til klasse
pa trinnet tidligere enn etter ett ar. Det vurdénekviduelt.

De minoritetsspraklige elevene far ga full tid ittagsklassen. Men nar de kom-
mer til skolen, blir de presentert for elevenen #&assen der de etter hvert skal
hare til, slik at elevene der far se den eleven sémpa klasselista. Etter hvert
som elevene lzerer litt av det norske spraket, kedegjynne a delta litt pa trinnet
for & praktisere spraket sammen med norskspra&l@er, og de far begynne a
delta litt i fag og bli litt kjent med trinnet sitt

Elevene far tilbud om morsmalsundervisning til ogchfiemte trinn. Der det er
behov, gis det ogsa morsmalsopplaering ut over.deée er lagt til en fast uke-
dag, der skoledagen er litt kortere, slik at eleviean ga direkte til morsmalsun-
dervisning. Det er ogsa grupper for lese- og skiydeering pa morsmalet for de
elevene som trenger grunnleggende lese- og skipasimg. P4 5. — 7. trinn har
morsmalslaereren ogsa tospraklig fagopplaering. taket praver de & la elever
med samme sprakbakgrunn fa sitte sammen og hjeframdre. Nar elevene far
lese- og skriveoppleering pa morsmalet, arbeiderempdakslaereren med a utvikle
elevenes muntlige norsk. Morsmalsoppleeringen eliyeiktig, understreker
inspektaren.

Hvis vi klarer & fa tak i morsmalsleerer far ungemimer, og vi kan periodi-
sere og bruke laereren litt ekstra den farste tatpyi har en person som kan
forklare, for de aller fleste kommer jo fra et sk®fstem som er annerledes —
det er enten—eller, det. Vi er helt avhengige ande

I mottaksklassen fglger oppleeringen planen i greggpende norsk. Det er dess-
uten utviklet en egen plan for mottaket. Leererggdée vekt pa begrepslaering,
dessuten er det viktig & innarbeide gode skolegutimspektaren uttrykker det pa
denne maten:

Rutiner, det ser jeg. Hvis man ikke har rutinerattaksklassen, sa kan un-
dervisningen veere sa god som den bare vil. Du el tid ha en veldig
stram, kjeerlig, fast hand. Du mé veere en god kladse, det tror jeg er alfa
0g omega.

De bruker kartleggingsverktgyet som er laget @ihein i grunnleggende norsk, og
i tillegg bruker de en del kartleggingsmaterielirsde har laget internt pa skolen.

Kunnskapslaftet legges til grunn for opplaeringenaidvene kommer over i klas-
ser pa trinnet, men malene ma ofte tilpasses wlénzens stasted, siden de har
hatt kort tid i skolen.

Den stgrste utfordringen synes inspektaren emgétfélevene en effektiv opplae-
ring.
At det ikke skal g& sa lang tid far de har lzert segsken. Fa leert ord og
begrep og fa systematisert det. Det er begrepsapearedskapsspraket vi

skal ha tak i. Og det, p& de to arene — det tar #dfa jobbet nok med det —
det ma vi jobbe mer med som skole.

En gang i aret samles hele skolen til en temadadetdénternasjonale og flerkul-
turelle far sta i sentrum. Bade ledelse og leerar@ler dette som et viktig ar-
rangement som bidrar til & profilere skolen.
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Samarbeid og ledelse

Bade ledelse og leerere holder fram at det er atggdarbeid pa skolen. Samar-
beidsklimaet omtales som "raust og romslig”. Defoemalisert i det sakalte "tre-
kantsamarbeidet”, der morsmalsleerer, laerer i gaggdande norsk og kontaktlee-
rer skal samarbeide.

De skal finne to eller tre temaer som de skal jobamen om i aret. Da
skal vi prgve, og sa skal vi evaluere. Den tospgékiereren tar ord og be-
greper i forhold til temaet farst. S& tar den grleggende norsk-leereren
det, og sa blir det tatt i klassen.

Det holdes fram at ledelsen ma styre dette sandabeler det legges klare fa-
ringer for samarbeidsarenaer og -former.

Det ma styres veldig fra ledelsen. Jeg tenker aggdadet av seg sjgl, men
nei. Du ma holde det varmt, ingen ting gar av §e4 s

Blant annet brukes e-post regelmessig for & infoemeorsmalsleerere om emner
der det er aktuelt med tospraklig fagoppleering. Riénner morsmalsleererne na,”
sier leererne.

Hvert trinn ma levere arsplaner i grunnleggendaskad¥ar trinnet har teamsamta-
ler, gar ledelsen faste ukentlige runder og etmrspordan teamene arbeider med
opplaeringen av de minoritetsspraklige elevene. @etoe helt annet nar du far
en samtale rundt det og en refleksjon”. Inspektirelker ogsa dette som en are-
na for a gjgre leererne oppmerksom pa nye laerenudléignende. Morsmalslae-
rerne som driver lese- og skriveoppleering pa elesenorsmal, ma ogsa levere
arsplaner for dette arbeidet. De har ogsa mulitih&@fa kollegaveiledning. De
ulike sprakene har ulike tilneerminger, men morstegisrne ma forholde seg til
norsk skole, understreker inspektaren.

Skolen gjgr mye for & ha et godt samarbeid med ritétsspraklige foreldre.
Blant annet har de sprakhomogene foreldremgtet &nganger i aret, der for
eksempel alle de arabisktalende foreldrene kan kewgrtolk er til stede. Leere-
ren i mottaksklassen beskriver samarbeidet medideritetsspraklige foresatte
som neert og tett:

Vi har de arlige to samtalene som vi bruker ellengn det er mye nzerere og
mer samarbeid enn det. Er det noen elever som bam mansker pa noe vis,
faglig eller sosialt, sa tar vi kontakt. (...) Jeglsagt til ei mor at na kan du
bestemme neste mgte, og da blir det jo mye hymprgater enn om vi hadde
bestemt det. Og sa har vi sann loggbok der vi lertem hvordan dagen
har veert, og vil de kommentere noe der de, sa kagjare det. Og det kan
hende jeg ringer hjem om det er aktuelt. Og jedemy at foreldre kommer
innom sjal, der og da, og det er ikke alltid jeg tid til, men da ma vi jo av-
tale et mgte. Jeg tar det jo som et positivt siglaalDet er neert samarbeid,
og det tar en god del tid, men det er frykteligigik

Men arbeidet beskrives ogsa som tidvis krevenderekne forteller at foreldrene
vanligvis kommer til samtaler, men det variereglom de kommer til
foreldremater. Skolen bruker tolk nar det er befow\det. Leererne beskriver ele-
venes atferd som en stor utfordring. Det kan vaeme &ulturforskjeller som gir
seg utslag i en annen barneoppdragelse. Det katelereldrene ogsa har prob-
lemer selv, og derfor ikke er i stand til & se peatene til barnet. Pa dette omra-
det trenger skolen hjelp utenfra, understrekerrizere
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Det er fa rutiner for erfaringsutveksling mellomoine i kommunen. Veilederne
for de minoritetsspraklige elevene mgtes med jenablomrom og organiserer
fagdager, men det kunne gjerne veert et laererfoigsa, sier inspektgren. Nar det
gjelder overfagring av elever mellom skoler, er giedle rutiner for erfaringsut-
veksling. Nar en elev skal overfgres til hiemmeskoblir denne informert i god
tid, farst via telefon. Sa drar eleven og en lgeemottaksskolen pa besgk. Der-
som det er en elev med atferdsproblemer, ma dee@gasse pa at eleven kan
godt nok norsk fgr han eller hun overflyttes. Men er ikke alltid bare enkelt,
forteller kontaktleererne:

Hjemmeskolen vil at eleven skal veaere lenger hevil\dt eleven skal veere
lenger i mottak.

Kompetanse

For noen ar tilbake ble lzererne pa skolen tilbtidiretdanning i norsk som andre-
sprak, sa de aller fleste har denne kompetansdnspiektaren omtaler dette som
"et |gft for etterutdanning”. Mange av de tosprgklizererne har ogsa tatt utdan-
ning. 75 % av de tospraklige leererne har bacheddrglier annen hgyere utdan-
ning. Det er blitt satt kompetansekrav til leereinaesentralt hold i kommunen.

Det er mange tospraklige leerere pa skolen, mecedt@yarsverk i morsmal inne-
veerende skolear. 23 ulike sprak er representeart personalet. Morsmalsleererne
har ogsa deltatt pa kurs i blant annet strategigesg mappevurdering. Selv om
kompetansesituasjonen synes bra, sier inspektgskolan na trenger & oppdate-
re sin kompetanse, blant annet har de manglendedt@mse | grunnleggende
norsk.

Inspektaren forteller om at det er stort behowkionnskap om kartlegging rundt
omkring i kommunen.

Vi har jo den kartlegginga nd, som vi kan vurdettere Far tror jeg det har
veert mye tilfeldig. Skolene har manglende kompetpasdette omradet, og
det ser vi som er veiledere at det er mange misfelser eller manglende
kunnskap. Og det synes jeg er rart, for vi hargtdhpa i nesten 30 ar!

Rammebetingelser

Samtlige informanter sier at det er veldig uhelliglevene far ga i mottaksklasse
bare ett ar. Det gar pa dato, forteller inspektakéen mange elever trenger mer
enn ett ar. Laereren i mottaksklassen uttrykkepdetenne maten:

Det hgrer ikke hjemme noe sted at du har ei stapge med det store spri-
ket, og noen har traumer og sliter noe forferdetigen har god skolegang,
noen har ingen ting!

De to kontaktleererne understreker det samme poe@getkolen praver a vaere
fleksibel med overgangen fra mottak til vanlig ldasselv om de ikke far ressurs
til det. De bar heller ikke tilbake til hjiemmeskoletter bare ett ar.

Det har veert sendt mange unger for tidlig her jdrhmeskole.

Laererne understreker at pa dette omradet er titifadéynt i forhold til behovet.
"Hvis de farste arene ikke gar bra her, kan maeike seg hvordan det vil bli
framover. Man ma investere mer,” sier leereren. ypes skolen driver veldig
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riktig, men midlene er for sma. En laerer pa 20 elewed 15 ulike sprak — det er
krevende. Bare én time morsmal per uke er ogsar i, understreker inspekta-
ren, det er "en drape i havet”.

Undervisningen i grunnleggende norsk er sarbar.defier sykdom blant lzererne,
sa kan noe av norskundervisningen for de minosipeéklige elevene falle bort.
Pa den maten blir oppleeringstilbudet til de mirssispraklige elevene "tynnere”
enn det egentlig burde veere.

Leererne forteller at de gjerne skulle hatt metitidamarbeid med morsmalslee-
rerne. Selv om de har arbeidsplasser pa skoledenfidrte mye rundt til andre
skoler.

5.6.4 Grunnskole F2

Skole F2 er en barneskole med rundt 100 eleveraog0 har minoritetsspraklig
bakgrunn. Leerer med seerlig ansvar for minoritefddige elever pa smaskole-
trinnet og rektor har blitt intervjuet hver for seg

Organisering og innhold

Skolen driver med fadelt organisering der opplaaninfpr en stor del foregar i
aldersblandede grupper. | lese- og skriveopplaenitgeker de veiledet lesing i
nivadelte grupper kombinert med stasjoner. De nitietsspraklige elevene som
far saerskilt norskopplaering, blir fortrinnsvis Eag i samme gruppe, slik at det
skal bli enklere a lzere dem ord og begreper. En kgeer tar seg seerlig av dem i
forbindelse med stasjonsundervisningen. | smagmmppeukes det forskjellige
lzeremidler som plukkes ut, dessuten er det myddsayy og samtale om innhol-
det i bokene. For de minoritetsspraklige eleveme fager lzereplanen i norsk,
har de det samme opplegget som de gvrige elevenredat tilpasses nar det er
ngdvendig.

P& begynnelsen av skoledret jobber de i basisgruplik at det skal veere mulig
a fa kartlagt elevene og plassere dem inn pa grupppelette arbeidet bruker de
velkjent kartleggingsmateriell (f. eks. Carlsteasdpraver) i tillegg til de obliga-
toriske kartleggingene. Leerer synes det nye kayithegverktayet til Laereplan i
grunnleggende norsk ser bra ut, og har sa smaynbéga det i bruk. "Vi obser-
verer, vurderer, snakker sammen om dem,” sier &ryenen synes likevel at den
kartleggingen som foregar, ma beskrives som owdislka En av grunnene er at
det er mange ulike lzerere som har de minoritetkgedelevene.

Skolen har flere morsmalsleerere. Mange sprak tifldyskolen etter ordineer sko-
letid, én time per uke. Noen elever ma ta taxéfdoomme til en annen skole for &
fa morsmalsundervisning. P4 mellomtrinnet gis dpstatospraklig fagopplaering
én time per uke. | tillegg har skolen organisegpsialpedagogisk team som har
ansvar for oppfalging av elever med enkeltvedtakretintil spesialundervisning.
Tre av de minoritetsspraklige elevene har sliktedviedtak.

Sprakopplaeringen for minoritetsspraklige elevemetfelt i arsplanen for minori-
tetsspraklige. Den beskriver hvordan undervisnirglea legges til rette i lgpet av
skoleéret.
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Samarbeid og ledelse

"Samarbeidet er en akilleshzel,” sier rektor. Hdesisaerlig til at morsmalslee-
rerne er pa sa mange skoler at det er vanskefigiben struktur. Ellers forteller
lzereren at de har regelmessige teammgter der alggjelskuterer tilrettelegging
for elevene. Rektor tar ansvar for opplaeringeneamihoritetsspraklige elevene,
men i tett samarbeid med leererne, som er de sohvaesom trengs.

Forholdet til mottaksskolen de tar imot elever fraldes ogsa fram som et kre-
vende omrade. Leerer mener at elevene ikke er "kignede kommer fra mot-
taksklassen. Rektor er opptatt av a fa til en gatbd med mottaksskolen om
dette. Laerer kjenner ikke til at det er noe samdrimellom skolene i bydelen om
de minoritetsspraklige elevene, mens rektor viséedernettverket i bydelen, noe
som gjer at samarbeidet far en struktur.

Samarbeidet med foreldrene til de minoritetsspgékéilevene beskrives av rektor
som variabelt, mens kontaktleereren synes det grs&tth bra, selv om det av og
til er en del sprékproblemer.

Kompetanse

Leereren mener at skolen trenger flere laerere megh&tanse i norsk som andre-
sprak og gnsker selv mer kompetanse pa omradetoRakes at kompetansen er
meget god, siden de har et spesialpedagogisk teanivaretar mange sider av
oppleeringen til elevene.

Rammebetingelser

Leerer uttrykker behov for flere timer til de mintetsspraklige elevene. Det er
bare de som har starst behov, som far "norsk tah siynes hun ma gjere "bruta-
le valg” nar det gjelder oppleeringen av de mintsipraklige elevene. Rektor
synes situasjonen er god, og nevner igjen detapesiagogiske teamet som en

seerlig styrke for skolen.

5.6.5 Grunnskole F3

Denne skolen er en stor ungdomsskole med naerme@rel®ger. Andelen minori-
tetsspraklige elever er relativt lav. Ca 20 eldaeiszerskilt norskoppleering inne-
veerende skolear. Det er blitt giennomfart to intezv, ett med fagleder med an-
svar for tilpasset opplaering og ett med laerer fgr@ppe minoritetsspraklige
elever.

Organisering og innhold

Minoritetsspraklige elever som sgker om saerskilskapplaering, far én time
forsterket norskundervisning og én time til tosgigifagopplaering per uke. Ingen
elever ved skolen har sgkt om morsmalsoppleerireygfle ma ogsa ha en indivi-
duell oppleeringsplan nar de far tildelt disse timeBlevene far selv ha stor inn-
flytelse pa hvordan timene til saerskilt norskoppigeog tospraklig fagopplaering
skal brukes. De kan ha tospraklig leerer med segtintene, men de fleste gnsker
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& ha timene alene med morsmalsleerer der de gjeréivandjog begreper i de
ulike fagene. Skolen praver a ha et brukerpersp@gtiszerskilt norskoppleering:

Vi praver a hjelpe slik at eleven synes det erDmk. er viktig & huske pa at
det faktisk er en elev som eier den timen her.

Skoleledelsen passer derfor pa at timene i seerskidkoppleering og tospraklig
fagoppleering er synlige pa timeplanen til elevéxarskoppleeringen er veldig
tilpasset hver elev, understreker laereren somrevaa for seerskilt norskopplae-
ring pa ett av trinnene. Hun har individuelle timeed elevene, fordi det etter
hennes erfaring fungerer bedre enn a samle deappgr Det gjar det ogsa lettere
& organisere undervisningen. Hun tar ofte ut elever den gvrige elevgruppa
har undervisning i nynorsk som sidemal. Hun hjekdevene ofte med skriving,
seerlig nar de har flere starre skriveoppgaver.

Det er ikke mottaksklasse ved skolen, men skolemtat elever fra en mottaks-
skole i neerheten. Nar de kommer derfra, blir deg@# inn i ordinzere klasser.
Det holdes overfgringsmate med mottaksskolen ndatemer nye elever. De
sjekker om det er elever som har enkeltvedtak,apghat det nye kartleggings-
materiellet vil gjgre at de far enda bedre infojma®m elevene i framtida. En-
keltvedtak varer normalt i tre &r dersom det ikkdrer seg ved kartlegging. Ny-
lig har tre elever blitt overfart til ordinzer notsidervisning fordi de kom pa niva
3 i kartleggingen som skolen gjennomfgarte.

De har nettopp tatt i bruk kartleggingsverktgyetdprakkompetanse i grunnleg-
gende norsk. Alle leererne som gir seerskilt norskeppg, gikk sammen om a
giennomfgre kartleggingen, siden materielle vidigert omfattende. Kartlegging
er ellers et krevende omrade. Det kan vaere vagsielite hva som er hva:

Det vi lurer mest pa, er hva som er sprakproblenogrhva som er andre
problemer. Er problemet at eleven ikke kan norgit gok, eller er det and-
re ting?

| planleggingen av opplaeringen til de minoriteta&fige elevene samarbeider de
tett pa fagseksjonene, og de gar inn i laereplameKdnnskapslgftet og ser pa
malene. Sa tilrettelegger de ut fra forutsetningéme minoritetsspraklige eleve-
ne. "Vi tenker mye pa hvordan vi presenterer stéditeller laereren.

Det er en stor utfordring & tenke helhetlig forvele, sier leereren. De har jo sa
mange faglaerere, og de ma fa et skoletilbud somgdresammen.

Faglederen forteller at de legger stor vekt patd & godt klassemiljg. Kontakt-
laereren legger vekt pa dette fra farste stund elekemmer til skolen. De gjen-
nomfarer ogsa aktivitetsdager i aldersblandedemguger et hovedmal er at ele-
vene skal bli kjient med hverandre pa tvers av éiren De minoritetsspraklige
elevene far ikke noe spesiell oppmerksomhet i déoméndelsen, men kontakt-
laereren passer pa at de ikke blir gdende for deg se

Samarbeid og ledelse

Kontaktlaereren og lsereren som har norskopplaerindefaninoritetsspraklige
elevene, samarbeider bra. Samarbeidet med de ktigpriererne beskriver
faglederen som "utfordrende”. Ikke alle kontaktleaeeer like godt forngyd med
kommunikasjonen. Ett av problemene er at de tosigeakererne ikke er sa gode

i norsk, at de ikke alltid selv forstar de ordegebegrepene de skal hjelpe elevene
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med. Et annet problem er at de tospraklige laereansa fa timer pa skolen. Men
faglederen understreker at de er godt forngydederadorsmalslaererne som ar-
beider pa skolen n, de gjar en god jobb og tad agsvar for det sosiale miljget
til elevene.

Samarbeidet med foreldrene er litt varierende. kearesaerskilt norsk har ikke
direkte kontakt med foreldrene, siden det er katealeren som tar seg av dette.
Faglederen understreker at de er ngye med & bolikddr det trengs, og at de
ikke bruker morsmalsleererne som tolker. Saerligoxextgang til videregaende
skole legger de vekt pa a ha individuelle samtaled foreldrene. En utfordring
kan veere at foreldrene kjenner det norske skolesyettdarlig, og at de kan ha for
hgye forventninger til hva barna deres kan klaratdanning. En del foreldre er
skeptiske til at barna deres skal over pa spediieltelagte linjer i videregaende
oppleering, fordi de opplever det som stigmatiseeefutteller faglederen.

Kompetanse

"Vi skulle gjerne ha kunnet mer om dette feltetigr faglederen. "Vi er fattige pa
kulturkompetanse”. Det hender at det dukker opdlkder som de ikke har
forutsett fordi de ikke kjenner elevenes kulturélskgrunn godt nok.

Rammebetingelser

Alle elever med vedtak om saerskilt norskopplaeréwgéh time hver. Faglederen
gir uttrykk for at de nok gjerne skulle hatt enrstenorskressurs, men man har fatt
en tildeling man ma forholde seg til. Og hvis mir sammen grupper, kan man
utnytte ressursen bedre og gi elevene flere tiber har ogsa forekommet at ele-
ver som har hatt seerlig store utfordringer, hdrefitekstra ressurs i en periode,
hvis skolen har kunnet dokumentere behovet.

Leereren i grunnleggende norsk forteller at leereeigiaiasjonen er vanskelig, og
at de bruker mye tid pa a kopiere og lage i staymbemateriale for de minoritets-
spraklige elevene. PC-er og Internett er tilgjeinged skolen, men de bruker ikke
dette sa mye i norsk som andresprakopplaeringen.

5.6.6 Grunnskole F4

Skolen er en ungdomsskole med naermere 300 elevef) &b er minoritetssprak-
lige. Det er en innfgringsklasse for minoritetskpoi elever pa skolen. For tida
er det 10 elever i innfgringsklassen. Beskrivelsaserer seg pa et intervju med
fungerende inspektgr ved skolen, som ogsa undemiseritetsspraklige elever
og har lang erfaring fra feltet.

Organisering og innhold

De minoritetsspraklige elevene blir plassert irmmf@ringsklasse nar de kommer
til skolen. De far veere inntil ett ar i innfarinda&sen far de plasseres over pa
trinn. Organiseringsmessig er det krevende attddigsgkommer nye elever inn i
innfagringsklassen. Dette krever stadig omdispoigeamressursene, slik at nye
elever far et tilbud samtidig som progresjonen skaetas for de gvrige elevene.
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Etter at elevene har vaert i mottaksklassen en shegynner skolen & arbeide
med en gradvis overgang til vanlig klasse. Hviekwv snakker engelsk, kan han
eller hun fa alle de praktisk-estetiske fagenepanimeplanen sin. Slik far de
utvidet timeplanen sin med klassen gradvis.

Utenfor innfaringsklassen velger leererne pa trimedt hvordan de vil organisere
norskopplaeringen for de minoritetsspraklige elev@®e er én laerer som har an-
svar for norsk som andresprak pa hvert trinn. Rarith er det fire klassegrup-
per. Der er alle de tospraklige elevene samletd\eklassene, slik at det skal bli
enklere & organisere undervisningen. All norskuwvidring og all naturfagunder-
visning har de minoritetsspraklige elevene pa detiaet i egen gruppe, slik at
det skal bli enklere & arbeide med begrepsinnleebedgruker mye tid pa a ar-
beide med ord og begreper i fag som samfunnsfagifag osv. Noen elever far
tospraklig fagopplaering etter ordineger skoletid.tBspraklige laererne skal hjelpe
elevene innenfor det pensumet som eleven har, eigkad by pa problemer. Det
er umulig a fa tospraklige leerere som kan dekkbotuet i alle fag. For de skal
ha oppleering i fag pa ungdomstrinnet, understrizisgrektaren.

Nar elevene er plassert pa trinnet, forsgker skaléipasse opplaeringen ved &
nivadeling. A-nivaet er det laveste, og innenfarmiedet kan karakteren 5 eller
hayere ikke deles ut. Det er viktig at elevenetfordette, sier inspektagren. Hun
forteller at hun praver a gi dem muntlige pragveniimellom, og hun trekker inn
elevenes morsmal i undervisningen ved a spgrrallik@ting og fenomener heter
pa deres morsmal.

De har ingen spesielle overordnede krav nar dédagjévordan kartlegging skal
organiseres. Men de bruker sprakmappa. Selv bhukedet systematisk for de
elevene hun selv har ansvar for.

Samarbeid og ledelse

Rektor har ansvaret for oppleeringen, men ansvategdres videre nedover i
skolen, til dem som har ansvaret for mottaket,ildgerere som har ansvar for
seerskilt norskopplaering pa trinnene.

Samarbeidet med de minoritetsspraklige elevenesdiar gar bra, forteller in-
spektgren. Hun mener den personlige kommunikasjbaemye a si. Det hender
de har seerskilte mgter for minoritetssprakligelftreenar det er spesielle tema de
vil ta opp. Nar det er vanlige foreldremgter, Hiestide tolk.

| forbindelse med overgang fra barnetrinn til ungdskolen har de masse mgter,
forteller inspektaren. De far beskjed om hvilkevelesom kommer fra mottak og
fortsatt trenger mottaksplass, og om hvem som é&esagrskilt norskoppleering.
Informasjonsflyten er god.

Det finnes et nettverk for mottaksskolene i bydetiar leererne skal mgtes med
en viss regelmessighet. Det er ogsa bra samarkeid@RT. Men det er for mange
instanser i arbeidet rundt de minoritetssprakligeene, det blir ofte svaert mange
a forholde seg til.
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Kompetanse

Det er mange tospraklige assistenter og morsmatagesl skolen. Bade i skole-
ledelsen og blant sveert mange av norskleerernesfideieformell kompetanse i
norsk som andresprak. Dette er noe som vektlegerbsilgetting, forteller inspek-
tgren. Kompetanseutvikling kan skje blant anneniggen fagdager og nettverk
for leerere som har ansvar for minoritetssprakligees.

Rammebetingelser

"Ett ar i mottak er ikke nok,” understreker inspeien med sterkt trykk. Elevene
har sa enormt forskjellig skolebakgrunn, og ettaqgleering er langt fra tilstekke-
lig for en elev som har bodd i flyktningleir i fledr og s& kommer rett inn i den
norske skolen. Mange av kvoteflyktningene har ségaagroblemer, mange har
traumatiske opplevelser. Disse elevene krever merammene gir mulighet for
na, sier inspektaren:

Nar vi ikke setter inn nok ressurser i startendsar disse elevene med seg
problemene sa lenge de lever.

Inspektaren etterlyser en mer helhetlig tenkningltwenne elevgruppa, i stedet
for at de blir spredt rundt pa mange forskjelligelsr. De har ogsa blitt fratatt
ressurser fra mottaksklassen dette aret, hele @straisjonsressursen er blitt bor-
te. Dette skaper en krevende situasjon pa skolen.

5.6.7 Videregaende skole F1

Denne skolen har studiespesialisering og fem yaggisfe linjer. Det gar ca. 700
elever totalt pa skolen, og om lag 100 av disse$1®r minoritetsspraklige, for-
delt pa 30 sprakgrupper. 16 har vedtak om opplaégngnnleggende norsk, og
12 av disse igjen tar yrkesfaglig utdanning. Skaegn av to i kommunen med
innfaringsklasse. Den er fokusskole med NAFO-ressusom 0gsa organiserer
kurs og opplaering for andre skoler. | &r satsepéétursing i grunnleggende
norsk. Skolen har lang erfaring med minoritetssiigékelever pa grunn av sin
beliggenhet.

Det er foretatt ett intervju med to personer i lsde (rektor og fagleder med
overordnet ansvar for innfgringsklassen, samanmeid ungdomsskole tilknyttet
asylmottak og NAFO), og ett intervju med tre leer®wen bl.a. underviser i grunn-
leggende norsk, har koordinator- og kartleggingsansinderviser engelsk i inn-
fgringsklassen m.m.

Organisering og innhold

| innfgringsklassen gar 16 elever i alderen 16 -ar20ett ar for de begynner pa
det ordineere tilbudet. | farste termin gar de sairégen klasse, i andre termin er
de samlet i norskopplaeringen og utplassert i ondiridasser i gvrige fag. Skolen
var tidlig ute med a innfare grunnleggende norgkedelsen samarbeider tett
med en av skolens leerere, som koordinerer nettvykgrunnleggende norsk i
fylket.
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Skolen har en "flerkulturell radgiver” med minotibakgrunn og relevant hayere
utdanning, som har i oppgave a bygge tillit og pldrebyggende «ute» blant
elevene. Stillingen er finansiert av IMDI for blaarnet a motvirke tvangsekte-
skap. Med denne stillingen har skolen lyktes idusere kulturelle spenninger og
konflikter, ifalge ledelsen. Radgiveren sitterdgé/erteamet, er inne i innfg-
ringsklassene, bygger boer, mekler mellom leererel@ger og mellom elever.
Ledelsen anser stillingen som viktig, og iseer atden flerkulturell person (inn-
vandrer) med hgyere utdanning som kan veere forbileltesette med autoritet og
"se ting de andre leererne ikke ser”. Dette spdweles for mange ekstratimer,
ifalge ledelsen.

Frafallsprosenten for de minoritetsspraklige elevenrelativt lav og ikke starre
enn ellers (ca. 6 %), men nivaspredningen er sté&mdelen med vedtak om spe-
sialundervisning er som i gruppa for gvrig. Skdben ganske ofte om utredninger
fra PPT. Ledelsen antar at det er en tendengililkéive spraket mer betydning
enn for eksempel & se etter generelle leerevansiezerne hevder at PPT ikke vil
utrede minoritetsspraklige elever far de har vaamdet veldig lenge, med hen-
visning til 5-arsregelen, tiden det tar a tilegeg st funksjonelt andresprak:

Sender vi dem til PPT far dette, kommer elevenuirrened henvisning til
retten til seerskilt norskopplaering.

Grunnleggende norsk gis enten i innfaringsklasiee iebrdineer klasse. Styrking
tildeles pa bakgrunn av kartlegging og dialog n@eder. Elever i ordineer klasse
som skarer under niva 3, far styrkingstimer i gjilietil de vanlige norsktimene (1-
2 uketimer).

De fleste minoritetsspraklige elevene ldee vedtak om seerskilt oppleering. Filo-
sofien er, ifglge leererne, at eleven ma ha sakkywdidering og vaere nyankom-
met for & fa rett til seerskilt oppleering.

Etter at norsk som andresprak falt bort, ser virainge elever ikke far den
oppleeringen de burde hatt. Det er ikke like vilkdir savner norsk som and-
resprak. Elevene faller gjennom. Innfaringsklassdra for dem som gar

der, men elevene vil fortest mulig videre, og kilei holdes igjen. Vi kan se
det annerledes.

Elevene sgker pa VG1 etter ett ar med innfgring.kae ogsa veere en utfordring
a fa elevene til a ta imot tilbudet om grunnleggendrsk.

Vi ma motivere og vaere litt strenge ... Vi tar eroadprat med dem for a fa
dem til & ta imot. De fleste er lojale, forstanatmener noe med det, at vi tar
laeringsutbyttet deres pa alvor.

Elevene som ikke tar imot, ma skrive under pa diatesagt fra seg tilbudet om
grunnleggende norsk.

Skolen tilbyr tospraklig fagundervisning, men kuettifag. Dette skjer i samar-
beid med innfgringselever i 10. klasse pa en ngatige ungdomsskole og deres
tospraklige fagleerer. Skolen ville gjerne ha utviilbudet, saerlig i engelsk, der
arbeidet med a utvide vokabularet ville veert mytete med en tospraklig lee-
rer/morsmalsleerer til stede. Engelskfaget betegomset "kritisk punkt” for en

del minoritetsspraklige elever, der nivaspredningespesielt stor. Etter loven
kan elevene kan fa fagbrev med fritak i to fagrestkkyndig vurdering fra PPT,
men de kan ikke fa fritak fra undervisning. Detétyh, ifalge leererne, at
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... elevene ma sitte inne og stryke i stedet fortZefynneroppleering pa sitt
niva. Det er veldig frustrerende for elevene.

Leereren omtaler dette som en systemfeil, og meredeaene kunne ha hatt nytte
av engelskoppleering pa sitt niva, da gjerne mektiglaog yrkesrettet. Nynorsk
er ogsa et vanskelig punkt— hvor gar grensa ftaki@ Etter laerernes mening bar
elever som har et annet morsmal, kunne fa fritak/érdering i nynorsk.

De sliter nok som det er. Nynorsk er altfor vanigkébr dem, de har nok
med a laere hovedmalet. Det virker meningslast.

Bade leerere og ledelse gnsker seg verktgy sonredske kartlegge elevenes
behov, for eksempel for enkeltvedtak. Kartlegginffargrunnskolen er ofte
mangelfull, det er store nivaforskjeller mellomwaae og vanskelig & vurdere for
eksempel om elevene skal ha karakter eller ikké kDene gjerne veert felles tes-
ter for hele landet, slik at skolen kunne vite haen star. Ressurser til kartlegging
kunne gjerne veert gremerket. KartleggingsverktangelAFO er prosessorien-
tert, stort og omfattende, men det trengs ogsa&surgverktay og diagnostiske
tester,

... slik at vi kan sortere dem fort, og vite hva de &g hva de trenger.

Grunnleggende norsk er greit nok for de som kontrdieg, mener lsererne, men
elever som kommer i 9. — 10. klasse, faller letnfr. Noen av disse er innom
voksenoppleeringen.

Overgangen er kritisk. Det er taft & begynne pa&rddaende skole. Vi er
glade for at vi har innfgringsklasse. Det sosial#jgat er viktig i innfg-
ringsklassen, og mange psykososiale problemer kklas der.

Skolen er ogsa i ferd med a starte en jentegrugpeerne framholder at mange
elever kan ha hatt traumatiske opplevelser soneméktig & veere oppmerksom
pa. Innfaringsklassen er en god hjelp for & tilpass motivere. Skolen har lavt

frafall og er forngyd med at de na har lavt kortflika.

Samarbeid og ledelse

Pa de ukentlige teammatene er leerere med kontakfleeksjoner for minoritets-
spraklige elever samlet. De snakker ofte om enleske som sliter med norsk og
engelsk.

Vi vil jo gjerne at de skal klare seg og fa sammaigheter som andre ele-
ver.

Det brukes mye tid pa a fa elever pa yrkesfagliggmm til & mate til styrkings-
timene, men pa studieforberedende program er styskinmene obligatoriske.
Samarbeidet pa skolen fungerer bra, ifglge leerdéfokegiet har gode holdninger
og er flinke til & se elever som enkeltelever, ikken grupper med gruppebehov.

Ledelsen har ikke undersgkt de minoritetsspraldigeenes karaktersnitt, men
antar at dette er rimelig bra. Skolen vektleggewaltse av yrkesfag og praksis i
bedrift. Elevene har som regel leereplass nar fierdige pa skolen. Skolens laere-
re har jobbet systematisk med sitt nettverk aviliediog har "kvalitetssikret dis-
se ngye". Mange av de minoritetsspraklige elevéneyggfag og transportfag
lykkes dermed godt i overgangen til yrkeslivet. &isén gir uttrykk for & veere
stolte av kollegiet og det systematiske arbeided/foede minoritetsspraklige
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elevene ved skolen.

Kompetanse

Det er godt med PC-er, én per to elever. | innfgglittassen har elevene hver sin
beerbare PC. Tanken er at elevene kan "google” eilke forstar, og dermed
laere fortere. Dette erstatter til dels tospraklageere, som utgjer en "sjelden og
kostbar tieneste.” Tidligere hadde skolen flergtaklige leerere, men ledelsen
synes skolen far mer utbytte av & bruke pengeméduiivere. Den flerkulturelle
radgiveren gir ogsa opplaering til laererne. Nargjetder kompetanse, gnsker
ledelsen seg flere kurstilbud, som sprakopplaerimgskg oppleering i kulturfor-
staelse. Ogsa leererne mener kurstilbudet er torlgaerlig savnes kurs for eng-
elskleerere med minoritetsspraklige elever.

Rammebetingelser

Oppleeringen av de minoritetsspraklige elevene dfetta skolens pedagogiske
plattform og i ressursfordelingsplanene. Skolenfaayrupperom; det er generelt
trangt.

Skolens ledelse gnsker at mottakstilbudet for 16-aringene legges til viderega-
ende skole i stedet for den kommunale voksenoppdgemi Pa videregaende skole
kan ungdommene leere seg kontekst og kulturellerkode de mener er en ut-
fordring for enkelte elever (jenter). Ledelsen jodabet systematisk med det sosia-
le miljget, krav til oppfarsel o.l.

Vi har problemer, men vi lgser dem. Vi kunne natk@ross mer ressurser,
grupper osv., men vi gjar sa godt vi kan med dbawi

At skolen har mindre ressurser enn den andre sk®ditet med innfaringsklas-
se, betyr at elevene ma inn i vanlig klasse forragtg. Dette er ifglge ledelsen

"steintgft” for elevene, og fordrer en bratt leeskgrve. Det stilles krav til eleve-
ne, men ledelsen uttrykker ogsa vilje til & se eekelte:

Det er ikke noe dulling med elever fordi de er mibatsspraklige — men vi
ser dem, vi vet at de kan ha traumer, og da faspsialpedagogiske tilbud.
Vi har et godt radgiverteam og sosialpedagogiskistélevene blir sett som
ressurser som kan fa hjelp til & utlgse sitt patensed litt ekstra hjelp.

5.6.8 Videregaende skole F2

Skolen har rundt 1100 elever, med 10 % minoritefddige. Pa yrkesfaglige pro-
gram er andelen minoritetsspraklige elever 12—15e#s studiespesialisering
har fa. Elevene representerer rundt 30 sprakgru@eten har ikke innfarings-
klasse, men har et ressurssenter med ytterlig@e29er over 19 ar som ikke
har tatt ut skoleretten sin, herav 15 minoritetdklige. Ressurssenteret inngar
ikke i intervjuundersgkelsen.

Det er foretatt to gruppeintervjuer, ett med ledpleg ett med lzerere. Ledelsen er

representert med undervisningsinspektar, faglemtezlévtjenesten (med spesial-
pedagogikk og radgivning) og en leerer med koordiaisvar for undervisning
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av minoritetsspraklige elever. Laererne er represented to laerere fra helse- og
sosialfag, en fra bygg og anleggsteknikk og enkiamser fra studiespesialisering.
To av disse er fagledere. Alle har mye erfaring méabritetsspraklige elever.

Organisering og innhold

Skolen har 4-5 leerere med annet morsmal (ulikekgpugper), men ingen to-
spraklige leerere. En elev har sgrsamisk fiernunsiging fra en annen viderega-
ende skole. Skolen har en hgy andel elever sormhtak pa saerskilt grunnlag,
med rett til spesialundervisning (naermere 130).

Elevene som kommer til skolen, har et "visst gragfili norsk. Skolen ser pa
sprakrapporter fra ungdomsskolen og falger denigatdereplanen "med tilpas-
ninger”. Leereplanen i grunnleggende norsk brukles,ikeller ikke NAFOs kart-
leggingverktay, som anses for & veere altfor genegglite tilpasset gruppen.

Nar de minoritetsspraklige elevene begynner veteskdar alle en samtale med
laereren som koordinerer undervisningen av de nttsspraklige elevene (heret-
ter: koordinator). Samtalene gjentas arlig. De mitatsspraklige elevene gar rett
inn i vanlige klasser, med tilrettelegging i smaper. Det er stor spredning i
norskkunnskapene deres. P& grunn av en ny finamgserdning tar det veldig
lang tid far skolen far oversikt over sine midieg, det tar litt for lang tid far tiltak
kan settes inn. Koordinator sgrger for a kartledgelevene som antas a trenge
noe ekstra, i samrad med elev, leerer og radgiveer8Q elever har ekstra tilbud,
av disse naermere 30 med vedtak etter § 2.8, ogr stykker etter § 5.1.

Skolen ville gjerne lage egne smagrupper for deonitietsspraklige elvene, med
egen leerer, men det har den ikke rad til.

Ogsa ved denne skolen er lzererne — og ledelsekymbet over bortfallet av
norsk som andresprak:

Om elevene kunne tatt eksamen i norsk som andiesprédet noe helt an-
net. Situasjonen er tragisk. Vi er spente pa eksaimgtudiespesialisering
nar varen kommer, og alle skal gjennom samme mpftlas det blir et
strykras, burde noen skjgnne at dette var en gal ve

Det at elevene kan stryke i to fag, men fortsafaéforev, forutsetter sakkyndig
vurdering fra PPT, men vedtak om for eksempel gdleeleerevansker "passer jo
ikke her.” Elevene star ofte i fare for a strykag som krever sprakkunnskaper
0g et visst begrepsapparat, slik som engelsk, neeskfunnsleere, naturfag og
matematikk (pa yrkesfag). Det samme gjelder tengituyrkesfag, som helse- og
sosialfag. Frafallsprosenten for de minoritetsskgélelevene er stor, szerlig for
gutter, men skolen farer ikke statistikk pa defteidiespesialisering har fa mino-
ritetsspraklige elever, og noen ma slutte fordietefor krevende. Mange gutter
gjgr omvalg, noe som gir mer tid i skolen. Enkélée gatt om igjen mange gang-
er, og noen blir veldig motivert etter hvert.

Skolen har ikke PC-er til elevene, og mange masleénéor gamle. Noen har PC
hjemme og er motivert for & jobbe med norsk. Dak@ardinator og norsklaerer i
samarbeid bruke digitale laereverk, s@gien Fram Men dette kan ikke gjares i
stor malestokk, da skolen har for lite datautdbgrsom alle elevene disponerte
PC, ville skolen gjerne brukt programmer for norbyggfag, helsefag osv. Na
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brukes blant annet lettleste tekster i norsk. mimmtene mener det har skjedd en
"pedagogisk endring,” der man na er mer opptatteyrepsoppleering, for
eksempel i byggfag.

Siden fagene er lagt opp etter norsk kultur ogisjader, trenger de minoritets-
spraklige elevene ofte ekstra tid til a tilegne sgdvendige innsikter. Pa helse-
og sosialfag er kulturforstaelse viktig, men dedemvises ikke spesifikt i kultur-
forstaelse. Sprakforstaelse er ogsa viktig, foeeksel har en del minoritetssprak-
lige elever vansker med & skrive skikkelige rapgogiuridiske dokumenter).
Sprakbeherskelse er ogsa veldig viktig i apotekfagrerne gnsker seg enten en
norskleerer som bidrar inne i de yrkesfaglige timetier at elevene brukte mer
tid pa VG1. Flere laerere gnsker ogsa at de mirnssipeaklige elevene brukte to ar
pa VG1, men elevene gnsker ikke dette.

Dette er vanskelig. Vi har kartlagt, og sett atlthe for darlig forstaelse,
men vi kan ikke tvinge dem til & bruke lenger fid de har stakarakter.

Pa helsefag er praksistiden viktig — der har mairéoid, og da "dukker det opp
ting”. Laeringen kan knyttes mot konkreter, situasjoog faget. Prosjektfordyp-
ning skulle de ogsa gjerne hatt mye mer av, sliiraksis og teori, begrepsforsta-
else og holdninger kunne knyttes sammen.

Etter laerernes mening bar elever som har veaertrérpaNorge, og ikke har til-
strekkelig skolebakgrunn, ga gjennom innfaring ogkpalifisering fer de begyn-
ner pa videregaende skole. Det bar stilles minateém a fungere i vanlig klasse,
for eksempel a kunne forsta sikkerhetsinstruksemd#é elever har for darlig
sprakbakgrunn og for f begreper til & kunne ngjtice seg undervisningen. Flere
minoritetsspraklige elever jobber ogsa fullt p&ettiddag og kveld.

| det siste har vi fatt mange flotte elever sombgbmye, og er pliktoppfyl-
lende. Ogsa derfor er det vanskelig & palegge deda ener. Mange er ivri-
ge og jobber mye, men har likevel lite fremgang.

Samarbeid og ledelse

Nar det gjelder samarbeid er koordinatorens ralleutderlig” for laererne, i og
med at denne har oversikt over alle elevene. Koatdi har ogsa kompetanse til
a oppdage manglende sprakforstaelse hos elevenerrissmnsker ogsa at radgi-
verne hadde mer spesifikk informasjon om disseeglevSamarbeid og koordine-
ring er en utfordring pa en sa stor skole med mangelinger. En av leererne sier
at viljen til samarbeid nok finnes, men at midlg¢iheppfalging av ulike initiati-
ver, mangler. Samarbeidstiden kan derfor "fglesKastet”.

Det er en "kamp om ressurser” ved skolen, og adaray tid a fa tiltak og for-
sterkning. Hjelpetjenesten (ved radgiverne) tilbytimers-bolker med styrking i
yrkesfaglig emner i tillegg til de ordinaere timeheererne synes det er vanskelig
a utnytte denne ressursen, fordi de da ma paldggene ekstra tid og arbeid, og
fordi undervisningen har et ad hoc-preg. En anneligmet er a bli tatt ut av ti-
mene, men dette er elevene heller ikke alltid aélgfor. Ogsa leererne synes det
er viktig at elevene er i sin klasse. Leererne sgeegungerer godt at koordinator
gar rundt og snakker med elevene.

Laererne tror overgangen fra skole til arbeidslivamnskeligere for de minoritets-
spraklige elevene. Leererne pa bygg- og anleggséagfta jobbe ekstra for a fa
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disse elevene utplassert, spesielt hvis elevenddrig oppmgte. Men mange far
ogsa jobb gjennom utplassering pa VG2. VG2-eksaen@gsa en bgyg, og det
gjelder a "selge seg godt inn” hos arbeidsgivernideoritetsspraklige elevene fra
helsefag er gjerne mer gnsket, spesielt i barnghakss.

Kompetanse

Skolen har satset mye péa spesialpedagogisk kongeeten har tre barneverns-
pedagoger pa full tid og miljgpersonale som joldpasielt med de minoritets-
spraklige elevene med store behov, for eksempegleade bopel. Disse stilling-
ene finansieres ved spesialundervisningsmidleisdansatte har hensiktsmessig
kompetanse som kommer flere til gode, ifalge leztels

Etter skolens mening er det ogsa viktig & ha erkelpkrson med ansvar for a
koordinere mottaket og opplaeringstilbudet for daariietsspraklige elevene,
men det er gnskelig med mer kompetanse i kollégretvrig. Kun tre av skolens
neermere 200 lzerere har utdanning i norsk som gordies

Nar det gjelder kurs, finnes det ikke ressurserikihrer. Leererne gir uttrykk for at
de nok gnsker & ta kurs, men da ma noen overtalatlmeens de er borte, ellers
blir det mye merarbeid.

Det har aldri veert sa darlig som nd. Arbeidsgivenke tilbudt midler, men
vi ma jo bruke egne midler. 12 — 1300 kr per ar kiarDet er forferdelig
darlig — motivasjonen blir darlig.

Rammebetingelser

Skolen har en utfordring i & kunne planlegge mothakiye elever med den navae-
rende finansieringsmodellen. Rammene er ikke faybése nok, og skolen ma la
elevene mislykkes i en periode fgr tiltak kan seite.

Koordinator gnsker seg bedre kartleggingsrutirem digitale tester "der penger
falger tiltak”. Ungdomsskolen har ofte ikke kartiadevene i tilstrekkelig grad,
dvs. rutinene for kartlegging har ikke kommet oittign gang. Etter skolens me-
ning burde Migranorsk brukes allerede ved skoledtekFOs kartleggingsmate-
riale oppfattes som "ubrukelig for videregaendelskaipresist og omtrentlig.
Migranorsk-testen er imidlertid presis og gir ealitetsorientering. Koordinator
gnsker ogsa mer tid til intern kompetanseutvikli@golen trenger ogsa pc-er og
egnede rom.

N& blir de minoritetsspraklige behandlet slik dksilkeerne ble tidligere. Et
systemproblem blir nd behandlet som et individealiproblem, fordi vi ikke
har nok kulturkunnskap og forstaelse for hva détsivia vaere minoritets-
spraklig.

Men noen elever gar det ogsa veldig bra med. Tstwsselsen mener skolen a ha

kultur for & "se” elevene, blant annet fordi detnfies ansatte som gar rundt, ute og
I kantina, og som tar en rgyk sammen med elevene.

Leererne ville gjerne hatt gkt bruk av innfgringskla, seerlig for de elevene som
har veert i landet ett til to ar. Men for & kunnéddecelever tilbake i lgpet, trengs

tester og kriterier. Hadde det veert en opptakstesine en del elever gatt i innfa-
ringsklasser far videregaende. At de har "godkjgannskole”, behgver ikke bety
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sa mye. Nar det gjelder skriving, har snittet gétl de senere ar. Men laererne
mener ogsa at de har mange minoritetssprakligeeteed gode evner, for ek-
sempel innen omsorgsfag, og at de kunne lykkesshedd opplaeringen dersom
skolen hadde hatt mer ressurser.

5.6.9 Grunnskoleoppleering for voksne og ungdommer F

Kommunen har et senter for grunnskoleoppleering toegksjoner: én for ung-
dommer mellom 16 og 20 ar og én for voksne oveiir2ngdomsseksjonen har
ca. 80 elever, voksenseksjonen naermere 100.ddiler senteret innfaringskurs
for innvandrere, grunnskoleoppleering for majoritptéklige voksne, spesialun-
dervisning, tilbud for blinde, dgve m.m. Senterat ti sammen ca. 130 ansatte. |
denne kommunen skal blant annet NAV informere atemetil grunnskoleopplee-
ring. | tillegg oppfordres elevene pa norskopplafor innvandrere ofte til & ga
videre med grunnskoleutdanning og annen utdanning.

Det er foretatt ett intervju med ledelsen og ettmespektive én og to laerere pa
begge avdelinger, til sammen fire.

Innhold og organisering

| voksenseksjonen har alle leererne norsk som maéyrsomdgdomsseksjonen har
laererne morsmal fra neermere 10 ikke-vestlige Isfioétsenseksjonen bruker ikke
morsmals- eller tospraklig oppleering, men ungdoksjsaen har morsmalslaerere
i seks sprak. Disse reiser mellom flere skolerfdylle opp sine stillinger. Skolen
prgver & samle morsmalsopplaeringen pa to ukedd@édy elevene to timer
morsmalsundervisning i stedet for norsktimer. Dekbs kontrastiv analyse, fag-
lig statte, hjelp til a forsta fagboktekster oskoken har forsgkt forskjellige mo-
deller for organisering av undervisningen. Na ligg@ene i morsmal parallelt
med norsk. Tidligere var morsmal lagt som tilleggst, men da ble det ikke tatt
alvorlig nok av elevene, ifglge ledelsen. Eleveaetuwtte og umotiverte. Ulem-
pen med den navaerende ordningen er at det gaeunovsktimene. Etter ledel-
sens mening trenger alle elever morsmal i utgamgept) men det finnes ikke

nok leerere til & gi alle tilbudet. Enkelte elevier st de ikke trenger det, men van-
ligvis @nsker de seg morsmal og blir skuffet onikite far. Elevene som har
morsmal daglig, har store fordeler av dette, faeshkpel i form av spraklig hjelp,
men ogsa fordi leererne er bindeledd mellom kulturexllom hjem og skole og
som hjelp med eksamensarbeid. De er til stor Hglple nyankomne, med lese-
og skriveopplaering, og i fagoppleeringen er detdit bjelp med begreper og for-
klaring. De fleste morsmalslaererne har hgyere uidgn

Morsmalsleererne er ressurspersoner i vid forstaRdrsoner med hayere
utdanning fra hjemlandet kan gi mye informasjonijedming og praktisk
hjelp.

Skolen har selv en tospraklig fagleerer i to fagn ®msa er morsmalsleerer. Hun er
et samlingspunkt for de gvrige morsmalsleerernelisge har et eget forum der
kontaktleerere ikke deltar. Det foregar lite direkséenarbeid ut over at morsmals-
laererne far ukeplaner og eventuelt snakker medaktetrere om enkeltelever.
Leereren som intervjues, kunne godt tenkte seg amarbeid med morsmalslee-
rerne:
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Morsmalsleererne farter rundt, og blir litt «privatgktiserende». De deltar
sjelden pa teammagter, bare nar de inviteres sgesiel

Ifalge en av leererne har skolen lykkes i a lagekeekultur der elevene kan fgle
seg trygge, og samtidig f& en god faglig utviklifgrdelen med en liten enhet der
alle er i omtrent samme situasjon, er at ungdomrkanautfolde seg, slippe &
oppleve mindreverd og fa en gradvis overgangli¢lderske spraket og kulturen i
Norge.

Slik kan de lzere seg a vaere norske. Sosialiserinikt#g, og det krever tid.

Det kunne etter skolens mening veert gnskelig aeniillsake elever som er voks-
ne og har tatt alle kursene som tilbys pa enhetem, som likevel ikke er klare for
a begynne pa videregaende. Siden disse har rétsgike seg over til videregaen-
de skole, fins det ikke anledning til & stoppe d¥ideregaende pa sin side gnsker
elever med et visst niva i norsk og skolegang gghemen har ikke anledning til
a kreve en inntaksprave.

Videregdende gnsker at vi holder dem igjen hvikkke er gode nok i norsk,
men dette er fryktelig vanskelig — de gnsker j@&igere med andre ung-
dommer. Det er vanskelig & holde dem her i 9 ae vititoppen 3—4 ar.

Ifalge denne laereren er det kiempevanskelig deskadie norsk og fag samtidig.
Det kan se ut til & fungere pa overflaten, meredetanskelig & tilegne seg kunn-
skap uten tilstrekkelige begreper. Mange har egdvende overflatesprak, men
ingen egentlig forstaelse. Da far de ofte problepéevideregaende. Engelsk an-
ses som en nesten umulig oppgave for de som ikkel&iafra far,

... men de er jo unge, og har store leereevner. Depg&t vis.

Ledelsen for ungdomsseksjonen mener det er finirige minoritetsspraklige
elever a vaere samlet i et eget hus.

Dette er deres farste skole i Norge. De far engmptattform & sta pa. Vi har
ganske god laererdekning, og kan bistd ganske rageperiode som er pre-
get av usikkerhet mye nytt — kanskje utrygghet.domgnene kan fa et fel-
lesskap, et vennskap, der "vi er flere som harsdein”.

Etter ledelsens mening har dette ungdomsfellessisageverdi, selv om andre
mener at minoritetsspraklige elever bar vaere sammehmajoritetsspraklige
elever pa sin egen alder. Men nar elever med 2¥jidlige morsmal samles pa
tvers av kontinenter, kulturer og religioner, ettden anledning til sosialisering
og kulturmgater, samt & verdsette og reflektere egen verdibakgrunn. At gruppa
er stor, gjar det ogsa enklere a differensierelpgsse oppleeringslagp for elevene.

Kontaktleererne har en krevende og travel hverdagl mmange utenomfaglige
ting a ta tak i. Mange av elevene har hatt en mérgearndom, mange mangler
skole.

Det er tgft & komme hit som 16-17-aring, og seat ikke har noen skole-
bakgrunn — det er spesielt vanskelig for guttensigogerrollen harmonerer
darlig med analfabetisme ... det kan gi oppgitthet.

Voksenseksjonen har naermere 100 minoritetsspradédeyer pa ulike klasser og
arstrinn, og en egen norskspraklig klasse pa caleM@r. Undervisningen er bygd
opp med fagmoduler. Dette er en fordel med tankavpéekk i forbindelse med
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reiser til hjemlandet. Det brukes ikke laereplanunmpleggende norsk, men ordi-
naert grunnskolepensum.

Det fgles meningsfylt, elevene modnes. Blir enadedlet norske, modnes,
dannelse, de vet det samme som naboen.

All undersvisning foregar pa norsk. Personaleetesin elevene kan nyttiggjare
seg norsk og ta instruksjoner pa norsk. Det firete=get kartleggingsteam med
tre medlemmer. De bruker et selvlaget kartleggiedawy der pragver i norsk,
engelsk og matte benyttes etter skjgnn. Nybegyrfaetelk eller morsmalslaerer.
Senteret har sgkt VOX om oppleering og sertifiseridgres tre kartleggingsverk-
tay. NOFAs store kompetansetest hevdes & veerer’aitfe basert pa skjgnn,” og
ikke noe seerlig godt verktay, etter informantenesimy. Et problem med de
vanlige testene for a kartlegge spraklige vansker erde trinn er at disse tar
utgangspunkt i norsk sprak. Her savnes relevarteéare | tillegg til sprak inn-
henter senteret en del persondata, for eksempé&mitieforhold, da en stor del
av elevene er enslige.

Senteret har ogsa tilbud til deve minoritetsspoikilever som tar grunnskole
med dgveleerer sammen med fagleerer. Klassene muatsie voksne gar alene
det fgrste aret, men i andre ar kommer minoritefddige elever inn, noe som
skal ha veert vellykket for begge parter.

Samarbeid og ledelse

Samarbeid mellom kontaktleerere og morsmalsleergygie veere vanskelig nar
morsmalslaererne jobber pa mange forskjellig sk@kolen (ungdomsseksjonen)
har hatt stort utbytte av a knytte til seg fastesntlsleerere, som jobber naermere
teamene og skolens gvrige virksomhet. Dette evdardelene med a vaere del av
en stagrre enhet som har alle funksjoner — norsknfaoriteter, grunnskoleopplee-
ring for unge og voksne, spesialundervisning osv.

Enheten har ulike radgivere som veileder elevengitteregaende og for arbeids-
livet. Ungdomsseksjonen har radgiver for alt denomfaglige, sosialleerer, spe-
sialpedagogisk koordinator, helsestasjon og kolstakt. Nar en elev har mye
fraveer, er spesialpedagog og radgiver med pa ktastse, for bedre & kunne sor-
tere mellom ulike arsaker til fraveeret.

Senteret har et eget spesialpedagogisk team guasgér undervisningen, ogsa
utenom enkeltvedtakene. Voksenseksjonen har mdegerened vedtak om spe-
sialundervisning, og samarbeider med kommunengiteainigstjeneste for voks-
ne. Koordinator for voksentilbudet er opptatt au@iklingshemming bar utre-
des, slik at de far utlgst rett til hjelpemidler.

Vi kan ikke bare si at problemene bare skyldes haikwen deres, traumer
osv. Da fratar vi dem en rett og en mulighet.

Skolens ledelse merker ogsa at det er mange "kieftanfunnet” som gnsker a
rekruttere ungdommene til kriminelle aktiviteter.

De kommer tettere og tettere innpa oss.

Skolen samarbeider med politiet og konfliktradethar lav terskel for vold og
trusler. Den samarbeider godt med habiliteringsgéen gjennom kartlegging,
tolk osv. Habiliteringstjenesten har et "holistsfn pa mennesket,” noe koordina-
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tor er godt forngyd med. Kommunen har mye kompetadstilpasset opplaering
osv, og enheten er involvert i utviklingsarbeiduigse satsninger for a forbedre
sprakoppleering, utredning m.m. De far blant anistahd fra Bredtvedt kompe-
tansesenter for a utvikle sin kompetanse omkrimgksfansker hos elever med
annet morsmal enn norsk.

Skolens ungdomsseksjon har ogsa laget et kurs ables korsk med helsefag,
der en sykepleier underviser sammen med norsklee@eebruker bgker fra vide-
regaende skole, og arbeider med begreper foréddedrgangen til VG1 helsefag.
Her har de en samarbeidsordning med en videreg&iote Skolen har ogsa
formalisert samarbeid om norsk- og grunnskoleogptzaned to nabokommuner.

Enslige mindreérige hgrer til barne- og familiegsten, og skolen har mye sam-
arbeid med disse. Andre samarbeidsinstanser efdtRdksne (egen etat i kom-
munen).

Kompetanse

I ungdomsseksjonen har halvparten av lsererne danoing i norsk som andre-
sprak. Laererne kunne gjerne gnske seg mer utdarsgilvgom de allerede "gar
pa mye”. Det finnes ikke avsatt tid til kompetartséding, og faglaererne er ikke
sa glade for & sette bort undervisningen til vikaidle de intervjuede gir uttrykk
for & gnske seg flere kurs og seminarer — det \eaitisligere — men det er ikke
noe spesielt de mangler.

Ifalge ledelsen er skolen imgtekommende nar laemnsker seg kurs, men det
drives kanskje for lite oppleering internt. Ungdosisgonen har i det siste jobbet
mye med K06 og vurdering (det nasjonale vurderiragpktet)

Rammevilkar

Senteret har ikke nok grupperom og PC-er, etterisethis mening. Skolen trenger
ogsa a ta i bruk en laeringsplattform, og da matal®C. Baker er det greit nok
med. Leererne i det ene intervjuet synes de har godmebetingelser, "vi har det
vi trenger”.

Kommunen har en kvalifiseringsordning for morsnalsire. Disse omtales som
en stor ressurs pa flere mater.

For gvrig skal det foretas en stgrre omorganisenray sektoren som det ikke er
anledning til & ga inn pa her.

5.6.10 Oppsummering

Nar det gjelder organiseringen av barnehagetilbfadenhinoritetsspraklige barn i
kasus F, finner vi én hovedmodell for sprakopplaeride to barnehagene er ulike
med hensyn til antallet minoritetsspraklige bardeh ene har ca. halvparten av
barna ikke etnisk norsk bakgrunn, mens det i deineabare er om lag ti prosent
med minoritetsspraklig bakgrunn. | barnehagen rtesd minoritetsspraklige barn
er det ansatt en tospraklig assistent i full siijlsom deler morsmal med noen av
barna. | den andre barnehagen er det ansatt torggrsom ikke har norsk som
morsmal. En av disse er i barnehagen pa sprakgspimss og deler morsmal med
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to av barna. Men ingen av disse tre (1+2) brukéstdkbarnas sprakoppleering. |
begge barnehagene bestar sprakoppleeringen av nskopplaering, og den gjen-
nomfares av norskspraklig, ufagleert personale (mekghet for veiledning av
pedagog/spesialpedagog). Norskoppleeringen orgasisbegge barnehagene i
smagrupper sammensatt pa tvers av sprak et paeigamp. Resten av tida til-
bringer barna i mainstream-kontekst. Personalgdegekt pa modifisering ut fra
niva og vanskegrad. Denne modellen kan beskrivesks@ntitativ og pedago-
gisk differensiering, med noe innslag av organissikalifferensiering.

| begge barnehagene er det systemer for kartleggiag personalet er ikke for-
ngyd med verktgyet de bruker i kartleggingene amiteritetsspraklige barna.

| den barnehagen med flest minoritetsspraklige bapfordres foreldrene til &
komme i barnehagen, men en opplever at det er eigskfa foreldrene til &
komme og veere engasjert i det som skjer. En gmskslag av ulike kulturer, og
at barnehagen skal oppleves som en flerkultureliddege. Det er innslag av
skrift pa flere sprak, mat og sanger. Dette karkitess som delvis sosiokulturell
innholdsdifferensiering. | den andre barnehageerdigtte i liten grad.

Kommunen gir mange muligheter for kurs, og barnehagpraver a sende en i
personalgruppa pa de kursene som tilbys. Det &t laget en egen plan for sam-
arbeid mellom skole og barnehage i kommunen, opalees egne magter med
minoritetsspraklige foreldre nar barnet skal begypa skolen.

Kommunen har tilrettelagt opplaeringen av nyankomireoritetsspraklige elever
ved & opprette innfaringsklasser ved utvalgte skiettaksskolen som er
beskrevet her, har et velfungerende system foreeppgen der kvalitativ diffe-
rensiering er en sentral strategi. Morsmalsoppasmtospraklig fagopplaering
tillegges stor vekt og har en organisatorisk plassnfor systemet, og skolen har
en leeringskultur som legger vekt pa kompetanseansoeid. Omfanget av
morsmalsopplaeringen er imidlertid relativt begrénsgsa innenfor innfarings-
klassen. Leereplanen i grunnleggende norsk oglteténde kartleggingsmateri-
ellet for kartlegging av sprakkompetanse er thtuk. Selv om opplaeringen i
hovedsak likevel foregar innenfor mainstream-maateler systemet vel imple-
mentert og det legges vekt pa kompetanse.

Ut over dette er det vanskelig & gi et enhetligdoév oppleeringen for minoritets-
spraklige elever, siden det ser ut til & vaere nitigouaksis mellom skolene nér det
gjelder organiseringsmodeller og prinsipper fqragning. Andre skoler ser ut til &
vektlegge i langt sterkere grad et individperspegfi opplaeringen, der nivadelte
grupper er en hovedstrategi for a tilpasse opptgeririil de minoritetsspraklige
elevenes behov. Det er dermed en form for kvaitithfferensiering innenfor en
organisatorisk tilrettelegging av undervisningegs@®slike modeller kan veere
godt implementert ved at de er systematisk gjenaanaly basert pa hay kompe-
tanse hos det pedagogiske personalet.

Ogsa i videregaende skole ser det ut til & veeativebtore forskjeller, bade i res-
surser og det som kan kalles graden av optimisonekisempel mellom NAFO-
skolen og den store skolen uten innfgringsklasseelles trekk ved de viderega-
ende skolene er at man har satset relativt myenssyspa personer som er "ute og
snakker med elevene”. Begge skoler uttrykker bekygnover at muligheten for &
ta eksamen i norsk som andresprak er borte. Dietideg 0ogsa leererne ved
NAFO-skolen, som var tidlig ute med a ta i brukdgdanen i grunnleggende
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norsk og driver et kompetansenettverk pa dette detiifylket. Opplaeringsenhe-
ten for ungdom og voksne er stor nok til & veeraistb
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6 SPYURREUNDERSUKELSEN

6.1 Innledning

For & fa et bredere datagrunnlag i de seks kasums@néntervjuene har funnet
sted, sendte vi ut en webbasert spgrreundersgkalsstback) til aktuelle infor-
manter. Spgrreundersgkelsen ble utarbeidet i svatgen for barnehage og en
for grunnoppleering (jf. vedlegg). | samrad med skire og ledere vi hadde veert
I kontakt med i kasusundersgkelsen, ble aktuehetn/informanter i de seks
kommunene valgt ut. Det viktigste kriteriet vardat skulle vaere enheter som har
erfaringer med opplaeringen av minoritetssprakligahunge. Det betyr at ogsa
de institusjonene hvor intervjuene hadde funnet, star hatt mulighet til & delta.
Malet var a fa flere respondenter fra disse insjtitiene, samt institusjoner som
ikke ble besgkt under kasusstudien. Informanterfi@rskoleleerere og assistenter
i barnehagen, laerere i grunnskolen, videregaenglessing og voksenopplaering.

Siden det ikke lot seg gjare a finne fram til etpdsesser for alle ansatte i barne-
hager og skoler innen tidsrammen for denne rappoble en lenke sendt til lede-
re og rektorer, med oppfordring om videreformidliiigle ansatte. P& denne bak-
grunn er det ikke mulig & angi svarprosenten i msmleelsen. Antallet responden-
ter totalt i de seks kasuskommunene er 49 i bagesteaog 85 i grunnoppleering-

en.

Folgende diagram viser fordelingen av svarene ktt@munestgrrelse (figur 1 og
2). Dette er en forventet fordeling siden det feingange flere barnehager og sko-
ler i de store kommunene:

4. Innbyggertall | kemmunen du arbeider i

100%

0%

BO%

T0%

G0%

50%

40% A

30% 4

20%

0% 4

0% -

1 2 3

Figur 1Barnehage - 1: 5000-15 000, 2: 15 000-50,08®ver 50 000.
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4. Innbyggertall | kemmunen du arbeider i
100%

0%
BO%
T0%
G0%
50%
40% A
30% 4
20%
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0% -

Figur 2 Grunnoppleeringen - 1: 5000-15 000, 2: 148D 000, 3: over 50 000.

Resultatene av spgrreundersgkelsen er tilgjengstigefrekvenstabeller (se ved-
legg). Sparreundersgkelsen har faste svaralteendgtt- eller flervalg) kombi-
nert med apne spgrsmal hvor respondentene kummerditfyllende opplysning-
er. Frekvenstabeller sier noe om hvert enkelt batiamen lite om sammenhenger
mellom variablene. | begge undersgkelsene (bareebggrunnopplaering) - har
det veert viktig for oss & kunne identifisere svardma, mellomstore og store
kommuner. | undersgkelsen for grunnoppleeringerdbgfor enkelte sparsmal
veert viktig a skille mellom nivaene i oppleeringstapAnalysen vil i disse tilfel-
lene legge vekt pa hva krysstabulering viser. Kalsallene foreligger som ved-
legg.

Datamaterialet som ligger til grunn er mer omfatieeenn det som kan presente-
res i rammen av rapporten. Det som trekkes fraaspektene som vi har vurdert
som de mest interessante.

6.2 Barnehage
Organisering og innhold

| spgrreundersgkelsen var vi opptatt av & f& mengkap om hvordan spraksti-
mulering i barnehagen foregar og i hvilke situasjoisom vi ser av tabellen un-
der, fordeler aktivitetene seg pa flere situasjomam med en tendens som er in-
teressant a kommentere.

Tabell 1. I hvilken grad har dere systematisk sprakstimulering for minoritetsspriklige barn i
barnehagen?

i liten i noen i hgy

el grad grad grad
Navn % % % % N
Korte gkter med norskopplaering i egne grupper 15,6 %|(22,2 %) 35,6 % 26,7 %| 45
Morsmalsassistanse i mindre grupper 47,7 %|25,0 % 18,2 % 9,1 % | 44
Morsmalsassistanse i fellesaktivitetene 52,3 % 15,9 % 15,9 % 15,9 %| 44
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Forberedelse eller oppfglging pa morsmalet av felles pedago- 53,5 % 16,3 % 23,3 %| 7,0 % | 43
gisk opplegg/aktivitet

Forberedelse eller oppfglging pa norsk av felles pedagogisk 13,6 %|20,5 %|40,9 % 25,0 %| 44
opplegg/aktivitet

Arbeid med det samme temaet p& norsk og pa morsmalet 45,5 % 15,9 %|29,5 %| 9,1 % | 44
Annet 33,3 % 16,7 %|16,7 % (33,3 % 18

Vi kan legge merke til at det legges mye vekt padoedelse eller oppfalging pa
norsk av felles pedagogisk opplegg/aktivitet i fuchtil de andre aktivitetene
(65,9 % i noen eller hgy grad). Nar det gjeldeivtieter som involverer mors-
malsassistanse, kan vi lese av tabellen at mangetwger ikke har et slikt til-
bud. 72,7 % svarer at de aldri eller i liten grad morsmalsassistanse i mindre
grupper. Litt stgrre utslag gjgr morsmalsassistafelesaktivitetene, men ogsa
her svarer 68,2 % at dette aldri eller i liten giaetkommer. Som nevnt innled-
ningsvis har vi krysstabulert svarene med hvoraedpntene arbeider. | de sma
kommunene svarer respondentene at de aldri hanmatgassistanse i mindre
grupper eller i fellesaktiviteter (krysstabell 1-2)

Videre gnsket vi & fa mer kunnskap om hvem debarnehagen som har ansva-
ret for sprakstimuleringen.

Tabell 2. Hvem har ansvaret for systematisk sprikstimulering for minoritetsspraklige barn i
barnehagen?

morsmalslzerer/ . ingen
Fc:;s:::le tospraklig as- Se%eaﬂzl assistentforeldre andrelvoksne
sistent P go9 deltar
Navn % % % % % % % N
Korte gkter med norsk- 64,3 % 7,1 % 19,0 % 4,8 % 0,0% (2,4 %) 2,4% 42
opplaering i egne grupper
Morsmalsassistanse i 9,1 % 39,4 % 0,0 % 6,1 % 6,1 % 0,0 % 39,4 % 33
mindre grupper
Morsmalsassistanse i 6,3 % 40,6 % 0,0 % 6,3 % 0,0 % 0,0 % 46,9 % 32
fellesaktivitetene
Forberedelse eller oppfgal- 17,1 % 28,6 % 0,0 % 5,7 % 8,6 % 0,0 % 40,0 % |35
ging p& morsmalet av
felles pedagogisk opp-
legg/aktivitet
Forberedelse eller oppfgl- 65,0 % 5,0 % 12,5 % 5,0 % 0,0% |2,5%10,0 % 40
ging pa norsk av felles
pedagogisk opp-
legg/aktivitet
Arbeid med det samme 42,9 % 17,1 % 0,0 % 2,9 % 5,7% 0,0 % 31,4 % 35
temaet pa norsk og pa
morsmalet

Det er altsa tospraklig assistent eller morsmaksiaom i stor grad star for mors-
malsassistanse. Imidlertid kan vi se at ogsa foedldoen grad blir trukket inn i
aktiviteter pA morsmal. Forberedelse eller oppfagiv felles pedagogisk opp-
legg/aktivitet pa norsk foregar hovedsakelig madKolelaerer som den ansvarli-
ge (65 %), men ogsa assistent kan ha dette angga¥&t Det samme gjelder
korte gkter med norskoppleering i egne grupper hamkoleleerer som oftest har
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ansvaret (64,3 %). Her ser vi imidlertid at spgmdhgog kommer inn som me-
dansvarlig (19 %).

Lesing og leseaktiviteter har en stor plass i Raplamefor barnehagen. Vi spurte
derfor om situasjoner der det ble lest for de nitatsspraklige barna (tabell 3).

Tabell 3. I hvilken grad benyttes fglgende situasjoner til & lese for minoritetsspraklige enten
alene eller sammen med andre barn?

slett i liten i noen i stor
ikke grad grad grad

Navn % % % % N
Samlingsstund 0,0 % 8,5 % 38,3% | 53,2 % 47
Lesestunder 00% | 85% | 31,9% | 59,6 % 47
Tilrettelagte aktiviteter 0,0 % 8,7 % 50,0% | 41,3 % 46
Rutinesituasjoner 2,2% | 39,1% | 28,3% | 30,4 % 46
Ventesituasjoner (for eksempel fgr mat, fgr henting 0,0% | 30,4% | 47,8% | 21,7 % 46
og lignende)

Seerlig samlingsstund, lesestunder og tilrettelagtiviteter brukes til a lese for
minoritetsspraklige, enten alene eller sammen meldea men rutinesituasjoner
og ventesituasjoner benyttes ogsa i noen gradkdretyde pa at barnehageperso-
nalet benytter forskjellige situasjoner til hgyites

Vi gnsket ogsa a fa mer informasjon om morsmaleissg barnehagen, og stilte
falgende sparsmal (sparsmal 21):

21, Dersom det er en voksen med samme morsmal som ett eller flere av da minoritetsspraklige barna

i pé& din avdeling/gruppe, pa hvilket sprak leser vedkommende for dem?
e

0% 1
BO%: 4
T0% 1
BO% 4
0% 1
A0% 4
30%
20%
10%

0% -

Figur 1: 1 — Det leses pa norsk, 2 — Det leses pé&smal, 3 — Begge sprék benyttes, uansett hvil-
ket sprak boken er skrevet pa.

Nar det gjelder hvilket sprak det leses pa ndeden voksen med samme mors-
mal som ett eller flere av de minoritetssprakligera pa avdelingen, svarer 54,5
% at bade morsmalet og norsk benyttes. 39, 4 %ysepht det kun leses pa
norsk, mens bare 6,1 % kan fortelle at det utelnkkdeses pa morsmal. For &
kunne lese pa morsmalet, ma det vaere noen sonehae gprakkompetansen i
personalet, for eksempel en tospraklig assistanarilge kommuner er det slik at
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det er vanskelig a fa tak i tospraklige assistemtée sma kommunene svarer ing-
en at det leses pa morsmal eller begge sprakrd kmmmuner svarer 6,5 % at det
leses p& morsmal, mens 38,7 % svarer at det begde lsenyttes. | de mellom-
store kommunene svarer ingen at kun morsmal benyttens hele 54,5 % svarer
at begge sprak benyttes (krysstabell 3).

Sprakmateriale og romforhold i barnehagen vil meye for organiseringen av
sprakstimuleringsaktiviteter, bade pa morsmalgp®dgorsk. | neste sparsmal ser
vi at respondentene har en del & velge mellom $spdr22).

22. Hva flinnes av sprakstimuleringsmateriell/lezremidler | barnehagen?

100%

0%

B0% +

T0%

B0%

0% 1

40%: 4

30%

20%: ~

0%

0% -

1 2 a 4 5 (i 7 & g 10 11 12

Figur 2: 1 - Eget sprakrom/sprakkrok, 2 - Egenpreeit materiell, 3 - Bgker pa norsk, 4 - Baker
pa morsmal, 5 — Lydbgker, 6 — Bildemateriell, 7ata3pill/dataprogrammer, 8 - Plakater, bok-
staver og lignende pa vegger og tavler, 9 — KormkretO — Spill, 11 — Snakkepakken, 12 - Annet

Av sprakstimuleringsmateriell er det spesielt mafmyer 80 %) som opplyser at
de har bagker pa norsk, bildemateriell, spill ogdkikepakken” (utviklet av Fos-
sum lhlenog Malinovsky Finnanger). Vi kan ogsa se at deto@psere materiell
selv, er en ganske vanlig aktivitet i barnehageowda halvparten benytter det
(54,2 %). Av alternativene svarer faerrest (35,4a¢4)arnehagen har bgker pa
morsmal. Krysstabell viser at ingen av respondenfemsma kommuner har bg-
ker pA morsmal, 32,3 % av respondentene i storarkorer har slike bgker, mens
over halvparten (54,5 %) av respondentene fra demstore kommunene har
svart at slike bgker finnes i barnehagen (krysstdpe

| tabell 4 gnsket vi & fa svar pa hvordan de mtetsspraklige barna ivaretas i
planer og i barnehagens virksomhet.

Tabell 4. I hvilken grad er du enig i felgende pastander?

slett ikke i liten |i noen ihgy
grad grad grad
Navn % % % % N
Barnehagens periodeplaner og &rsplaner synliggjor 26,7 % | 33,3 % 31,1 %| 8,9 % |45
egne mal for minoritetsspraklige
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Barnehagens periodeplaner og &rsplaner synliggjer 31,1 % 35,6 % 26,7 %| 6,7 % 45
egne aktiviteter for minoritetsspraklige

Det blir sgrget for at minoritetsspréklige foreldre 4,3 % 4,3 % 63,0 %|28,3 % 46
forstar innholdet i barnehagens planer

Spr%klaering et spesielt satsningsomr%de for barneha- 0,0 % 10,9 % (32,6 % 56,5 %|46
gen

Barnehagen arbeider spesielt med lekemiljget med 2,2% 15,2 % 56,5 %|26,1 % 46
tanke pa integrering

Barnehagen arbeider spesielt med lekemiljget med 8,9 % 8,9 % 60,0 %|22,2 % 45
tanke pa sprakutvikling hos de minoritetsspraklige

barna

Kartlegging av minoritetsspraklige barns sprakferdig- 4,3 % 4,3% 41,3 %|50,0 % 46

heter er avgjgrende for barnets laering og utvikling

Mal og aktiviteter for minoritetsspraklige barn figgjares i liten grad i barneha-
genes lokale planer. S& mange som 60 % svarearame slett ikke eller i liten
grad synliggjer egne mal for minoritetssprakligg,66,7 % mener barnehagens
periodeplaner og arsplaner slett ikke eller i liggad synliggjar egne aktiviteter
for minoritetsspraklige. Bare 8,9 % mener at baagens periodeplaner og
arsplaner i hgy grad synliggjer egne mal for miedsspraklige. En stor del av
respondentene (91,3 %) mener det i noen gradidizy grad blir sgrget for at de
minoritetsspraklige foreldrene forstar innholdbirnehagens planer. Nar det
gjelder kartleggingens betydning for de minoritptég&lige barnas leering og ut-
vikling, ser vi at det er over 90 % som kryssefa@vat de er enige (i noen grad og
hgy grad). Samtidig vet vi at kartlegging av alkerbhar veert omdiskutert, blant
annet i Danmark og Sverige, og ogsa her i landsth@g 2009). Kritikere av
kartlegging av alle barn har pekt pa at laeringsaetlj barnehagen vil bli fattigere,
samtidig som utfordringene det enkelte barn stérfovi sin laering og utvikling
ikke fanges opp.

Det er derfor interessant & se pa om alle barnei kasuskommuner blir kartlagt
og eventuelt hvilke sprakferdigheter som er gjemsfar kartlegging. Figur 3
viser fordelingen over hvem som blir kartlagt.

25, Hvilke barn og hvilke sprakferdigheter kartlegges?

100%

50% 4

B0% 4

TO%

G0% 4

1 2 3 4 ] B

Figur 3: 1 - Alle barns norskferdigheter, 2 - Bamarskferdigheter nar barnet er minoritetssprak-
lig, 3 — Barns norskferdigheter og andre sprakfghditer nar barnet er minoritetsspraklig, 4 —
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Barn vi mener har en svak spraklig utvikling i riars - Minoritetsspraklige barn vi mener har en
svak utvikling pa morsmalet

Som vi ser, er det 46,8 % som kartlegger alle baanskferdigheter, og 21,3 %
som kartlegger norskferdighetene og andre spraigieeter hos minoritetssprak-
lige barn. 2,1 % sier at de ikke foretar kartleggiBllers svarer 21,3% at de tester
barn som de mener har en svak spraklig utviklingrsk, og 6,4% kartlegger mi-
noritetsspraklige barn de mener har en svak uhgktid morsmalet. Til det siste

er det & bemerke at det ikke alltid er enkelt famiehagepersonalet & avdekke om
et minoritetsspraklig barn ikke mestrer sitt egersmal da de ofte ikke kjenner
dette spraket.

Hva som brukes for a kartlegge sprakutviklingemgsa med bakgrunn i inter-

vjudata interessante a se pa. | intervjudataedetsat til at TRAS (Tidlig regist-

rering av sprakutvikling) er et mye brukt verktay & kartlegge sprakutvikling i

norsk. Vi spurte derfor hva som ble brukt for atlegge spraklig utvikling. Figur
4 viser svarene.

o 26. Hva bruker dere for & karllegge spraklig utvikling?
o0

80% 4

0% 4

TO% A

BO% 4

1 2 3 i 5

Figur 4: 1 - Ferdig utarbeidet kartleggingsmatetitdr norskferdigheter, 2 - Ferdig utarbeidet
kartleggingsmateriell for morsmalsferdigheter, Blateriell for kartlegging av norskferdigheter vi
selv har utviklet eller tilpasset, 4 — Observasjpr; Annet

Som diagrammet viser, er det naermere 70 % av denkadlegger som benytter
ferdig utarbeidet kartleggingsmateriell for norskiigheter, mens 6,1 % bruker
ferdig utarbeidet kartleggingsmateriell for morssfi@idigheter. Det er ogsa verdt
a merke seg at 12,2 % svarer observasjon. Svasngeiukker ikke hverandre,
slik at det her kan veaere mange ulike kombinasjdoegksempel at observasjon
kombineres med en spraktest. 8,2 % bruker egenpeodkartleggingsmateriell.

Hvis barnehagen ikke har kartleggingskompetansgetevanlig a sgke veiledning
hos andre instanser, for eksempel PPT. Vi spurferdem barnehagene samar-
beidet med andre nar de kartlegger barna (spg@mal
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— 27. Gjeres kartleggingen | samarbeid med andre?
0os

B0% 4

B0% 1

TO% A

B0% 4

0% 1

A40% 1

Figur 5: 1 — | samarbeid med foreldre/foresatte, I2amarbeid med tospraklig assistent, 3 - |
samarbeid med PPT/andre etater, 4 - | samarbeid amelle fagpersoner, 5 - Vi gjgr det selv

Som vi ser av diagrammet, er det 34,7 % som swedree gjar det selv, og 30,6 %
som kartlegger i samarbeid med foreldre/foresét@ som ligger i samarbeid
med foreldre/foresatte i kartleggingen kan veereutdart, men sannsynligvis
innhenter barnehagen informasjon om barnet, foereke!l hvordan barnet opp-
trer i hjemmesituasjonen og hvordan foreldrene etedbarnets sprakutvikling,
for & fa et bredt grunnlag i kartleggingen. Vi karsa se at 18,4 % kartlegger i
samarbeid med tospraklig assistent, mens det erdyao som kartlegger i sam-
arbeid med PPT/andre etater.

Den flerkulturelle satsingen i barnehagene er gifdir & ivareta minoritetsgrupper
og deres kultur pa en god nok mate. | Rammeplamebanehagen legges det
blant annet vekt pa at barna blir kjent med sosigl&ulturelle forskjeller. Pa
neste sparsmal skulle respondentene ta stillirmatitander som omhandler fler-
kulturelt arbeid (tabell 5):

Tabell 5. I hvilken grad er du enig i falgende pastander

slett i liten i noen i hgy
ikke grad | grad grad

Navn % % % % N

Vi har formulert mal for en flerkulturell barnehage 23,9 | 32,6 | 32,6 | 10,9 | 46
% % % %

Vi har spesielle arbeidsmater/metoder for arbeidet i en flerkulturell 17,8 | 33,3 | 35,6 | 13,3 | 45
barnegruppe % % % %

Vi arbeider aktivt for & styrke kulturelt mangfold 0,0 %| 15,6 | 51,1 | 33,3 | 45
% % %

Barnas ulike sprak- og kulturbakgrunn er godt synlig i det fysiske 10,9 47,8 | 23,9 | 17,4 | 46
miljget i barnehagen % % % %

Personalet i barnehagen trenger spesiell kompetanse for & arbeide i 0,0 %|(8,7 %| 63,0 | 28,3 | 46
en flerkulturell barnehage % %

Ulik kompetanse i sprak og flerkulturelt arbeid har betydning for 0,0 % (4,4 %| 42,2 | 53,3 | 45
spraklig og sosial integrering i barnehagen % %
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Mal for en flerkulturell barnehage er i over halwea av barnehagene (56, 5 %)
slett ikke eller i liten grad formulert. Selv onikel mal i liten grad ser ut til & veere
nedfelt i planer, kan hele 84,4 % av informantearéefle at de arbeider aktivt for
a styrke kulturelt mangfold. Nar det gjelder kongmeste, mener 91,3 % i noen
eller hgy grad at personalet i barnehagen tremgmiall kompetanse for & arbeide
i en flerkulturell barnehage, og sa mange som 96ener at ulik kompetanse i
sprak og flerkulturelt arbeid har betydning for&@gdig og sosial integrering i bar-
nehagen. Dette kan tyde pa at relevant kompetgresonalet har en avgjgrende
betydning for hvilket tilbud de minoritetssprakliparna i barnehagen far.

Samarbeid og ledelse

Det kan veere nyttig a utveksle erfaringer med afairé heve kompetansen i
barnehagene. Derfor ville vi vite i hvilken grad fteregar erfaringsutveksling og
samarbeid mellom barnehagene nar det gjelder ntsspraklige barn (tabell 6).

Tabell 6. I hvilken grad foregar det erfaringsutveksling og samarbeid mellom barnehager i
kommunen/bydelen nar det gjelder minoritetssprdklige barn?

. i liten i noen i hgy

Bl grad grad grad
Navn % % % % N
Det er organisert faste mgter mellom barneha- 27,7 % 42,6 % 29,8 % 0,0 % 47
geansatte
Barnehagene har felles fagdager 19,6 % 32,6 % 43,5 % 4,3 % 46
Barnehagene i kommunen er organisert i nett- 25,0 % 22,7 % 20,5 % 31,8 % 44
verk
Barnehagene er organisert i et interkommunalt 55,8 % 18,6 % 20,9 % 4,7 % 43
nettverk
Mgter blir organisert ved behov 11,4 % 13,6 % 63,6 % 11,4 % 44

Hele 70, 3 % sier at det aldri eller i liten gracdbeganisert faste mgter mellom
barnehagene. Omtrent halvparten (52,2 %) kan opugsat det aldri eller i liten
grad organiseres felles fagdager. Bare 25,6 % d&welle at barnehagen i noen
grad eller i hgy grad er organisert i et interkomaltinettverk. Det ser altsa ut til
& veere et betydelig forbedringspotensial nar ddtlgj erfaringsutveksling og
samarbeid mellom barnehager.

For a f4 en god overgang for barna nar de skal foadrarnehage til skole, er det
viktig at det foregar et samarbeid mellom barnehamgskolen. Derfor spurte vi
hvordan samarbeidet med skolen foregar (tabell 7).

Tabell 7. Hvordan foregdr samarbeidet med skolen med hensyn til overgangen mellom bar-
nehage og skole?

i liten i noen i hgy

2l grad grad grad
Navn % % % % N
Vi arrangerer "bli kjent-treff" 15,9 %|13,6 %|38,6 %|(31,8 % 44
Vi besgker skolen 0,0 % | 4,3 % 30,4 % 65,2 % 46
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Vi besgker skolefritidsordningen 8,7 % |21,7 % 34,8 % 34,8 %| 46

Laerere/elever fra skolen besgker barnehagen 19,6 % 23,9 %|34,8 % 21,7 %| 46
Det arrangeres "bli kjent-mgte" for ansatte i barnehage og 48,9 %|31,1 %|15,6 % | 4,4 % | 45
skole

Det blir utvekslet informasjon muntlig og/eller skriftlig mellom 0,0% | 2,1 % 42,6 % 55,3 % 47
barnehagen og skolen

Vi utveksler kartleggingsresultater med skolen 9,1 % (15,9 % 38,6 % 36,4 %| 44
Vi har spesielle tiltak for minoritetsspréklige barn 13,3 % 40,0 %|24,4 % 22,2 % 45

Av tabell 7 kan vi lese at det er sveert vanlig rakolebesgk (95,6 % i noen eller
hay grad). Nesten alle kan bekrefte at det foragéeksling av informasjon (97,9
% i noen eller hgy grad) mellom barnehagen og skdlé, 6 % svarer at barne-
hagen har spesielle tiltak for minoritetssprakligen nar det gjelder overgangen
mellom barnehage og skole. Til de som har speditti&, ble det stilt et apent
spgrsmal om hva disse tiltakene gar ut pa. Defigstel viser seg & veere utveks-
ling av kartleggingsresultater. Flere nevner ogafaringsmgater der foreldre, en
barnehageansatt og en leerer fra skolen deltar.

| intervjuene ble det pekt pa enkelte utfordringed samarbeidet med de minori-
tetsspraklige foreldrene. Ogsa i spgrreundersaksiserte vi om hvordan de bar-
nehageansatte oppfattet samarbeidet med de missptéklige foreldrene (tabell
8).

Tabell 8. Samarbeid med minoritetsspraklige foreldre

hel_t Iitif Iit_t he_lt
uenig | uenig enig enig
Navn % % % % N
Vi har nok tid til & samarbeide med foreldrene 17,0 % | 29,8 % (27,7 %|25,5 %| 47
Foreldrene har tid til 8 samarbeide med oss 4,3% |38,3% 31,9 % 25,5% 47
Vi mgter foreldrene ofte 2,1% 17,0 % 23,4 % 57,4 %| 47
Foreldrene viser interesse for samarbeid med barnehagen 2,1% 19,1 % 40,4 % 38,3 %, 47
Jeg har god kjennskap til foreldrenes sprak 19,1 % | 42,6 % (23,4 %|14,9 %| 47
Jeg har god kjennskap til foreldrenes kultur 10,9 % | 30,4 % (43,5 % 15,2 %| 46
Foreldrenes kulturelle bakgrunn er en utfordring for samar- 25,0 % | 36,4 % |25,0 % 13,6 % 44
beidet
(I;oreldrenes ferdigheter i norsk er en utfordring for samarbei- 2,2% | 15,2 % 52,2 % 30,4 %, 46
et
Det er stor forskjell p& verdiene og oppdragerpraksisen i 0,0 % | 37,8 % 48,9 % 13,3 %| 45
barnehagen og hos foreldrene
Jeﬁ:)g samkarbeider med foreldrene om barnets sprakutvikling 0,0% | 2,2% 35,6 % 62,2 %, 45
pa nors

Jeg samarbeider med foreldrene og barnets sprékutvikling pd 22,7 % | 20,5 % |50,0 % 6,8 % | 44
morsmalet

78,7 % er helt eller litt enige i at foreldreneerisnteresse for & samarbeide med
barnehagen. Hele 97,8 % er helt eller litt enigede samarbeider med foreldrene
om barnets utvikling pa norsk, og ingen er heltigendette. Det kan se ut som at
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sprakutvikling pa norsk er et prioritert omrade $amarbeid. Til sammenlikning
er 43,2 % helt eller litt uenige i at de samarberded foreldrene om barnets
sprakutvikling pa morsmalet.

Barnehageansatte mgter foreldrene ofte (80,8 %leeler delvis enige). Om-
trent halvparten synes de har nok tid til & sanidebmed foreldrene (53,2 % er
litt eller helt enige). Det er litt flere (57,4 %tleller helt enig) som synes foreld-
rene har nok tid til & samarbeide med dem.

Seerlig foreldrenes ferdigheter i norsk ser ut blidoppfattet som en utfordring

for samarbeidet. 82,6 % er litt eller helt enigkefte. 62,2 % oppfatter ogsa at det
er stor forskjell pa verdiene og oppdragerpraksisgsrnehagen og hos foreldre-
ne.

Kompetanse

| undersgkelsen har vi veert opptatt av a finnevatdiags kompetanse de barne-
hageansatte har (seerlig i forhold til minoritet8&tige barn), og hva slags kom-
petanse de kunne tenke seg a oppna. Figur 6 eiseomdentenes utdanningsbak-
grunn.

8. Mtdanningsbakgrunn
1 00%: g L

0%

B0%

T0%

BO%:

Figur 6: 1 - Barne- og ungdomsarbeider, 2 — Fgrskagrerutdanning, 3 - Fagrskolelaererutdanning
med videreutdanning eller fordypning i flerkultuneédagogikk, minoritetspedagogikk, migra-
sjonspedagogikk, 4 - Fgrskoleleererutdanning medreigtdanning eller fordypning i spesialpe-
dagogikk, 5 - Hagskole-/universitetsutdanning iedsig eller andre fremmedsprak, 6 — Annet, 7 —
Ingen fagutdannig

Som vi kan lese av figur 6, har 12,2 % av respotedenrelevant fordypning
(flerkulturell pedagogikk, minoritetspedagogikk,grasjonspedagogikk). Av de
som arbeider i sm& kommuner har ingen denne foidgen, i de mellomstore
kommunene svarer 18,2 % at de har denne fordypmjmgens det i store kom-
muner er 9,7 % av respondentene som har fordypmitiggsstabell 5). Dette
viser hvilke utfordringer spesielt sma kommunerinad a skaffe relevant kom-
petanse i barnehagene.
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| intervjuundersgkelsen ga informantene uttrykkdbde gnsket etter- og videre-
utdanning for bedre a ivareta de minoritetsspraktigrnas sprakutvikling. Neste
tabell viser hvordan de som arbeider i barnehagend tenke seg a utvide sin
kompetanse innen sprak og flerkulturelt arbeidelia®).

Tabell 9. Hvordan kunne du tenke deg & utvide din kompetanse innen sprdk og flerkulturelt
arbeid?

slett ikke | liten i noen i hgy
grad grad grad

Navn % % % % N
Jeg gnsker & ta videreutdanning pa hggsko- 38,3% | 27,7% | 255% 8,5 % 47
le/universitetsniva
Jeg gnsker & delta pa etterutdannings- 10,6 % | 12,8% | 34,0% | 42,6 % 47
kurs/seminarer
Jeg gnsker faglig veiledning i barnehagen 4,2 % 10,4 % 41,7 % 43,8 % 48
Jeg gnsker d delta i utviklingsarbeid i barne- 2,1% 31,3 % 20,8 % 45,8 % 48

hagen

Av tabellen kan vi jevnt over lese et gnske/belaretter- og videreutdanning.
76,6 % av respondentene gnsker a delta pa kusnoigarer i noen grad eller i
hgy grad, og hele 85,5 % @gnsker i noen eller igray faglig veiledning i barne-
hagen. Det med faglig veiledning er interessant taekle pa at en da kan na hele
personalet i praksis, og ikke bare enkeltpersomer deltar pa et kurs. Faerre (34
%) @nsker i noen eller i hgy grad videreutdanniadnpagskole/universitetsniva,
mens 66,6 % i noen eller i hay grad gnsker a deltéklingsarbeid i barnehagen.

Slik vi forstar disse dataene, er det bade et goglet behov for kompetanseut-
vikling ute i kommunene. Motivasjonen for a laereudgide sin kunnskap kom-
mer klart til uttrykk, bade i spgrreundersgkelsgn imtervjuene som ble gjen-
nomfart i de seks kasusene.

6.3 Grunnoppleering

Svarene pa undersgkelsen i grunnopplaeringen forsiedeulikt pa nivaene i opp-
laeringen. Som vi ser av figur 7 underviser 44,6%esmpondentene pa barnetrin-
net. Dette har sammenheng med at det i kasuskommawandlest barneskoler.
Denne fordelingen har som konsekvens at kommengararer knyttet til andre
niva i oppleeringen, er basert pa fa respondenteiedor ikke kan tolkes som
representative for det enkelte niva eller trinn.
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B. Hvor underviser du?
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Figur 7 1-Barnetrinn, 2-Ungdomstrinn, 3-Videregéleropplzering, studieforberedende, 4-
Videregaende oppleering, yrkesfag, 5-Innfaringsldamsttaksklasse, 6-Mottaksskole, 7-Voksne i
grunnoppleeringen.

Organisering og innhold

Intervjuene har gitt mange og detaljerte opplyserm@mn organiseringen og inn-
hold i oppleeringen. Nar det gjelder kartleggingkagtleggingsverktgy, kan det
veere interessant & se pa resultatene fra spgrmsehkéésen. Her kunne respon-
dentene velge flere alternativer, siden bruk akattieggingsverktay, for eksem-
pel en spraktest, i praksis kan kombineres medrtafor eksempel en samtale
med eleven.

Diagrammet viser en viss bredde nar det gjelddk@vierktay som brukes for
kartlegging av sprakkompetansen til minoritetssigékelever.

17. Kartlegging av minoritetssprakliges sprakkompetanse
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Figur 8 1-Vi bruker et ferdig kartleggingsverkt@yVi bruker en spraktest, 3-Kartlegging gjen-
nom eget opplegg, 4-Ved intervju/samtale med e)é&Afed observasjon av eleven i ulike situa-
sjoner, 6-Ved kombinasjoner av ulike metoder, ®&imkartlegging.

Som vi ser, svarer 57,5 % at de benytter intergjutale med eleven. Kombinert
med andre kartleggingsverktgy kan det gi et goditigiag for & kunne tilby en
tilpasset oppleering for den minoritetssprakligek®i ogsa legge merke til at
53,4 % svarer at de benytter ferdig utarbeidetéggingsverktgy, og at 35,6 %
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kartlegger ved bruk av eget opplegg. Observasjaglexen ser ogsa ut til & vaere
en mye brukt metode (49,3 %) for & kartlegge els\spnakkompetanse. Naermere
7 % svarer at de ikke foretar noen kartlegging.

Leerernes kompetanse i kartlegging varierer enspeisielt hvor godt de er kjent
med kartleggingsverktayet (tabell 10).

Tabell 10. Egen kompetanse i kartlegging

helt uenig litt uenig litt enig helt enig N
Navn % % % %
Jeg kjen- 7,5 % 16,4 % 29,9 % 46,3 % 67
ner prose-
dyrene i
kartleg-
gingen
Jeg er godt 10,6 % 12,1 % 31,8 % 45,5 % 66
kjent med
kartleg-
gingsverk-
tgy skolen
bruker
Jeg vet 1,5 % 6,0 % 11,9 % 80,6 % 67
hvem jeg
kan spgrre
hvis jeg er
usikker
Det er 7,5 % 13,4 % 22,4 % 56,7 % 67
klare an-
svarsfor-
hold mel-
lom laerer
og rek-
tor/leder
pa dette
omradet

Nar svarene varierer, for eksempel nar det gjekpamskap til kartleggingsverk-
tay, kan det ha sin arsak i at det er ulikt hvem &ar ansvaret for kartleggingen.
For eksempel kan det pa grunnskoleniva veere ls&eneoitaksklasse som har an-
svaret, mens det kan veere radgivere i videregaamolesring som har ansvaret
for kartleggingen av de minoritetsspraklige elevedet innebzerer at andre leerere
ikke har dette ansvaret, og dermed heller ikkengemprosedyrene i kartlegging-
en. Det vi ellers kan legge merke til er at dataarmere 80 % (litt enig og helt
enig) som svarer at det er klare ansvarsforholdomeleerer og leder/rektor pa
dette omradet.

Tabell 11 viser at det er stor enighet om malene kagtleggingen som ble skis-
sert i pastandene:

Tabell 11. Mdlet med kartleggingen

helt uenig | litt uenig litt enig | helt enig N

Navn % % % %

A sette i gang tiltak for & gi ele- 0,0 % 0,0 % 18,2 % 81,8 % 66
ven/deltakeren tilpasset opplaering

A utvikle norsk som andresprak pa en sys- 3,1% 6,2 % 21,5 % 69,2 % 65
tematisk mate

A bidra til at eleven/deltakeren far en for- 1,6 % 1,6 % 15,6 % 81,3 % 64
staelig opplaering

A dokumentere den enkelte elevs/deltakers 0,0 % 4,6 % 29,2 % 66,2 % 65
framgang
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A finne fram til elevens/deltakerens sterke 0,0 % 3,1% 27,7 % 69,2 % 65
sider

A finne fram til de elevene/deltakerne som 0,0 % 4,6 % 16,9 % 78,5 % 65
trenger ekstra hjelp for & komme seg videre

Det er saerlig det a sette i gang tiltak for & gfiasset oppleering (81,8 % helt
enig), og det & bidra til at eleven/deltakererefaforstaelig oppleering (81,3 %
helt enig) som peker seg ut som viktige mal.

Vi spurte ogsd om hvor forngyde respondentene ear kartleggingsverktgay-
et/metoden som benyttes, dvs. hva det gir mesikinngabell 12).

Tabell 12. I hvilken grad er du forngyd med kartleggingsverktgyet/metoden dere bruker?

I liten I noen I hgy

Slett ikke grad grad grad N
Navn % % % %
Det gir innsikt i elevens/deltakerens norsk- 0,0 % 6,1 % 56,1 % 37,9 % 66
spraklige kompetanse
Det gir innsikt i elevens/deltakerens sprakli- 0,0 % 10,6 % 65,2 % 24,2 % 66
ge kompetanse i sin helhet
Det gir innsikt i elevens/deltakerens kultu- 7,7 % 46,2 % 32,3 % 13,8 % 65
relle bakgrunn
Det gir innsikt i elevens/deltakerens skole- 3,0 % 25,8 % 51,5% 19,7 % 66
bakgrunn
Det gir innsikt i hva elevene/deltakerne 10,8 % 40,0 % 35,4 % 13,8 % 65
forventer av opplaeringen og oss laerere
Det gir innsikt i elevens/deltakerens moti- 6,3 % 26,6 % 46,9 % 20,3 % 64

. o
vasjon for a laere norsk

Etter laerernes mening gir kartleggingsverktgyenstmmasikt i elevens norsk-
spraklige kompetanse (94 % i noen grad og hgy grgdelevens spraklige kom-
petanse i sin helhet (89,4 % i noen grad og heg)g&om vi ser, gir kartleg-
gingsverktgyet mindre innsikt i elevens kulturddekgrunn (53,9 % slett ikke og i
liten grad), og i hva eleven forventer av opplasgimgg av leererne (50,8 % slett
ikke og i liten grad). Ellers mener 67,2 % at lkegtiingsverktgyet/metoden i noen
eller i hgy grad gir innsikt i elevens/deltakeremstivasjon for a laere norsk.

| spgrreundersgkelsen laget vi spgrsmal for & aedbkordan respondentene
vurderte mal, malformuleringer og sammenhengenasgpben av minoritets-
spraklige har med Kunnskapslgftet og Opplaeringsidtabell 13).

Tabell 13. I hvilken grad er du enig i folgende pastander?

helt uenig | litt uenig | litt enig | helt enig N

Navn % % % %
Opplaeringsloven gir klare fgringer for mino- 1,4 % 16,4 % 41,1 % 41,1 % 73
ritetssprakliges rettigheter til opplaering

Vi bruker LKO06 for & utvikle lseringsmal for 11,9 % 23,9 % 40,3 % 23,9 % 67
hver enkelt elev/deltaker

Vi har formulert egne mal for opplaeringen 15,5 % 23,9 % 23,9 % 36,6 % 71
av minoritetsspraklige i skolens lokale pla-

ner

Vi har formulert egne mal for integrering av 20,3 % 24,6 % 31,9 % 23,2 % 69
minoritetsspraklige i skolens lokale planer

Elevenes flerkulturelle bakgrunn reflekteres 21,1 % 23,9 % 22,5% 32,4 % 71

i skolens lokale planer

Vi har god oversikt over tilskuddsordninger 17,1 % 17,1 % 34,3 % 31,4 % 70
for opplaering av minoritetsspraklige
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Vi har tilstrekkelige gkonomiske rammebe- 39,4 % 18,3 % 31,0 % 11,3 % 71
tingelser for opplaering av minoritetssprakli-

ge

Forhold knyttet til elevens/deltakerens 11,1 % 11,1 % 45,8 % 31,9 % 72
flerkulturelle bakgrunn trekkes inn i flere

fag pa skolen

De minoritetssprakliges sprakleaering folges 8,2 % 9,6 % 38,4 % 43,8 % 73
opp i andre fag enn norsk

Totalt ca. 80 % av respondentene er litt eller @elg i at oppleeringsloven gir
klare faringer for minoritetssprakliges rettigheti€oppleering. Vel 64 % svarer at
de er helt eller litt enig i at de utvikler leerimgal for hver elev/deltaker med ut-
gangspunkt i LKO6.

Nar det gjelder resultatene i tabell 13, er deidgteressant a se pa fordelingen
av svar fra de forskjellige nivaene i opplaeringgpesielt respondenter fra mot-
taksskole og i noe mindre grad fra ungdomstrirer, & skolen har formulert egne
mal for opplaeringen av minoritetsspraklige (krybstb45-48).

Pa spgrsmal om forhold knyttet til elevens flerkrdtle bakgrunn trekkes inn i
flere fag pa skolen, er det pa mottaksskole/i nksitiasse det er starst enighet om
at dette gjares. Det er ogsa pa mottaksskole/iaksktasse det er stgrst enighet
om at de minoritetssprakliges sprakleering felgasiandre fag enn norsk.
(krysstabell 41-44).

Samarbeid og ledelse

For & kartlegge i hvilken grad det legges vektgaarbeid og nettverksbygging
nar det gjelder oppleeringen av minoritetssprakligget vi et spgrsmalskonstrukt
slik det framkommer i figur 9.

— 24, Samarbeid med kollegasrfandre lagpersoner
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Figur 9 1-Skoler som har minoritetsspraklige eleseorganisert i nettverk

2-Skoler som har minoritetsspraklige elever hdlefefagdager

3-Det er etablert tverretatlige grupper i bydelemvhmunen/fylkeskommunen som har
faste mgtetider

4-Det er etablert tverretatlige grupper i bydeleovhmunen/fylkeskommunen

5-Vi har mulighet til & innkalle fagpersoner fra wiletater/sektorer ved behov (for ek-
sempel PPT, Barnevern, Barne- og ungdomspsykielsesektoren m.m.

6-Morsmalsleerere/tospraklige leerere samarbeided imesrandre

7- Norskspraklige kolleger som underviser minasipraklige samarbeider med hver-
andre
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8-Leererne samarbeider med ledelsen om de minssjigiklige

Samarbeid med kollegaer og samarbeid med lededsen &l & veere utbredt
(70,3% og 73%). Det er ogsa 63,5% som svarer hadenulighet for & innkalle
fagpersoner fra andre instanser. Ser vi pa resuakained bakgrunn i kommu-
nestarrelse (krysstabell 6-7), ser vi at det baeemellomstore og store kommu-
nene som er organisert i nettverk, og som hardétigdager. | sma kommuner
kan det & samarbeide med andre skoler som har iteisspraklige elever, bety at
en kanskje ma ga over kommunegrensen og opprétiteestommunalt nettverk.
Det kan kreve mer organisering enn det & samarlmegdeskoler innad i en kom-
mune. Samtidig er det & delta i slike nettverk rekeiktig hvis fagmiljget og
kompetansen i opplaeringen av de minoritetssprakligaangelfull. | intervjuene
kom det ogsa fram at informanter i sma kommuneketrés samarbeide, men at
det ikke alltid var enkelt a finne relevante saneabpartnere.

Den fglgende tabellen (tabell 14) som angér sanwhrbed de minoritetssprakli-
ge foreldrene, gar pa ulike aspekter som vil p@&vg&marbeidet. Det kan veere tid
og ressurser til samarbeid, men ogsa forhold sayérasprak og kultur.

Tabell 14. Samarbeid med de minoritetsspraklige foreldrene (spgrsmalet gjelder ikke ansatte
ved voksenopplaeringen)

helt uenig litt uenig litt enig helt enig N
Navn % % % %
Vi har nok til tid 8 samarbeide med 25,8 % 30,3 % 30,3 % 13,6 % 66
foreldrene
Foreldrene har tid til & samarbeide med 7,7 % 29,2 % 46,2 % 16,9 % 65
0ss
Foreldrene viser interesse for samar- 1,5% 22,7 % 57,6 % 18,2 % 66
beid
Jegohar god kjennskap til foreldrenes 42,4 % 18,2 % 24,2 % 15,2 % 66
sprak
Jeg har god kjennskap til foreldrenes 14,9 % 29,9 % 38,8 % 16,4 % 67
kultur
Foreldrenes kulturelle bakgrunn er en 7,9 % 23,8 % 47,6 % 20,6 % 63
utfordring for samarbeidet
Foreldrenes ferdigheter i norsk er en 3,0 % 7,6 % 43,9 % 45,5 % 66
utfordring for samarbeidet
Det er stor forskjell péo verdiene og 6,1 % 10,6 % 66,7 % 16,7 % 66
oppdragerpraksisen pa skolen og hos
foreldrene
Skolen har nok ressurser til samarbei- 28,4 % 26,9 % 29,9 % 14,9 % 67

det med foreldrene

| intervjuene ga flere laerere uttrykk for at de leppe at samarbeidet med minori-
tetsspraklige foreldre var sveert viktig for at elee skulle fa en best mulig tilpas-
set oppleering, og at skolen la ned et stort arfoeid fa dette til. Resultatene fra
sparreundersgkelsen viser at respondentene hadegalilse meninger om hva
som pavirker foreldresamarbeidet. Hvis vi ser gaitisamarbeid, svarer opp mot
44 % seg enig i (litt enig og helt enig) at de hak tid til & samarbeide med for-
eldrene, mens ca 56 % er uenige i dette utsagektad litt uenig). Vi kan ogsa
legge merke til at ca 75 % (litt enig og helt erogplever at foreldrene viser in-
teresse for samarbeid. Nar det gjelder & ha gothklep til foreldrenes sprak, gir
opp mot 40 % uttrykk for enighet (litt enig og hettig). Med bakgrunn i at sko-
lene ofte har mange ulike sprakgrupper represeblznt elevene, er ikke dette
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svaret uventet. Kjennskap til foreldrenes kultwélakgrunn kommer noe bedre
ut. Her er det i overkant av 55 % som sier segdildt litt enig i dette.

Ved krysstabulering (krysstabell 9-10) er det resfgmter i sma kommuner som
har minst kjenneskap til foreldrenes sprak og kulet kan veere forskjellige
arsaker til dette. Det kan for eksempel vaere alomstore og store kommuner
har et bedre fungerende nettverk rundt samarbgiddtminoritetsspraklige for-
eldre, eller at lzererne i disse kommunene er nmesialsert pa denne elev- og
foreldregruppen. Det kan ogsa vaere at det i skmmemuner er flere elever og
foreldre som har samme kulturelle bakgrunn ogedlikner synlige bade i skole-
sammenheng og i offentligheten for gvrig.

Vi kan ogsa legge merke til at sprakproblemer p@viforeldresamarbeidet, slik
respondentene ser det. Neermere 90% sier seddithelt enig i at foreldrenes
ferdigheter i norsk er en utfordring. Dette undegydpgs av intervjuutsagn hvor det
kom fram at bruk av tolk ofte var ngdvendig i farglsamtaler.

Kompetanse

Nar det gjelder leerernes kompetanse, var vi spésteressert i fordypning innen
fag som er relevante for arbeid med minoritetsdigdlelever. | figur 10 vises
resultatene.

9. Har du fordypning | felgende fag?
100%

B0%

B0%

T0%

BO%:

50%

40% A

Figur 10 1-Norsk, 2- Norsk som andresprak, 3-Esigeller andre fremmedsprak, 4-
Migrasjonspedagogikk/flerkulturell forstielse e3-Spesialpedagogikk, 6-Ingen av disse.

Antallet respondenter som har krysset av pa de ditikdypningene sier i og for
seg lite. Det som kan veaere interessant er a sergalingen mellom sma, mel-
lomstore og store kommuner. | de sma kasuskommueremedelen laerere som
har fordypning i norsk starst og andelen med neosk andresprak minst (kryss-
tabell 11-12).

Samtidig er det viktig & veere klar over at helkée denne fordelingen sier noe
om situasjonen i hver enkelt kommune, da det kame Vaerere med fordypning
som ikke deltar i denne spgrreundersgkelsen. Sont mnledningsvis, vet vi
ikke svarprosenten, da mange respondenter harddittifisert via ledelsen ved
enheten.
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Krysstabulering med nivaene i oppleeringen viseleater stgrst utslag pa fordyp-
ning i norsk som andresprak, migrasjonspedagodékkiflturell forstaelse og
spesialpedagogikk pa mottaksskoler, mens andelerfongypning i norsk, eng-
elsk eller andre fremmedsprak er hgyest i videreg@eppleering. P& barnetrinnet
ligger andelen som har fordypning i spesialpedddogoe hgyere enn de andre
fagfeltene, mens det pa ungdomstrinnet er nokdaiideling pa alle 6 kategorie-
ne (krysstabell 13-28).

Leererens egen spraklige bakgrunn kan ogsa veeresesat i denne sammen-
heng. Diagrammet under (figur 11) viser at ca. 98\Bteererne har norsk som sitt
farstesprak.

10. Har du en annen spraklig bakgrunn enn norsk?

100%

0%

BO%

T0%

G0%

50%

40% A

30% 4

20%

10% 4

0% -

Figur 11 1-Ja, 2-Nei

Leererne ble ogséa spurt om kompetanse og kompe&inselbade deres egen og
pa skolen der de arbeider. Tabell 15 viser svairenale nivaene i opplaeringen.

Tabell 15. Kompetanse og kompetansebehov. Hvor enig er du i felgende péstander?

helt uenig litt uenig litt enig helt enig N
Navn % % % %
Var skole har h;zgy kompetanse for & 7,5 % 16,3 % 33,8 % 42,5 % 80
gi minoritetsspraklige opplaering
Skoleeier tilbyr etterutdan- 28,9 % 25,0 % 22,4 % 23,7 % 76

ning/videreutdanning til lserere med
ansvar for minoritetsspraklige elever
Jeg har tilstrekkelig kompetanse for 12,8 % 14,1 % 35,9 % 37,2 % 78
& undervise minoritetsspraklige
elever

Jeg gnsker 3 ta etter- 44,4 % 9,7 % 26,4 % 19,4 % 72
/videreutdanning i norsk som andre-
sprak

Jeg gnsker etter-/videreutdanning i 31,4 % 14,3 % 25,7 % 28,6 % 70
flerkulturell pedagogikk eller liknen-
de

Synspunkter som gikk igjen i intervjuundersgkelsam,at lserere gnsket seg mer
kompetanse i oppleering av minoritetsspraklige. v&pa resultatene i tabellen,
understgtter de dette. 54,1% @nsker a ta etter-\eétlereutdanning. Samtidig er
det mye som tyder pa at slike tilbud ikke alltidrfes. Ca 54% er helt eller litt
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uenig i at skoleeier tilbyr etterutdanning/videdarining til laerere som har ansva-
ret for oppleeringen.

Ved krysstabulering (krysstabell 29-34) kommerfdmt at andelen laerere som

er helt enige i at deres skole har tilstrekkelighketanse for & undervise minori-

tetsspraklige elever er starst pa mottaksskoleodgenopplaeringen, noe mindre
pa ungdomstrinnet, mens de som underviser i baoterskg i videregaende opp-
laering minst enige.

Det ser ut til at skoleeiers tilbud om etter- odereutdanning er bedre for mot-
taksskole og ungdomstrinn enn for barnetrinnetidgregadende opplaering
(krysstabell 35-40).

Avsluttende kommentar

Resultater fra spgrreundersgkelsen bygger patalftavis lite antall responden-
ter, 134 totalt. | forhold til kasusundersgkelsgirede imidlertid et mer utvidet
bilde av opplaeringen av minoritetsspraklige barmge i de utvalgte kommune-
ne. Vi kan si at resultatene fra spgrreundersgikgldemange vis underbygger
intervjudata, og at det er hgy grad av konsensuli®mdva vi fant i intervjuun-
dersgkelsen og hva respondenter svarer pa spnmess.

Av plasshensyn har vi i rapporten valgt ut noemftra spgrreundersgkelsen som
vi mener gir viktige signaler i arbeidet med a lgg aninoritetsspraklige en tilpas-
set oppleering. | stikkordsform er det utviklingleampetanse (relevante fordyp-
ninger og tospraklig assistanse), samarbeid ogeréttbygging og synliggjaring
av mal og flerkulturelle perspektiver i enhetermsale planer, som ser ut til & ha
forbedringspotensial. Seerlig sma kommuner har stifoedringer nar det gjelder
kompetanse.
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7 SAMLEDE PERSPEKTIVER

| dette avsnittet trekker vi fram noen funn fraksisndersgkelsen som vi mener er
spesielt viktige, og kommenterer dem i lys av teampittelet i rapporten.

7.1 Sprakoppleering og kartlegging i barnehagene

Sprakoppleeringen i barnehagene skjer i hovedsgkpamorsk, og tilpasningen
til minoritetsbarnas forutsetninger foregar i hosakived at voksne modifiserer
spraket etter niva og vanskelighetsgrad i aktigiteler disse barna er til stede. |
de kommunene som har en strategi for tilsettingpapraklig assistenter, finner
en innslag av morsmal, tospraklig opplaering ograkstiztte og oppfelging pa
morsmalet. Dette er naturligvis ikke noe overrasleefunn ut fra beskrivelsene i
teoridelen, og situasjonen har sannsynligvis met banehagens og farskolelee-
rerutdanningens innhold og tradisjon & gjare end fmeskolelaerernes og perso-
nalets holdninger (Obel, 2007). Velvilje er imidldrikke nok i profesjonelt ar-
beid.

Flere sier at de bruker kartleggingsresultatene sigangspunkt for samtale med
foreldrene. Det virker imidlertid som det er en dsikkerhet i barnehagene nar
det gjelder kartlegging av de minoritetssprakligenas sprakkompetanse. Usik-
kerheten gjelder badmmkartleggingsmateriellet som er tilgjengelig, pagser
minoritetsspraklige barn, og om det er god brukidar & "sette barna inn i skje-
maer”. Nar det gjelder det farste grunnlaget fokkerhet, er det all grunn til a gi
farskoleleererne stgtte (Baker, 2006; Gunderser§;2@l, 2005), i det minste pa
mer generelt grunnlag, selv om det sa vidt vi ikie er foretatt noen kritisk un-
dersgkelse av kartleggingsmateriellet som er i dmkdiskusjon av en bestemt
test foreligger imidlertid hos Sand og Skoug (2008 det gjelder det andre
grunnlaget for usikkerhet, har farskolepersonadtirigvis rett at enhver bruk av
tester og formelle instrumenter har sine ulempérdéh andre sida har intuisjon
og helhetlig vurdering ogsa sine svakheter. Foeele! har det vist seg at leerere
bade overvurderer og undervurderer minoritetssig@klarn (se Engen, 2003).
Det kan derfor alltid veere nyttig & fa sine sulijekinntrykk kontrollert, selv om
en test ikke rommer hele sannheten.

7.2 Implementering av leereplan i grunnleggende nors  k og kartleg-
gingsmateriell for sprakkompetanse i grunnleggende norsk

Laereplanen i grunnleggende norsk synes a vaerejeas implementert i grunn-
skolen og videregdende oppleering i de kommuneneosofattes av denne under-
sgkelsen. | alle kasuskommunene finnes det gruherskom har tatt planen i
bruk, men det finnes ogsa grunnskoler som ikke darpkanen. Nesten ingen av
de videregaende skolene i utvalget bruker lzereplagainnleggende norsk, og
heller ikke grunnskoleoppleeringsenhetene for ungdenivoksne. | stedet brukes
den ordineere lzereplanen "med tilpasninger”, sorntrak®er i norsk eller inten-
siv/tilpasset sprakoppleering. Dette kommenterékke ytterligere, ettersom fun-
net stemmer sveert godt overens med undersgkels&aenball Management,
som dessuten ogsa kan kvantifisere sine funn (Rlim@agement, 2006;
Rambgll Management AS, 2010).
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Laereplanen i grunnleggende norsk ble oppgitt & Vaadauell” for elever som

har studiekompetanse som mal, og siden alle efkatgjennom samme eksamen
til slutt og dermed trenger a falge den ordinzeewvisningen. Ordningen med
eksamen i norsk som andresprak var etter respagmEsitmening bedre tilpasset
elevgruppen. Dette er et synspunkt som ble stegkirhet av representanter for
videregaende skole den gangen lzereplanen i gruyerieg norsk ble innfart, og
bar derfor vaere velkjent. Og selv om anledningeh th eksamen i norsk som
andresprak er forlenget til 2010, oppleves detttesdint for de fleste, da undervis-
ningen etter andre leereplaner allerede var hahnéist da beskjeden kom.

Ingen av de videregaende skolene hadde tilbud oremiédslaerere eller tosprak-
lige leerere utenom innfaringsklasse.

Informanter ved noen videregaende skoler uttrykkisngye og frustrasjon med
kartleggingsmateriellet for sprakkompetanse i gleggende norsk. Det omtales
som vagt, upresist, for omfattende og avhengigneséetett oppfalging fra leerers
side som mulig, i videregaende skole. De leerernelsar tatt i bruk verktayet,
gnsker seg diagnostiske tester og screeningverkillagg, for & kunne plassere
elever raskt pa rett tiltak eller gruppe. Ved andderegaende skoler er det radgi-
verteam eller spesialpedagogiske team som foratdeggingen. Dette er et
synspunkt det er grunn til & merke seg, men soikkeihar grunnlag for & kom-
mentere, utover det vi allerede har sagt pa gergnahnlag i teorikapitlet.

7.3 Samarbeid med foresatte

Nar det gjelder barnehagen og samarbeidet med migriteitsspraklige foreldre er
bildet noe sammensatt. Barnehagene i to av kasuselder om godt foreldresa-
marbeid, mens mange av informantene for gvrig tiyiykk for at dette er en ut-
fordring. Det kommer fram at det meste av kontalsiger uformelt i hente- og
bringesituasjonene, men at personalet kan vegréoségsnakke med minoritets-
spraklige foreldre. Det er spesielt vanskelig titfellene der foreldrene ikke har
barnehageplass frivillig.

Det er ogsa ganske gjennomgaende i en del av @ilateat foreldrene i liten grad
er delaktige og preger barnehagens virksomhet,cseldet er eksempler pa at de
skriver noen ord pa sitt sprak pa en ordlistediispnalet, eller bidrar med mat pa
spesielle tilstelninger. Personalet informerer lin@ene om barnehagen, sprak,
mat, kleer og oppdragelse uten at de oppleverataildrene ngdvendigvis for-
star og "tar inn budskapet”. Men det kommer ogaénfat foreldre er interesserte
og kommer pa mgter og arrangementer i barnehagsm Binsker mer bruk av
tolk, mens andre sier at de bruker tolk i samtaletimed foreldre. Flere av in-
formantene er bekymret for at barna i disse kommenuker barnehagen i liten
grad. Noen har plass kun tre dager i uka, ogeigglkan de ha mye fraveer. Ut fra
hva vi vet om barnehagens positive virkninger famaritetsspraklige barn, kan
det veere grunn til & dele denne bekymringen (séktgmttelet og forskningsover-
sikten fra Oslo). P& den andre sida kan heller bkmehagen utrette mirakler
(Sand & Skoug, 2002; Skoug & Sand, 2003). Men grédilbudet er tilrettelagt
ut fra ungenes og familiens behov, jo bedre vikwmiingen vaere, som vi har vist i
teorikapittelet.

Ogsa mange av informantene i grunnskolen pekeamaibeid med de minori-
tetsspraklige elevenes foresatte som en utfordiisgerne uttrykker at det kan
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veere vanskelig a fa de foresatte i tale, blant andéedet gjelder & falge opp lek-
ser eller & mate fram pa foreldremgter. Enkeltdeygp at de foresatte “ikke bryr
seg”, andre tilskriver den manglende oppfglgingeioreldrene selv kan veere i
en vanskelig livssituasjon. Ogsa nar skolen gjmktisom a stille med tolk, kan
de oppleve at de foresatte likevel ikke mgter dpgamtaler eller mgter.

Dette er heller ikke noe overraskende funn, seldetrer ganske paradoksalt.
Paradokset ligger i at foreldrene er vanskelig idtdée, samtidig som ingen grup-
per i samfunnet har sa hgy motivasjon pa vegnénavbgrn som de minoritets-
spraklige foreldrene. 1 tillegg til mer grunnleggensprak- og kommunikasjons-
problemer kan noe av arsaken ligge i et at mangddi@ er helt uvante med at
skolen eller barnehagen skal veere interesseresdgpfatninger, og at de skal ha
noen innflytelse pa skolens arbeid. Skolen ellendaagen pa sin side kan kan-
skje i for stor grad ta de samarbeidsordninger spgtablert i Norge de siste ti-
arene for gitt — naermest som universelle ordninget kan derfor veere behov for
mer grunnleggende gjensidig informasjon og diskusgamtidig som det kan
veere verdt & prave mer varierte samarbeidsformederinstitusjonaliserte.

At en slik tenkemate kan ha noe for seg, underks/ggeat det i vart materiale ser
ut til & veere en sammenheng mellom skolens komgetaé omradet og grad av
frustrasjon. Der skolene har god kompetanse ogkinnféerkulturelt arbeid, ser
frustrasjonsnivaet ut til & vaere lavere og samdseiener velfungerende. Det er
saledes ulikt hvordan skolene i denne undersgkékkas nar det gjelder & fa de
minoritetsspraklige foresatte i tale. En av arsakean veere at gkt kompetanse gir
starre innsikt i ulike samarbeidsrelasjoner ogudhidtrskjeller, for eksempel at
enkelte minoritetsspraklige foreldre kan mgte skateed en arbeidsdelingshypo-
tese (Engen m. fl. 1997), der de betrakter skol@ksomhet som atskilt fra sine
oppgaver som foreldre. En slik innsikt kan ogsaaitd at skolen iverksetter saer-
skilte tiltak for samarbeidet mellom skole og hjdordi man ikke tar for gitt at
alle foreldre forholder seg til skolen p& sammeanat

Flere av informantene peker pa at nar det gjelderasbeid med de minoritets-
spraklige elevenes foresatte, trenger skolen eetmdtem, der instanser utenfor
skolen involveres. Ogsa pa dette omradet er detvofeln en kvalitativ differensi-
ering for & styrke oppleeringstilbudet til minoréspraklige elever.

7.4 Rammebetingelser for oppleering av nyankomne ele  ver midt i
skolelgpet

| de kasuskommunene hvor det finnes egne innfdtiagser eller mottaksklasser
for minoritetsspraklige elever, peker mange infanteapa at ett ar i mottaksklas-
se er altfor kort tid. Saerlig problematisk er détteelever som kommer til Norge
I lgpet av skoletiden med mangelfull eller ingenlsgang fra hjemlandet. | dette
synspunktet har de stgtte i forskningen pa fedtan er behandlet i bakgrunns- og
I teorikapitlene, og i den vurderingen som OECD djart av Norge (Taguma et
al., 2009). Selv om elevene fortsatt far seerskitskoppleering innenfor klasse-
konteksten, vil den bredere og mer systematisgag#lingen man kan fa til i en
innfaringsklasse ikke veere mulig innenfor mainstrigey-sammenhengen. Vi kan
med andre ord si at (tolkningen av de) rammebeisege som foreligger, hindrer
den sene overgangen til ordinaer norskoppleeringisformantene ser ut til &
gnske, og som forskningen statter.
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7.5 Kompetanse og etter- og videreutdanning

Det ser ut til & vaere et gjiennomgaende gnske @n et videreutdanning for
laerere som arbeider med minoritetsspraklige banmngg bade i barnehage og
skole. Dette er hgyest rimelig ut fra de kravehfaglig og pedagogisk kompe-
tanse som oppleering av minoritetsspraklige eleweshaerer, og som er kort
sammenfattet i teorikapittelet. Flere av barnehagenaterialet er riktignok med i
NAFO-nettverk, og har forventninger om at dettel $kara til bedre kompetanse
pa feltet, men det er &penbart behov for en bredesats via leererutdannings-
systemet, bade i form av endrede grunnutdanningeidereutdanning
(Levereide, 2005; Stortingsmelding.nr.11 (2008-20@909; Aasland, 2009). |
flere av barnehagene er det dessuten norskspréakdiglzert personale som har
hovedansvaret for sprakopplaeringen og oppfalgindeaminoritetsspraklige bar-
na i barnehagen. Vi minner derfor om funnet til Ibg-Hammond (2009) om at
leerere med manglende eller svak kompetanse er dshnagative faktoren for
elevresultatene.

| videregaende skoler der det har veert ekstraisgesnpa minorietsspraklige ele-
ver, for eksempel NAFO-skoler, er det gjerne nga&edoner med spesiell inter-
esse for feltet, realkompetanse i form av persatigethet og erfaring — og rele-
vant fagkompetanse — som koordinerer oppleeringstébfor de minoritetssprak-
lige elevene. En slik organisering kan imidlersgdm Vedgy (2008) viser i sin
doktoravhandling, ha sine ulemper. Ikke bare Iaisne sarbare for personut-
skifting, de minoritetsspraklige elevene faller @ggenfor den jevne leerers opp-
merksomhetshorisont. Det blir litt som & tenkekaler og barnehager i Norge er
bare for norskspraklige, innfadte sprakbrukere |&@har imidlertid jevnt over
varierende grad av erfaringsdeling og rekruttetinigltet, noe som ifglge vart
resonnement om system- og skolekulturutviklingvee sentralt, dersom de mi-
noritetsspraklige elevene skal fa mer likeverdigpleeringsbetingelser.
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