
  Vedlegg 2 
 

   
 

Intervjuguide: Hvordan lykkes med innføring av ny reform i skolen  

“En studie om tilslutning i en endringsprosess, hvordan innføringen av Fagfornyelsen 

påvirker undervisningspraksis i videregående skole»  
 

Før intervjuet:  

• Hilse på informanten  

• Informere om tidsrammen til intervjuet og prosjektet  

• Avklaring av hva som menes med Fagfornyelsen (overordnet del) 

• Avklare tillatelse til å ta opp intervjuet 

 

Innledningsspørsmål:  

Fagfornyelsen ble innført i skolen høsten 2020.  Hva syns du om Fagfornyelsen og hvordan 

forholder du deg til endringen? 

 

Spørsmål: 

Hva har skolen gjort i forhold til implementeringen av Fagfornyelsen?  

- Konkrete oppgaver 

- Tidsbruk (avsatt tid) 

- Samarbeid i grupper – team – fellesmøter  

- Når startet arbeidet? 

- Hvordan opplevde du dette? 

 

Hva tror du er årsaken til at skolen har valgt å gjøre det slik de gjør. 

 

Hva konkret har du gjort for å sette deg inn i endringen? 

- Kan du gi et eksempel 

- Har du jobbet sammen med noen?  

- Hva gjorde dere da?  

- Har andre påvirket eller inspirert deg i arbeidet? 

 

Hvordan vil du beskrive ditt engasjement til fagfornyelsen? 

- Har du tidligere erfaring fra andre reformer/endringer 

- Hvordan opplever du denne endringen i forhold til tidligere.  

- Kan du beskrive nærmere 

Hvilke endringer i din undervisning har du foretatt etter innføringen? 

- Gi eksempler – konkret 


